NACIONAL

SERVYICOS | NTEGRADTEOS

;

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAD

Coordenadoria de Compras e Licitagies

PREGAD ELETRONICO 09/2021

Processo Administrativo n.” 23111.038428/2013-22)

SERVENTE DE LIMPEZA EXTERNA

A [Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 18/06/2021
B |Municipio/UF TERESINA - PI
C  |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletiva PIDDOD36/2021
E  |N? de meses de execugéo contratual 12
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
SERVENTE DE LIMPEZA EXTERNA M2 99.000
COMPOSICAD REMUNERAGAD
Dados complementares para composigéo dos custos referente & méo-de-obra
[ Tioo de servigo SERVENTE DE LIMPEZA
EXTERNA
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.141,88
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) 5143-20
4 |Data base da categoria (dia/més/ann) 01/01/2021
MODULD | - COMPOSICAD DA REMUNERAGAD
| Composigao da Remuneragéo Valor (RS)
A [Salario Base R$ 114188
B [Adicional de Periculosidade
L Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriada Trabalhado
G [Dutros especificar
Total da Remuneragin RS 1.141,88
MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
Submadula 2.1 - 13® (décimo terceira) Salrio, Férias e Adicional de Férias

21 132 (décimo terceiro) salario e adicional de férias % Valor (RS)
A [13° (Décimo Terceiro) Salario 8.33% R$ 3516
B |Ferias e Adicional de Férias 1% R 126.86

TOTAL 19,44% RS 222,02
Submadula 2.2 - Encargos Previdencigrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigiies Percentual % Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 272,78
B |SALARIDEDUCACAD 2.00% R$ 34,10
L[S Lal% R$ 2048
D [SESC ou SESI 1.50% R$ 20,46
E  |SENAI- SENAC 1.00% R 13,64
F |SEBRAE 0.60% R$ 818
G [INCRA 0.20% R$ 273
H |FGIS 8.00% RS 10811

TOTAL 35,30% RS 481,46
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte R$ 10743
B Auxilio - Refeigao / Alimentagao R$ 34871
L [Plano Saude R 35.00
D [Sequro de Vida R$ 2,00
E  |CestaBasica
F |Outros

Total de Beneficios mensais e diarios

RS 432,70




Ouadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
21 137 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 22202
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigies R$ 48145
2.3 |Beneficios Mensais e Digrios R$ 432.70
Total Geral RS 1.196,17
MADULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD
3 Proviséo para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0.00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,00
p  [Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o avisa prévio indenizado 0.00% RSOl
D Aviso prévio trabalhado 0.19% R$ 2.22
[ |icidencia do encargos submadulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,07 RS 078
: Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o aviso prévio trabalhado 3.04% RS 34T
TOTAL 3.31% RS 37.82
BASE DE CALCULD PARA 0 MADULD 4 (MODULD 1 + MADULD 2 + MADLLD 3) RS 2.375.88
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (RS)
A [Substituto na cobertura de Férias 0.00% R$ 0.00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.00% R$ 0,00
L Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0.00% R$ 0.00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.00% R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0.00
F|Substituto na cobertura de Qutras auséncias por doenca 0.00% R$ 0,00
TOTAL 0,00% RS 0,00
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagan R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
Ouadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigén do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente Valor (RS)
41 |Ausencias legais R$ 0,00
47 |Intrajornada R$ 0,00
Total Geral RS 0,00
MADULD 5 - INSUMDS DIVERSDS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$ 10,00
B [Materiais R$ 2.55
C|EA R$ 13.00
D [Equipamentos R$ 10,00
Total de Insumos diversos RS 35,55
MODUILD B - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD
B Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A |Custos Indiretos 0.30% R$ 723
B [lucro 010% R$ 2.42
Tributos 9.00% R$ 255,63
C Cl. Tributos Federais - (PIS) 0.81% R$ 21,68
[2. Tributos Federais - (COFINS) 3.76% R$ 100,11
(3. Tributos Municipais - (ISS) a.00% R$ 13384
Total LDI 9.95% RS 265,28
2. DUADRO-RESLUMO DO CUSTD POR EMPREGADD Valor (RS)
A [Madulo | - Composigdo da Remuneragao RS 141,88
B Madulo Z - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 119617
[ [Madulo 3 - Provisio para Rescisdo R$ 37.82
D [Madulo 4 - Custo de Reposigfo do Profissional Ausente R$ 0,00
£ Madulo 3 - Insumos Diversos R$ 35,95
Subtutal (A + B +L+ D+) R 241143
F |M|jdu|u b - Custos Indiretos, tributos e lucro R 26.28
Valor total por empregado RS 2.676,71
QUADRD RESUMD M?
AREA PRODUTIVIDADE ADOTADA PREGO MENSAL VALOR M? VALDR UNITARID ANUAL VALOR TOTAL ANUAL
99.000 2.700 0,00037037 RS 2.676,71 RS 0,99 RS 11,90 RS 1.177.752,40
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Processo Administrativo n.” 23111.038428/2013-22)

SERVENTE DE LIMPEZA EXTERNA 40%

A [Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 18/06/2021
B |Municipio/UF TERESINA - PI
C  |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021

D |Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletiva PIDDOD36/2021
E  |N? de meses de execugéo contratual 12

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
SERVENTE DE LIMPEZA EXTERNA 40% M2 758
COMPOSICAD REMUNERAGAD
Dados complementares para composigéo dos custos referente & méo-de-obra
[ Tioo de servigo SERVENTE DE LIMPEZA
EXTERNA 40%
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.141,88
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) 5143-20
4 |Data base da categoria (dia/més/ann) 01/01/2021
MODULD | - COMPOSICAD DA REMUNERAGAD

| Composigao da Remuneragéo Valor (RS)
A [Salario Base R$ 114188
B [Adicional de Periculosidade
L Adicional de Insalubridade R$ 440,00
D [Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriada Trabalhado
G [Dutros especificar

Total da Remuneragin RS 1.581,88

MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
Submadula 2.1 - 13® (décimo terceira) Salrio, Férias e Adicional de Férias

21 132 (décimo terceiro) salario e adicional de férias % Valor (RS)
A [13° (Décimo Terceiro) Salario 8.33% R 131,82
B |Ferias e Adicional de Férias 1% R$ 175,75

TOTAL 19,44% RS 307,57
Submadula 2.2 - Encargos Previdencigrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigiies Percentual % Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 37789
B |SALARIDEDUCACAD 2,50% R$ 47.24
L[S Lal% RS 28,34
D [SESC ou SESI 1.50% R$ 28,34
E  |SENAI- SENAC 1.00% 1§ 18,89
F |SEBRAE 0.60% RS 11,34
G [INCRA 0.20% RS 378
H [FGTS 8.00% R 15116

TOTAL 35,30% RS 666,98
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte R$ 10743
B Auxilio - Refeigao / Alimentagao R$ 34871
L [Plano Saude R 35.00
D [Sequro de Vida R$ 2,00
E  |CestaBasica
F |Outros

Total de Beneficios mensais e didrios RS 492,70




Ouadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
21 137 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 30757
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigies R$ BEE.98
2.3 |Beneficios Mensais e Digrios R$ 432.70
Total Geral RS 1.467,24
MADULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD
3 Proviséo para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0.00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,00% R$ 0,00
p  [Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o avisa prévio indenizado 0.00% RS 06
D [Aviso prévio trabalhado 015% RS 307
[ |icidencia do encargos submadulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,07 RS 1,08
: Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o aviso prévio trabalhado 3.04% RS 48,09
TOTAL 3.31% RS 52,40
BASE DE CALCULD PARA 0 MADULD 4 (MODULD 1 + MADULD 2 + MADLLD 3) RS 3.101,52
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (RS)
A [Substituto na cobertura de Férias 0.00% R$ 0.00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.00% R$ 0,00
L Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0.00% R$ 0.00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.00% R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0.00
F|Substituto na cobertura de Qutras auséncias por doenca 0.00% R$ 0,00
TOTAL 0,00% RS 0,00
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagan R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
Ouadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigén do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente Valor (RS)
41 |Ausencias legais R$ 0,00
47 |Intrajornada R$ 0,00
Total Geral RS 0,00
MADULD 5 - INSUMDS DIVERSDS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$ 10,00
B [Materiais R$ 23.00
C|EA R$ 35,00
D [Equipamentos R$ 40,00
Total de Insumos diversos RS 108.00
MODUILD B - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD
B Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A |Custos Indiretos 010% R$ 321
B [lucro 010% R$ 3.21
Tributos 9.00% R$ 339,58
C Cl. Tributos Federais - (PIS) 0.81% R$ 28.80
[2. Tributos Federais - (COFINS) 3.76% R$ 132,98
(3. Tributos Municipais - (ISS) a.00% R$ 177,77
Total LDI 9,75% RS 345,37
2. DUADRO-RESLUMO DO CUSTD POR EMPREGADD Valor (RS)
A [Madulo | - Composigdo da Remuneragao RS 1.581.88
B Madulo Z - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 1.46724
[ [Madulo 3 - Provisio para Rescisdo R$ 52.40
D [Madulo 4 - Custo de Reposigfo do Profissional Ausente R$ 0,00
£ Madulo 3 - Insumos Diversos R$ 108.00
Subtutal (A + B +L+ D+E) R$ 3.208,52
F |M|jdu|u b - Custos Indiretos, tributos e lucro RS 345.97
Valor total por empregado RS 3.555,49
QUADRD RESUMD M?
AREA PRODUTIVIDADE ADOTADA PREGO MENSAL VALOR M? VALDR UNITARID ANUAL VALOR TOTAL ANUAL
758 500 0,00200000 RS 3.555,49 RS 711 RS 85,33 RS B4.681,47
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ENCARREGADD
A [Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 18/06/2021
B |Municipio/UF TERESINA - PI
C  |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletiva PIDDOD36/2021
E  |N? de meses de execugéo contratual 12
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
ENCARREGADD POSTD 2
COMPOSICAD REMUNERAGAD
Dados complementares para composigéo dos custos referente & méo-de-obra
| |Tipo de servigo ENCARREGADD
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.484,42
3 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) 41M-05
4 |Data base da categoria (dia/més/ann) 01/01/2021
MODULD | - COMPOSICAD DA REMUNERAGAD

| Composigao da Remuneragéo Valor (RS)
A [Salario Base R$ 148442
B [Adicional de Periculosidade
L Adicional de Insalubridade
D [Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Adicional de Hora Extra no Feriada Trabalhado
G [Dutros especificar

Total da Remuneragin RS 1.484,42

MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIDS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
Submadula 2.1 - 13® (décimo terceira) Salrio, Férias e Adicional de Férias

21 132 (décimo terceiro) salario e adicional de férias % Valor (RS)
A [13° (Décimo Terceiro) Salario 8.33% R$ 123.70
B |Ferias e Adicional de Férias 1% RY 164,92

TOTAL 19,44% RS 288.62
Submadula 2.2 - Encargos Previdencigrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigiies Percentual % Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 354,61
B |SALARIDEDUCACAD 2.00% R$ 44,33
L[S Lal% RS 26.60
D [SESC ou SESI 1.50% R$ 26,60
E  |SENAI- SENAC 1.00% R$ 1773
F |SEBRAE 0.60% R 10,64
G [INCRA 0.20% R$ 355
H |FGIS 8.00% RS 141,84

TOTAL 35,30% RS 625,88
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte R$ 86.93
B Auxilio - Refeigao / Alimentagao R$ 34871
L [Plano Saude R 35.00
D |Sequro de Vida R$ 2.00
E  |CestaBasica
F |Outros

Total de Beneficios mensais e diarios

RS 472,14




Ouadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
21 137 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 788,67
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigies R$ 525,88
2.3 |Beneficios Mensais e Digrios R$ 47214
Total Geral RS 1.386,65
MADULD 3 - PROVISAD PARA RESCISAD
3 Proviséo para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0.000% R$ 0,00
g [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévi indenizado 0,000% RS 0.00
¢ |Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o aviso prévio indenizado 0.010% RS 0.5
p  [|Avisoprévio trabalhado 0194% R$ 2.88
[ |icidencia do encargos submadulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado [,068% RS 102
: Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o aviso prévio trabalhado 3.040% R 4513
TOTAL 3.312% RS 43,17
BASE DE CALCULD PARA 0 MADULD 4 (MODULD 1 + MADUILD 2 + MADLILD 3) RS 2.920,24
MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
41 Auséncias legais % Valor (RS)
A [Substituto na cobertura de Férias 0.00% R$ 0.00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.00% R$ 0,00
L Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0.00% R$ 0.00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.00% R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0.00
F|Substituto na cobertura de Qutras auséncias por doenca 0.00% R$ 0.00
TOTAL 0,00% RS 0,00
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagan R$ 0,00
TOTAL RS 0,00
Ouadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigén do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente Valor (RS)
41 |Ausencias legais R$ 0,00
47 |Intrajornada R$ 0,00
Total Geral RS 0,00
MADULD 5 - INSUMDS DIVERSDS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$ 10,00
B |Materiais
C|EA R$ 9,96
0 |Equipamentos
Total de Insumos diversos RS 19,96
MODUILD B - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD
B Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A |Custos Indiretos 0.30% R$ 8.82
B [lucro 0.30% R$ 8,85
Tributos 9.00% R 312,30
C Cl. Tributos Federais - (PIS) 0.81% R$ 2649
[2. Tributos Federais - (COFINS) 3.76% R$ 122,30
(3. Tributos Municipais - (ISS) a.00% R$ 16351
Total LDI 10,15% RS 329.97
2. DUADRO-RESLUMO DO CUSTD POR EMPREGADD Valor (RS)
A [Madulo | - Composigdo da Remuneragao R$ 148442
B Madulo Z - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 1.386.65
[ [Madulo 3 - Provisio para Rescisdo R$ 4817
D [Madulo 4 - Custo de Reposigfo do Profissional Ausente R$ 0,00
£ Madulo 3 - Insumos Diversos R$ 13,96
Subtutal (A + B +L+ D+E) R$ 2.840,20
F |M|jdu|u b - Custos Indiretos, tributos e lucro RS 329.87
Valor total por empregado RS 3.270,17

2.245,19

1.773,04



BNACIONAL
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