AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

L4
04
¢

'SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

PROPOSTA DE PRECO

Prezados Senhores,

A SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, empresa do regime tributario LUCRO PRESUMIDO,
inscrita no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP:
65.073-780 — Sao Luis / MA, e-mail: comercial04@gruposupritech.com.br, por intermédio de seu representante
legal o Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, tendo examinado e aceito todos
os termos do Termo de Referéncia, cujo o objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa
para contratacdo de servicos limpeza e conservagao, em carater emergencial (prazo de até 180 dias), de acordo
com a Lei n® 8.666/1993, art. 24, 1V, de forma continua e em regime de empreitada, a serem executados em
regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas dependéncias da Universidade Federal do Delta do Parnaiba,
bem com o em outros imdveis que venham a ser ocupados pela contratante, com fornecimento de todos os
materiais de consumo e equipamentos necessarios para a execucdo do servigo, conforme condicOes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

Valores propostos conforme quadro abaixo:
QUADRO-RESUMO DO VALOR DOS SERVICOS

GRUPO

ITEM

Tipo de Servigo (A)

Unidade de
Medida (B)

Quantidade (C)

Valor Unitario (D)

Valor do Servigo
Mensal
(E)= (DXE)

Valor do Servigo (06 meses)

(F)= (Ex6)

Senvico mensal de impeza externa (CBO 5143- 20) Produtividade: 2.700m2

m2

26.400

R$

19

R$ 31416,00

188.496,00

Senvico mensal de impeza intema (CBO 5143- 20) Produtividade: 1200m2

m2

30.646

R$

2,64

R$ 80.905,44

485.432,64

Sevico mensal de impeza intema cominsalubridade 40% (CBO 5143-20)
Produtividade: 300m2

m2

1089

R$

13,66

R$ 14.875,74

89.254,44

Senvico mensal de impeza intema cominsalubridade 20% (CBO 5143-20)
Produtividade: 450m2

m2

3.265

R$

8,05

R$ 26.283,25

157.699,50

Encarregado (CBO 4101-05)

Posto

R$

3.466,63

R$ 3.466,63

20.799,78

Valor Maximo da Contratagdo dos Servigos

R$

941.682,36

O valor Global para 06 meses de R$ 941.682,36 (novecentos e quarenta e um mil e seiscentos e oitenta
e dois reais e trinta e seis centavos).

Essa proposta € valida por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentacdo.

Foi utilizado a seguinte Convengoes Coletivas:
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PI000053/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 04/04/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR012258/2022
NUMERO DO PROCESSO: 13168.100322/2022-19
DATA DO PROTOCOLO: 24/03/2022

Declaragoes:

custos diretos e indiretos, tributos, encargos sociais, trabalhistase previdenciarios, seguros, taxas,

lucro, transporte, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6

Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br
www.gruposupritech.com.br

No valor total proposto estdo englobados todos os custos e despesas previstos no Edital, tais como:
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Nos valores propostos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos
servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos, conforme
anexo no Edital;

Arcaremos com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Até que o contrato seja assinado, esta proposta constituird um compromisso da prestacao dos
servigos, observadas as condi¢des do Edital. Caso esta proposta nao venha a ser aceita para contratacgao, a
EMPRESA fica desobrigada de qualquer responsabilidade referente a presente proposta.

A contratada se responsabilizara pelo uso, guarda e manutencdo dos equipamentos, nao sendo
imputada a contratante qualquer responsabilidade por deformidades ou acidentes que venham a apresentar.

O pagamento sera realizado, em conformidade com o Edital e o pagamento devera ser creditado em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Devem ser utilizados, para quaisquer pagamentos, os dados bancarios a seguir:

BANCO: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3650-1

CONTA CORRENTE: 29813-1

PRAGA DE PAGAMENTO: SAO LUIS / MA

INFORMACOES DO REPRESENTANTE PARA ASSINATURA DE CONTRATO:
NOME: LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO

PROFISSAQO: EMPRESARIO

CARGO: SOCIO ADMINISTRADOR

RG: 004505493-2 SSP-MA

CPF: 616643753-68

INFORMAGOES DA EMPRESA: B

RAZAO SOCIAL: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

CNPJ: 10.325.416/0001-33

TELEFONE/FAX: 98 3303-4278 - 3245-5509

ENDERECO: RUA CANDIDO RIBEIRO/ (MESMA RUA 01) N° 03, Andar - Térreo — COHAMA, CEP:
65073-780 SAO LUIS — MA

ENDERECO ELETRONICO: comercial04@gruposupritech.com.br

Por fim, declara conhecer e aceitar as condigdes constantes do Edital e de seus Anexos.

S&o Luis / MA, 12 de maio de 2023.

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por
LUIZ DOMINGOS

SANTOS:28885503349 saANTOS:28885503349

Supritech Solugdes Corporativas Ltda
Luiz Domingos Santos
CPF: 288.855.033-49
Analista Comercial

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br


mailto:comercial04@gruposupritech.com.br

ANEXO X
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Seguro_de_Vida

Sequro de vida para Servente de Limpeza Externo, Interno (incluindo os com insalubridades) e
Item [A] Unidade [B] Valor Unitario [C] Valor do custo na Planilha mensal
Seguro de vida Apodlice anual R$ 107,83 R$ 8,99
Pagina 1

Item [A] Unidade [B] [Valor Unitario | Quantidade Valor do |Valor do custo na

Calga Comprida em tecido Brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas unidade R$ 48,72 2 R$ 97,44 R$ 16,24
Camiseta Malha Fria PV manga longa com punho, Gola V com unidade R$ 25,42 2 R$ 50,84 R$ 8,47
Botina de Couro par R$ 45,01 1 R$ 45,01 R$ 7,50
Meia de algod&o preta par R$ 8,42 1 R$ 8,42 R$ 1,40
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL UNIFORME (item 01) R$ 33,61

Item [A] Unidade [B] [Valor Unitario Item [D] Valor do |Valor do custo na

Calga Comprida em tecido Brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas unidade R$ 48,72 2 R$ 97,44 R$ 16,24
Camiseta Malha Fria, com gola esporte, em gabardine com emblema unidade R$ 23,67 2 R$ 47,34 R$ 7,89
Meia de algodao, tipo soquete par R$ 7,13 1 R$ 7,13 R$ 1,19
Calgado: Ténis Preto em couro, solado baixo com palmilha par R$ 47,62 1 R$ 47,62 R$ 7,94
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL UNIFORME (item 02, item 03 e item 04) R$ 33,26

Item [A] Unidade [B] [Valor Unitario | Quantidade Valor do |Valor do custo na

Calga Comprida em tecido Brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas unidade R$ 48,72 2 R$ 97,44 R$ 16,24
Camiseta Malha Fria, com gola esporte, em gabardine com emblema unidade R$ 23,67 2 R$ 47,34 R$ 7,89
Meia de algodao, tipo soquete par R$ 7,13 1 R$ 7,13 R$ 1,19
Calgado: Ténis Preto em couro, solado baixo com palmilha par R$ 47,62 1 R$ 47,62 R$ 7,94
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL UNIFORME (item 05) R$ 33,26




Valor Quantidade (06| Valor do Valor do
Unitario [C] meses) [D] insumo (06 custo na
q meses Planilha
ltem [A] Unidade [B] e [c]*)[D] Plantin
[F1=[El/6
Chapéu com protegdo solar para rosto, nuca e orelhas, tipo Boné arabe/legionario, UND R$ 21,26 1 R$ 21,26 R$ 3,54
Protetor Auditivo de inser¢cdo em silicone. Atenuagdo minima de 15dB PAR R$ 1,25 1 R$ 1,25 R$ 0,21
Oculos de Seguranca (Lentes em Policarbonato de alta resisténcia a impacto, anti- UND R$ 5,59 1 R$ 5,59 R$ 0,93
Avental de seguranga impermeavel de PVC com forro em tecido de poliéster UND R$ 11,28 1 R$ 11,28 R$ 1,88
Mascara de protecao, tipo Respirador descartavel FF2 com valvula UND R$ 2,02 1 R$ 2,02 R$ 0,34
Bota de seguranga cano longo preta, tipo impermeavel, confeccionada em PVC PAR R$ 35,03 1 R$ 35,03 R$ 5,84
Luva em borracha nitrilica com palma corrugada e suporte téxtil PAR R$ 6,88 2 R$ 13,76 R$ 2,29
Perneira confeccionada em raspa, com fechamento em velcro ou fivela. UND R$ 21,36 1 R$ 21,36 R$ 3,56
Kit de protecdo para maquina de cortar grama KIT R$ 80,46 1 R$ 80,46 R$ 13,41
Capa de chuva com capuz PVC (amarela) UND R$ 24,09 1 R$ 24,09 R$ 4,02
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL EPI (item 01) R$ 36,02
Valor Quantidade (06| Valor do Valor do
Unitario [C] meses) [D] insumo (06 custo na
Item [A] Unidade [B] meses) Planilha
[E]=[C]*[D] | mensal
[F1=[El/6
Bota de seguranga cano longo preta, tipo impermeavel, confeccionada em PVC PAR R$ 35,03 1 R$ 35,03 R$ 5,84
Luva em borracha nitrilica com palma corrugada e suporte téxtil PAR R$ 6,88 2 R$ 13,76 R$ 2,29
Mascara de protegao, tipo Respirador descartavel FF2 com valvula / Mascara UND R$ 2,02 2 R$ 4,04 R$ 0,67
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL EPI (item 02) R$ 8,80
Valor Quantidade (06| Valor do Valor do
Unitario [C] meses) [D] insumo (06 custo na
Item [A] Unidade [B] [E]rr;e[sg]?[D] :::2::"
[F1=[El/6
Bota de seguranca cano longo preta, tipo impermeavel, confeccionada em PVC PAR R$ 35,03 1 R$ 35,03 R$ 5,84
Luva em borracha nitrilica com palma corrugada e suporte téxtil PAR R$ 6,88 2 R$ 13,76 R$ 2,29




Mascara de protecao, tipo Respirador descartavel FF2 com valvula / Mascara UND R$ 2,02 2 R$ 4,04 R$ 0,67
Respirador Alltec 1/4 Facial Vapores Organicos Gases Acidos UND R$ 28,82 2 R$ 57,64 R$ 9,61

VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL EPI (item 03 e item 04) R$ 18,41

. Valor Quantidade (06| Valor do Valor do

Item [A] Unidade [B] Unitario [C] meses) [D] insumo (06 custo na
Mascara de protecao, tipo Respirador descartavel FF2 com valvula UND R$ 2,02 1 R$ 2,02 R$ 0,34
Luva em borracha nitrilica com palma corrugada e suporte téxtil PAR R$ 6,88 1 R$ 6,88 R$ 115
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL EPI (item 05) R$ 1,49

Item [A] Unidade [B] | Valor Unitario Valor unitario Vida util Valor unitario mensal| Quantidade [Valor unitario mensal
[C] depreciavel (80%) | (meses) [E] da Depreciagao do Item da Depreciagao [H] =
[D] = [C]*0,8 [F1=[D]/ [E] (06 meses) [FI*[G]
[G]

Maquina de cortar grama Und R$ 583,98 R$ 467,18 60 R$ 7,79 5 R$ 38,95
Tesoura para recorte Und R$ 33,64 R$ 26,91 60 R$ 0,45 15 R$ 6,75
Lima para amolar Und R$ 13,65 R$ 10,92 60 R$ 0,18 6 R$ 1,08
Rastelo de plastico para grama Und R$ 13,93 R$ 11,14 60 R$ 0,19 15 R$ 2,85
Machado ago forjado Und R$ 65,41 R$ 52,33 60 R$ 0,87 10 R$ 8,70
Cavador de terra Und R$ 36,47 R$ 29,18 60 R$ 0,49 8 R$ 3,92
mangueira para jardim de 30 m Und R$ 64,06 R$ 51,25 60 R$ 0,85 12 R$ 10,20
mangueira para jardim de 50 m Und R$ 96,90 R$ 77,52 60 R$ 1,29 8 R$ 10,32
Facédo 20 P Und R$ 26,21 R$ 20,97 60 R$ 0,35 15 R$ 5,25
Rastelo de ferro Und R$ 34,51 R$ 27,61 60 R$ 0,46 15 R$ 6,90
Carrinho de mao Und R$ 159,51 R$ 127,61 60 R$ 2,13 12 R$ 25,56
Regador Und R$ 16,73 R$ 13,38 60 R$ 0,22 5 R$ 1,10
Enxada para capina com cabo Und R$ 34,49 R$ 27,59 60 R$ 0,46 18 R$ 8,28
Colher de pedreiro Und R$ 14,89 R$ 11,91 60 R$ 0,20 5 R$ 1,00
Pa (tipo de construgéo civil) Und R$ 24,07 R$ 19,26 60 R$ 0,32 18 R$ 5,76
Motosserra para podar arvore n° 02 Und R$ 987,17 R$ 789,74 60 R$ 13,16 2 R$ 26,32
Furadeira Und R$ 277,90 R$ 222,32 60 R$ 3,71 5 R$ 18,55




Aspersor de Jardim Und R$ 23,27 R$ 18,62 60 R$ 0,31 24 R$ 7,44
Carinho de Carga e Descarga Und R$ 440,91 R$ 352,73 60 R$ 5,88 4 R$ 23,52
Enxadinha de Jardinagem Und R$ 43,17 R$ 34,54 60 R$ 0,58 5 R$ 2,90
Nylon para cortador de grama(CARRETEL) rolo 100m Und R$ 220,47 R$ 176,38 60 R$ 2,94 1 R$ 2,94
SUBTOTAL R$ 218,29
Quantidade de empregados (serventes externos) 9
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS DE JARDINAGEM (item 01) R$ 24,25

Item [A] Unidade [B] | Valor Unitario Valor unitario Vida util Valor unitario mensal| Quantidade [Valor unitario mensal
[C] depreciavel (80%) | (meses) [E] da Depreciagao do Item da Depreciagao [H] =
[D] = [C]*0,8 [F1=[D]/ [E] (06 meses) [FI*[G]
[G]
Aspirador de pé/agua industrial 1400W Und R$ 449,86 R$ 359,89 60 R$ 6,00 3 R$ 18,00
Enceradeira Und R$ 1.548,33 R$ 1.238,66 60 R$ 20,64 3 R$ 61,92
Disco branco para enceradeira Und R$ 24,00 R$ 19,20 60 R$ 0,32 3 R$ 0,96
Disco verde para enceradeira Und R$ 21,21 R$ 16,97 60 R$ 0,28 3 R$ 0,84
Container plastico 240 litros com rodas (carrinho) Und R$ 335,92 R$ 268,74 60 R$ 4,48 3 R$ 13,44
Dispenser para Papel Toalha Und R$ 39,31 R$ 31,45 60 R$ 0,52 48 R$ 24,96
Porta Sabonete Liquido Und R$ 32,75 R$ 26,20 60 R$ 0,44 120 R$ 52,80
Escada tipo cavalete 5 degraus Und R$ 181,20 R$ 144,96 60 R$ 2,42 4 R$ 9,68
Escada tipo extensora 10x2 degraus Und R$ 520,18 R$ 416,14 60 R$ 6,94 2 R$ 13,88
Conjunto balde espremedor para MOP timido 30L com Conj R$ 299,45 R$ 239,56 60 R$ 3,99 6 R$ 23,94
rodinhas (equipamento)
SUBTOTAL R$ 220,42
Quantidade de empregados (serventes internos, incluindo os com insalubridades) 35

VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA (item 02, item 03 e item 04) R$ 6,30

Para Todos os Cargos de Serventes (sdao um total 44 Serventes — externos, internos, incluindo os com insalubridade)
MEMORIA DE CALCULO: O valor dos Materiais foi elaborado de acordo com a média de pregos praticado no mercado, calculada nos termos da IN 65/2019-SEGES. Os materiais s&o
totalmente consumidos no contrato, ou seja, depreciagdo 100%. Desta forma, o valor total de todos os materiais é rateado entre 44 serventes.

Materiais de Limpeza (consumo)

Item [A]

Unidade [B]

Valor Unitario
[C]

Quantidade
Mensal

(D]

Quantidade
(06 meses) [E]

Valor do insumo
(06 meses) [F] =
[CT[E]

Valor do custo na
Planilha mensal [G] =
[F1/6




Agua sanitaria 5L Galdo 5L R$ 7,10 20 120 R$ 852,00 R$ 142,00
Alcool Liquido 70%, CX com 12 frascos de 1L Cx c/12L R$ 73,10 15 90 R$ 6.579,00 R$ 1.096,50
Alcool em gel antisséptico 5L Gal3do 5L R$ 29,20 10 60 R$ 1.752,00 R$ 292,00
Cera liquida incolor diversos odores hospitalar 5L Galdo 5L R$ 27,60 20 120 R$ 3.312,00 R$ 552,00
Desinfetante liquido odores variados de 5L Galdo 5L R$ 7,38 80 480 R$ 3.542,40 R$ 590,40
Pedra Sanitaria Pedra Sanitaria Com Suporte Plastico, Peso Und R$ 1,30 100 600 R$ 780,00 R$ 130,00
Flanela tamanho médio Material: 100% Algodao , R$ 69,00
aproximandamnente nas dimensdes: Comprimento: 60 Cm, Cor: Und RS 2,30 30 180 R$ 414,00

Amarela , Largura: 30 C

Lustra moveis frasco 200mL Frasco 200mL R$ 4,92 15 90 R$ 442,80 R$ 73,80
Pano de chao Pano Limpeza - Pano Limpeza Material: 100% Algodéo , R$ 71,80
Comprimento: 70 Cm, Cor: Branca , Largura: 50 Cm, Caracteristicas Und R$ 3,59 20 120 R$ 430,80

Adicionais: Chao

Veneno para matar insetos - Inseticida Aerosol, Sem Cheiro. Eficaz R$ 248,75
contra o mosquito da dengue, moscas, pernilongos e baratas e Emb. 300mL R$ 9,95 25 150 R$ 1.492,50

formigas. Spray Inodoro. Embalagem De 300mL

Papel toalha picotado (fardo 2400 fls) Fardo 2400fls. R$ 28,85 60 360 R$ 10.386,00 R$ 1.731,00
Papel hig. branco picotado, rolos 10 x 30 m (fardo de 64 rolos) Fardo 64 rolos R$ 36,70 70 420 R$ 15.414,00 R$ 2.569,00
Sabonete liquido p/ maos odores variados galao 5L Galdo 5L R$ 9,57 10 60 R$ 574,20 R$ 95,70
Sabédo em pé granulado KG Kg R$ 4,94 25 150 R$ 741,00 R$ 123,50
Saco plastico para lixo 30 litros (emb ¢/ 100und) emb ¢/ 100und R$ 10,39 25 150 R$ 1.558,50 R$ 259,75
Saco plastico para lixo 50 litros (emb ¢/ 100und) emb ¢/ 100und R$ 13,90 25 150 R$ 2.085,00 R$ 347,50
Saco plastico para lixo 100 litros (emb ¢/ 100und) emb ¢/ 100und R$ 17,96 25 150 R$ 2.694,00 R$ 449,00
Saco plastico para lixo 200 litros (emb ¢/ 100und) emb ¢/ 100und R$ 22,25 25 150 R$ 3.337,50 R$ 556,25
Solugao para limpeza de vidro 1L litro R$ 3,06 20 120 R$ 367,20 R$ 61,20
Soda caustica potes de Emb. 450 g Emb. 4509 R$ 9,80 48 288 R$ 2.822,40 R$ 470,40
Detergente liquido NEUTRO Emb. 500 ml Emb. 500mL R$ 1,35 60 360 R$ 486,00 R$ 81,00
Desentupidor de vaso sanitario Und R$ 5,72 3 18 R$ 102,96 R$ 17,16
Pa pequena plastica com cabo longo para lixo Und R$ 4,74 10 60 R$ 284,40 R$ 47,40
Rodo ¢/ cabo comp 30 cm Und R$ 4,62 10 60 R$ 277,20 R$ 46,20
Rodo ¢/ cabo comp 60 cm Und R$ 8,99 10 60 R$ 539,40 R$ 89,90
Vassoura de pelo com cabo 30 cm Und R$ 8,13 10 60 R$ 487,80 R$ 81,30
Vassoura de pelo com cabo 60 cm Und R$ 12,53 10 60 R$ 751,80 R$ 125,30
Lixeira plastica telada 10 litros Und R$ 5,24 12 72 R$ 377,28 R$ 62,88
Vassourinha de limpeza aparelho sanitario Und R$ 4,11 10 60 R$ 246,60 R$ 41,10
Vassoura de piagava Und R$ 5,60 10 60 R$ 336,00 R$ 56,00
Luvas latex amarela (P) Par R$ 2,88 12 72 R$ 207,36 R$ 34,56
Luvas latex amarela (M) Par R$ 3,08 12 72 R$ 221,76 R$ 36,96
Luvas latex amarela (G) Par R$ 3,19 12 72 R$ 229,68 R$ 38,28




Mascara descartavel (Pct. 100 unid) cento R$ 12,64 10 60 R$ 758,40 R$ 126,40
Touca descartavel (Pct. 100 unid) cento R$ 12,06 2 12 R$ 144,72 R$ 24,12
Espanador pd Und R$ 6,47 10 60 R$ 388,20 R$ 64,70
Refil borrifador Und R$ 5,58 12 72 R$ 401,76 R$ 66,96
Refil mop agua (cabeleira) Und R$ 15,98 20 120 R$ 1.917,60 R$ 319,60
Odorizante de ambiente aerosol (Bom ar) frasco de 360mL/293,6g Frasco R$ 9,09 20 120 R$ 1.090,80 R$ 181,80
360mL/293,69
Recipiente para alcool em gel Und R$ 11,56 10 60 R$ 693,60 R$ 115,60
Protetor solar fator 50. Frasco 1L. Litro R$ 93,52 2 12 R$ 1.122,24 R$ 187,04
Inseticida Mata Cupim Aerosol - frasco 400mL Und R$ 13,35 25 150 R$ 2.002,50 R$ 333,75
Mascara Kn95 Und R$ 1,42 100 600 R$ 852,00 R$ 142,00
Rodo limpar vidros 25 cm extensivel Und R$ 9,10 1 6 R$ 54,60 R$ 9,10
Acido muriatico Frasco 1L Litro R$ 5,53 50 300 R$ 1.659,00 R$ 276,50
Esponjas multitso Und R$ 0,74 60 360 R$ 266,40 R$ 44,40
Balde plastico 60 litros ¢ /tampa Und R$ 33,89 10 60 R$ 2.033,40 R$ 338,90
Balde plastico capacidade de 12 | ¢/ tampa Und R$ 7,38 10 60 R$ 442,80 R$ 73,80
Mop Esfregéao Und R$ 21,12 2 12 R$ 253,44 R$ 42,24
Refil esfregao Und R$ 12,60 5 30 R$ 378,00 R$ 63,00
Mop pd Und R$ 28,60 2 12 R$ 343,20 R$ 57,20
Mop p6 refil Und R$ 18,48 5 30 R$ 554,40 R$ 92,40
Vasculhador de teto Und R$ 13,01 5 30 R$ 390,30 R$ 65,05
Odorizante de ambiente galdo 5 litros Galdo 5L R$ 23,33 2 12 R$ 279,96 R$ 46,66
Palha de aco fina. Pacote com 08 palhas de ago com peso 60g. Pct 08 unid R$ 2,10 42 252 R$ 529,20 R$ 88,20
SUBTOTAL R$ 13.447,01
Quantidade de empregados serventes (serventes externos, serventes internos, incluindo os com insalubridade) 44
VALOR TOTAL DO CUSTO MENSAL MATERIAIS DE LIMPEZA (itens 01, 02, 03 e 04) R$ 305,61




Unidade de Quantidade (C) Valor Unitario (D)
Medida (B)
GRUPO ITEM Tipo de Servigo (A)
Servigo mensal de limpeza externa (CBO 5143-20) Produtividade: 2.700m2
1 m2 26.400 R$ 1,19
Servigo mensal de limpeza interna (CBO 5143-20) Produtividade: 1.200m2
2 m2 30.646 R$ 2,64
Servigo mensal de limpeza interna com insalubridade 40% (CBO 5143-20)
1 3 Produtividade: 300m2 m2 1.089 R$ 13,66
Servigo mensal de limpeza interna com insalubridade 20% (CBO 5143-20)
4 Produtividade: 450m2 m2 3.265 R$ 8,05
5 Encarregado (CBO 4101-05) Posto 1 R$ 3.466,63

Valor Maximo da Contratagao dos Servigos




Valor do Servigo Mensal

Valor do Servigo (06 meses)

(E) = (D x E) (F) = (E x 6)
R$ 31.416,00 | R$ 188.496,00
R$ 80.905,44 | R$ 485.432,64
R$ 14.875,74 | R$ 89.254,44
R$ 26.283,25 | R$ 157.699,50
R$ 3.466,63 | R$ 20.799,78
R$ 941.682,36
indices
custo
lucro

2,70%
3,00%



W8 sUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Servente de limpeza externo

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Produtividade: 2.700m2

2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20

3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.257,90

4 Categoria profissional (vinculada a execugédo contratual) TRABALHADORES DE ASSEIO E
CONSERVAGAO

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022

Médulo 1 - Composigcdo da Remuneragao

1 Composigdo da Remuneragio %

A Salario base R$ 1.257,90
B Adicional de Periculosidade 0,0000%

C Adicional de Insalubridade 0,0000%

D Adicional Noturno 0,0000%

E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,0000%

Total R$ 1.257,90

INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e incidéncia
2.1 |13° Salario e Adicional de Férias %
A 13 ° Salario 8,3333% R$ 104,82
Adicional de Férias 2,7778% R$ 34,94
Subtotal 1 (A+B) 11,1111% R$ 139,76
(03 |Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submédulo 2.1 3,9222% R$ 49,34
Total (Subtotal 1 + C) R$ 189,10

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, VIII, CF/88 e Art. 1° Dec. 57155/65.
Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remuneragéo. Fundamento: S¢ provisiona o adicional - Art. 7°, inciso XVII da CF/88.

Férmula: 11,1111% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2)= 4,4222% da remunerag&o.

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&do de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores

referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao
contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigées %

A INSS 20,0000% R$ 251,58
B Salario educagédo 2,5000% R$ 31,45
C SAT / Contribuigao Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 1,5000% R$ 18,87
D |SESCou SESI 1,5000% R$ 18,87
E SENAI - SENAC 1,0000% R$ 12,58
F SEBRAE 0,6000% R$ 7,55
G |INCRA 0,2000% R$ 2,52
Subtotal 27,3000% R$ 343,42
H FGTS 8,0000% R$ 100,63
Total 35,3000% R$ 444,05

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.
Fundamento: Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82. Fundamento: Decreto n° 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei 8.212/91. Fundamento: Decreto n° 1.867/81 e Art. 3°, Lei n.°
8.036/90. Fundamento: Decreto n.° 2.318/86.

Fundamento: Art. 15, Lei n°® 8.036/90 e Art. 7°, lIl, CF.




Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave. C —
Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicagcdo do cédigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.° 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP — varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.° 6.957/2009. Observagdo: A licitante deve
preencher o item "C" das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagédo dada pela Instrugdao Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

A Transporte _ R$ -

B Auxilio refeicdo/alimentagao R$ 383,59 | R$ 383,59
C Assisténcia médica e familiar R$ -

D Seguro de vida R$ 8,99 R$ 8,99
E Outros: Especificar R$ -

Total R$ 392,58

Nao ha transporte publico regulamentado na cidade de Parnaiba-Pl.
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art.
6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia R$ 189,10
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 444,05
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 392,58
Total R$ 1.025,73

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao %

A Aviso prévio indenizado 0,8333% R$ 10,48
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% R$ 0,84
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% R$ 4,47
D Aviso prévio trabalhado 1,7500% R$ 22,01
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio trabalhado 0,6864% R$ 0,15
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% R$ 40,25
Total 14,4989% R$ 78,21

Férmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo que 8% x {[10%x(1/12)]x100}= 0,067% da remuneragdo. Fundamento: Simula n.° 305 do TST.
Férmula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da remuneragéo + 13° saldrio + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Foérmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, XX|, CF/88, 477, 487 e 491 CLT.

Férmula: 1,9444% x 36,8000% (que é total do submodulo 2.2)= 0,7156% da remuneragé@o ou o mesmo que {[(1/30)x7 dias]/12} x Total do submddulo 2.2.
Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragao + 13° salario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acdrdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragéo estabelece que no contrato a parcela

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagao dada pela Instrugao
Normativa n° 7, de 2018)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais %

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [{(15/30)/12}x8%] 0,3333% RS 419
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% R$ 0,34

Subtotal 1 (A+B) R$ 4,53

C Substituto na cobertura de Férias 0,0000% -
D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% R$ 6,99
E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% R$ 0,35
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)} 0,0370% R$ 0,47

Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,6204% R$ 7,81




G Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,2190% R$ 2,76
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) R$ 15,09
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao Profissional Ausente (Redagdo dada pela
Instrugao Normativa n° 7, de 2018)
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 15,09
Total R$ 15,09
Foérmula: [{(15/30)/12}x8%] = 0,3333% da remueragdo
Férmula: 8% do custo da substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,56556% da remuneragéo
Foérmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragdo. Fundamento: Art. 7°, XIX, CF/88 e 10, § 1°, da CLT e inciso Il do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro d
Formula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da remuneragao. Fundamento: Impacto do item férias sobre a licenga maternidade, visto que a licenga é paga pelo
INSS e nao gera custo e reposigdo, inciso | do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008.
Férmula: 9,8796% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2) = 3,6357% da remuneragéo
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos %
A Uniformes R$ 33,61
B EPI's R$ 36,02
C Equipamentos R$ 24,25
D Materiais de consumo R$ 305,61
Total R$ 399,49
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Nota: Valores mensais por empregado.
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %
A Custos Indiretos 2,7000% R$ 74,96
B Cofins 3,0000% R$ 96,45
C PIS 0,6500% R$ 20,90
D 1SS 5,0000% R$ 160,75
E Lucro 3,0000% R$ 85,54
Total 14,3500% R$ 438,61
Lucro(L) e Custos indiretos(CI)
Para fins de .estimativa, 0 LCI — Lucro e Custos Indiretos, é definido em: 6,79% para o Lucro e para os custos indiretos 3%, totalizando 9,79%.
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 + CI
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (Valor por empregado)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.257,90
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.025,73
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 78,21
D Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 15,09
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 399,49
Subtotal A+B +C + D +E) R$ 2.776,43
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 438,61
Valor total por empregado / més R$ 3.215,03
Produtividade 2700
Valor do m2 (mensal) R$ 1,19
Valor do m2 (6 meses) R$ 7,14

fator k




2,56
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SOLUCOES CORPORATIVAS

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Servente de limpeza interno

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Produtividade: 1.200m2

2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20

3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.257,90

4 Categoria profissional (vinculada a execugédo contratual) TRABALHADORES DE ASSEIO E
CONSERVAGAO

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022

Médulo 1 - Composigcdo da Remuneragao

1 Composigdo da Remuneragio %

A Salario base R$ 1.257,90
B Adicional de Periculosidade 0,0000%

C Adicional de Insalubridade 0,0000%

D Adicional Noturno 0,0000%

E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,0000%

Total R$ 1.257,90

INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e incidéncia
2.1 |13° Salario e Adicional de Férias %
A 13 ° Salario 8,3333% R$ 104,82
Adicional de Férias 2,7778% R$ 34,94
Subtotal 1 (A+B) 11,1111% R$ 139,76
(03 |Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submédulo 2.1 3,9222% R$ 49,34
Total (Subtotal 1 + C) R$ 189,10

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, VIII, CF/88 e Art. 1° Dec. 57155/65.
Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remuneragéo. Fundamento: S¢ provisiona o adicional - Art. 7°, inciso XVII da CF/88.

Férmula: 11,1111% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2)= 4,4222% da remunerag&o.

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&do de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores

referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao
contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigées %

A INSS 20,0000% R$ 251,58
B Salario educagédo 2,5000% R$ 31,45
C SAT / Contribuigao Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 1,5000% R$ 18,87
D |SESCou SESI 1,5000% R$ 18,87
E SENAI - SENAC 1,0000% R$ 12,58
F SEBRAE 0,6000% R$ 7,55
G |INCRA 0,2000% R$ 2,52
Subtotal 27,3000% R$ 343,42
H FGTS 8,0000% R$ 100,63
Total 35,3000% R$ 444,05

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.
Fundamento: Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82. Fundamento: Decreto n° 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei 8.212/91. Fundamento: Decreto n° 1.867/81 e Art. 3°, Lei n.°
8.036/90. Fundamento: Decreto n.° 2.318/86.

Fundamento: Art. 15, Lei n°® 8.036/90 e Art. 7°, lIl, CF.




Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave. C —
Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicagcdo do cédigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.° 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP — varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.° 6.957/2009. Observagdo: A licitante deve
preencher o item "C" das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagédo dada pela Instrugdao Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

A Transporte _ R$ -

B Auxilio refeicdo/alimentagao R$ 383,59 | R$ 383,59
C Assisténcia médica e familiar R$ -

D Seguro de vida R$ 8,99 R$ 8,99
E Outros: Especificar R$ -

Total R$ 392,58

Nao ha transporte publico regulamentado na cidade de Parnaiba-Pl.
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art.
6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia R$ 189,10
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 444,05
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 392,58
Total R$ 1.025,73

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao %

A Aviso prévio indenizado 0,8333% R$ 10,48
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% R$ 0,84
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% R$ 4,47
D Aviso prévio trabalhado 1,7500% R$ 22,01
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio trabalhado 0,6864% R$ 0,15
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% R$ 40,25
Total 14,4989% R$ 78,21

Férmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo que 8% x {[10%x(1/12)]x100}= 0,067% da remuneragdo. Fundamento: Simula n.° 305 do TST.
Férmula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da remuneragéo + 13° saldrio + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Foérmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, XX|, CF/88, 477, 487 e 491 CLT.

Férmula: 1,9444% x 36,8000% (que é total do submodulo 2.2)= 0,7156% da remuneragé@o ou o mesmo que {[(1/30)x7 dias]/12} x Total do submddulo 2.2.
Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragao + 13° salario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acdrdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragéo estabelece que no contrato a parcela

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagao dada pela Instrugao
Normativa n° 7, de 2018)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais %

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [{(15/30)/12}x8%] 0,3333% RS 419
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% R$ 0,34

Subtotal 1 (A+B) R$ 4,53

C Substituto na cobertura de Férias 0,0000% -
D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% R$ 6,99
E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% R$ 0,35
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)} 0,0370% R$ 0,47

Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,6204% R$ 7,81




G Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,2190% R$ 2,76
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) R$ 15,09
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao Profissional Ausente (Redagdo dada pela
Instrugao Normativa n° 7, de 2018)
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 15,09
Total R$ 15,09
Foérmula: [{(15/30)/12}x8%] = 0,3333% da remueragdo
Férmula: 8% do custo da substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,56556% da remuneragéo
Foérmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragdo. Fundamento: Art. 7°, XIX, CF/88 e 10, § 1°, da CLT e inciso Il do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro d
Formula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da remuneragao. Fundamento: Impacto do item férias sobre a licenga maternidade, visto que a licenga é paga pelo
INSS e nao gera custo e reposigdo, inciso | do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008.
Férmula: 9,8796% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2) = 3,6357% da remuneragéo
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos %
A Uniformes R$ 33,26
B EPI's R$ 18,41
C Equipamentos R$ 6,30
D Materiais de consumo R$ 305,61
Total R$ 363,58
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Nota: Valores mensais por empregado.
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %
A Custos Indiretos 2,7000% R$ 73,99
B Cofins 3,0000% R$ 95,20
C PIS 0,6500% R$ 20,63
D 1SS 5,0000% R$ 158,67
E Lucro 3,0000% R$ 84,44
Total 14,3500% R$ 432,93
Lucro(L) e Custos indiretos(CI)
Para fins de .estimativa, 0 LCI — Lucro e Custos Indiretos, é definido em: 6,79% para o Lucro e para os custos indiretos 3%, totalizando 9,79%.
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 + CI
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (Valor por empregado)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.257,90
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.025,73
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 78,21
D Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 15,09
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 363,58
Subtotal (A+B +C +D +E) R$ 2.740,51
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 432,93
Valor total por empregado / més R$ 3.173,44
Produtividade 1200
Valor do m2 (mensal) R$ 2,64
Valor do m2 (6 meses) R$ 15,84

fator k




2,52



W8 sUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Servente de limpeza interno com
insalubridade 40% Produtividade: 300 m2

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.257,90
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) TRABALHADORES DE ASSEIO E
CONSERVAGAO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao
1 Composigdo da Remuneragio %
A Salario base R$ 1.257,90
B Adicional de Periculosidade 0,0000%
C Adicional de Insalubridade 40,0000% R$ 520,80
D Adicional Noturno 0,0000%
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,0000%
Total R$ 1.778,70
INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Fundamento: CCT PI000053/2022.
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e incidéncia
2.1 |13° Salario e Adicional de Férias %
A 13 ° Salario 8,3333% R$ 148,22
B Adicional de Férias 2,7778% R$ 49,41
Subtotal 1 (A+B) 11,1111% R$ 197,63
(03 Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submédulo 2.1 3,9222% R$ 69,76
Total (Subtotal 1 + C) R$ 267,39

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, VIII, CF/88 e Art. 1° Dec. 57155/65.
Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remuneragéo. Fundamento: S¢ provisiona o adicional - Art. 7°, inciso XVII da CF/88.

Férmula: 11,1111% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2)= 4,4222% da remunerag&o.

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos

valores

referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze)

conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao

contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes %

A INSS 20,0000% R$ 355,74
B Salario educagédo 2,5000% R$ 44,47
C SAT / Contribui¢do Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 1,5000% R$ 26,68
D SESC ou SESI 1,5000% R$ 26,68
E SENAI - SENAC 1,0000% R$ 17,79
F SEBRAE 0,6000% R$ 10,67
G INCRA 0,2000% R$ 3,56
Subtotal 27,3000% R$ 485,59
H FGTS 8,0000% R$ 142,30
Total 35,3000% R$ 627,89

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

Fundamento: Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82. Fundamento: Decreto n° 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei 8.212/91. Fundamento: Decreto n° 1.867/81 e Art. 3°, Lei n.°

8.036/90. Fundamento: Decreto n.° 2.318/86.




Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave. C —
Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicagcdo do cédigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.° 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP — varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.° 6.957/2009. Observagdo: A licitante deve
preencher o item "C" das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagédo dada pela Instrugdao Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

A Transporte _ R$ -

B Auxilio refeicdo/alimentagao R$ 383,59 | R$ 383,59
C Assisténcia médica e familiar R$ -

D Seguro de vida R$ 8,99 R$ 8,99
E Outros: Especificar R$ -

Total R$ 392,58

Nao ha transporte publico regulamentado na cidade de Parnaiba-Pl.
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art.
6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia R$ 267,39
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 627,89
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 392,58
Total R$ 1.287,86

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao %

A Aviso prévio indenizado 0,8333% R$ 14,82
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% R$ 1,19
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% R$ 6,32
D Aviso prévio trabalhado 1,7500% R$ 31,13
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio trabalhado 0,6864% R$ 0,21
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% R$ 56,92
Total 14,4989% R$ 110,59

Férmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo que 8% x {[10%x(1/12)]x100}= 0,067% da remuneragdo. Fundamento: Simula n.° 305 do TST.
Férmula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da remuneragéo + 13° saldrio + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Foérmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, XX|, CF/88, 477, 487 e 491 CLT.

Férmula: 1,9444% x 36,8000% (que é total do submodulo 2.2)= 0,7156% da remuneragé@o ou o mesmo que {[(1/30)x7 dias]/12} x Total do submddulo 2.2.
Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragao + 13° salario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acdrdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragéo estabelece que no contrato a parcela

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagao dada pela Instrugao
Normativa n° 7, de 2018)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais %

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [{(15/30)/12}x8%] 0,3333% RS 5.93
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% R$ 0,47

Subtotal 1 (A+B) R$ 6,40

C Substituto na cobertura de Férias 0,0000% -
D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% R$ 9,88
E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% R$ 0,49
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)} 0,0370% R$ 0,66

Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,6204% R$ 11,03




G Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,2190% R$ 3,89
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) R$ 21,33
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao Profissional Ausente (Redagdo dada pela
Instrugao Normativa n° 7, de 2018)
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 21,33
Total R$ 21,33
Foérmula: [{(15/30)/12}x8%] = 0,3333% da remueragdo
Férmula: 8% do custo da substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,56556% da remuneragéo
Foérmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragdo. Fundamento: Art. 7°, XIX, CF/88 e 10, § 1°, da CLT e inciso Il do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro d
Formula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da remuneragao. Fundamento: Impacto do item férias sobre a licenga maternidade, visto que a licenga é paga pelo
INSS e nao gera custo e reposigdo, inciso | do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008.
Férmula: 9,8796% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2) = 3,6357% da remuneragéo
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos %
A Uniformes R$ 33,26
B EPI's R$ 18,41
C Equipamentos R$ 6,30
D Materiais de consumo R$ 305,61
Total R$ 363,58
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Nota: Valores mensais por empregado.
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %
A Custos Indiretos 2,0000% R$ 71,24
B Cofins 3,0000% R$ 122,90
C PIS 0,6500% R$ 26,63
D 1SS 5,0000% R$ 204,83
E Lucro 3,0000% R$ 109,00
Total 13,6500% R$ 534,60
Lucro(L) e Custos indiretos(CI)
Para fins de .estimativa, 0 LCI — Lucro e Custos Indiretos, é definido em: 6,79% para o Lucro e para os custos indiretos 3%, totalizando 9,79%.
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 + CI
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (Valor por empregado)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.778,70
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.287,86
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 110,59
D Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 21,33
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 363,58
Subtotal A+B +C + D +E) R$ 3.562,05
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 534,60
Valor total por empregado / més R$ 4.096,65
Produtividade 300
Valor do m2 (mensal) R$ 13,66
Valor do m2 (6 meses) R$ 81,96

fator k




2,30
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SOLUCOES CORPORATIVAS

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Servente de limpeza interno com
insalubridade 20% Produtividade: 450 m2

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.257,90
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) TRABALHADORES DE ASSEIO E
CONSERVAGAO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao
1 Composigdo da Remuneragio %
A Salario base R$ 1.257,90
B Adicional de Periculosidade 0,0000%
C Adicional de Insalubridade 20,0000% R$ 260,40
D Adicional Noturno 0,0000%
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,0000%
Total R$ 1.518,30
INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Fundamento: CCT PI000053/2022.
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e incidéncia
2.1 |13° Salario e Adicional de Férias %
A 13 ° Salario 8,3333% R$ 126,52
B Adicional de Férias 2,7778% R$ 42,18
Subtotal 1 (A+B) 11,1111% R$ 168,70
(03 Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submédulo 2.1 3,9222% R$ 59,55
Total (Subtotal 1 + C) R$ 228,25

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, VIII, CF/88 e Art. 1° Dec. 57155/65.
Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remuneragéo. Fundamento: S¢ provisiona o adicional - Art. 7°, inciso XVII da CF/88.

Férmula: 11,1111% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2)= 4,4222% da remunerag&o.

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos

valores

referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze)

conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao

contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes %

A INSS 20,0000% R$ 303,66
B Salario educagédo 2,5000% R$ 37,96
C SAT / Contribuigao Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 1,5000% R$ 22,77
D SESC ou SESI 1,5000% R$ 22,77
E SENAI - SENAC 1,0000% R$ 15,18
F SEBRAE 0,6000% R$ 9,11
G INCRA 0,2000% R$ 3,04
Subtotal 27,3000% R$ 414,49
H FGTS 8,0000% R$ 121,46
Total 35,3000% R$ 535,95

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

Fundamento: Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82. Fundamento: Decreto n° 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei 8.212/91. Fundamento: Decreto n° 1.867/81 e Art. 3°, Lei n.°

8.036/90. Fundamento: Decreto n.° 2.318/86.




Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave. C —
Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicagcdo do cédigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.° 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP — varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.° 6.957/2009. Observagdo: A licitante deve
preencher o item "C" das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagédo dada pela Instrugdao Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

A Transporte _ R$ -

B Auxilio refeicdo/alimentagao R$ 383,59 | R$ 383,59
C Assisténcia médica e familiar R$ -

D Seguro de vida R$ 8,99 R$ 8,99
E Outros: Especificar R$ -

Total R$ 392,58

Nao ha transporte publico regulamentado na cidade de Parnaiba-Pl.
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art.
6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia R$ 228,25
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 535,95
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 392,58
Total R$ 1.156,78

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao %

A Aviso prévio indenizado 0,8333% R$ 12,65
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% R$ 1,01
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% R$ 5,40
D Aviso prévio trabalhado 1,7500% R$ 26,57
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio trabalhado 0,6864% R$ 0,18
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% R$ 48,59
Total 14,4989% R$ 94,40

Férmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo que 8% x {[10%x(1/12)]x100}= 0,067% da remuneragdo. Fundamento: Simula n.° 305 do TST.
Férmula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da remuneragéo + 13° saldrio + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Foérmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, XX|, CF/88, 477, 487 e 491 CLT.

Férmula: 1,9444% x 36,8000% (que é total do submodulo 2.2)= 0,7156% da remuneragé@o ou o mesmo que {[(1/30)x7 dias]/12} x Total do submddulo 2.2.
Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragao + 13° salario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acdrdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragéo estabelece que no contrato a parcela

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagao dada pela Instrugao
Normativa n° 7, de 2018)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais %

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [{(15/30)/12}x8%] 0,3333% RS 5,06
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% R$ 0,40

Subtotal 1 (A+B) R$ 5,47

C Substituto na cobertura de Férias 0,0000% -
D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% R$ 8,44
E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% R$ 0,42
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)} 0,0370% R$ 0,56

Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,6204% R$ 9,42




G Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,2190% R$ 3,33
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) R$ 18,21
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao Profissional Ausente (Redagdo dada pela
Instrugao Normativa n° 7, de 2018)
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 18,21
Total R$ 18,21
Foérmula: [{(15/30)/12}x8%] = 0,3333% da remueragdo
Férmula: 8% do custo da substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,56556% da remuneragéo
Foérmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragdo. Fundamento: Art. 7°, XIX, CF/88 e 10, § 1°, da CLT e inciso Il do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro d
Formula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da remuneragao. Fundamento: Impacto do item férias sobre a licenga maternidade, visto que a licenga é paga pelo
INSS e nao gera custo e reposigdo, inciso | do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008.
Férmula: 9,8796% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2) = 3,6357% da remuneragéo
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos %
A Uniformes R$ 33,26
B EPI's R$ 18,41
C Equipamentos R$ 6,30
D Materiais de consumo R$ 305,61
Total R$ 363,58
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Nota: Valores mensais por empregado.
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %
A Custos Indiretos 2,0000% R$ 63,03
B Cofins 3,0000% R$ 108,73
C PIS 0,6500% R$ 23,56
D 1SS 5,0000% R$ 181,21
E Lucro 3,0000% R$ 96,43
Total 13,6500% R$ 472,95
Lucro(L) e Custos indiretos(CI)
Para fins de .estimativa, 0 LCI — Lucro e Custos Indiretos, é definido em: 6,79% para o Lucro e para os custos indiretos 3%, totalizando 9,79%.
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 + CI
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (Valor por empregado)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.518,30
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.156,78
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 94,40
D Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 18,21
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 363,58
Subtotal A+B +C + D +E) R$ 3.151,27
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 472,95
Valor total por empregado / més R$ 3.624,22
Produtividade 450
Valor do m2 (mensal) R$ 8,05
Valor do m2 (6 meses) R$ 48,30
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W8 sUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

ENCARREGADO
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4101-05
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.635,24
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) TRABALHADORES DE ASSEIO E
CONSERVAGAO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao
1 Composigdo da Remuneragio %
A Salario base R$ 1.635,24
B Adicional de Periculosidade 0,0000%
C Adicional de Insalubridade 0,0000% R$ -
D Adicional Noturno 0,0000%
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,0000%
Total R$ 1.635,24
INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Fundamento: CCT PI000053/2022.
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e incidéncia
2.1 |13° Salario e Adicional de Férias %
A 13 ° Salario 8,3333% R$ 136,27
B Adicional de Férias 2,7778% R$ 45,42

Subtotal 1 (A+B) 11,1111% R$ 181,69
(03 Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submédulo 2.1 3,9222% R$ 64,14
Total (Subtotal 1 + C) R$ 245,83

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, VIII, CF/88 e Art. 1° Dec. 57155/65.
Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remuneragéo. Fundamento: S¢ provisiona o adicional - Art. 7°, inciso XVII da CF/88.

Férmula: 11,1111% x 36,8000% (que é total do submaédulo 2.2)= 4,4222% da remunerag&o.

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos

valores

referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze)

conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como
objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao

contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuicoes

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes %

A INSS 20,0000% R$ 327,05
B Salario educagédo 2,5000% R$ 40,88
C SAT / Contribuigao Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 1,5000% R$ 24,53
D SESC ou SESI 1,5000% R$ 24,53
E SENAI - SENAC 1,0000% R$ 16,35
F SEBRAE 0,6000% R$ 9,81
G INCRA 0,2000% R$ 3,27
Subtotal 27,3000% R$ 446,42
H FGTS 8,0000% R$ 130,82
Total 35,3000% R$ 577,24

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

Fundamento: Art. 3°, Inciso |, Decreto n.° 87.043/82. Fundamento: Decreto n° 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei 8.212/91. Fundamento: Decreto n° 1.867/81 e Art. 3°, Lei n.°

8.036/90. Fundamento: Decreto n.° 2.318/86.




Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave. C —
Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicagcdo do cédigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.° 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP — varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.° 6.957/2009. Observagdo: A licitante deve
preencher o item "C" das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagédo dada pela Instrugdao Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

A Transporte _ R$ -

B Auxilio refeicdo/alimentagao R$ 383,59 | R$ 383,59
C Assisténcia médica e familiar R$ -

D Seguro de vida R$ 8,99 R$ 8,99
E Outros: Especificar R$ -

Total R$ 392,58

Nao ha transporte publico regulamentado na cidade de Parnaiba-Pl.
Fundamento: CCT PI000053/2022.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art.
6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 |13° (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia R$ 245,83
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 577,24
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 392,58
Total R$ 1.215,65

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao %

A Aviso prévio indenizado 0,8333% R$ 13,63
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% R$ 1,09
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% R$ 5,81
D Aviso prévio trabalhado 1,7500% R$ 28,62
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre aviso prévio trabalhado 0,6864% R$ 0,20
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% R$ 52,33
Total 14,4989% R$ 101,68

Férmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo que 8% x {[10%x(1/12)]x100}= 0,067% da remuneragdo. Fundamento: Simula n.° 305 do TST.
Férmula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da remuneragéo + 13° saldrio + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Foérmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da remuneragéo. Fundamento: Art. 7°, XX|, CF/88, 477, 487 e 491 CLT.

Férmula: 1,9444% x 36,8000% (que é total do submodulo 2.2)= 0,7156% da remuneragé@o ou o mesmo que {[(1/30)x7 dias]/12} x Total do submddulo 2.2.
Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragao + 13° salario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acdrdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragéo estabelece que no contrato a parcela

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagao dada pela Instrugao
Normativa n° 7, de 2018)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais %

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [{(15/30)/12}x8%] 0,3333% RS 545
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% R$ 0,44

Subtotal 1 (A+B) R$ 5,89

C Substituto na cobertura de Férias 0,0000% -
D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% R$ 9,09
E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% R$ 0,45
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)} 0,0370% R$ 0,61

Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,6204% R$ 10,15




G Incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 0,2190% R$ 3,58
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) R$ 19,62

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao Profissional Ausente (Redagdo dada pela
Instrugao Normativa n° 7, de 2018)
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 19,62
Total R$ 19,62
Formula: [{(15/30)/12}x8%) = 0,3333% da remueragéo
Férmula: 8% do custo da substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,5556% da remuneragao
Foérmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragao. Fundamento: Art. 7°, XIX, CF/88 e 10, § 1°, da CLT e inciso Il do art. 1° da Lei n® 11.770, de 9 de setembro d
Formula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da remuneragdo. Fundamento: Impacto do item férias sobre a licenga maternidade, visto que a licenga é paga pelo
INSS e nao gera custo e reposigdo, inciso | do art. 1° da Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008.
Férmula: 9,8796% x 36,8000% (que é total do submodulo 2.2) = 3,6357% da remuneragao

Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos %
A Uniformes R$ 33,26
B EPI's R$ 8,80
C Equipamentos R$ -
D Materiais de consumo R$ -
Total R$ 42,06
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N° 73/2020

Nota: Valores mensais por empregado.

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %
A Custos Indiretos 2,0000% R$ 60,28
B Cofins 3,0000% R$ 104,00
C PIS 0,6500% R$ 22,53
D 1SS 5,0000% R$ 173,33
E Lucro 3,0000% R$ 92,24
Total 13,6500% R$ 452,38
Lucro(L) e Custos indiretos(CI)
Para fins de .estimativa, 0 LCI — Lucro e Custos Indiretos, é definido em: 6,79% para o Lucro e para os custos indiretos 3%, totalizando 9,79%.
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 + CI

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (Valor por empregado)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.635,24
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.215,65
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 101,68
D Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 19,62
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 42,06
Subtotal (A+B +C +D +E) R$ 3.014,24
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 452,38
Valor total por empregado / més R$ 3.466,63

fator k
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EMPRESA

FACIL

GOVERNO DO
MARANHAO

Governo do Estado do Maranhao EMPRESA | GOVERNO DO
Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC FACIL/MARANHAC ==
Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO ESPECIFICA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Certificamos que SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

Protocolo: MAC2202316610

NIRE 21200646211
CNPJ 10.325.416/0001-33

Situacao
ATIVA
Status

SEM STATUS

Endereco Completo CANDIDO RIBEIRO, N2 03, ANDAR TERREO, COHAMA - Séo Luis/MA - CEP 65073-780

Ato
002

002
223
002

002

223
223
002
002

223
002
002
223
223
002

223
002

223
318

223
002

223
002

002
307
002
223
223
002

223
002

223
223
315
090

Arquivamentos Posteriores

Numero Data Descricao

20221365907 22/11/2022 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20221365907 22/11/2022 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

20221102280 15/09/2022 BALANCO

20220423822 11/04/2022 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20220423822 11/04/2022 CONSOLIDAQAO DE CONTRATO/ESTATUTO

20210797819 15/06/2021 BALANCO

20200562673 24/07/2020 BALANCO

20190334517 07/05/2019 BALANCO

20180468081 13/07/2018 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

20180468081 13/07/2018 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20180328670 27/04/2018 BALANCO

20171299213 28/12/2017 ALTERACAO DE DADOS E DE NOME EMPRESARIAL

20171299213 28/12/2017 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

20170570819 06/06/2017 BALANCO

20160936551 28/12/2016 BALANCO

20160498104 02/09/2016 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20160393892 12/04/2016 BALANCO

20151035270 15/07/2015 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20150424299 02/06/2015 BALANCO

20140454136 21/08/2014 DESENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

20140403507 09/06/2014 BALANCO

20130389820 23/05/2013 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20130365017 17/05/2013 BALANCO

20130290220 17/04/2013 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20121964370 29/11/2012 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20120531542 16/08/2012 REENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA COMO
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

20120451514 09/07/2012 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20120322579 15/05/2012 BALANCO

20110378113 15/06/2011 BALANCO

20110033566 18/01/2011 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20100235921 23/04/2010 BALANCO

20100102557 01/03/2010 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

20090400887 04/08/2009 BALANCO

20080421474 01/10/2008 BALANCO

20080275494 04/07/2008 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

21200646211 04/07/2008 CONTRATO

Esta certiddo foi emitida automaticamente em 23/11/2022, as 17:31:46 (horéario de Brasilia).
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EVPRESA | GOVERNO DO I Governo do Estado do Maranhao EMPRESA | GOVERNO DO
‘MARANHAO_ : “ oty i FACIL/MARANHAO
Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC

FACIL
Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO ESPECIFICA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Continuacao

Certificamos que SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA Protocolo: MAC2202316610
encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o c6digo 5GCJXHTJ.

MAC2202316610

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
Secretario(a) Geral
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T — Governo do Estado do Maranh&o %_.“A"EEISIA_ Sovemio B
FACILIMARANHAC === Secretaria de Estado de IndUstria e comércio - SEINC S
Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA Protocolo: MAC2202316416

Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
21200646211 10.325.416/0001-33 04/07/2008 30/05/2008

Endereco Completo
Rua CANDIDO RIBEIRO, N¢ 03, ANDAR TERREO, COHAMA - S&o Luis/MA - CEP 65073-780

Objeto Social

Limpeza em prédios e em domicilios (os servigos de limpeza geral (ndo especializada) de prédios de qualquer residéncias, escritérios, fabricas,
armazéns, hospitais, prédios publicos e outros prédios que desenvolvem atividades comerciais e de servigos); Transporte rodoviario de produtos
perigosos (o transporte rodoviario de produtos considerados perigosos com base no tipo de risco que apresentam (segundo legislagdo especifica), tais
explosivos, gases, inflamaveis liquidos ou sélidos, substancias oxidantes, téxicas ou infectantes, matérias radioativas ou corrosivas e outras similares);
Atividades de limpeza néo especificadas anteriormente (Limpeza, manutencdo e conservagao de vias e logradouros publicos, iméveis, chaminés,
piscinas, parques, jardins, congéneres, capina, varrigdo, coleta, remogao, incineragéo, tratamento, reciclagem, separagao e destinagao final de lixo,
servigos gerais, servicos de eliminagdo de micro-organismos nocivos por meio de esterilizacdo); Servicos combinados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais. (fornecimento de pessoal de apoio, desenvolvendo uma combinagédo de servicos, como a limpeza geral no interior de prédios,
servicos de manutencgéao, disposigcao do lixo, servigos de recepcao, portaria e outros servigos relacionados para dar apoio a administracao e
conservacao das instalagbes dos prédios); Atividades paisagisticas (Decoragéo e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.); Servigos de pintura de
edificios em geral (servigos de pintura, interior e exterior, em edificagdes de qualquer tipo); Preparagcdo de documentos e servigos especializados de
apoio administrativos ndo especificados anteriormente (servigos de digitagéo, preenchimento de formulérios, transcricdo de documentos, despacho de
correspondéncia, servigos de apoio a secretaria, redagdo de cartas e resumos); Servigos combinados de escritério e apoio administrativo (pacote de
servigcos administrativos de rotina a empresas clientes, sob contrato, tais servigos de recep¢éo, planejamento financeiro, contabilidade, arquivamento,
preparacao de material para envio por correio); Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros; Locagao de méao de obra temporaria;
Selegdo e agenciamento de mao de obra; Servigos de lavagem, lubrificagao e polimento de veiculos automotores; Instalagdo e manutengéao elétrica;
Instalagdo hidraulicas, sanitarias e de gas; Tratamentos de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet.
(Atividades de tratamento de dados a partir dos dados fornecidos pelos clientes, atividades de escaneamento e leitura 6tica de documentos, servigos de
entrada de dados para processamento, gestdo de bancos de dados de terceiros, permitindo a producéo de listagens, de tabulagdes e a realizagdo de
consultas.); Fotocopias (servigos de fotocopias mecénicas ou eletrostaticas para terceiros, plotagem e encadernagdo quando combinados com a
reprodugéo de copias.); Coleta de residuos ndo-perigosos (a coleta de residuos nao-perigosos de origem doméstica, urbana ou industrial por meio de
lixeiras, veiculos, cagambas, etc); Coleta de residuos perigosos (a coleta de residuos perigosos em qualquer estado fisico (sélido, liquido, pastoso,
granulado, etc.). Tais residuos se caracterizam por conter substancias ou formulagdes explosivas, oxidantes, inflamaveis, tdxicas, irritantes,
cancerigenas, corrosivas, infecciosas ou de qualquer outro tipo que sejam prejudiciais a saide humana e ao meio ambiente); Tratamento e disposi¢do
de residuos ndo-perigosos; Tratamento e disposi¢ao de residuos perigosos; Descontaminagao e outros servigos de gestao de residuos; Transporte
rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional; Imunizagéo e controle de pragas urbanas;
Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao de redes; Medigao de consumo de energia elétrica, gas e agua; Atividades de teleatendimento;
Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica; Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e
comunicagao; comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video; Comércio varejista de outros artigos de uso
pessoal e doméstico nédo especificados anteriormente (artigos para habitagao de vidro, cristal, porcelana, borracha, plastico, metal, madeira, vime,
bambu e outros, sistema de seguranga residencial ndo associado a instalagdo ou manutengao); Comércio varejista de méveis; Comércio varejista de
equipamentos para escritério; Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios; Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso
comercial; partes e pegas; Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios; Manutengao e reparagao de maquinas e equipamentos para uso geral
nao especificados anteriormente (equipamentos para embalar e ensacar, aparelhos para saneamento basico e ambiental, reparagdo de extintores de
incéndio); Reparacdo e manutencao de equipamentos de comunicagdo; Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos;
Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagéao; Fabricagédo de outros artigos de carpintaria para construgao; Servigo de
transporte de passageiros - locagao de automdéveis com motorista (carros de passeio); Transporte escolar; Transporte rodoviario coletivo de
passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional; Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de
fretamento, municipal; Outros transportes rodoviarios de passageiros ndo especificados anteriormente (transporte de empregados para terceiros,
transporte rodoviarios de passageiros sem itinerario fixo); Organizagao de excursdes em veiculos rodoviarios proprios, municipal; Organizagao de
excursdes em veiculos rodoviarios préprios, intermunicipal, interestadual e internacional; Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagao
dos aeroportos e campos de aterrissagem; Locacao de automéveis sem condutor (carros de passeio, caminhonetes, bugres); Carga e descarga
(bagagens, mercadorias, contéineres); Administragdo da infra-estrutura portudria; Estacionamento de veiculos; Agéncias de viagens; Pesquisas de
mercado e de opinido publica; Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronicos;

Capital Social Porte Prazo de Duracao
R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais) Demais Indeterminado
Capital Integralizado

R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais)
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Governo do Estado do Maranhao
Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC
Junta Comercial do Estado do Maranhao

EMPRESA ‘ GOVERNO DO

FACIL|MARANHAO

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

EMPRESA | GOVERNO DO

FACIL|MARANHAO ——

Continuagao

Nome Empresarial: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Protocolo: MAC2202316416

Dados do Socio

Nome CPF/CNPJ Participagao no capital Espécie de socio Administrador

Término do mandato

LUIS FERNANDO 616.643.753-68 R$ 3.500.000,00 Sécio S Indeterminado

RODRIGUES FRAZAO

Dados do Administrador

Nome CPF Término do mandato

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO 616.643.753-68 Indeterminado

Ultimo Arquivamento Situagao

Data Numero Ato/eventos ; ATIVA

22/11/2022 20221365907 002 /051 - CONSOLIDAGAO Status
SEM STATUS

Esta certiddo foi emitida automaticamente em 23/11/2022, as 17:31:32 (horario de Brasilia).

Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo OS1JQG1T.

MAC2202316416

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
Secretario(a) Geral
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CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

QR-CODE
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[L"J_iz DOMINGODS SANTOS ]
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JOSE RIBAMAR SANTOS

3/12/1966
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OBSERVACOES
Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisoéria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
LoCAL DATA EMISSAD ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
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29/09/2021 15:34

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247A DE ABERTURA
i %12;1610001-33 CADASTRAL 04/07/2008

NOME EMPRESARIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SUPRITECH SERVICOS DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

16.22-6-99 - Fabricagao de outros artigos de carpintaria para construcao

33.14-7-10 - Manutencao e reparagao de maquinas e equipamentos para uso geral nao especificados anteriormente
37.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao de redes

38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos

38.21-1-00 - Tratamento e disposicao de residuos nao-perigosos

38.22-0-00 - Tratamento e disposicao de residuos perigosos

39.00-5-00 - Descontaminagéao e outros servigos de gestao de residuos

43.21-5-00 - Instalagdao e manutencao elétrica

43.22-3-01 - Instalagoes hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios em geral

45.20-0-05 - Servigos de lavagem, lubrificagao e polimento de veiculos automotores

46.65-6-00 - Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial; partes e pegas
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagao
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
47.54-7-01 - Comércio varejista de moéveis

47.59-8-99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados anteriormente
47.89-0-05 - Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios

47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CANDIDO RIBEIRO 03 ANDAR TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.073-780 COHAMA SAO LUIS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
COMERCIAL@GRUPOSUPRITECH.COM.BR (98) 3303-4278

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 04/07/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk Fedekdkkkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2021 as 15:30:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247A DE ABERTURA
i %12;1610001-33 CADASTRAL 04/07/2008

NOME EMPRESARIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locagdao de automéveis com motorista

49.24-8-00 - Transporte escolar

49.29-9-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal

49.29-9-02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e
internacional

49.29-9-03 - Organizagao de excursées em veiculos rodoviarios proprios, municipal

49.29-9-04 - Organizagao de excursdes em veiculos rodoviarios proprios, intermunicipal, interestadual e internacional
49.29-9-99 - Outros transportes rodoviarios de passageiros nao especificados anteriormente

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

49.30-2-03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos

52.12-5-00 - Carga e descarga

52.23-1-00 - Estacionamento de veiculos

52.31-1-01 - Administracao da infra-estrutura portuaria

52.40-1-99 - Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagao dos aeroportos e campos de aterrissagem
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servicos em tecnologia da informagao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

77.11-0-00 - Locagao de automoéveis sem condutor

77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios

78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

78.20-5-00 - Locagao de mao-de-obra temporaria

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CANDIDO RIBEIRO 03 ANDAR TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.073-780 COHAMA SAO LUIS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
COMERCIAL@GRUPOSUPRITECH.COM.BR (98) 3303-4278

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 04/07/2008

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk dedekdkkkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2021 as 15:30:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247~ DE ABERTURA
i (ﬁﬁ;w/oom-ss CADASTRAL 04/07/2008

NOME EMPRESARIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

79.11-2-00 - Agéncias de viagens

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.22-2-00 - Imunizagao e controle de pragas urbanas

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-01 - Fotocoépias

82.19-9-99 - Preparagado de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.99-7-01 - Medicao de consumo de energia elétrica, gas e agua

95.11-8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos
95.12-6-00 - Reparagao e manutengao de equipamentos de comunicagao

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CANDIDO RIBEIRO 03 ANDAR TERREO
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.073-780 COHAMA SAO LUIS MA
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
COMERCIAL@GRUPOSUPRITECH.COM.BR (98) 3303-4278
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/07/2008
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fkekdkkkkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2021 as 15:30:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 3/3
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ALTERACAO CONTRATUAL Ne 12 COM CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE:
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Pelo presente instrumento, LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO,
brasileiro, casado com comunhao parcial de bens, empresério, natural de Sao Luis -
MA, nascido em 15/07/1976, portador da Carteira de Identidade n°® 000004505493-2
SSP/MA e do CPF n° 616.643.753-68, residente e domiciliado na Avenida Mario
Andreazza, Casa N° 36 — Condominio Itaparica — Bairro Turu, Sao Luis - MA, CEP:
65068-500, Unico sécio da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS
LTDA, registrada na JUCEMA sob nire: 21200646211 em 04/07/2008 e no CNPJ:
10.325.416/0001-33, localizada na Rua Céandido Ribeiro, n® 03, Andar Térreo,
Cohama, S&o Luis — MA, CEP: 65073-780, resolve alterar o presente contrato,
mediante clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - E integralizado neste ato ao capital a importancia de R$
500.000,00 (Quinhentos Mil Reais), elevando-se assim para R$ 3.500.000,00 (Trés
Milhdes e Quinhentos Mil Reais), divididos em 3.500.000 (Trés Milhdes e Quinhentas)
quotas no valor nominal de R$ 1,00 (Um Real) cada, perfazendo o total de R$
3.500.000,00 (Trés Milhdes e Quinhentos Mil Reais), sendo o aumento de R$
500.000,00 (Quinhentos Mil Reais) provenientes dos valores das reservas de lucros,
distribuido na forma a seguir:

SOCIO QUOTAS | % TOTAL
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO 3.500.000| 100%| 3.500.000,00
SOMA . ..ottt sees e er e, 3.500.000| 100% | 3.500.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - A administracdo da sociedade sera exercida pelo sécio
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, acima qualificado, que tera poderes e
atribuicbes de responder pela empresa isoladamente, autorizando o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em seu favor ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bens da sociedade. (Art. 997 VI; 1.031, 1.015 e 1.064, C.C/2002).

CLAUSULA TERCEIRA -Faculta-se ao sé6cio administrador, constituir
procuradores por prazo indeterminado, devendo ser especificados no instrumento
de mandato, os atos e operacgdes a serem praticados pelo procurador.

CLAUSULA QUARTA - O sécio administrador declara sob as penas da lei, de que
nao esta impedido de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenacao criminal ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, de defesa de concorréncia, contra as
relacbes de consumo ou propriedade (Art. 1.011, §1° C.C/2002).
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ALTERACAO CONTRATUAL Ne 12 COM CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE:
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

CLAUSULA QUINTA - O s6cio administrador decide consolidar seu contrato social,
em decorréncia das alteracdes ora ajustadas, passando assim a vigorar no seu todo,
mediante clausulas e condi¢des seguintes.

ADITIVO DE CONSOLIDACAO

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade empresarial limitada unipessoal, nos termos
da legislacdo em vigor, tem a denominacdo social de "SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS LTDA.", tendo como nome de fantasia “SUPRITECH SERVICOS”,
com sede na Rua Céandido Ribeiro, N° 03, Andar Térreo, Cohama, Sao Luis - MA,
CEP: 65073-780.

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade iniciou suas atividades em 30/05/2008, e seu
prazo de duracao é por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA - A sociedade tem por objeto:

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios (os servigos de limpeza geral (ndo
especializada) de prédios de qualquer tipo: residéncias, escritérios, fabricas,
armazeéns, hospitais, prédios publicos e outros prédios que desenvolvem atividades
comerciais e de servicos); 49.30-2-03 — Transporte rodoviario de produtos perigosos
(o transporte rodoviario de produtos considerados perigosos com base no tipo de risco
gue apresentam (segundo legislacdo especifica), tais como: explosivos, gases,
inflaméaveis liquidos ou solidos, substancias oxidantes, toxicas ou infectantes,
matérias radioativas ou corrosivas e outras similares); 81.29-0-00 - Atividades de
limpeza ndo especificadas anteriormente (Limpeza, manutencdo e conservacao de
vias e logradouros publicos, imoveis, chaminés, piscinas, parques, jardins,
congéneres, capina, varricdo, coleta, remocéo, incineracdo, tratamento, reciclagem,
separacao e destinacao final de lixo, servigos gerais, servi¢os de eliminacdo de micro-
organismos nocivos por meio de esterilizacdo); 81.11-7-00 - Servicos combinados
para apoio a edificios, exceto condominios prediais. (fornecimento de pessoal de
apoio, desenvolvendo uma combinacdo de servicos, como a limpeza geral no interior
de prédios, servicos de manutencéo, disposicéo do lixo, servigos de recepc¢éao, portaria
e outros servicos relacionados para dar apoio a administragcdo e conservagao das
instalagcdes dos prédios); 81.30-3-00 - Atividades paisagisticas (Decoragdo e
jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.); 43.30-4-04 - Servicos de pintura de
edificios em geral (servigos de pintura, interior e exterior, em edificagdes de qualquer
tipo); 82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio
administrativos ndo especificados anteriormente (servicos de digitacao,
preenchimento de formularios, transcricdo de documentos, despacho de
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ALTERACAO CONTRATUAL Ne 12 COM CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE:
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

correspondéncia, servicos de apoio a secretaria, redacao de cartas e resumos); 82.11-
3-00 - Servicos combinados de escritorio e apoio administrativo (pacote de servigos
administrativos de rotina a empresas clientes, sob contrato, tais como: servi¢cos de
recepcao, planejamento financeiro, contabilidade, arquivamento, preparacdo de
material para envio por correio); 78.30-2-00 — Fornecimento e gestdo de recursos
humanos para terceiros; 78.20-5-00 — Locacdo de m&o de obra temporéria; 78.10-8-
00 — Selegéao e agenciamento de mao de obra; 45.20-0-05 — Servigcos de lavagem,
lubrificacdo e polimento de veiculos automotores; 43.21-5-00 — Instalagdo e
manutencdao elétrica; 43.22-3-01 — Instalacao hidraulicas, sanitarias e de gas; 63.11-
9-00 — Tratamentos de dados, provedores de servicos de aplicacdo e servicos de
hospedagem na internet. (Atividades de tratamento de dados a partir dos dados
fornecidos pelos clientes, como: atividades de escaneamento e leitura Otica de
documentos, servigos de entrada de dados para processamento, gestdo de bancos
de dados de terceiros, permitindo a producdo de listagens, de tabulacdes e a
realizacdo de consultas.); 82.19-9-01 — Fotocopias (servicos de fotocopias mecéanicas
ou eletrostéticas para terceiros, plotagem e encaderna¢do quando combinados com a
reproducdo de copias.); 38.11-4-00 - Coleta de residuos ndo-perigosos (a coleta de
residuos nao-perigosos de origem domeéstica, urbana ou industrial por meio de
lixeiras, veiculos, cacambas, etc); 38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos (a coleta
de residuos perigosos em qualquer estado fisico (sélido, liquido, pastoso, granulado,
etc.). Tais residuos se caracterizam por conter substancias ou formulacfes
explosivas, oxidantes, inflamaveis, tdxicas, irritantes, cancerigenas, corrosivas,
infecciosas ou de qualquer outro tipo que sejam prejudiciais a saitde humana e ao
meio ambiente); 38.21-1-00 - Tratamento e disposicdo de residuos ndo-perigosos;
38.22-0-00 - Tratamento e disposicdo de residuos perigosos; 39.00-5-00 -
Descontaminacgao e outros servicos de gestdo de residuos; 49.30-2-02 — Transporte
rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal,
interestadual e internacional; 81.22-2-00 - Imunizacado e controle de pragas urbanas;
37.02-9-00 — Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestédo de redes; 82.99-7-01
- Medicdo de consumo de energia elétrica, gas e agua; 82.20-2-00 - Atividades de
teleatendimento; 47.51-2-01 — Comércio varejista especializado de equipamentos e
suprimentos de informatica; 47.52-1-00 — Comércio varejista especializado de
equipamentos de telefonia e comunicagdo; 47.53-9-00 — comércio varejista
especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video; 47.59-8-99 —
Comeércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados
anteriormente (artigos para habitacdo de vidro, cristal, porcelana, borracha, plastico,
metal, madeira, vime, bambu e outros, sistema de seguranca residencial nao
associado a instalacdo ou manutencéo); 47.54-7-01 — Comércio varejista de moveis;
47.89-0-07 — Comeércio varejista de equipamentos para escritério; 47.89-0-05 —
Comeércio varejista de produtos saneantes domissanitarios; 46.65-6-00 — Comércio
atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial; partes e pecas; 77.33-1-
00 — Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios; 33.14-7-10 — Manutencao
e reparacdo de maquinas e equipamentos para uso geral ndo especificados
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anteriormente (equipamentos para embalar e ensacar, aparelhos para saneamento
basico e ambiental, reparacéo de extintores de incéndio);  95.12-6-00 — Reparacao
e manutencdo de equipamentos de comunicacdo; 95.11-8-00 — Reparacdo e
manutencdo de computadores e de equipamentos periféricos; 62.09-1-00 — Suporte
técnico, manutencdo e outros servicos em tecnologia da informacéo; 16.22-6-99 —
Fabricac&o de outros artigos de carpintaria para construcdo; 49.23-0-02 - Servico de
transporte de passageiros - loca¢do de automoveis com motorista (carros de passeio);
49.24-8-00 — Transporte escolar; 49.29-9-02 — Transporte rodoviario coletivo de
passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional;
49.29-9-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
municipal; 49.29-9-99 — Outros transportes rodoviarios de passageiros nao
especificados anteriormente (transporte de empregados para terceiros, transporte
rodoviarios de passageiros sem itinerario fixo); 49.29-9-03 — Organizacdo de
excurs@es em veiculos rodoviarios proprios, municipal; 49.29-9-04 — Organizacao de
excursées em veiculos rodoviarios proprios, intermunicipal, interestadual e
internacional; 52.40-1-99 — Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto
operacdo dos aeroportos e campos de aterrissagem; 77.11-0-00 - Locacédo de
automoveis sem condutor (carros de passeio, caminhonetes, bugres); 52.12-5-00 -
Carga e descarga (bagagens, mercadorias, contéineres); 52.31-1-01 - Administracéo
da infra-estrutura portuéria; 52.23-1-00 — Estacionamento de veiculos; 79.11-2-00 —
Agéncias de viagens; 73.20-3-00 — Pesquisas de mercado e de opinido publica; 80.20-
0-01 — Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronicos;

CLAUSULA QUARTA - O Capital Social é de R$ 3.500.000,00 (Trés Milhdes e
Quinhentos Mil Reais), divididos em 3.500.000 (Trés Milhdes e Quinhentas) quotas no
valor nominal de R$ 1,00 (Um Real) cada, perfazendo o total de R$ 3.500.000,00 (Trés
Milndes e Quinhentos Mil Reais), totalmente integralizados em moeda corrente do
pais, na forma a seguir:

SOCIO QUOTAS % TOTAL
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO 3.500.000| 100%]| 3.500.000,00
SOMA ... 3.500.000| 100% | 3.500.000,00

CLAUSULA QUINTA - A responsabilidade do sdcio € restrita ao valor de suas quotas,
e responde solidariamente pela integralizacao do capital social (Art. 1.052 - C.C/2002).

CLAUSULA SEXTA - A administracdo da sociedade sera exercida pelo socio LUIS
FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, acima qualificado, que tera poderes e
atribuicoes de responder pela empresa isoladamente, autorizando o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em seu favor ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bens da sociedade. (Art. 997 VI; 1.031, 1.015 e 1.064, C.C/2002).
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CLAUSULA SETIMA - Faculta-se ao sécio administrador, constituir procuradores
por prazo indeterminado, devendo ser especificados no instrumento de mandato,
0s atos e operacOes a serem praticados pelo procurador.

CLAUSULA OITAVA- E livre a sessao e transferéncia de quotas desta sociedade.

CLAUSULA NONA - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, 0 sdcio
administrador prestard contas justificadas de sua administracdo, procedendo a
elaboracdo do inventario, do balanco patrimonial e do balanco de resultados
econdbmicos, cabendo ao soécio, na proporcao de suas quotas, os lucros ou perdas
apuradas (Art. 1.065, C.C/2002).

CLAUSULA DECIMA - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outras dependéncias, mediante alteracao contratual assinada pelo titular.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Nos quatro meses seguintes ao termino do
exercicio social, o sécio deliberara sobre as contas e designara administrador quando
for o caso (Art.1.071 e 1.072, 82° e Art. 1.078, C.C.)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O sécio administrador tera direito a uma retirada
mensal a titulo de Pro-labore, cujo o valor sera fixado, observadas as disposi¢coes
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Falecendo ou interditado o Unico sécio, a
sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres sera apurado
e liquidado com base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolucgéao,
verificada em balanco especialmente levantado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos
em gue a sociedade se resolva em relacdo a seu socio. (Art. 1.028 e Art. 1.031,
C.C/2002).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O s6cio administrador declara sob as penas da lei,
de que ndo estd impedido de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial,
ou em virtude de condenacéao criminal ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena
gue vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, de defesa de concorréncia, contra as
relacbes de consumo ou propriedade (Art. 1.011, §1° C.C/2002).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Fica eleito o foro de S&o Luis, para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacfes resultantes desta alteracao e consolidagcéo de
contrato social.
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E, por assim estar de acordo, assina o presente contrato.

Séo Luis (MA), 21 de novembro de 2022.

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO
(Assinado Digitalmente)
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Certificamos que o ato da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
61664375368 LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO
CERTI FI CO O REG STRO EM 22/ 11/ 2022 18: 25 SOB N° 20221365907.
PROTOCOLO. 221365907 DE 22/ 11/ 2022.
OODI GO DE VER! FI CAGAQ. 12215085740. CNPJ DA SEDE: 10325416000133.
NI RE: 21200646211. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 21/ 11/ 2022.
JUCEMA  supr TECH SOLUGBES CORPORATI VAS LTDA

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREI RA
SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . ma. gov. br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.



¥ SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

Outorgante:

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS
LTDA Sediada a Rua Candido Ribeiro (Mesma
Rua 01) Casa 03 Térreo — Bairro Cohama — S&@o
Luis - MA, Cep :65073-780, inscrita no CNPJ
(MF) sob o N©.10.325.416/0001-33 Inscricao
Estadual: 12.306.843-6

OUTORGADO:

Luiz Domingos Santos, Analista Comercial, Brasileiro, Casado, residente e domiciliado
na Avenida Neiva Moreira, 400 — Grand Park Passaros — Bloco Canario — Apartamento 806, Calhau -
Sdo Luis (MA), RG 228280940 SSP-MA e CPF: 288.855.033-49.

OBJETO

Dar poderes para representar a outorgante em licitacbes sejam elas publicas ou
privadas, nas modalidades tipo Pregdo Presencial, Carta Convite, Tomada de Preco, Concorréncia,
Pregdo Eletronico e quaisquer outras modalidades, dentro das estancias Federais, Estaduais,
Municipais e demais entidades ligadas a Lei 8.666/93.

PODERES

Apresentar documentacd@o e propostas, participar das sessées publicas de abertura de @/ﬁb\\@
\> N

documentos de habilitacdo e propostas, assinar-respectivas atas, prestar esclarecimentos, registra;{z,

" - . ~ . . - . q' S * (
ocorréncias, formular lances de pregos, forpular impugnagdes, interpor recursos, renunciar a d|re|tg3; K .,
=\

de recursos, renunciar a recurso interposto, assinar propostas de pregos, e todos e quaisquer.

\
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documentos indispensaveis ao bom e’fiel cumprimento do presente mandato.
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SUPRITECH SOLUCOES CORPO A. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843- |
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

2023

ALVARA DE LICENCA E FUNCIONAMENTO

FINALIDADE: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO

INSCRIGAO MUNICIPAL CPF/CNPJ NUMERO DE CONTROLE

64779001 10.325.416/0001-33 92120232685926
RAZAO SOCIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

NOME FANTASIA
SUPRITECH SERVIA$OS
LOCALIZACAO INSCRICAO IMOBILIARIA

R CANDIDO RIBEIRO / RUA 01 TERREO:.; N° 3, COHAMA
65073780 -SAO LUIS-MA

CNAE Principal e Secundéarios
812140000 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

RESTRICOES

Este contribuinte esta autorizado a desenvolver as atividades acima elencadas e firma compromisso, sob as
penas da lei, de que conhece e atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercicio das
atividades econémicas constantes do objeto social, no que respeita ao uso e ocupac¢do do solo, as atividades
domiciliares e restricdes ao uso de espacgos publicos, acessibilidade e de seguranca sanitaria, ambiental e de
prevencao contra incéndios e panico. O contribuinte reconhece que o ndo atendimento a estes requisitos
acarretara a suspensao e a cassacao subsequente do Alvard de Funcionamento, nos termos da legislagéo

vigente.

NOTA: ESTE ALVARA DEVE SER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL E ACESSIVEL A FISCALIZAGAO.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:

VALIDADE: 31/12/2023 C793653A23A96ED959BA7FB0OB48943A4




02/05/2023, 08:20 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 10.325.416/0001-33
R:_:nzao SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
Social:
Endereco: R CANDIDO RIBEIRO 3 QD 09 ANDAR TERREO / COHAMA / SAO LUIS / MA /

65073-780

A Caixa EconOGmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:02/05/2023 a 31/05/2023

Certificagdo Niumero: 2023050208204348510925

Informagdo obtida em 02/05/2023 08:20:45

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf



CERTIFICADO
1020230092120310

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA

Numero da Certiddo: 00007781972023

Validade: 13/07/2023

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA
JURIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE
28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

DADOS DA PESSOA JURIDICA

CNPJ: 10.325.416/0001-33 Inscri¢do Municipal: 64779001

Razdo Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

812140000 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
ENDERECO DE LOCALIZACAO
Logradouro: RUA CANDIDO RIBEIRO / RUA 01

Numero: 3 Complemento: TERREO:.;

Bairro: COHAMA

Municipio: SAO LUIS - MA CEP: 65073780

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em S3o Luis (MA), em 15 de marco de 2023 ?s 08:02, sob o cédigo de
autenticidade n°9C72FE174B3E6702ABBFFD7C8F2C6C50.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."


http://www.saoluis.ma.gov.br/SEMFAZ/
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao

AL

"_5'1 ___,."" \
GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddo: 021422/23 Data da 08/02/2023 15:37:38

Inscricdo Estadual: 123068436 CPF/CNPJ:10325416000133

Raz&o Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, 3 ANDAR TERREO CEP: 65073780 - COHAMA

Telefone: (98)33034278 Municipio: SAO LUIS UF: MA

Certificamos que, ap0s a realizacdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcancadas pela decadéncia.

Validade da Certid&o: 120 (cento e vinte) dias: 08/06/2023.

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validag&do de Certiddo Negativa

de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 14/02/2023 08:48:55
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SUPRI TECH SOLUCOES CORPORATI VAS LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 10. 325.416/0001- 33

Certidédo n°: 18285901/2023

Expedi ¢do: 02/05/2023, as 08:27:09

Val i dade: 29/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que SUPRI TECH SOLUCOES CORPORATI VAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.325.416/0001-33, NAO CONSTA conp
i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



AL

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 022270/23 Data da 30/03/2023 11:23:18

Inscricdo Estadual: 123068436 CPF/CNPJ:10325416000133

Raz&o Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, 3 ANDAR TERREO CEP: 65073780 - COHAMA

Telefone: (98)33034278 Municipio: SAO LUIS UF: MA

Certificamos que, apos a realizacdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156, da lei n° 2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a
242 da lei n® 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve o artigo 205 da lei n°® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional) ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em

nome do sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 28/07/2023.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "CertidGes" e em seguida em "Validacado de Certiddo Negativa

de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 30/03/2023 11:23:18



CERTIFICADO
1020230092120310

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA

Numero da Certiddo: 00007781972023

Validade: 13/07/2023

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA
JURIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE
28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

DADOS DA PESSOA JURIDICA

CNPJ: 10.325.416/0001-33 Inscri¢do Municipal: 64779001

Razdo Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

812140000 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
ENDERECO DE LOCALIZACAO
Logradouro: RUA CANDIDO RIBEIRO / RUA 01

Numero: 3 Complemento: TERREO:.;

Bairro: COHAMA

Municipio: SAO LUIS - MA CEP: 65073780

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em S3o Luis (MA), em 15 de marco de 2023 ?s 08:02, sob o cédigo de
autenticidade n°9C72FE174B3E6702ABBFFD7C8F2C6C50.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."


http://www.saoluis.ma.gov.br/SEMFAZ/
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ: 10.325.416/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 06:48:16 do dia 03/05/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/10/2023.

Cddigo de controle da certidao: 9DE6.8F06.C184.8CB1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagbes RFB:
Contri buinte possui arrol amento de bens, confornme Lei n° 9532/1997.




29/09/2021 15:34

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247A DE ABERTURA
i %12;1610001-33 CADASTRAL 04/07/2008

NOME EMPRESARIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SUPRITECH SERVICOS DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

16.22-6-99 - Fabricagao de outros artigos de carpintaria para construcao

33.14-7-10 - Manutencao e reparagao de maquinas e equipamentos para uso geral nao especificados anteriormente
37.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao de redes

38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos

38.21-1-00 - Tratamento e disposicao de residuos nao-perigosos

38.22-0-00 - Tratamento e disposicao de residuos perigosos

39.00-5-00 - Descontaminagéao e outros servigos de gestao de residuos

43.21-5-00 - Instalagdao e manutencao elétrica

43.22-3-01 - Instalagoes hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios em geral

45.20-0-05 - Servigos de lavagem, lubrificagao e polimento de veiculos automotores

46.65-6-00 - Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial; partes e pegas
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagao
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
47.54-7-01 - Comércio varejista de moéveis

47.59-8-99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados anteriormente
47.89-0-05 - Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios

47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CANDIDO RIBEIRO 03 ANDAR TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.073-780 COHAMA SAO LUIS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
COMERCIAL@GRUPOSUPRITECH.COM.BR (98) 3303-4278

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 04/07/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk Fedekdkkkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2021 as 15:30:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247A DE ABERTURA
i %12;1610001-33 CADASTRAL 04/07/2008

NOME EMPRESARIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locagdao de automéveis com motorista

49.24-8-00 - Transporte escolar

49.29-9-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal

49.29-9-02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e
internacional

49.29-9-03 - Organizagao de excursées em veiculos rodoviarios proprios, municipal

49.29-9-04 - Organizagao de excursdes em veiculos rodoviarios proprios, intermunicipal, interestadual e internacional
49.29-9-99 - Outros transportes rodoviarios de passageiros nao especificados anteriormente

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

49.30-2-03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos

52.12-5-00 - Carga e descarga

52.23-1-00 - Estacionamento de veiculos

52.31-1-01 - Administracao da infra-estrutura portuaria

52.40-1-99 - Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagao dos aeroportos e campos de aterrissagem
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servicos em tecnologia da informagao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

77.11-0-00 - Locagao de automoéveis sem condutor

77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios

78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

78.20-5-00 - Locagao de mao-de-obra temporaria

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CANDIDO RIBEIRO 03 ANDAR TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.073-780 COHAMA SAO LUIS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
COMERCIAL@GRUPOSUPRITECH.COM.BR (98) 3303-4278

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 04/07/2008

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk dedekdkkkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2021 as 15:30:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 247~ DE ABERTURA
i (ﬁﬁ;w/oom-ss CADASTRAL 04/07/2008

NOME EMPRESARIAL
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

79.11-2-00 - Agéncias de viagens

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.22-2-00 - Imunizagao e controle de pragas urbanas

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-01 - Fotocoépias

82.19-9-99 - Preparagado de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.99-7-01 - Medicao de consumo de energia elétrica, gas e agua

95.11-8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos
95.12-6-00 - Reparagao e manutengao de equipamentos de comunicagao

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CANDIDO RIBEIRO 03 ANDAR TERREO
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.073-780 COHAMA SAO LUIS MA
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
COMERCIAL@GRUPOSUPRITECH.COM.BR (98) 3303-4278
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/07/2008
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fkekdkkkkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/09/2021 as 15:30:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 3/3
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissdo conforme art. 17 da Instru¢io Normativa n*® 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 10.325.416/0001-33
Razio Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Atividade Econémica Principal:

8121-4/00 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

Endereco:
RUA CANDIDO RIBEIRO, 03 - ANDAR TERREO - COHAMA - Sio Luis / Maranhio

Observagées:
A veracidade das informagdes podera ser verificada no endereco www.comprasgovernamentais.gov.br.
Este certificado ndo substitui os documentos enumerados nos artigos 28 a 31 da Lei n* 8.666, de 1993.

Emitido em: 04/05/2023 09:45

1

de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a
situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 10.325.416/0001-33 DUNS®: 89*****31

Razio Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Nome Fantasia: SUPRITECH SERVICOS

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 03/05/2024
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:

I - Credenciamento
II - Habilitagao Juridica
IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 30/10/2023

FGTS Validade: 31/05/2023

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 29/10/2023
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 08/06/2023

Receita Municipal Validade: 13/07/2023

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualifica¢io Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2024

Esta declaragio é uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 04/05/2023 09:45 1 de 1
CPF: 616.643.753-68 ~ Nome: LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO
Ass:




SARP

Compra Direta

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC

NuUmero do certificado Emisséo

Validade Situacao

Pregéo Eletrénico

389/2018 16/10/2018

05/11/2022 Vaélido

Nome Empresarial: |SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Natureza juridica: |Sociedade Empresaria Limitada |Porte: |OUTROS

Endereco: Rua Candido Ribeiro |N°: |O3

Bairro: Cohama Complemento: |Andar Terreo

Cidade: S&o Luis Uk [ma  |cer: 65073-780

CNPJ 10.325.416/0001-33 Insc. Municipal: |64779001 Insc. Estadual: |123068436
Telefone: (98) 3303-4278 E-mail: contabilidade@gruposupritech.com.br

Nome Ocupacao Percentual RG BERENAY Dogumento Telefone
Estrangeiro
LUIS FERNANDO RODRIGUES |SOCIO 90.0 % 000004505493-2 616.643.753-68 -
LUIZ FERNANDO BARBALHO |SOCIO 10.0 % 044798412012-1 610.793.093-06 -

309901 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Material
370001 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA Servigo
391701 Manutengdo de Maquinas e Equipamentos Servigo
398301 Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos Servigo
399701 Comunicacédo de Dados Servico
399900 OUTROS SERVICOS Servigo
400201 Locacéo de Equip. de TIC - Computadores Material
400401 Locacgéo de Equip. de TIC - Impressoras Servico
520400 Aparelhos de Medicdo e Orientagdo Material
903710 Locagéo de Mao De Obra - Servigos de Informéatica Servigo

8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicilios

1622-6/99 Fabricagdo de outros artigos de carpintaria para construcao

3314-7/10 Manutencéo e reparacdo de maquinas e equipamentos para uso geral ndo especificados anteriormente

3702-9/00 Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestdo de redes

3811-4/00 Coleta de residuos ndo-perigosos

3821-1/00 Tratamento e disposicédo de residuos ndo-perigosos

3822-0/00 Tratamento e disposi¢édo de residuos perigosos

3900-5/00 Descontaminacéo e outros servigos de gestdo de residuos

4321-5/00 Instalagdo e manutengéo elétrica

A autenticidade deste certificado podera ser confirmada no portal de compras

Data impresséao

Usuério

Numero de inscrigdo do certificado

Thiago Vinicius Aquino Sousa

05/11/2021 18:52:23

03522346360

389/2018

Coordenador de Cadastro

Av. Jerdnimo de Alb, Ed Clodomir Milet, Calhau - Sdo Luis/MA

CEP: 65074-220 - 4° andar - SEGEP / Fone: (0xx98) 3223-3052




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS
SARP

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC

4322-3/01 Instalacdes hidraulicas, sanitarias e de géas

4330-4/04 Servigos de pintura de edificios em geral

4520-0/05 Servigos de lavagem, lubrificacdo e polimento de veiculos automotores

4665-6/00 Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial; partes e pecas

4751-2/00 Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informética

4752-1/00 Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagéo

4753-9/00 Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video

4754-7/01 Comércio varejista de moéveis

4759-8/99 Comércio varejista de outros artigos de uso doméstico ndo especificados anteriormente

4789-0/07 Comércio varejista de equipamentos para escritorio

4923-0/02 Servigo de transporte de passageiros - locacdo de automoéveis com motorista

4924-8/00 Transporte escolar

4929-9/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal

4929-9/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional

4929-9/03 Organizacao de excursbes em veiculos rodoviarios préprios, municipal

4929-9/04 Organizacao de excursdes em veiculos rodoviarios proéprios, intermunicipal, interestadual e internacional

4929-9/99 Outros transportes rodoviarios de passageiros ndo especificados anteriormente

4930-2/02 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancgas, intermunicipal, interestadual e internacional

4930-2/03 Transporte rodoviario de produtos perigosos

5212-5/00 Carga e descarga

5223-1/00 Estacionamento de veiculos

5231-1/01 Administracdo da infra-estrutura portudria

6209-1/00 Suporte técnico, manutencéo e outros servicos em tecnologia da informacéo

6311-9/00 Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacédo e servigos de hospedagem na internet

7320-3/00 Pesquisas de mercado e de opinido publica

7711-0/00 Locacédo de automoéveis sem condutor

7733-1/00 Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorio

7810-8/00 Selecédo e agenciamento de mao-de-obra

7820-5/00 Locagédo de médo-de-obra temporaria

7830-2/00 Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

7911-2/00 Agéncias de viagens

8020-0/00 Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca

8111-7/00 Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

8122-2/00 Imunizacéo e controle de pragas urbanas

8129-0/00 Atividades de limpeza nédo especificadas anteriormente

8130-3/00 Atividades paisagisticas

8211-3/00 Servicos combinados de escritdrio e apoio administrativo

8219-9/01 Fotocopias

8219-9/99 Preparacéo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente

8220-2/00 Atividades de teleatendimento

8299-7/01 Medicdo de consumo de energia elétrica, gas e agua

9511-8/00 Reparacdo e manutengédo de computadores e de equipamentos periféricos

9512-6/00 Reparacdo e manuten¢do de equipamentos de comunicacao

A autenticidade deste certificado podera ser confirmada no portal de compras

Data impresséo Usuério Numero de inscri¢do do certificado Thiago Vinicius Aquino Sousa

05/11/2021 18:52:23 03522346360 389/2018 Coordenador de Cadastro

Av. Jerdnimo de Alb, Ed Clodomir Milet, Calhau - Sdo Luis/MA
CEP: 65074-220 - 4° andar - SEGEP / Fone: (0xx98) 3223-3052




SARP

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA ADJUNTA DE REGISTRO DE PRECOS

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC

Habilitacdo juridica

Alvara de localizacéo e funcionamento ou Ficha Cadastral Estadual Vencimento: 31/12/2021
Certiddo simplificada da junta comercial Vencimento: 31/12/2021
Qualificacdo econdémica

Balanco Patrimonial do Livro Diario ou Digital Vencimento: 31/05/2022
Regularidade fiscal e trabalhista

FGTS Vencimento: 30/11/2021
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido | vencimento: 07/12/2021
Certiddo Quanto a Tributos Municipais Vencimento: 09/11/2021
Certiddo Quanto a Tributos Estaduais Vencimento: 01/03/2022
Certiddo de Faléncia e Concordata Vencimento: 04/12/2021
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas Vencimento: 01/05/2022

Ano base: 2020 Data balanco: 31/12/2020 Data de vencimento balanco: 31/05/2022

Ativo circulante: R$ 9.689.039,07|Patriménio liquido: R$ 5.913.249,30
Ativo ndo circulante: R$ 1.339.625,35|Liquidez geral: 1,89
Total ativo: R$ 11.727.713,05|Solvéncia geral: 2,01
Passivo circulante: R$ 3.230.066,32|Liquidez corrente: 2,99

Passivo néo circulante:

R$ 2.584.397,43|Obs: A comprovagdo de boa situacdo sera aferida com base nos indices maior ou igual a um (>=1)

N©° junta comercial: 20180468081
Data fundacao: 04/07/2008
Capital integralizado: R$ 3.000.000,00
Data da ultima alteragéo: 13/07/2018

CRA - CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO

Validade:

31/12/2021

IMPEDIMENTO

Inativo

MULTA

Inativo

A autenticidade deste certificado podera ser confirmada no portal de compras

Data impresséao

Usuério

Numero de inscrigdo do certificado

Thiago Vinicius Aquino Sousa

05/11/2021 18:52:23

03522346360

389/2018

Coordenador de Cadastro

Av. Jerdnimo de Alb, Ed Clodomir Milet, Calhau - Sdo Luis/MA

CEP: 65074-220 - 4° andar - SEGEP / Fone: (0xx98) 3223-3052



SECRETARIA DA FAZENDA

USUARIO: 61664375368
DATA: 13/ 01/ 2021
HORA: 09: 24

FICHA CADASTRAL DO CONTRIBUINTE

INSC. ESTADUAL: 12.306.843-6 ULTIMA ALTERACAO: 13/07/2018
RAZAO SOCIAL: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
SITUAGAO FISCAL: REGULAR SERASA: N&o
MOTIVOS FISCAIS:
SITUAGAO CADASTRAL: ATIVO
MOTIVO CADASTRAL:  --
DADOS GERAIS
CPF/CNPJ:  10.325.416/0001-33 INSC. CENTRALIZADORA:  --
RAZAO SOCIAL: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
NIRE: 21200646211 TIPO PESSOA: JURIDICA
INICIO DE ATIVIDADES:  10/09/2008 CAPITAL SOCIAL: 3.000.000,00
AGENCIA REGIONAL: 01 - AGENCIA DE SAO LUIS UFRE: 46 - UFRE/SAO LUIS

TIPO DE SOCIEDADE:

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

CAT. DO ESTABELECIMENTO: MATRIZ OU UNICO

REGIME DE PAG.: NORMAL
DATA OBRIG. NFE:  01/10/2010 DATA OBRIG. EFD: 01/01/2013
CORREIO ELETRONICO:  contabilidade @supritechslz.com.br AREA UTILIZADA: 28000
ENDEREGO DE ESTABELECIMENTO
CEP 65073-780
ENDEREGO RUA CANDIDO RIBEIRO NUMERO: 3
COMPLEMENTO: ANDAR TERREO
PONTO DE REFERENC.: SEGUNDA RUA APOS O BAIRRO: COHAMA
CIDADE: SAO LUIS ESTADO: MA
TELEFONE: (98)3303-4278 FAX: --
CEP CAIXA POSTAL:  --
ENDEREGO FISCAL
CEP --
ENDERECO RUA CANDIDO RIBEIRO NUMERO: 3
COMPLEMENTO:  SALA 01
PONTO DE REFERENC.: -- BAIRRO: COHAMA
CIDADE: SAO LUIS ESTADO: MA
TELEFONE: (98)3303-4278 FAX: --
CEP CAIXA POSTAL:  00000-000
CNAE - ATIVIDADES ECONOMICAS
ORDEM CODIGO | DESCRIGAO
1 8121400 | LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
2 1622699 | FABRICAGAO DE OUTROS ARTIGOS DE CARPINTARIA PARA CONSTRUGAO
3 3314710 | MANUTENGAO E REPARAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO GERAL NAO ESPECIFICADOS
4 3702900 | ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO, EXCETO A GESTAO DE REDES
5 3811400 | COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS
6 3812200 | COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS
7 3821100 | TRATAMENTO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS
8 3822000 | TRATAMENTO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS PERIGOSOS
9 3900500 | DESCONTAMINAGAO E OUTROS SERVIGOS DE GESTAO DE RESIDUOS
10 4321500 | INSTALAGAO E MANUTENGAO ELETRICA
11 4322301 | INSTALAGOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS
12 4330404 | SERVIGOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL
13 4520005 | SERVIGOS DE LAVAGEM, LUBRIFICAGAO E POLIMENTO DE VEICULOS AUTOMOTORES
14 4665600 | COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO COMERCIAL; PARTES E PECAS
15 4751201 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
16 4752100 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICAGAO
17 4753900 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO
18 4754701 | COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS
19 4759899 | COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS DE USO DOMESTICO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
20 4789005 | COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITARIOS
21 4789007 | COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
22 4923002 | SERVIGO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCAGAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA
23 4924800 | TRANSPORTE ESCOLAR
24 4929901 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, MUNICIPAL
25 4929902 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, INTERMUNICIPAL,
26 4929903 | ORGANIZAGAO DE EXCURSOES EM VEICULOS RODOVIARIOS PROPRIOS, MUNICIPAL

Pagina 1 de 2




E!F ARANNLD

USUARIO: 61664375368
DATA: 13/ 01/ 2021
HORA: 09: 24

FICHA CADASTRAL DO CONTRIBUINTE

SECRETARIA DA FAZENDA
CNAE - ATIVIDADES ECONOMICAS
ORDEM CODIGO | DESCRICAO
27 4929904 | ORGANIZAGCAO DE EXCURSOES EM VEICULOS RODOVIARIOS PROPRIOS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E
28 4929999 | OUTROS TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
29 4930202 | TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANGAS, INTERMUNICIPAL,
30 4930203 | TRANSPORTE RODOVIARIO DE PRODUTOS PERIGOSOS
31 5212500 | CARGA E DESCARGA
32 5223100 | ESTACIONAMENTO DE VEICULOS
33 5231101 | ADMINISTRAGAO DA INFRA-ESTRUTURA PORTUARIA
34 5240199 | ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES AEREOS, EXCETO OPERAGAO DOS AEROPORTOS E CAMPOS DE
35 6209100 | SUPORTE TECNICO, MANUTENGCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
36 6311900 | TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICAGAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA
37 7320300 | PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA
38 7711000 | LOCAGCAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR
39 7733100 | ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
40 7810800 | SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
41 7820500 | LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA
42 7830200 | FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA TERCEIROS
43 7911200 | AGENCIAS DE VIAGENS
44 8020001 | ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICO
45 8111700 | SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS
46 8122200 | IMUNIZAGCAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS
47 8129000 | ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
48 8130300 | ATIVIDADES PAISAGISTICAS
49 8211300 | SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
50 8219901 | FOTOCOPIAS
51 8219999 | PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS
52 8220200 | ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO
53 8299701 | MEDICAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA, GAS E AGUA
54 9511800 | REPARAGCAO E MANUTENGAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS
55 9512600 | REPARAGCAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO
REPRESENTANTES LEGAIS
CNN/CPF | NOME/RAZAO SOCIAL TIPO DE RELAGAO
3546856350 | LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA 3 - CONTADOR
61664375368 | LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO 201 - SOCIO GERENTE
61079309306 | LUIZ FERNANDO BORRALHO FRAZAO NETO 101 - SOCIO
AGOES JUDICIAIS
TIPO DATA INCLUSAO DATA REVOGAGAO  |DOC. CONCESSAO EFEITO
N&o existem Acdes Judiciais para essa inscricdo estadual.
OBRIGATORIEDADE / CREDENCIAMENTO
TIPO DATA INIiCIO DATA FIM SITUAGAO
ICMS 01/08/2012 - Ativo
NF-e 01/10/2010 - Ativo
EFD 01/01/2013 . Ativo
EFD 01/01/2013 . Ativo
EFD 01/01/2013 - Ativo
EFD 01/01/2013 . Ativo
INCENTIVOS / REGIMES ESPECIAIS
TIPO DATA INICIO DATA FIM SITUACAO

Né&o existem Incentivos/Regimes Especiais para essa inscricao
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PREFEITURA DE SAO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DADOS CADASTRAIS DO CONTRIBUINTE

DADOS GERAIS

TIPO DE PESSOA:
NOME EMPRESARIAL:
NOME FANTASIA:
SITUACAO CADASTRAL:
NATUREZA JURIDICA:
CBO:

DOC. CONSTITUICAO:
ORGAO DE REGISTRO:

JURIDICA  INSCRIGAO MUNICIPAL: 64779001 CNPJ: 10325416000133
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

SUPRITECH SERVICOS

ATIVO

2062 - Sociedade Empresaria Limitada

CONTRATO SOCIAL
JUNTA COMERCIAL -

ALT. ATUAL. CONTR. SOC.: 13/07/2018
NIRE: 21200646211

CAPITAL SOCIAL: 3.000.000,00 INSCRICAO ESTADUAL:

REG. TRIBUTARIO: Normal TIPO ESTABELECIMENTO:SEDE/MATRIZ
SUBSTITUTO TRIBUTARIO: N?0 REGIME PAGAMENTO: DE COMPETENCIA
INSCR. MUNIC. PRINCIPAL: SIM TIPO ENQUADRAMENTO: LTDA

LIVRO: FOLHA: DATA DO REGISTRO: 04/07/2008

ATV. LICENCIADA VINCULADA: Taxa TLVLF Outras Atividades - Pequeno Porte

TIPO PORTE: PEQUENO PORTE TIPO DE INSCRICAO: NORMAL
ENDERECOS

ENDERECO ESTABELECIMENTO

TIPO DE ZONA URBANA USO DO IMOVEL: ALUGADO
TIPO DE IMOVEL: COMERCIAL INSC. IMOBILIARIA 1112474022500000
CIDADE/UF: SAO LUIS / MA NUMERO: 03
ENDERECO: R CANDIDO RIBEIRO CEP: 65073780
COMPLEMENTO: ANDAR TERREO BAIRRO: COHAMA
POVOADO: ZONA RURAL:

CCIR: NIRF:

DATUM REFERASNCIA: LATITUDE:
LONGITUDE:

ENDERECO CORRESPONDENCIA

CIDADE/UF: SAO LUIS / MA NUMERO: 3
ENDERECO: R CANDIDO RIBEIRO CEP: 65073780
COMPLEMENTO: QUADRA 09 BAIRRO: COHAMA
CONTATOS

TIPO DE CONTATO DESCRICAO

E-MAIL nf@gruposupritech.com.br

TELEFONE (98) 33034278

nf@gruposupritech.com.br




ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

OBJETO SOCIAL

null

FORMA DE ATUACAO

Estabelecimento Fixo

LISTA DE ATIVIDADES

CODIGO CNAE DESCRICAO PRINCIPAL
162269900 FABRICACAO DE OUTROS ARTIGOS DE CARPINTARIA PARA CONSTRUCAO
331471000 MANUTENCAO E REPARACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO
370290000 ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO, EXCETO A GESTAO DE REDES
381140000 COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS
381220000 COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS
382110000 TRATAMENTO E DISPOSICAO DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS
382200000 TRATAMENTO E DISPOSICAO DE RESIDUOS PERIGOSOS
390050000 DESCONTAMINACAO E OUTROS SERVICOS DE GESTAO DE RESIDUOS
432150000 INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA
432230100 INSTALACOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS
433040400 SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL
452000500 SERVICOS DE LAVAGEM, LUBRIFICACAO E POLIMENTO DE VEICULOS
466560000 COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO
475120100 COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E
475210000 COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA
475390000 COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E
475470100 COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS
475989900 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS DE USO DOMESTICO NAO
478900500 COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITARIOS
478900700 COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
492300200 SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCACAO DE AUTOMOVEIS
492480000 TRANSPORTE ESCOLAR
492990100 TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE
492990200 TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE
492990300 ORGANIZACAO DE EXCURSOES EM VEICULOS RODOVIARIOS PROPRIQOS,
492990400 ORGANIZACAO DE EXCURSOES EM VEICULOS RODOVIARIOS PROPRIQOS,
492999900 OUTROS TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS NAO
493020200 TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E
493020300 TRANSPORTE RODOVIARIO DE PRODUTOS PERIGOSOS
521250000 CARGA E DESCARGA
522310000 ESTACIONAMENTO DE VEICULOS
523110100 ADMINISTRACAO DA INFRA-ESTRUTURA PORTUARIA
524019900 ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES AEREQOS, EXCETO
620910000 SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA
631190000 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO E
732030000 PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA
771100000 LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR
773310000 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
781080000 SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
782050000 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA
783020000 FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA TERCEIROS
791120000 AGENCIAS DE VIAGENS
802000100 ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE SISTEMAS DE SEGURANCA

811170000

SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO




812140000 LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS SIM
812220000 IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS

812900000 ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
813030000 ATIVIDADES PAISAGISTICAS

821130000 SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
821990100 FOTOCOPIAS, REPROGRAFIA, MICROFILMAGEM E DIGITALIZACAO.
821999900 PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
822020000 ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO

829970100 MEDICAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA, GAS E AGUA
951180000 REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS
951260000 REPARACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO

REPRESENTANTES E QSA

REPRESENTANTES DA EMPRESA

RESPONSABILIDADE CPF/CNPJ NOME/RAZAO SOCIAL
Legal 61664375368 LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO
Contabil 03546856350 LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
QUADRO SOCIETARIO/INTEGRANTES
CPF/CNPJ NOME QUALIFICAQAO PARTICIPACAO
61664375368 LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO [SOCIO-ADMINISTRADOR 90%
61079309306 LUIZ FERNANDO BORRALHO FRAZAO SOCIO 10%

AREA/HORARIO FUNCIONAMENTO

IDENTIFICACAO DO SOLO E DA ATIVIDADE

AREA FiSICA OCUPADA: 0,00m?2

QUANTIDADE: 0

QUADRAS E CINEMAS

QUANTIDADE DE QUADRAS: o
QUANTIDADE DE CINEMAS: o

Local: SAO LUIS/MA, 13/01/2021




PREFEITURA DE

SAOL I°

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 004/2016-GS 13 DE MAITO DE 2016.

Determina que a Certidido Negativa de Pessoa
Fisica ou de Pessoa Juridica, expedida apos
consulta conjunta dos cadastros mobiliario ¢
imobiliairio, ¢ documento  dnico  para
comprovacao de regularidade fiscal perante este
Municipio, ressalvados os casos previstos no art.
261 da Lei Municipal n” 3.758, de¢ 30 de

dezembro de 1998,

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA. no uso de suas atribuigoes legais. ¢

de conformidade com o artigo 39, paragrafo dnico. inciso 1. da Consolida¢io das 1.cis

Fributarias do Municipio — CLTM, Decreto n® 33.144. de 28 de dezembro de 2007, ¢

CONSIDERANDO que o Municipio de Sao Luis, por intermédio da Secretaria de
Fazenda. adquiriu novo sistema de administracio tributaria. em fase de implantagao desde
O1.06.2015 que. dentre demais beneficios. proporcionou a unificagio do cadastro fiscal
municipal (com integralizagdo das informagoes oriundas do cadastro imobiliario ¢ do cadastro

mobiliario) para maior controle ¢ monitoramento do passivo municipal:

CONSIDERANDO que em razao de referida implantagdo o Municipio de Sao Luis
angariou meios suficientes para deixar de expedir certidoes de regularidade fiscal que tenham
por base unicamente os dados do cadastro mobiliario. como a denominada “certidio negativa de

divida ativa relativa aos débitos de ISS ¢ TLVE™:

CONSIDERANDO que na legislagao federal ¢ municipal nao ha qualquer previsao
acerca de certidoes especificas. como a anteriormente citada. mas tio somente a certidiao de
reeulandade fiscal. cabendo a cada ente tributante definir as regras espectficas sobre os
documentos sob sua competéncia. sendo a certidao com consulta unificada Ja utilizada no
ambito federal ¢ estadual. assim como em demais municipios que dispoem de teenologia para

controle de cadastro unico:

Sed :t"lv‘l ta Municipat da Fazenda de Sao Luis - SEMFAZ gi@ie
AvoGuaxenduba, n® 1.455/1.503, Bairro de Fatima - Sio Luis / Tel: (98) 32128147



PREFEITURA DE

SAOL N7

CONSIDERANDO que a filosofia de integralizagdo adotada auxilia na agio de
sancamento do cadastro do Municipio de Sao Luis. que ¢ prioritaria no escopo de construgio de
um Cadastro Teenico Multifinalitario Municipal. a ser utilizado como ferramenta para a
organizacio das informagoes referentes as residéncias. condominios. infraestrutura. prédios.
cquipamentos ¢ servigos publicos. bem como outras informagoes que atendam as necessidades
de varios orgaos na gestao do municipio. passando-se a dispor, assim. de dados fidedignos da
malha fundiaria do municipio ¢ de seus municipes. podendo-se atuar com mais eficacia ¢

cletividade no plancjamento ¢ na execugo das agdes propostas:

CONSIDERANDO que a nova filosofia de integralizagio adotada auxilia igualmente na
otimizacao dos mecanismos de arrecadagdo municipal. com vistas a cobranga bascada em uma
pohtica de justiga fiscal. com corregao de dados referentes ao sujeito passivo ¢ aos parametros
que compoem a base de caleulo dos tributos. inclusive com implementagio de providéncias para
cletivagao de recolhimento dos tributos decorrentes das transferéncias de imoveis ¢ averbagoes

de proprictiarios atuais dos imoveis:

CONSIDERANDO que a agao de integragao cadastral. com a expedicio de certidio
negativaunica, visa a necessidade de conciliagao dos direitos esculpidos nos dispositivos do art.
STUNXXIVO DT art 370 art. 170, art. 156 1 ¢ 11 da Constitui¢ao Federal. art. 205 ¢ 123 do
Codigo Tributario Nacional. art. 260 ¢ ss. da Consolidagao das Leis Tributarias do Municipio ¢

demais legislagio que rege a espécie:

CONSIDERANDO que. em atengiao ao principio da nao surpresa. ¢ buscando-se dar
transparencia as agoes desta Secretaria. por meio da Instrugao Normativa n” 004/2015-GS foi
definido prazo para implantagao de certidio de regularidade municipal com consulta de todos os

debitos fiscais do contribuinte. com termo final em 24 de margo de 2016:

CONSIDERNDO que as nomenclaturas utilizadas na Instrugao Normativa n” 004/2015-
GS eeraram davidas quanto a identificagio da certidao negativa municipal. de modo que esta

Administragao tem o dever de indicar de modo preciso referido documento aos scus usuarios.
EXPEDE a presente Instru¢ao Normativa. nos seguintes termos:

Art. 1% Fica definido como tnico documento habil para comprovagao de regularidade
fiscal com este Ente a Certidao Negativa. que poderi ser de pessoa fisica ou de pessoa juridica.

a depender do caso. conforme modelos constantes dos Anexos | ¢ 11 desta Instrugao.

Secretaria Municipal da Fazenda de Sao Luis - SEMFAZ grt
Av. Guaxenduba, n¥ 1.455/1.503, Bairro de Fatima - Siao Luis / Tel: (98) 32128147 4
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Paragrafo Unico. Ficam ressalvados os casos de certidoes de regularidade previstos no

art. 261 da Lei Municipal n? 3.738. de 30 de dezembro de 1998, Codigo Tributario Municipal.
Art. 2% Quando dos requerimentos para expedicao de Certiddo Negativa. a consulta
devera ser feita pelo ONPICPE do contribuinte. em relagio aos débitos tributarios constituidos

¢ langados no cadastro mobiliario ¢ imobiliario. conjuntamente.

Art. 3% Na forma do art. 263 do Codigo Tributario Municipal. podera ser expedida
Certidao Positiva com Efeito de Negativa, de pessoa fisica ou de pessoa juridica. a depender do

caso. conforme modelos constantes dos Anexos [ ¢ 1V desta Instrugio.

Art. 4% As consultas de autenticidade das certidoes de regularidade fiscal poderio ser
realizadas por meio do enderego cletronico
<https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao>.

Art. 5% Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 6" Revoga-se a Instrugao Normativa n® 04/2015-GS ¢ demais disposi¢oes em

CONranrno.

Art. 7% De-se cieneia a Seeretaria Adjunta de Gestao Tributaria. a Superintendéncia da

Arca de Informatica ¢ a Assessoria de Comunicagio. para conhecimento ¢ divalgagio.

TLL VT
RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO

Secretario Municipal da Fazenda

Secretaria Municipal da nda de Sao Luis - SEMFAZ
Av. Guaxenduba, n” 1L455/71.503, Bairro de Fatima - Sao Luts / Tel: {98) 32128147




PREFEITURA DE

ANEXO 1

MODELO DE CERTIDAO NEGATIVA DE PESSOA FISICA

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA
NUMERO DA CERTIDAO: #NUMEROCERTIDAO

Vahdade #validade

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITG FISCAL
RELATIVO A PESSOA FISICA. DESCRITA ABAIXO_RESERVA-SE O DIREITO DE A

FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE COMPROVADAS.
HIPOTESE PREVISTA NO ARTIGO 262 DA LE! 3758 DE 30/12/1998 DO CODBIGO
TRIBUTARIO MUNICIPAL

DADOS DA PESSOA FISICA
CPFE: #cpfenpy [ Inscrigao Municipal: #inscnicaomumaipal
Nome: #razao
OCUPAGAO PRINCIPAL

#codigocbo ﬂ»vﬁdescntaocbo
ENDERECO DE LOCALIZACAO

Logradouro: #ipologradouro #endereco

T
Numero: #numero [ Complemento: #complemento

Bairro: #baro

- Municipio: #municipio - #uf CEP: #cep

A presente certiddo. sem conter rasuras, tem sua eficacia ate a data de vaidade acima

informada, tendo sido lavrada em S3o Luis (MA) em #datageracaoextenso, sob o
codigo de autenticdade n® #codigoverificacao.

A autenticidade desta centicio podera ser confirmada na inteme!. em
https //stm semifaz sanluis ma gov brivalidacaocertidao

“NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS.”

BINUMSIOpTINE IO

Secretaria Munic ‘ipal da F: aze ml ' (h Sao Luis - SEMFAZ

:\

ey

Guaxenduba, 5 1LA55/1.503, Bairro de Fatima - Sao Luis / Tel: (98) 32128147




PREFEITURA DE

SAOL 7

ANEXO 11

MODELO DE CERTIDAO NEGATIVA DE PESSOA JURIDICA

Aarcodepersonalizads

PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA
Numero da Certidao: #numerocertidao
Vahdade #valdade

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL
RELATIVO A PESSOA JURIDICA, DESCRITA ABAIXO_RESERVA-SE O DIREIIO DE A
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE COMPROVADAS.

HIPOTESE PREVISTA NO ARTIGO 262 DA LEI 3758 DE 30/12/1998 DO CODIGO
TRIBUTARIO MUNICIPAL

DADOS DA PESSOA JURIDICA

CNP.J: #cptenpy Inscrigao Municipal: #inscncaomumcipal

Razao Social: #razao

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

#cnae - #nomeatividade

ENDERECO DE LOCALIZACAC

Logradouro: #hpologradoure #endereco

Namero: #numero Complemento: #complemento

Bairro: #barro

Municipio: #municipic - #uf CEP: #cep

A presente certid3o, sem conter rasuras, tem sua eficacia até a data de vahdade acma
wformada, tendo sido lavrada em Sio Luis (MA). em #datageracacextenso sob o
codigo de autentinidade n® codigoverificacao

A autenhciade desta certiddo podera ser confimada na intemet em

nitps st semiar sacius ma gov brivahdacaocertidao

“NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."

BLAGTRTOPTOCR IS

Se rc'r;:‘rv;.mz Municipal da Fazenda de Sdo Luis - SEMFAZ
Av. Guaxenduba, 1? 1.455/1.503, Bairro de Fatima - Sao Luis / Tel: (98) 32128147



PREFEITURA DE

SAOL u°

ANEXO HI

MODELO DE CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DFE NEGATIVA DE PESSOA FISICA

i

PREFEITURA DE SAOQ LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
NUMERO DA CERTIDAO: ¥NUMEROCERTIDAO

Validade #validade

.

- IFICANDO OS REGISTROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
FAZENDA, CONSTATAMOS EXISTIR_NESTA DATA. PENDENCIAS CADASTRADAS NA
INSCRICAD DA PESSOA FISICA DESCRITA ABAIXO. AS QUAIS ESTAC COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA_CONFORME O DISPOSTO NO ARTIGO 151 DO CIN E NO
ARTIGO 54 DA CLTM RESSALVADO O DIREITO DE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
INSCREVER E COBRAR DEBITOS AINDA NAO REGISTRADOS OU QUE VENHAM A

DADOS DA PESSOA FISICA

CPE: #epfonpy Inscricao Municipal: #mscncaomunicipal

Nome: #razao

OCUPAGCAO PRINCIPAL

#eodigocho - #descricaocho
ENDERECO DE LOCALIZACAO
Logradouro: #tpologradouro #endereco

Numero: #numero [ Complemento: #complemento

Bairro: #baro

Municipio: #municipio - #uf CEP: #cep

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficacia até a data de validade acima
mformada, tendo sido lavrada em S30 Luis (MA] em #datageracacextenso, sob o
codigo de autenticidade n® #codigoverificacao.

A autenticidade desta certidio podera ser confimada na intemet em
Attps Jfstm semfaz saolus ma pov brivahdacaocertidan

"NAO £ VALIDA A CERTIDAC QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS. "

o

Secretarna Municipal da Fazenda de Sao Luis - SEMFAZ
Av. Goaxenduba, n? 1L4A55/1.503, Bairro de Fitima - Sdo Luis / Tel: (98) 32128147



PREFEITURA DE

SAOL AT

ANEXO IV

MODELO DE CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE PESSOA JURIDICA

sgroodepersonalizade

PREFEITURA DE SAQ LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
NUMERO DA CERTIDAO: #NUMEROCERTIDAO

Vabdade #validade

CERTIFICAMOS QUE, VERIFICANDO OS REGISTROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
FAZENDA, CONSTATAMOS EXISTIR_NESTA DATA_PENDENCIAS CADASTRADAS NA
INSCRICAO DA PESSOA JURIDICA DESCRITA ABAIXO. AS QUAIS ESTAO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA_CONFORME O DISPOSTO NO ARTIGO 151 DO CTN E NO
ARTIGO 54 DA CLTM, RESSALVADO O DIREITO DE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
INSCREVER E_COBRAR DEBITOS AINDA NAO REGISTRADOS OU QUE VENHAM A
SER APURADOS

CNPJ: #cpfenp; Inscrigao Municipal: #inscncaomunicipal

Razao Social: #razao

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
#cnae - #nomeatividade
ENDERECO DELOCALIZACAQ

Logradouro: #tpologradouro #endereco

Numero: #numero i Complemento: #complemento

Baitro: sbanro

Municipio: #municipio - #uf CEP: #cep

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficacia até a data de vahdade acma
informada. tendo sido lavrada em S3o Luis (MA), em #datageracacextenso sob o
codigo de autentadade n® #codigoverificacao

A autenticicade desta cericdo podera ser confirmada na Intemet em

hitps //stm semifaz saciuis ma gov br/validacaocertidao

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."

;“»‘:ﬂ};‘“”” .\nn}(m».:(t da Fazenda de Sao Luis - SEMFAZ o
Av. Guaxenduba, n¥ 1.455/1.503, Bairro de Fatuma - Sao Luis / Tel: (98) 32128147



BALANCO PATRIMONIAL £

Entidade: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 10.325.416/0001-33
Numero de Ordem do Livro: 15

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricédo
Kokk ALy *H*
Ativo Circulante
Disponibilidades
Numerarios em Espécie
Caixa Geral
Caixa
Bancos
Contas Correntes
Banco do Brasil
Conta Deposito Vinculada
Aplicacdes Financeiras de Liquidez Imediata
Aplicacdes Financeiras
Clientes
Clientes Nacionais
Duplicatas a Receber

Clientes Diversos

Secretaria de Estado da Seguranca
Publica

Instituto Esdadual de Educ. Ciéncia e Tec.
do Maranhé&o

Defensoria Pulblica do Estado do
Maranhéo

Viva Cidadéao

Secretaria de Estado da Educacéo -
SEDUC

Tribunal Regional Eleitoral do Maranh&o

Instituto Federal de Educ. Ciéncias e
Tec.do MA - IFMA

Superintendencia Reg. do Trabalho/ Min.
da Fazenda - PE

Ministério da Ciéncia e Tecnologia -INPE
Secretaria de Estado da Mulher -SEMU
Clientes Internacionais
Duplicatas a Receber
Créditos

Créditos com Terceiros

Nota

Saldo Inicial
R$ 10.425.024,92
R$ 9.663.603,24
R$ 265.852,21
R$ 35.743,90
R$ 35.743,90
R$ 35.743,90
R$ 230.108,31
R$ 230.108,31
R$ 230.108,31
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 8.524.472,36
R$ 8.524.472,36
R$ 8.524.472,36
R$ 4.193.548,41

R$ 507.080,27
R$ 52.246,77

R$ 47.571,99
R$ 137.396,85
R$ 1.920.235,29
R$ 20.353,96

R$ 1.562.527,04

R$ 83.511,78
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 564.883,52
R$ 564.883,52

Saldo Final
R$ 11.009.287,33
R$ 9.605.225,43
R$ 33.798,84
R$ 33.769,07
R$ 33.769,07
R$ 33.769,07
R$ 29,77
R$ 29,77
R$ 29,77
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 8.451.705,86
R$ 8.451.705,86
R$ 8.451.705,86
R$ 3.996.232,81

R$ 507.080,27
R$ 0,00

R$ 47.571,99
R$ 137.396,85
R$ 1.126.939,67
R$ 20.353,96
R$ 2.240.008,46
R$ 0,00

R$ 6.692,21

R$ 369.429,64
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 942.226,64
R$ 942.226,64

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versédo 10.1.3 do Visualizador Pagina 1 de 6



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 10.325.416/0001-33
Numero de Ordem do Livro: 15

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricédo Nota

Adiantamentos a Fornecedores R$ 0,00

Conta Deposito Vinculada R$ 467.057,68

Conta vinculada do contrato IFMA R$ 153.342,94

Imperatriz
Conta vinculada do contrato IFMA Zé Doca R$ 51.698,31
Conta vinculada do contrato INPE R$ 14.243,13
Conta vinculada do contrato MTE/PE R$ 67.745,43

Conta vinculada do IFMA Monte Castelo R$ 168.621,09

Conta Vinculada IFMA S&o Jo&o Patos R$ 11.406,78
Créditos de Funcionarios R$ 0,00
Impostos e Contribui¢cdes a Recuperar R$ 97.825,84
INSS a Recuperar R$ 97.825,84
Estoques R$ 298.544,29

Estoques em Estabelecimentos Préprios R$ 298.544,29

Estoques de Materiais R$ 298.544,29

Almoxarifado R$ 298.544,29
Despesas do Exercicio Seguinte R$ 9.850,86
Despesas do Exercicio Seguinte R$ 9.850,86
Despesas Antecipadas R$ 9.850,86
Prémios de Seguros a Apropriar R$ 9.850,86
Controladas e Filiais/Créditos R$ 0,00
Controladas e Coligadas R$ 0,00
Controladas e Coligadas R$ 0,00

R$ 761.421,68
R$ 282.215,30

Ativo nao Circulante

Realizavel a Longo Prazo
Créditos com Pessoas Ligadas

Fisicas/Juridicas
Controladas e Coligadas

Emprestimos entre Coligadas
Depésitos Judiciais
Depositos Judiciais

Imobilizado

R$ 282.215,30
R$ 282.215,30
R$ 282.215,30
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 460.694,67

Bens em Operagéo R$ 1.916.426,96

Saldo Inicial Saldo Final

R$ 0,00
R$ 548.372,53

R$ 200.409,20

R$ 91.485,08
R$ 21.346,03
R$ 0,00

R$ 214.177,49
R$ 20.954,73
R$ 0,00

R$ 393.854,11
R$ 393.854,11
R$ 177.494,09
R$ 177.494,09
R$ 177.494,09
R$ 177.494,09
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 1.404.061,90

R$ 998.888,64
R$ 998.888,64
R$ 998.888,64
R$ 998.888,64

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 386.661,55

R$ 1.916.426,96

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versao 10.1.3 do Visualizador
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BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ: 10.325.416/0001-33

Periodo da Escrituracao: 01/01/2022 a 31/12/2022

NUmero de Ordem do Livro: 15

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricédo

Bens Utilizados na Produgéo e/ou
Prestacéo de Servigos

Terrenos
Equipamentos, Maquinas e Ferramentas

Veiculos

Mbveis, Utensilios e InstalacGes
Comerciais

Computadores e Periféricos
Iméveis

(-) (-) Depreciagdes, Amortizagdes e Quotas
de Exaustéo

(-) (-) Bens Utilizados na Producgé&o e/ou
Prestacéo de Servigos

(-) Depreciagdo Acumulada

(-) Depreciagdo Acumulada de Veiculos

(-) Depreciacdo Acumulada de
Computadores e Periféricos

(-) Depreciagdo Acumulada de Iméveis

(-) Depreciacdo Acumulada de Moveis e
Utencilios

(-) Depreciacdo Acumulada de Maquinas e
Equipamentos

Intangivel
Software ou Programas de Computador
Direito de uso de Software
Software Fortes Informatica
*** Passivo **x
Passivo Circulante
Obrigagbes de Curto Prazo
Fornecedores
Fornecedores Nacionais
Fornecedores Diversos
Leite & Catossi
(-) Santos Ferreira Comercio
Radhar Negocios e Representacdes

Comercial Recicle Ltda

Obrigag6es Trabalhistas, Previdenciarias e
Fiscais

Nota

Saldo Inicial
R$ 1.916.426,96
R$ 229.808,81

R$ 17.456,95
R$ 809.696,57

R$ 342.690,78

R$ 83.800,92
R$ 432.972,93

R$ (1.455.732,29)

R$ (1.455.732,29)

R$ (391.364,39)
R$ (809.684,40)

R$ (45.092,10)
R$ (86.594,40)

R$ (118.375,89)

R$ (4.621,11)

R$ 18.511,71
R$ 18.511,71
R$ 18.511,71
R$ 18.511,71
R$ 10.425.024,92
R$ 2.247.151,35
R$ 2.247.151,35
R$ 124.862,53
R$ 124.862,53
R$ 50.099,91
R$ 61.248,37
R$ (0,00)

R$ 9.583,87

R$ 3.930,38

R$ 2.097.160,33

Saldo Final
R$ 1.916.426,96
R$ 229.808,81

R$ 17.456,95
R$ 809.696,57

R$ 342.690,78

R$ 83.800,92
R$ 432.972,93

R$ (1.529.765,41)

R$ (1.529.765,41)

R$ (391.364,39)
R$ (809.696,57)

R$ (56.898,66)
R$ (103.913,28)

R$ (161.673,21)

R$ (6.219,30)

R$ 18.511,71
R$ 18.511,71
R$ 18.511,71
R$ 18.511,71
R$ 11.009.287,33
R$ 1.676.551,93
R$ 1.676.551,93
R$ 156.575,80
R$ 156.575,80
R$ 85.783,88
R$ 13.364,23
R$ 17.305,63
R$ 40.122,06
R$ (0,00)

R$ 1.453.590,01

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versédo 10.1.3 do Visualizador Pagina 3 de 6



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade:

Periodo da Escrituracao: 01/01/2022 a 31/12/2022

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ: 10.325.416/0001-33

NUmero de Ordem do Livro: 15
01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Periodo Selecionado:

Descricédo

Nota

Obrigag6es Trabalhistas e Previdenciarias

INSS a Recolher
FGTS a Recolher

Salérios a Pagar

(-) Décimo Terceiro Saléario a Pagar

Férias a Pagar

Rescisbes a Pagar

Acordo Trabalhista a Pagar

Obrigages Fiscais
ISS a Recolher

PIS a Recolher
COFINS a Recolher
IRPJ a Recolher
CSLL a Recolher
IRRF a Recolher

Parcelamento de INSS

Parcelamento de COFINS

Parcelamento de PIS

(-) (-) Juros e Encargos a Apropiar

Parcelamento Regul. Tributéria Previd. -

PERT

Parcelamento de Regulariz. Tributaria

Previd. (PERT/PGFN)

Parcelam. Regular. Tributati Demais

Débitos (PERT)

Parcelamento Administrado pela PGFN

Parcelamento de FGTS

Parcelamento de IRRF s/ folha

(-) Parcelamentos Excepcionais PGFN

(-) Empréstimos e Financiamentos

(-) Empréstimos e Financiamentos a Curto

Prazo

(-) Controladas e Coligadas

(-) Controladas e Coligadas

(-) Adiantamento de Clientes

Saldo Inicial
R$ 1.413.218,03
R$ 293.331,03
R$ 187.728,15
R$ 657.970,93
R$ (0,00)
R$ 44.771,56
R$ 175.627,88
R$ 53.788,48
R$ 683.942,30
R$ 90.866,50
R$ 22.195,99
R$ 102.445,49
R$ 273.890,84
R$ 138.257,42
R$ 34.066,64
R$ 103.751,27
R$ 58.181,83
R$ 24.888,43
R$ (506.162,42)

R$ 64.132,02
R$ 62.195,90

R$ 73.107,23

R$ 100.341,18
R$ 34.768,24
R$ 7.015,74
R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0,00)

Saldo Final
R$ 976.448,86
R$ 99.378,09
R$ 192.767,20
R$ 330.736,84
R$ 68.169,79
R$ 45.831,09
R$ 218.902,67
R$ 20.663,18
R$ 477.141,15
R$ 81.661,87
R$ 7.755,66
R$ 61.661,65
R$ 77.470,12
R$ 47.177,98
R$ 35.655,81
R$ 76.439,04
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (394.416,62)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 17.271,06
R$ (0,00)
R$ 466.464,58
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versao 10.1.3 do Visualizador
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BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ: 10.325.416/0001-33

Periodo da Escrituracao: 01/01/2022 a 31/12/2022

NUmero de Ordem do Livro: 15

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricédo
(-) Adiantamento de Clientes Nacionais
(-) Outras Contas
(-) Outras Obrigacdes
Provisdes
Provisbes de Natureza Trabalhista
Proviséo p/ Férias
INSS sobre Férias

FGTS sobre Férias

(-) Dividendos Propostos ou Lucros
Creditados

(-) Dividendos a Pagar
Passivo ndo Circulante
Obrigag6es de Longo Prazo

(-) Fornecedores

(-) Fornecedores Nacionais

Obrigag6es Trabalhistas, Previdenciarias e
Fiscais

Obrigages Fiscais
Parcelamento de INSS
Parcelamento de COFINS
Parcelamento de PIS

(-) (=) Juros e Encargos a Apropriar

Parcelamento Regul. Tributéaria
Previdenciario - PERT

Parcelamento de Regul. Tributaria Previd.
(PERT/PGFN)

Parcelam. de Regular. Tributaria Demais
Débitos (PERT)

Parcelamento Administrado pela PGFN
Parcelamento de FGTS

Parcelamento IRRF

(-) Parcelamentos Tributos Federais na
RFB

(-) Parcelamentos Excepcional na PGFN
(-) Empréstimos e Financiamentos

(-) Financiamentos a Longo Prazo -
Sistema Financeiro Nacional

Nota

Saldo Inicial
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 25.128,49
R$ 25.128,49
R$ 19.631,64
R$ 3.926,32
R$ 1.570,53
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 1.971.487,60
R$ 1.971.487,60
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 1.971.487,60
R$ 1.971.487,60
R$ 44.054,97
R$ 101.344,37
R$ 8.566,38
R$ (471.068,86)

R$ 375.180,41
R$ 335.260,90

R$ 489.909,82

R$ 964.218,66
R$ 103.352,03
R$ 20.668,92
R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0,00)

RS$ (0,00)

Saldo Final
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 66.386,12
R$ 66.386,12
R$ 51.440,06
R$ 9.076,01
R$ 5.870,05
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 2.365.072,58
R$ 2.365.072,58
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 2.365.072,58
R$ 2.365.072,58
R$ 253.818,94
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (644.821,47)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 61.175,83
R$ (0,00)
R$ 411.948,34
R$ 2.282.950,94
R$ (0,00)

R$ (0,00)

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versédo 10.1.3 do Visualizador Pagina 5 de 6



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Periodo da Escrituracéo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 10.325.416/0001-33
Numero de Ordem do Livro: 15

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricédo Nota Saldo Inicial Saldo Final

) Stos e pessons Lgacas RS 0.00) w8 00
Co(r;{rglr;]g;itimos entre Coligadas e R$ (0,00) R$ (0,00)
Patrimonio Liquido R$ 6.206.385,97 R$ 6.967.662,82
Capital Realizado R$ 3.000.000,00 R$ 3.500.000,00
Capital Social R$ 3.000.000,00 R$ 3.500.000,00
Reg%’;‘ft"efz‘gﬂ;‘i‘; Domiciliados e R$ 3.000.000,00 R$ 3.500.000,00
reapital Subscrto de Domiciiados e R$ 3.000.000,00 R$ 3.500.000,00
Reservas R$ 3.206.385,97 R$ 3.467.662,82
Reservas R$ 3.206.385,97 R$ 3.467.662,82
Reservas de Lucros R$ 3.206.385,97 R$ 3.467.662,82
Reserva de Lucros R$ 3.206.385,97 R$ 3.467.662,82

(-) Outras Contas R$ (0,00) R$ (0,00)
(-) Outras Contas R$ (0,00) R$ (0,00)
(-) Lucros Acumulados R$ (0,00) R$ (0,00)
(-) (-) Prejuizos Acumulados R$ (0,00) R$ (0,00)

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped

Versédo 10.1.3 do Visualizador Pagina 6 de 6




Pagina 1 de 11

Balancgo Patrimonial 2022 Folha: 1
Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Conta 31/12/2022
*** Ativo *** 11.009.287,33 D
Ativo Circulante 9.605.225,43 D
Disponibilidades 33.798,84 D
Numerarios em Espécie 33.769,07 D
Caixa Geral 33.769,07 D
Caixa 33.769,07 D
Bancos 29,77 D
Contas Correntes 29,77 D
Banco do Brasil 29,77 D
Clientes 8.451.705,86 D
Clientes Nacionais 8.451.705,86 D
Duplicatas a Receber 8.451.705,86 D
Clientes Diversos 3.996.232,81 D
Secretaria de Estado da Seguranga Publica 507.080,27 D
Defensoria Publica do Estado do Maranh&o 47.571,99 D
Viva Cidadao 137.396,85 D
Secretaria de Estado da Educagéao - SEDUC 1.126.939,67 D
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao 20.353,96 D
Instituto Federal de Educ. Ciéncias e Tec.do MA - IFMA 2.240.008,46 D
Ministério da Ciéncia e Tecnologia -INPE 6.692,21 D
Secretaria de Estado da Mulher -SEMU 369.429,64 D
Créditos 942.226,64 D
Créditos com Terceiros 942.226,64 D
Conta Deposito Vinculada 548.372,53 D
Conta vinculada do contrato IFMA Imperatriz 200.409,20 D
Conta vinculada do contrato IFMA Zé Doca 91.485,08 D
Conta vinculada do contrato INPE 21.346,03 D
Conta vinculada do IFMA Monte Castelo 214.177,49 D
Conta Vinculada IFMA Sao Joao Patos 20.954,73 D
Impostos e Contribuigbes a Recuperar 393.854,11 D
INSS a Recuperar 393.854,11 D
Estoques 177.494,09 D
Estoques em Estabelecimentos Préprios 177.494,09 D
Estoques de Materiais 177.494,09 D
Almoxarifado 177.494,09 D
Ativo néo Circulante 1.404.061,90 D
Realizavel a Longo Prazo 998.888,64 D

Continua...
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Balancgo Patrimonial 2022 Folha: 2
Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Conta 31/12/2022
Créditos com Pessoas Ligadas Fisicas/Juridicas 998.888,64 D
Controladas e Coligadas 998.888,64 D
Emprestimos entre Coligadas 998.888,64 D
Imobilizado 386.661,55 D
Bens em Operacéo 1.916.426,96 D
Bens Utilizados na Produgao e/ou Prestagdo de Servigos 1.916.426,96 D
Terrenos 229.808,81 D
Equipamentos, Maquinas e Ferramentas 17.456,95 D
Veiculos 809.696,57 D
Méveis, Utensilios e Instalacdes Comerciais 342.690,78 D
Computadores e Periféricos 83.800,92 D
Imoéveis 432.972,93 D
(-) Depreciagdes, Amortizacdes e Quotas de Exaustao 1.529.765,41 C
(-) Bens Utilizados na Produgéo e/ou Prestacédo de Servigos 1.529.765,41 C
Depreciagdo Acumulada 391.364,39 C
Depreciagao Acumulada de Veiculos 809.696,57 C
Depreciagdo Acumulada de Computadores e Periféricos 56.898,66 C
Depreciagdo Acumulada de Imoéveis 103.913,28 C
Depreciagao Acumulada de Moveis e Utencilios 161.673,21 C
Depreciagdo Acumulada de Maquinas e Equipamentos 6.219,30 C
Intangivel 18.511,71 D
Software ou Programas de Computador 18.511,71 D
Direito de uso de Software 18.511,71 D
Software Fortes Informatica 18.511,71 D
*** Passivo *** 11.009.287,33 C
Passivo Circulante 1.676.551,93 C
Obrigagdes de Curto Prazo 1.676.551,93 C
Fornecedores 156.575,80 C
Fornecedores Nacionais 156.575,80 C
Fornecedores Diversos 85.783,88 C
Leite & Catossi 13.364,23 C
Santos Ferreira Comercio 17.305,63 C
Radhar Negocios e Representagdes 40.122,06 C
Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais 1.453.590,01 C
Obrigagdes Trabalhistas e Previdenciarias 976.448,86 C
INSS a Recolher 99.378,09 C
FGTS a Recolher 192.767,20 C
Salarios a Pagar 330.736,84 C

Continua...
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Balancgo Patrimonial 2022 Folha: 3
Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Conta 31/12/2022
Décimo Terceiro Salario a Pagar 68.169,79 C
Férias a Pagar 45.831,09 C
Rescisdes a Pagar 218.902,67 C
Acordo Trabalhista a Pagar 20.663,18 C

Obrigagdes Fiscais 47714115 C
ISS a Recolher 81.661,87 C

PIS a Recolher 7.755,66 C
COFINS a Recolher 61.661,65 C
IRPJ a Recolher 77.470,12 C
CSLL a Recolher 4717798 C
IRRF a Recolher 35.655,81 C
Parcelamento de INSS 76.439,04 C

(-) Juros e Encargos a Apropiar 394.416,62 D
Parcelamento de FGTS 17.271,06 C
Parcelamentos Excepcionais PGFN 466.464,58 C
Provisdes 66.386,12 C
Provisdes de Natureza Trabalhista 66.386,12 C
Provis&o p/ Férias 51.440,06 C
INSS sobre Férias 9.076,01 C
FGTS sobre Férias 5.870,05 C
Passivo néo Circulante 2.365.072,58 C
Obrigagdes de Longo Prazo 2.365.072,58 C
Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais 2.365.072,58 C
Obrigagdes Fiscais 2.365.072,58 C
Parcelamento de INSS 253.818,94 C

(-) Juros e Encargos a Apropriar 644.821,47 D
Parcelamento de FGTS 61.175,83 C
Parcelamentos Tributos Federais na RFB 411.948,34 C
Parcelamentos Excepcional na PGFN 2.282.950,94 C
Patriménio Liquido 6.967.662,82 C
Capital Realizado 3.500.000,00 C
Capital Social 3.500.000,00 C
Capital Social de Domiciliados e Residentes no Pais 3.500.000,00 C
Capital Subscrito de Domiciliados e Residentes no Pais 3.500.000,00 C
Reservas 3.467.662,82 C
Reservas 3.467.662,82 C
Reservas de Lucros 3.467.662,82 C
Reserva de Lucros 3.467.662,82 C

Fim
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Balango Patrimonial 2022 Folha: 4
Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Conta 31/12/2022

Data de Encerramento: 31/12/2022
Valor de Ativo e Passivo: R$ 11.009.287,33 (Onze Milhdes Nove Mil Duzentos e Oitenta e Sete Reais e Trinta e Trés Centavos) .

S3o Luis-MA, 31 de Dezembro de 2022

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
Sécio Administrador Contadora
CPF: 616.643.753-68 CPF: 035.468.563-50
RG: 04505493-2 RG: 021762522002-4

CRC-MA 012679/0-7

Fim



Demonstracao do Resultado do Exercicio 2022

Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03,

Bairro: COHAMA, Cidade: Sao Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone: (98) 33034278
NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Estabelecimentos: 0001 - SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVA; Centros de Resultado: 001 - Geral

Pagina 5 de 11

Folha: 5

Fortes Contabil 6.199.0

3.01.01.03.06.0060
3.01.01.03.06.0061

(-) Custos Recuperadas PAT
(-) Custos Recuperadas V. Transporte

01/01/2022
Conta a

31/12/2022

(+) Receita Bruta Operacional 12.018.358,77

Faturamento Prod. Merc. e Servigos 12.018.358,77

Vendas de Servigos 12.018.358,77
3.01.01.01.01.0006 Receita da Prestacdo de Servigos - Mercado Interno 12.018.358,77

(-) Dedugdes da Receita 965.999,19

Impostos Faturados 965.999,19

1SS 575.070,16
3.01.01.01.03.0005 ISS 575.070,16

COFINS 321.311,53
3.01.01.01.03.0003 COFINS 321.311,53

PIS 69.617,50
3.01.01.01.03.0004 PIS/PASEP 69.617,50

(=) Receita Liquida 11.052.359,58

(-) Custo Mercad./Serv./Produtos Vendidos 7.799.291,28

Custo dos Servigos Prestados 7.799.291,28
3.01.01.03.06.0000 Custo dos Servigos Prestados 7.799.291,28
3.01.01.03.06.0011 INSS - Previdéncia Social 950.593,30
3.01.01.03.06.0012 FGTS 307.899,64
3.01.01.03.06.0014 Alimentacéo do Trabalhador 975.264,54
3.01.01.03.06.0017 Encargos de Depreciagdo, Amortizagédo e Exaustao 12,17
3.01.01.03.06.0040 Ordenados, Salarios e Gratificages 3.901.527,37
3.01.01.03.06.0041 Férias 547.631,48
3.01.01.03.06.0042 Décimo Terceiro Salario 358.603,18
3.01.01.03.06.0045 Vale Transporte 184.992,63
3.01.01.03.06.0048 Material de Limpeza e Conserv. Aplicado na Prest. Servigo 557.186,14
3.01.01.03.06.0050 Medicina Ocupacional 8.039,36
3.01.01.03.06.0051 Materiais e Equipamentos de Seguranga - EPI 7.087,98
3.01.01.03.06.0055 Multa Resciséria 48.140,74
3.01.01.03.06.0057 Cestas Basicas 338.743,76

(244.671,20)
(200.078,27)

3.01.01.03.06.0064 Combustiveis e Lubrificantes 15.903,16
3.01.01.03.06.0065 Seguros diversos 13.747,47
3.01.01.03.06.0069 Fardamentos 17.818,00
3.01.01.03.06.0070 Maquinas, Equipamentos, Material de Manutengdo Conservagao 467,00
3.01.01.03.06.0074 Glosa de Materiais/Outros na Prestagao de Servigo 10.382,83

(=) Lucro Bruto 3.253.068,30

(-) Despesas Operacionais 940.501,65

Despesas Administrativas 795.075,00
3.01.01.07.01.0000 Despesas Operacionais das Atividades em Geral 795.075,00
3.01.01.07.01.0003 Ordenados, Salarios, Gratif e Outras Remuner a Empregados 290.695,23
3.01.01.07.01.0008 Servigos Prestados Pessoa Fisica sem Vinculo Empregaticio 7.316,94
3.01.01.07.01.0009 Servigos Prestados Pessoa Juridica 6.796,67
3.01.01.07.01.0012 INSS - Previdéncia Social 48.579,31
3.01.01.07.01.0019 Alimentagao do Trabalhador 24.386,40
3.01.01.07.01.0030 Encargos de Depreciagdo e Amortizagao 74.020,95
3.01.01.07.01.0048 Energia Elétrica 22.052,19
3.01.01.07.01.0049 Agua 2.314,14
3.01.01.07.01.0050 Telefones 6.260,78

Continua...
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Demonstracao do Resultado do Exercicio 2022 Folha: 6
Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03,

Bairro: COHAMA, Cidade: Sao Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone: (98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Estabelecimentos: 0001 - SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVA; Centros de Resultado: 001 - Geral

01/01/2022
Conta a
31/12/2022
3.01.01.07.01.0051 Vale Transporte 57.360,00
3.01.01.07.01.0055 Pro-labores 180.000,00
3.01.01.07.01.0061 Assessoria Juridica 4.150,00
3.01.01.07.01.0071 Despesas C/Cartorio 340,04
3.01.01.07.01.0072 Internet 2.724,07
3.01.01.07.01.0076 Custas Processuais 10.149,29
3.01.01.07.01.0080 Mensalidade de Software 13.114,43
3.01.01.07.01.0081 Material de Escritorio 6.903,48
3.01.01.07.01.0082 Manutencgao e Reparo das Instalagdes 37.911,08
Despesas Tributarias 7.454,35
3.01.01.07.03.0000 Despesas Tributarias 7.454,35
3.01.01.07.03.0001 IRPJ - Lucro Presumido 629,05
3.01.01.07.03.0011 Impostos e Taxas Diversas 6.825,30
Resultado Financeiro 137.972,30
Receitas Financeiras (762,30)
3.01.01.05.01.0000 Receitas Financeiras 762,30
3.01.01.05.01.0006 Juros e Desc Recebidos e/ou Auferidos 762,30
Despesas Financeiras 138.734,60
3.01.01.09.01.0000 Despesas Financeiras 138.734,60
3.01.01.09.01.0006 Juros Pagos e/ou Incorridos 112.852,66
3.01.01.09.01.0007 Descontos Concedidos 6.366,30
3.01.01.09.01.0010 Despesas Bancarias 19.515,64
(=) Res. Antes das Participagdes e Contrib. 2.312.566,65
(=) Res. Antes Imp.Renda e Contrib. Social 2.312.566,65
(-) Contribuicdo Social Sobre o Lucro 308.459,06
Contribuigdo Social Sobre o Lucro 308.459,06
3.02.01.01.01.0001 Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido 308.459,06
(-) Imposto de Renda 832.830,74
Imposto de Renda 832.830,74
3.02.01.01.01.0002 Proviséo para Imposto de Renda - Pessoa Juridica 832.830,74
(=) Resultado Liquido do Exercicio 1.171.276,85

S3o Luis-MA, 31 de Dezembro de 2022

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO

LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA

Sécio Administrador
CPF: 616.643.753-68
RG: 04505493-2

Contadora
CPF: 035.468.563-50
RG: 021762522002-4
CRC-MA 012679/0-7

Fim
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Demonstracao do Fluxo de Caixa 2022- Método Indireto Folha: 7

Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Enderego: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

01/01/2022
a
31/12/2022
Atividades Operacionais
Lucro Liquido 1.171.276,85
Dividendos Efetivamente Distribuidos (410.000,00)
Encargos de Depreciagdo, Amortizagao e Exaustao 12,17
Encargos de Depreciagéo e Amortizagao 74.020,95
Diminuigdo em Clientes 72.766,50
Aumento em Conta Deposito Vinculada (81.314,85)
Aumento em Impostos e Contribuigdes a Recuperar (296.028,27)
Diminuigdo em Estoques 121.050,20
Diminuigdo em Despesas do Exercicio Seguinte 9.850,86
Aumento em Controladas e Coligadas (716.673,34)
Aumento em Fornecedores Nacionais 31.713,27
Diminuigdo em Obrigagbes Trabalhistas e Previdenciarias (436.769,17)
Diminuigdo em Obrigagdes Fiscais (206.801,15)
Aumento em Provisdes de Natureza Trabalhista 41.257,63
Aumento em Obrigacdes Fiscais 393.584,98
Caixa Liquido das Atividades Operacionais (232.053,37)
Variagao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (232.053,37)
Caixa e Equivalente de Caixa no Inicio do Periodo 265.852,21
Caixa e Equivalente de Caixa no Fim do Periodo 33.798,84
Sao Luis-MA, 31 de Dezembro de 2022
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
Sécio Administrador Contadora
CPF: 616.643.753-68 CPF: 035.468.563-50
RG: 04505493-2 RG: 021762522002-4

CRC-MA 012679/0-7

Fim
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Notas Explicativas das Demonstragées Contabeis em 31/12/2022 Folha: 9
Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0
Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

Nota 1 - Contexto Operacional

Apresentagdo:

A Empresa Supritech Solug¢des Corporativas Ltda, & uma pessoa juridica de direiro privado, com fins
economicos, no seguimento de prestagdo de servigos, tendo como atividades preponderantes os servigos
de limpeza, asseio e conservagdo, com controle, manuseio, coleta seletiva, transporte e destinagdo
final dos residuos reciclaveis (os servigos de limpeza geral de prédios de qualquer tipo: residéncias,

escritdérios, féabricas, armazéns, hospitais, prédios piblicos e outros prédios que desenvolvem
atividades comerciais e de servigos); servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios
prediais. (fornecimento de pessoal de apoio, desenvolvendo uma combinag¢do de servigos, como a limpeza

geral no interior de prédios, servigos de manutengdo, disposigdo do 1lixo, servigos de recepgdo,
portaria e outros servigos relacionados para dar apoio & administragdo e conservagdo das instalagdes
dos prédios); servigos de teleatendimento (as atividades de centros de recepgdo de chamadas e de
respostas a chamadas dos clientes com operadores humanos e distribuigdo automatica de chamadas) .

Nota 2 - Base de Preparagdo e Apresentagdo das Demonstrag¢des Financeiras

As demonstragdes contédbeis foram elaboradas em observancia as praticas contdbeis adotadas no Brasil,

Resolugdo n° 1.374/11 (NBC TG), que trata da estrutura conceitual para a elaboragdo e apresentagdo das
Demonstragdes Contdbeis, Resolugdo n° 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da apresentagdo das

Demonstragdes Contabeis; levou-se em consideragdo também as orientagdes e interpretagdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contédbeis (CPC), as deliberacgdes da Comissdo de Valores Mobiliadrios (CMV) e

outras normas emitidas pelo Conselho Federal de Contdbilidade (CFC).

Os registros contdbeis contem o nimero de identificagdo dos langamentos relacionados ao respectivo

documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em elementos gque comprovem ou evidenciem

fatos e a pratica de atos administrativos.

Nota 3 - Praticas Contébeis

3.1 - Disponibilidades

Conforme determina a Resolug¢do do CFC n° 1.296/10 (NBC TG 03)Demonstra¢do de Fluxo de Caixa, os
valores contabilizados neste sub-grupo apresentam moeda em caixa e depdsitos a vista em contas
bancarias, bem como os recursos que possuem as mesmas caracteristicas de 1liquidez de caixa e de
disponibilidades imediata ou até 90 (noventa) dias.

3.2 - Bens e Direitos

Os bens e direitos da empresa estdo contabilizados em conformidade com seus efetivos wvalores reais,
com observancia ao regime de competéncia, e os valores a receber de clientes sdo registrados com base
nas Notas Fiscails faturadas. Os créditos tributdrios e previdencidrios registra o valor dos créditos
relativos a recuperagdo de impostos ou recuperagdo de encargos a serem futuramente compensados.

Os creditos com terceiros reflete os valores descontados nas faturas e depositatos em Conta Vinculada
a favor da empresa, podendo serem liberados conforme previsdo na IN n° 05/2017.

3.3 - Imobilizado
Os ativos imobilizados sdo registrados pelo custo de aquisigdo deduzidos da depreciagdo calculada pelo
método liner, levando em consideragdo a vida tGtil e utilizagdo dos bens.

3.4 - Passivo Circulante e Ndo Circulante
Os passivos circulantes e ndo circulantes sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis
acrescidos, quando aplicéavel, dos correspondentes encargos incorridas até a data do balango

patrimonial. Quando aplicavel, os passivos circulantes e ndo circulantes sdo registrados com base em
taxas de juros que refletem o prazo, a moeda e o risco de cada transagdo.

3.5 - Fornecedores
As obrigacdes da empresa sdo apuradas com base em Notas Fiscais e Recibos em conformidade com as
exigéncias legais.

3.6 - Provisdes
Provisdo para 13° salario:
Foram provisionados com base nos direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme os

Continua..
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Notas Explicativas das Demonstragées Contabeis em 31/12/2022 Folha: 10

Empresa: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA - CNPJ: 10.325.416/0001-33 Fortes Contabil 6.199.0

Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, Complemento: ANDAR TERREO, N.°: 03, Bairro: COHAMA, Cidade: S&o Luis, Estado: MA, CEP: 65073780, Telefone
(98) 33034278

NIRE: 21200646211 - Data: 04/07/2008

pagamentos até a data do balanco.
Provisdo para Férias:
Foram provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango.

3.7 - Obrigagdes Fiscais e Tributdarias
S3o0 registrados nessa rubrica os tributos a pagar pela entidade, sejam eles tributos préprios ou
retidos na fonte

3.8 - Obrigagdes Trabalhistas e Previdencidrias
Sdo registradas nessa rubrica os encargos sobre folha de pagamento, bem como, os encargos retidos a
pagar.

3.9 - Receitas e Despesas

A receita de prestagdo de servigos é reconhecida com base na execugdo dos servigos previstos nos
contratos celebrados entre as partes ou na prdpria conclusdo dos servigos, ou seja, quando os riscos
significativos e os beneficios sdo transferidos para o tomador.

Os custos e despesas sdo apropriados obedecendo ao regime de competéncia.

Séo Luis-MA, 31 de Dezembro de 2022

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
Sécio Administrador Contadora
CPF: 616.643.753-68 CPF: 035.468.563-50
RG: 04505493-2 RG: 021762522002-4

CRC-MA 012679/0-7
Fim



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

03546856350 LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA

61664375368 LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO
CERTI FI CO O REG STRO EM 03/ 05/ 2023 17: 46 SOB N° 20230581560.
PROTOCOLO. 230581560 DE 03/ 05/ 2023.
OODI GO DE VER! FI CAGAQ. 12306083889. CNPJ DA SEDE: 10325416000133.
NI RE: 21200646211. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 03/ 05/ 2023.

JUCEMA  supr TECH SOLUGBES CORPORATI VAS LTDA

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREI RA
SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . ma. gov. br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.
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¥ SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

Capital Circulante Liquido - CCL.

Capital Circulante Liquido (CCL) = Ativo Circulante — Passivo Circulante

Capital Circulante Liquido (CCL) = 9.663.603,24 — 2.247.151,35

Capital Circulante Liquido (CCL) = 7.416.451,89

Sao Luis (MA), 31 de Dezembro de 2021.

Assinado de forma digital por in rma digi r
LUIS FERNANDO LUIS FERNANDO RODRIGUES LUANDALLA CAMILA fG;NaDCi:L?_;ngMTLC:\%aPIESO
RODRIGUES FRAZAO:61664375368 LOPES FERREIRA:03546856350
) Dados: 2022.10.28 15:44:53 . Dados: 2022.10.28 15:45:16

FRAZAO:61664375368 _ . FERREIRA:03546856350 "o o 2022:10:28 154851
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA

CPF: 616.643.753-68 CRC/MA: 012679/0-7

Sécio Administrador CPF: 035.468.563-50

Contadora

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843-6
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, S&o Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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FACIL|MARANHAO === Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC FACIL/MARANHAC ==
Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO ESPECIFICA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Certificamos que SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA Protocolo: MAC2302674515

encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

NIRE 21200646211 Situacdo

ATIVA
CNPJ 10.325.416/0001-33 Status
SEM STATUS
Enderegco Completo CANDIDO RIBEIRO, N2 03, ANDAR TERREO, COHAMA - Sao Luis/MA - CEP 65073-780
Arquivamentos Posteriores

Ato Numero Data Descricao

223 20230581560 03/05/2023 BALANCO

002 20221365907 22/11/2022 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

002 20221365907 22/11/2022 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

223 20221102280 15/09/2022 BALANCO

002 20220423822 11/04/2022 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

002 20220423822 11/04/2022 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20210797819 15/06/2021 BALANCO

223 20200562673 24/07/2020 BALANCO

223 20190334517 07/05/2019 BALANCO

002 20180468081 13/07/2018 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

002 20180468081 13/07/2018 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20180328670 27/04/2018 BALANCO

002 20171299213 28/12/2017 CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

002 20171299213 28/12/2017 ALTERACAO DE DADOS E DE NOME EMPRESARIAL

223 20170570819 06/06/2017 BALANCO

223 20160936551 28/12/2016 BALANCO

002 20160498104 02/09/2016 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20160393892 12/04/2016 BALANCO

002 20151035270 15/07/2015 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20150424299 02/06/2015 BALANCO

318 20140454136 21/08/2014 DESENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

223 20140403507 09/06/2014 BALANCO

002 20130389820 23/05/2013 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20130365017 17/05/2013 BALANCO

002 20130290220 17/04/2013 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

002 20121964370 29/11/2012 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

307 20120531542 16/08/2012 REENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA COMO
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

002 20120451514 09/07/2012 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20120322579 15/05/2012 BALANCO

223 20110378113 15/06/2011 BALANCO

002 20110033566 18/01/2011 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20100235921 23/04/2010 BALANCO

002 20100102557 01/03/2010 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20090400887 04/08/2009 BALANCO

223 20080421474 01/10/2008 BALANCO

315 20080275494 04/07/2008 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

090 21200646211 04/07/2008 CONTRATO

E ‘a +idao-foi mmda_au*ema“ o 1 m nA/n:/onr)o‘ Ao 1!::1 l::f\Q (h racio-ad Dw—u-.’lin>.
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T — Governo do Estado do Maranhao
FACILIMARANHAC === Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC
Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO ESPECIFICA

EMPRESA | GOVERNO DO =
FACIL|MARANHAO ——

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Continuacao

Certificamos que SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

Protocolo: MAC2302674515

Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cdigo AMECMAJV.

MAC2302674515

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
Secretario(a) Geral

2de?2
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TRIBUNAL DE JUSTIGA D0 ESTADD DO MARANHAD
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NOVEAMERD DE 151

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Corregedoria Geral da Justica
Secretaria Judicial de Distribuicdo do Forum de Sao Luis

CERTJUDONE-SJDFRSL - 41622023
Caddigo de validagao: C7C90F6FD8

Numero da guia: 23057301001494828.

USANDO da faculdade que me confere a Lei. CERTIFICO a requerimento de
pessoa interessada que dando busca em nossos arquivos dos feitos das Varas Civeis e Comércio
a partir do dia primeiro (1°) do més de janeiro (01) do ano de dois mil e treze (2013) até o dia vinte
e oito (28) do més de abril (04) do ano corrente, constatei NAO EXISTIRdistribuicdo de pedido

de Faléncia, Concordata, Recuperag¢ao Judicial ou Extrajudicial ou Insolvéncia Civil contra:

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,inscrita no CNPJ sob n°

10.325.416/0001-33. CERTIFICO finalmente que a Secretaria Judicial de Distribuicdo € a Unica
existente nesta Cidade e Termo Judiciario de Sao Luis. O referido é verdade me reporto e dou fé.
Dada e passada a presente certiddo na Secretaria Judicial de Distribuicdo a meu cargo, no Férum
“Desembargador Sarney Costa”, nesta Cidade de Sao Luis, Capital do Estado do Maranhao. Eu,
Gisele Meireles Mendes, Técnico Judiciario, mat. 134577, consultei e digitei. E eu, Anselmo de
Jesus Carvalho, Secretario Judicial da Distribuicao, mat. 100073, subscrevo e assino digitalmente.

ANSELMO DE JESUS CARVALHO
Secretario Judicial de Distribuicdo de Entrancia Final
Secretaria Judicial de Distribuicdo do Forum de S&o Luis
Matricula 100073

1 OBSERVAGAO: o CNPJ e razdo social constantes nesta certiddo foram informados pelo solicitante. Sua titularidade devera
ser conferida pelo interessado e destinatario. Os feitos oriundos da Vara de Interesses Difusos e Coletivos terdo sua
competéncia vinculada as Varas Civeis e/ou Fazenda, de acordo com os litigantes. As consultas foram realizadas nos sistemas
Themis PG e Processo Eletrdnico Judicial (PJE) e ABRANGE SOMENTE AS VARAS COMUNS DO TERMO JUDICIARIO DE
SAO LUIS. Esta certiddo tera validade de sessenta (60) dias (art. 149 do Cédigo de Normas da CGJ) e emitida em uma Unica
via mediante cddigo de Selo Eletrénico Judicial, sem rasuras e mediante assinatura eletrénica do servidor (art. 150 do Cédigo
de Normas da CGJ c/c art.7° da Resolucdo-GP n° 38/2022). Esta certiddo foi expedida nos termos da Resolugdo-GP n°
38/2022 e a autenticidade do Selo de Fiscalizagado Eletronico Judicial sera objeto de conferéncia por qualquer interessado, que
podera consultar a validade do selo e o detalhamento dos respectivos atos praticados no sitio eletrénico do Tribunal de Justiga
do Maranhdo por meio do link https://selos.tjma.jus.br, mediante o preenchimento do cédigo de validagéo do selo ou através de
aplicativo leitor de QR Code.
Forum Desembargador “Sarney Costa”
Avenida Prof. Carlos Cunha, s/n, Calhau, S&o Luis/MA — CEP 65076-820 — Fone (98) 3194-5408 / 5409

Documento assinado. SAO LUIS - ENTRANCIA FINAL, 02/05/2023 12:43 (ANSELMO DE JESUS CARVALHO)

CERTJUDONE-SJDFRSL - 41622023 / Codigo: C7C90F6FD8
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente
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Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA Protocolo: MAC2302674441

NIRE : 21200646211
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
21200646211 10.325.416/0001-33 04/07/2008 30/05/2008

Endereco Completo
Rua CANDIDO RIBEIRO, N2 03, ANDAR TERREO, COHAMA - Sao Luis/MA - CEP 65073-780

Objeto Social

Limpeza em prédios e em domicilios (os servigos de limpeza geral (ndo especializada) de prédios de qualquer residéncias, escritérios, fabricas,
armazéns, hospitais, prédios publicos e outros prédios que desenvolvem atividades comerciais e de servigos); Transporte rodoviario de produtos
perigosos (o transporte rodoviario de produtos considerados perigosos com base no tipo de risco que apresentam (segundo legislacao especifica), tais
explosivos, gases, inflamaveis liquidos ou sélidos, substancias oxidantes, téxicas ou infectantes, matérias radioativas ou corrosivas e outras similares);
Atividades de limpeza néo especificadas anteriormente (Limpeza, manutengdo e conservagao de vias e logradouros publicos, iméveis, chaminés,
piscinas, parques, jardins, congéneres, capina, varricdo, coleta, remogao, incineragao, tratamento, reciclagem, separagao e destinacéo final de lixo,
servigos gerais, servigos de eliminagdo de micro-organismos nocivos por meio de esterilizagdo); Servicos combinados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais. (fornecimento de pessoal de apoio, desenvolvendo uma combinagéo de servigos, como a limpeza geral no interior de prédios,
servigcos de manutengao, disposigao do lixo, servigos de recepcao, portaria e outros servigos relacionados para dar apoio a administragao e
conservacao das instalagdes dos prédios); Atividades paisagisticas (Decoracéo e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.); Servigos de pintura de
edificios em geral (servigos de pintura, interior e exterior, em edificacoes de qualquer tipo); Preparagdo de documentos e servigos especializados de
apoio administrativos ndo especificados anteriormente (servigos de digitagao, preenchimento de formularios, transcricdo de documentos, despacho de
correspondéncia, servigcos de apoio a secretaria, redagdo de cartas e resumos); Servigos combinados de escritério e apoio administrativo (pacote de
servigos administrativos de rotina a empresas clientes, sob contrato, tais servigos de recepgao, planejamento financeiro, contabilidade, arquivamento,
preparacéo de material para envio por correio); Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros; Locagdo de mao de obra temporaria;
Selecéo e agenciamento de méo de obra; Servigos de lavagem, lubrificagéo e polimento de veiculos automotores; Instalagdo e manutengao elétrica;
Instalagdo hidraulicas, sanitarias e de gas; Tratamentos de dados, provedores de servicos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet.
(Atividades de tratamento de dados a partir dos dados fornecidos pelos clientes, atividades de escaneamento e leitura ética de documentos, servigos de
entrada de dados para processamento, gestao de bancos de dados de terceiros, permitindo a producao de listagens, de tabulacdes e a realizacdo de
consultas.); Fotocopias (servigos de fotocépias mecéanicas ou eletrostaticas para terceiros, plotagem e encadernagéo quando combinados com a
reproducdo de copias.); Coleta de residuos ndo-perigosos (a coleta de residuos ndo-perigosos de origem doméstica, urbana ou industrial por meio de
lixeiras, veiculos, cagambas, etc); Coleta de residuos perigosos (a coleta de residuos perigosos em qualquer estado fisico (sélido, liquido, pastoso,
granulado, etc.). Tais residuos se caracterizam por conter substancias ou formulagdes explosivas, oxidantes, inflamaveis, téxicas, irritantes,
cancerigenas, corrosivas, infecciosas ou de qualquer outro tipo que sejam prejudiciais a saide humana e ao meio ambiente); Tratamento e disposi¢ao
de residuos nao-perigosos; Tratamento e disposi¢cdo de residuos perigosos; Descontaminacéo e outros servigos de gestéo de residuos; Transporte
rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional; Imunizagédo e controle de pragas urbanas;
Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao de redes; Medigao de consumo de energia elétrica, gas e agua; Atividades de teleatendimento;
Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica; Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e
comunicagéo; comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video; Comércio varejista de outros artigos de uso
pessoal e doméstico ndo especificados anteriormente (artigos para habitagdo de vidro, cristal, porcelana, borracha, plastico, metal, madeira, vime,
bambu e outros, sistema de seguranga residencial ndo associado a instalagdo ou manutengdo); Comércio varejista de méveis; Comércio varejista de
equipamentos para escritério; Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios; Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso
comercial; partes e pegas; Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios; Manutengao e reparacdo de maquinas e equipamentos para uso geral
nao especificados anteriormente (equipamentos para embalar e ensacar, aparelhos para saneamento basico e ambiental, reparagao de extintores de
incéndio); Reparacédo e manutengdo de equipamentos de comunicagdo; Reparagdo e manutencédo de computadores e de equipamentos periféricos;
Suporte técnico, manutengéo e outros servigos em tecnologia da informagao; Fabricagdo de outros artigos de carpintaria para construgao; Servigo de
transporte de passageiros - locagdo de automéveis com motorista (carros de passeio); Transporte escolar; Transporte rodoviério coletivo de
passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional; Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de
fretamento, municipal; Outros transportes rodoviarios de passageiros ndo especificados anteriormente (transporte de empregados para terceiros,
transporte rodoviarios de passageiros sem itinerario fixo); Organizagao de excursées em veiculos rodoviérios proprios, municipal; Organizagao de
excursdes em veiculos rodoviarios proprios, intermunicipal, interestadual e internacional; Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagao
dos aeroportos e campos de aterrissagem; Locagcado de automoveis sem condutor (carros de passeio, caminhonetes, bugres); Carga e descarga
(bagagens, mercadorias, contéineres); Administragcdo da infra-estrutura portuéria; Estacionamento de veiculos; Agéncias de viagens; Pesquisas de
mercado e de opinido publica; Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronicos;

Capital Social Porte Prazo de Duracao
R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais) Demais Indeterminado
Capital Integralizado

R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais)
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T — Governo do Estado do Maranhao EVPRESA) GoverNo DO
FACILIMARANHAC === Secretaria de Estado de Industria e comércio - SEINC FACIL
Junta Comercial do Estado do Maranhao

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Continuacao

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA Protocolo: MAC2302674441

NIRE : 21200646211
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de soécio Administrador Término do ma
LUIS FERNANDO 616.643.753-68 R$ 3.500.000,00 Sécio S Indeterminado
RODRIGUES FRAZAO

ndato

Dados do Administrador

Nome CPF Término do mandato

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO 616.643.753-68 Indeterminado

Ultimo Arquivamento Situacéo

Data Numero Ato/eventos ATIVA

03/05/2023 20230581560 223 /223 - BALANCO Status
SEM STATUS

Esta certidéo foi emitida automaticamente em 04/05/2023, as 15:14:11 (horéario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo VJUZTSGX.

1

230267444

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA
Secretario(a) Geral

2de?2
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SOLUGOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N2 23855.000128/2023-41

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.325.416/0001-33, inscrigdo estadual n° 12.306.843-6, estabelecida em S3o Luis/MA na Rua Candido
Ribeiro n° 03, Andar Terréo, Cohama,possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica:

Prazo inicial de vingéncia (sem

Periodo de Vigéncia

Nome do Orgéo/Empresa Contratante N° Contrato/Aditivo o VALOR TOTAL Valor
as prorrogagdes) do Contrato

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 18/10/2018 a
Av. Colares Mureira: ne 477, Renascenga, $30 Luis - MA Contrato n° 10/2018 12 Meses 17/05/2023 RS 971.766,96 | RS 23.961,38
IFMA REITORIA - SAO LUIS - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 18/10/2018 a
Av. Colares Moreira, n2 477, Renascenga, S3o Luis - MA Contrato n° 19/2018 12 Meses 17/05/2023 RS 141.274,92 | RS 3.483,49
IFMA ARAIOSES - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 18/10/2018 a
Av. Colares Moreira, n2 477, Renascenga, S3o Luis - MA Contrato n® 11/2018 12 Meses 17/05/2023 RS 131.116,56 | RS 3.233,01
IFMA PRES. DUTRA - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Av. Getdlio Vargas, n2 04 - Monte Castelo, S&o Luis - MA Contrato n° 07/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 1.631.982,72 | R$ 40.240,67
IFMA MONTE CASTELO - SAO LUIS - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Rua Afo:\so Pena, 172, Centro, Sléu Luis - MA Contrato n° 04/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 248.206,20 | RS 2.720,07
IFMA SAO LUIS - CENTRO HISTORICO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 01/11/2018 a
Av. dosf:uriés, s/n, Vila Espen:an;a, S&o Luis - MA Contrato n° 38/2018 12 Meses 31/05/2023 RS 2.826.048,00 | RS 178.079,74
IFMA SAO LUIS - MARACANA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 09/11/2018 a
Rodovia MA 381, Km Zero, s/n, Diogo, Pedreiras - MA Contrato n° 09/2018 12 Meses 31/05/2023 RS 199.558,32 | RS 12.574,91
IFMA PEDREIRAS - MA _ _
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rodovia MA 034, Av. Ant6nio Guimardes, s/n, Olho d'Aguinha- Coelho Neto Contrato n° 06/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 535.605,00 | RS 5.869,64
IFMA COELHO NETO - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Rodovia MA 006, Km 04, Enseada, Pinheiro - MA Contrato n° 02/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 359.613,36 | RS 3.940,97
IFMA PINHEIRO - MA _ _
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rodovia MA 225, Km 04, Povoado Santa Cruz, Barreirinhas - MA Contrato n° 03/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 229.694,64 | RS 2.517,20
IFMA BARREIRINHAS - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rua da Tecno\égia n? 215, Amorim, Zé Doca -MA Contrato n° 04/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 248.576,40 | RS 2.724,12
IFMA ZE DOCA - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rodovia MA 349, Km 2, Gleba Buriti do Paraiso, Pov Lamego, s/n, Z. Rural Contrato n° 10/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 451.331,64 | RS 4.946,10
IFMA CAXIAS - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rua Projeladfa, s/n, Vila Progresso II, Agailandia - MA Contrato n° 08/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 230.082,72 | RS 2.521,45
IFMA ACAILANDIA - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Av. Marechal Cas}e\o Branco, s/n, Canad, Santa Inés - MA Contrato n° 01/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 489.014,64 | RS 5.359,06
IFMA SANTA INES - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Av. Newton Bello, s/n, Vila Maria, Imperatriz - MA Contrato n° 06/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 902.149,68 | RS 9.886,57
IFMA IMPERATRIZ - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rua do ForAle, s/n, Centro, Alcantara -MA Contrato n° 01/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 209.114,16 | RS 2.291,66
IFMA ALCANTARA - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rua Padre Santiago , s/n, S3o Jodo dos Patos - MA Contrato n° 02/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 203.807,28 | RS 2.233,50
IFMA SAO JOAO DOS PATOS - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
BR 226, Km 303, Vila Nenzin, Barra Corda - MA Contrato n° 07/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 279.908,16 | RS 3.067,49
IFMA BARRA DO CORDA - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Av. Luis de Almeida Couto, s/n, Centro, Viana - ma Contrato n° 05/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 282.644,40 | RS 3.097,47
IFMA VIANA - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Av. Luis Firmino de Sousa, n? 3907, Multirdo, Timon - MA Contrato n° 04/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 252.372,72 | RS 2.765,73
IFMA TIMON - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 09/11/2018 2
Av. Jodo Alberto de Sousa, s/n, Areal - Bacabal- MA Contrato n° 05/2018 12 Meses 00/05/2023 RS 196.428,00 | RS 538,16
IFMA BACABAL - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 a
Rodovia BR 226, s/n, Vila Nova, Grajat - MA Contrato n° 04/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 339.332,76 | RS 3.718,72

IFMA GRAJAU - MA

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sao Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br
www.gruposupritech.com.br
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Povoado Paroqué, s/n - Zona Rural, Codé - MA Contrato n° 005/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 610.949,04 | RS 6.695,33
IFMA €ODO - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Rua Professor Jodo Batista Pereira dos Santos, Itapecuru Mirim -MA Contrato n° 03/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 108.875,40 | RS 1.193,16
IFMA ITAPECURU MIRIM - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Rua Dep. Gastdo Vierira, 1000, Vila Manueto, Buriticupu - MA Contrato n° 05/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 240.228,48 | RS 2.632,64
IFMA BURITICUPU - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 12/11/2018 2
Br 230, Km 319, s/n, Zona Rural, Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA Contrato n° 06/2018 12 Meses 12/05/2023 RS 310.649,16 | RS 3.404,37
IFMA SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC. DO MA IFMA 08/11/2018 a
Rodovia MA 201, Km 12, s/n, Pigarreira - S3o José de Ribamar - MA Contrato n° 02/2018 12 Meses 13/05/2023 RS 220.728,24 | RS 3.023,67
IFMA SAO JOSE DE RIBAMAR - MA
336.720,30

[ 1/12 DOS CONTRATOS 28.060,02
2. COMPROVAGAO DA SUBCONDIGAO
Com o CALCULO DEMONSTRATIVO , visando comprovar que possui patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratag&o;

Patrimonio liquido - PL 6.967.662,82 maior que 10% do valor estimado
987.104,46 12 MESES
Valor Estimado: ¢ . PP
98.710,45 10% do valor estimado ANUAL p/ a licitagdo
3. COMPROVAGAO
Com o CALCULO DEMONSTRATIVO , visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superiora 1/12 (um doze avos) do valor dos coma inistragdo publica e com a iniciativaprivada.
Valor do Patriménio Liquido x 12 maior que 1 6.967.662,82 20,69 X12 = 248,31
Valor total dos contratos 336.720,30
4. COMPROVAGAO
Com o CALCULO DEMONSTRATIVO , da variag3o p do valor total nad ¢do de firmados com a iniciativa privada e com a administragdo publica, em relagdo a receita bruta.
(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos)x100= 12.018.358,77 336.720,30 x 100 97,20%
Valor da receita bruta 12.018.358,77 4
5. COMPROVACAO
Com o CALCULO DEMONSTRATIVO , do indice 16,66% em relagdo a estimativa do valor do contrato.
Ativo Circulante - AC Passivo Circulante - PC Capital Circulante Liquido (CCL)
Ativo Circulante - Passivo Circulante RS 9.605.225,43 RS 1.676.551,93 R$ 7.928.673,50
16,66% do valor estimado RS 164.451,60 16,66% maior que valor estimado

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%
A diferenca do percentual de 97,20% do valor total dapi d de i / ig em relagdo a receita bruta, dar-se por razdo de que alguns contratos foram finalizados no em

2022, tendo influéncia na receita bruta do exercicio, conforme Nota 2 do anexo VII -EdalIN 05/2017 bem como, alguns contratos que estdo previsto finalizar em 05/2023, estdo em tramite de prorrogagdo.

Sao Luis / MA, 08 de maio de 2023

LUIZ DOMINGOS fssinado de forma digial por
SANTOS:28885503349 sanTosassassosses

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
ANALISTA COMERCIAL
ID: 22828094-0 SSP/MA

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sao Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br




| op | euibed Jopezijensip op €°L'0L OesIon padg — |eubiq oedeunyios3 ap 091|gnd ewsaisis ojad opelab 104 ougle[al 8)s]
'9102/€89'8 oU 012409 Op SOW.Is} sou ‘@-2¢€'0/'82.°60°99'6€ L 4'VE'90'8€'38'8A' V' L¥'V8 L8 V0 9D 01’ DL
olawnu ap ogioal ojad eaoldwoo as oedeonualne elno oedelnyioss ap ajuelbaiul aued 9 ojuswnoop 91sg
SEJON
28'299°196°9 220z'Tl L€ We [euld oples
16'G8€'902°9 s|eolu| sopjles
28'299'/96°9 sieul4 soples
689/ LLLL opolad op opinbi 01on
0000001 #(-) SopuapIAI]
16'G8€°90Z'9 2z0z'10° L0 WA [eloju| oples
($d) sa0dein|y oedeuep I
opinb) olugwed ap sejuo) sep oedeunn|by ap obipoD
2202 9p olqwiaza ap LE e Zz0z ap oJisuer ap LO :0peuoId9a|as opoliad
GL :OJAITT Op WBpIO 8p OJswnNN €€-1000/91¥°'G2€ 0L dANO 220zZ/ZL/LE B Z202/L0/L0 :0BdEIN}IOST Bp Opollad

VAdLlT SVYAILYVHOdH0D S300NT10S HOALIHdNS

-opephus

0dIN®I1 OINQWI¥LYd 04 S3QIV.LININ SYA OYIVILSNONAA




DEMONSTRA(}AO DE RESULTADO DO EXERCICIO £
Entidade: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
Periodo da Escrituracao: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 10.325.416/0001-33
Numero de Ordem do Livro: 15
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022
Descrigéo Nota Saldo anterior Saldo atual

Receita Bruta Operacional
Faturamento Prod. Merc. e Servigos
Vendas de Produtos
Vendas de Servigos

(-) Dedugbes da Receita
(-) Impostos Faturados
(-) 1SS
(-) COFINS
(-) PIS
(-) Outras Dedugdes

(-) Custo Mercad./Serv./Produtos Vendidos
(-) Custo dos Servigos Prestados

(-) Despesas Operacionais
(-) Despesas Administrativas
(-) Despesas Tributarias
(-) Resultado Financeiro
Receitas Financeiras
(-) Despesas Financeiras

Outras Receitas e Outras Despesas

Participagdes e Contribui¢cdes
(-) Participagbes de Empregados
(-) Outras Participagoes

(-) Contribuigéo Social Sobre o Lucro
(-) Contribuicdo Social Sobre o Lucro

(-) Imposto de Renda
(-) Imposto de Renda

Resultado Liquido do Exercicio

R$ 16.012.654,89
R$ 16.012.654,89
R$ 0,00

R$ 16.012.654,89
R$ (1.234.856,18)
R$ (1.234.856,18)
R$ (787.610,49)
R$ (367.599,21)
R$ (79.646,48)

R$ (0,00)

R$ (11.567.569,68)
R$ (11.567.569,68)
R$ (1.162.152,52)
R$ (1.013.162,15)
R$ (21.783,16)

R$ (127.207,21)
R$ 649,64

R$ (127.856,85)
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (352.895,24)
R$ (352.895,24)
R$ (956.264,57)
R$ (956.264,57)
R$ 738.916,70

R$ 12.018.358,77
R$ 12.018.358,77
R$ 0,00

R$ 12.018.358,77
R$ (965.999,19)
R$ (965.999,19)
R$ (575.070,16)
R$ (321.311,53)
R$ (69.617,50)
R$ (0,00)

R$ (7.799.291,28)
R$ (7.799.291,28)
R$ (940.501,65)
R$ (795.075,00)
R$ (7.454,35)
R$ (137.972,30)
R$ 762,30

R$ (138.734,60)
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (308.459,06)
R$ (308.459,06)
R$ (832.830,74)
R$ (832.830,74)
R$ 1.171.276,85

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de numero
7C.40.C6.0A.87.8A.41.EA.D8.8E.38.06.BA.F1.39.6B.09.78.70.32-8, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragédo Digital — Sped

Versao 10.1.3 do Visualizador Pagina 1 de 1
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Capital Circulante Liquido - CCL.

Capital Circulante Liquido (CCL) = Ativo Circulante — Passivo Circulante

Capital Circulante Liquido (CCL) = 9.605.225,43 — 1.676.551,93

Capital Circulante Liquido (CCL) = 7.928.673,50

Sao Luis (MA), 31 de Dezembro de 2022.

LUIS FERNANDO Assinado de forma digital por

RODRIGUES LUIS FERNANDO RODRIGUES LUANDALLA CAMILA  [iinado de forma claital por
FRAZAO:616643753 Dados: 2023.05.03 13:53:48 LOPES CERREIRA:03546856350
63 0300 FERREIRA:03546856350 Daos 20230503 133421
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
CPF: 616.643.753-68 CRC/MA: 012679/0-7
Socio Administrador CPF: 035.468.563-50
Contadora

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843-6
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, S&o Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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Indices de Liquidez Corrente.

Ativo Circulante
indice de Liquidez Corrente (ILC) =

Passivo Circulante

9.605.225,43

indice de Liquidez Corrente (ILC) =
1.676.551,93

indice de Liquidez Corrente (ILC) = 5,73

Este indice reflete a capacidade de pagamento da empresa a curto prazo. Neste caso demonstra
que para cada R$ 1,00 de divida a SUPRITECH apresenta em seu Ativo Circulante R$ 5,73 para
liquida-la

Sdo Luis (MA), 31 de Dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por

LUIS FERNANDO f;f;";g;N‘fog?,:ggEL@ LUANDALLA CAMILA | yANDALLA CAMILA LOPES
RODRIGUES FRAZAO:61664375368 LOPES EEzRE'RZ‘Egg%‘?gg?-’;SSS 2
" CA- . ados: .00, Holo s
FRAZAO:61664375368 _Ezgf'(;)é- 2023.05.03 13:56:01 FERREIRA:03546856350 -03'00"
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
CPF: 616.643.753-68 CRC/MA: 012679/0-7
So6cio Administrador CPF: 035.468.563-50
Contadora

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843-6
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, S&o Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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Indices de Liquidez Geral.

Ativo Circulante + Realizavel & Longo Prazo

Indice de Liquidez Geral (ILG) =---==-==n=mmnnnmmmmmmmm oo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

9.605.225,43 + 998.888,64
Indice de Liquidez Geral (ILG) =----------=====mnmmmmmmmeeeo-
1.676.551,93 + 2.365.072,58
10.604.114,07
Indice de Liquidez Geral (ILG) =----------=====mnmmmmmmmeeeo-
4.041.624,51

indice de Liquidez Geral (ILG) = 2,62

Este indice diferencia-se do anterior porque avalia 0s compromissos ao longo prazo, neste
caso, para cada R$ 1,00 de divida a SUPRITECH apresenta R$ 2,62 para amortiza-las.
Para uma prestadora de servigos onde o mercado apresenta transformacdes imediatas,
este indice, norteia para os incrementos necessarios.

Sao Luis (MA), 31 de Dezembro de 2022.

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA

CPF: 616.643.753-68 CRC/MA: 012679/0-7
Sécio Administrador CPF: 035.468.563-50
Contadora

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843-6
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, S&o Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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Indices de Endividamento Total.

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
indice de Endividamento Total (IET) = = --mmmmmmmmmmm e e

Ativo Total
1.676.551,93 + 2.365.072,58
Indice de Endividamento Total (IET) =----------==nnnmmmmmmmmmne-
11.009.287,33
4.041.624,51
Indice de Endividamento Total (IET) =----------==nnnnmmmmmmmmmne-
11.009.287,33

indice de Endividamento Total (IET) = 0,37

A empresa no ramo de negodcios apresenta um indice que norteia 0 processo
decisorio, servindo assim, de instrumento fundamental para auxiliar a tomada de deciséo
dos seus administradores. O indice indica que 37% do Ativo estao financiados pelo capital
de terceiros. Novos projetos estdo em andamento visando sempre ampliar o ramo de
prestacao de servicos.

Séo Luis (MA), 31 de Dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por

LUIS FERNANDO LUIS FERNANDO RODRIGUES ~ LUANDALLA CAMILA  anadio de forma digita por
RODRIGUES ERAZAQ:61664375368 LOPES FERREIRA:03546856350
. Dados: 2023.05.03 13:58:20 . Dados: 2023.05.03 13:59:03
FRAZAO:61664375368 " FERREIRA:03546856350 >
LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA
CPF: 616.643.753-68 CRC/MA: 012679/0-7
Sécio Administrador CPF: 035.468.563-50
Contadora

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843-6
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, S&o Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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Indices de Solvéncia Geral.

Ativo Total
Indice de Solvéncia Geral (ISG) =------nnnmmmmmmmmm e
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

11.009.287,33
Iindice de Solvéncia Geral (1ISG) = e
1.676.551,93 + 2.365.072,58
11.009.287,33
Iindice de Solvéncia Geral (1ISG) = S —
4.041.624,51

indice de Solvéncia Geral (1SG) = 2,72

A liquidez estéa relacionada com a capacidade de transformacéao de um ativo em dinheiro,
jaasolvéncia expressa o grau de garantia que a empresa dispde em ativos para liquidacao
total de suas dividas. Muito ndo se tem a questionar, sabe-se que quanto maior o quociente
melhor.

Sdo Luis (MA), 31 de Dezembro de 2022.

LUIS FERNANDO Assinado de forma digital por LUIS LUANDALLA CAMILA Assinado de forma digital por
FERNANDO RODRIGUES LUANDALLA CAMILA LOPES
RODRIGUES FRAZAO:61664375368 LOPES FERREIRA:03546856350

FRAZAO:61664375368 Dados: 2023.05.03 13:56:38 -03'00' FERREIRA:03546856350 Dados: 2023.05.03 13:57:09 -03'00'

LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA

CPF: 616.643.753-68 CRC/MA: 012679/0-7
Sécio Administrador CPF: 035.468.563-50
Contadora

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ: 10.325.416/0001-33 | I.E. 12306843-6
Rua Candido Ribeiro, N°03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, S&o Luis/MA

(98) 3303-4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 17/2018,
QUE ENTRE SI CELEBRAM, O DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO MARANHAO - DETRAN/MA,
E DE OUTRO LADO, A EMPRESA SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS LTDA, NA FORMA ABAIXO.

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO MARANHAQ - DETRAN/MA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 06.293.120/0001-00, situada na Avenida dos Franceses, s/n, Vila
Palmeira, 6rgao da Administragdo Direta, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado por sua titular, LARISSA ABDALLA BRITTO, brasileira, advogada, portadora da cédula
de identidade funcional OAB/MA n°. 4.282 e do CPF n°. 301.844.602-04, residente nesta Capital, & por
seu Diretor Financeiro EWALDO CALISTO DE SOUSA, brasileiro, casado, contador, portado do CPF n/
418.177.963-72 e Cl n° 1420404 SSP/MA, conforme atribuigdes conferidas pelo decreto n/ 2242 de
2904 e de outro lado a empresa SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ n°
10.325.416/0001-33 com sede Rua Candido Ribeiro, 03, Térreo, Sala 01, Cohama, S&o Luis-Ma, neste
ato representado por LUIS FERNANDO RODIGUES FRAZAO brasileiro, divorciado, empresario,
portador do RG n° 45054932 SSP/MA e CPF n® 616.643.753-68, doravante denominado CONTRADO,
tém entre si ajustado o presente Termo Aditivo do Contrato n°. 17/2018, de acordo com as normas da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes, mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ORIGEM

O presente Termo Aditivo foi originado através do processo n°. 0009296/2019
DETRAN/MA.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto prorrogar a vigéncia do contrato original, por
mais 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do presente aditivo, para atender as necessidades
do Departamento Estadual de Transito do Maranhao, doravante denominado DETRAN/MA.

CLAUSULA TERCEIRA - RESOLUTIVA CONTRATUAL

Este Contrato extinguir-se-a de pleno direito e sem direito a indenizagao, independente de
Notificagdo Extrajudicial, quando o outro contrato vier a ser celebrado por meio de licitagéo publica antes
do prazo disposto na clausula anterior (12 meses).




CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dotagao
orgamentaria:

SUBACAO GESTPROGMAN
FONTE 118
ND 33.90.39.78

CLAUSULA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato n°® 17/2018 originario do
Processo n° 000214168/2017 — DETRAN-MA, que nao foram aqui modificadas.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de
igual teor, na presenga das testemunhas igualmente abaixo assinadas.

saoLuisMa), 0 de Wyw( de 2019.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/MA, CNPJ n® 06.293.120/0001-00, com
sede na Av. dos Franceses, s/n°, Vila Palmeira - Sdo, Luis — MA, Atesta para os devidos fins, que a
empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,.CNP] N© 10.325.416/0001-33, sediada na
Rua Candido Ribeiro, n°® 03 Térreo Cohama Sao Luis — MA, é nossa prestadora de servigos de limpeza,
desinfecgdo, higienizacdo e conservacdo de éareas (internas e externas nas instalagdes fisicas e mobiliarios)
e jardinagem, com fornecimento de mdo de obra, materiais e equipamentos, em conformidade com as
especificacdes constantes do Termo de Referéncia e anexos do edital do Pregdo Presencial n® 050/2017-
POE/MA, (SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS) e da proposta apresentada e Contrato n® 17/2018, tendo
como vigéncia o periodo de 02/04/2018 a 02/04/2020, os referidos servigos sao executados na sede do

e DETRAN/MA, CIRETRANS e Postos de atendimento no estado do MA, com a disponibilizagdo dos seguintes
profissionais:

105 (Cento e cinco) Aux. de Servigos Gerais;

03 (Trés) Encarregados;

01 (Um) Jardineiro.

Informamos ainda que a referida empresa tem executado de forma satisfatoria os seus trabalhos, é

cumpridora das normas contratuais e contra a mesma ndao consta em nossos registros, nada que
desabone a sua conduta técnica e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.
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Sdo Luis, 26 de Julho de 2019.

(@)

O ONBTELY 1 LD
ovs

é}nﬁ

™
oL

*9¢ wapenb *G ¥fo] ‘sasopur|df sop Ay

VI - §1°] Ogg ¢ TeRED - AWy Op Suiddogy

 aqrme UL e M - 16 (€T (86) PP

; Saniand
Aline Heririgue 5 .
e da Divsho de Servigos GE12

DETRATY
Aline Henrique Santana
Fiscal do Contrato n® 17/2018

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

AV. DOS FRANCESES, S/N, VILA PALMEIRA, SAO LUIS - MA | CEP: 65036-901

E-MAIL: FALECONOSCO®@DETRAN.MA.GOV.BR /_..// /‘




Registro de Comprovagdo de Aptiddo- P _ _L 1 % /'2 ~ C

Conselho Regional de Administra¢io do Maranhao OI}EPATA Ox / ¢ /«2 o ©

Senhor Presidente,

Por meio deste, venho solicitar Registro de Comprovagiio de Aptidio do Atestado
Declaragdo de Capacidade Técnica com as especifica¢des abaixo relacionadas:

Nome da Pessoa Juridica CNPJ CRA-MA
< | SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA 10.325.416/0001-33 | N° 0697
Enderego Bairro
RUA CANDIDO RIBEIRO, N° 03, ANDAR TERREO COHAMA
Fone Fax Cidade CEP UF
8 (98) 3303-4278 SAO LUIS 65.073-780 MA
Nome do Responsavel Técnico CPF CRA-MA
Q | ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA 717.098.513-68 N°4521
Endereco Bairro
é RUA 1° DE MAIO, N° 28 VILA ESPERANCA
% Fone Fax C‘iudade ) CEP UF
(98) 99192-1302 SAO LUIS 65.095-280 MA
Nome da Pessoa Juridica/Orgao CNPJ CRA-MA
g DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN 06.293.120/0001-00 | N°
& | Endereco Bairro
g AVENIDA DOS FRANCESES, S/N, VILA PALMEIRA
8 Fone Fax Ci~dade ) CEP UF
SAO LUIS 65036-901 MA

DESCRICAODOS SERVICOSREALIZADOS

Descrigdo dos Servigos

Prestacdo de servigos de limpeza, desinfecc¢do, higienizagdo e conservagdo de 4reas internas e externas, nas
instalagdes fisicas e mobiliarias e jardinagem, com fornecimento de mao de obra, material e equipamentos em
conformidade com o Pregfo Presencial n® 050/2017 — POE/MA.

Observagoes
Contrato n® 17/2018

/

Valor do Servigo Vigéncia do Contrato

3.916.038,24 /(%2/2018 a 02/04/2020

DOCUMENTOS APRESENTADOS JUNTAMENTE COM O ATESTADO OU DEC CAODECAP, E TECNICA
(x JCONTRATO  ( x)NOTAFISCAL ( )ORDEM DESERVICO ( )Noréxéﬁgiﬁw

ASSINATURA

Requerente (Responsavel Técnico pela Pessoa Juridic

Nome: ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA

CRA-MA N°: 4521

Ann

T 10 B
CNPJ-%AWDON 33 | LursFernan ;

-u-v




CONSELHO FEDERAL DE ADI@TRACAO )
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO MARANHAO

CERTIDAO n.° 0080/2021 — FISCALIZAGAO - CRA/MA

VALIDA DURANTE O PERIODO DE 180 (CENTO E OITENTA DIAS)
Valida de: 12/01/2022
(Resolucdao Normativa n°® 464/2015 — CFA)

CERTIFICO que o Atestado de Capacidade Técnica anexo, refere-se ao
RCA (Registro de Comprovacao de Aptiddo) N° 0117 de 02 de outubro de 2020, efetuado
neste CONSELHO em nome da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,
Registro n® 0697-PJ, a qual teve como Responsavel(is) Técnico(s):

e Adm. ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA, registro CRA/MA n° 4521.

Séo Luis/MA, 12 de julho de 2021

Conferida e digitada pelo funcionario: Adm. Jodo Paiva — Administrador Fiscal

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-ma.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
4404fe49-9393-487d-bc34-78b7522d3843

Rua dos Ipés, Quadra 28, Casa 28, CEF: 65.075-200, Jardim Renascenga — Sio Luis — MA
Fone: (98) 32312876 - www.ers-ma.org by
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ESTADO DC MARANHAO ]
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

CONTRATO N° 17/2018
PREGAO N° 050/2017 — POE/MA
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 256/2017 CCL/MA

TERMO DE CONTRATO, QUE ENTRE S| CELEBRAM,
O ESTADO DO MARANHAO, ATRAVES DO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO
MARANHAO, E DE OUTRO LADO, A EMPRESA
SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, DESINFECCAO, HIGIENIZACAO E
CONSERVAGAO DE AREAS (INTERNAS E EXTERNAS
NAS INSTALACOES FiSICAS E MOBILIARIOS) E
JARDINAGEM, COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS.

O ESTADO DO MARANHAO, através do DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO MARANHAO - DETRAN/MA, Autarquia Estadual criada pela Lei Estadual n.° 2.668 de
29 de julho de 1966, vinculada & Secretaria de Estado da Seguranca Publica, com sede na
Avenida dos Franceses S/N°, Vila Palmeira — Sao Luis/MA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
06.293.120/0001-00, neste ato representada por sua Diretora Geral, LARISSA ABDALLA
BRITTO, inscrita no CPF sob n.? 301.844.602-04 e ClI n.° 4282 OAB/MA e por seu Diretor
Financeiro, EWALDO CALISTO DE SOUSA, inscrito no CPF sob 0 n® 418.177.963-72 e RG
n.° 1420404 SSP/MA, conforme atribuicoes conferidas pelo Decreto n.° 2242, de 2004,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, de outro lado, a empresa
SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF N°
10.325.416/0001-33, com sede na Rua Céandido Ribeiro, n° 03, Térreo, Sala 01, Cohama,
Séao Luis/MA, CEP: 65.073-780, neste ato representada por seu Sécio Administrador Sr.
LUiS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, brasileiro, natural de Sao Luis/MA, divorciado,
empresario, portador da carteira de identidade n° 45054932 SSP/MA e do CPF n°
616.543.753-68, residente e domiciliado na Rua Arlino Menezes, n°® 52, Codominio Golden
Green, Olho D’'Agua, Sao Luis/MA, doravante denominada CONTRATADA, tém, entre si,
ajustado o presente Contrato, decorrente da licitagao na modalidade Pregao n° 050/2017 —
POE/MA e do Processo Administrativo n® 214168/2017, com fundamento na Lei Federal n°
10.520/2002, Decreto Federal n° 3.555 de 08 de Agosto de 2000, do Decreto Estadual n°
31.553, de 06 de agosto de 2016, da Lei Estadual n® 10.403, de 29 de dezembro de 2015,
da Lei Complementar n® 123/2006, e suas alteracoes pela Lei Complementar n® 147, de 07
de agosto de 2014, aplicando subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/1993 e demais
normas regulamentares pertinentes a espécie, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto contratagio de empresa especializada na prestagio
e execugao de servicos de limpeza, desinfeccao, higienizacao e conservagao de areas
(internas e externas, nas instalacées fisicas e mobiliarios) e jardinagem, com
fornecimento de médo de obra, materiais e equipamentos, em conformidade com as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia e anexos do Edital do PREGAO
PRESENCIAL N° 050/2017-POE/MA (SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS) e da
proposta apresentada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcricdo, o Edital do Pregéo
Presencial n® 050/2017-POE/MA, a Ata de Registro de Precos n° 256/2017 CCL/MA e a
Proposta de Precos da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR TOTAL

O valor total estimado deste Contrato é de R$3.916.038,24 (trés milhdes, novecentos e
dezesseis mil e trinta e oito reais e vinte e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orgamentaria:

N° PROJ./ATIVIDADE FONTE PI NATUREZA | ITEM

01 4450 118 GESTPROGMAN 33.90.39 39047

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato entrara em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua eficacia
a publicacdo no Diario Oficial do Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Dada a necessidade permanente da Administragcao, os servicos a
serem contratados deverdo ser prestados de FORMA CONTINUA, razdo pela qual o
Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais e
sucessivos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lei n°
8.666/1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: O servigo devera ser executado a partir do décimo quinto dia da
assinatura do contrato, sendo de responsabilidade da Licitante Vencedora a logistica para
atender plenamente aos requisitos desta contratacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na execucao dos servicos, a contratada devera:

a) Considerar as recomendacgdes/requisitos/critérios de sustentabilidade ambiental,
estabelecidos no art. 6° e seus incisos da Instrugdo Normativa n° 01, de 19/01/2010, da

£ |
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Secretaria de Logistica e Tecnologia de Informagado do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestéo — IN/SLTI/MPOG;

b) Atender as normas técnicas, elaboradas pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), nos termos da Lei n® 4.150/62, bem como outras similares e vigentes,
objetivando aferir e garantir a aplicacdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade,
resisténcia e seguranga dos materiais e produtos que serdo utilizados na execugao dos
Servigcos.

CLAUSULA SEXTA- CONTRATACAO DO SERVICO

A Solicitagdo do objeto ocorrera por meio de “Ordem de Servigo”, a ser assinada pelo
Ordenador de Despesas da CONTRATANTE, contendo as informagdes dos itens,
quantidades, precos unitarios e totais.

PARAGRAFO UNICO: No ato da assinatura do contrato a Licitante vencedora devera
possuir escritdrio no municipio de Sao Luis, como requisito para a contratagao.

CLAUSULA SETIMA — LOCAL DOS SERVICOS

Os Locais de execugdo dos servigos estdo definidos no Anexo A-l e A-ll do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA OITAVA- ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
Os quantitativos e especificagdes encontram-se no Anexo A e B do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA- PRESTACOES DOS SERVICOS

Os servicos objeto do presente contrato compreendem toda a area interna e externa das
dependéncias, sem excecdo, devendo serem executados de 07h:00min as 22h:00mim de
segunda-feira a sexta-feira e das 07h:00min &s 11h:00min aos sabados;

a) Os servicos que tratam o presente Termo de Referéncia deverao ser prestados em
horarios a serem estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa, devendo ser
feita escala de horéario, de forma que seja a melhor para atender aos servicos e que, nao
exceda a carga horaria regulamentar (44 quarenta e quatro horas semanais) conforme
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT,;

b) Quando houver necessidade, que ultrapasse o horario de expediente sera alocado a
quantidade de serventes necesséria @ manutengdo da limpeza, inclusive dos banheiros, até
o horario limite das 22 horas, para nao gerar pagamento de adicional noturno, sendo
compensadas as horas excedentes dentro do més, ou, na sua impossibilidade, no més
subsequente;

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA devera efetuar a reposicdo da méo-de-obra, em
carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de
trabalho (dobra). As faltas ndo repostas, seja qual for o periodo, ser@o abatidas do valor
pago mensalmente, independentemente da aplicagéo das sangdes contratuais cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Proporcionar @& CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servigos contratados, e disponibilizar instalagoes sanitarias e
vestiarios.

b) Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

c) Efetuar os pagamentos devidos, conforme pactuado.

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em
especial, aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do CONTRATO.

e) Solicitar & CONTRATADA a substituicdo de qualquer produto ou equipamento cujo uso
considere prejudicial & boa conservagao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes,
ou ainda, que nio atendam as necessidades.

f) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do CONTRATO e a execugdo dos servigos, atraveés
de um servidor especialmente designado, fazendo as anotagdes e registros de todas as
ocorréncias e determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados;

g) Vistoriar o estoque de material a qualquer momento, conferindo a existéncia do estoque
minimo acordado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei Federal n°. 8.666/1993 sao
obrigactes da CONTRATADA:

Apresentacgao dos seguintes documentos:
a) Apresentar em até 08 (oito) dias uteis do inicio da execugédo dos servigos:

1) Relagcao dos empregados;
-2) Atestado de antecedentes civil e criminal;
3) Cépia do CONTRATO de trabalho;
4) Cépia do regulamento interno da empresa, se houver;
5) Registro de emprego e cdpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social atestando contratagéo;
6) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagéo de exames
médicos (admissional e periédicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de
mudanca de fungao);
7) Comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;
8) Comprovacéo de opgao e fornecimento do vale transporte, quando for o caso, de acordo
com a devida legislagéo;
9) Comprovante de fornecimento do vale alimentagéo de acordo com a devida legislagao;
10) Comprovacgédo que ateste o recebimento de equipamentos de protecdo individual (EPI)
ou coletiva, se o servigo assim exigir;
11) Comprovacéao do seguro de vida em grupo.

b) Mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, e a qualquer momento, por

solicitagdo do Fiscal do CONTRATO:
C@ K.
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1) Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e seus
empregados, conforme dispée o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena de
rescisao contratual, comprovada por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

2) Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

3) Copia do Comprovante de Declaragédo a Previdéncia:

4) Cépia da Guia da Previdéncia Social - GPS, com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pela Internet.

b.1) Copia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

1) Recolhimento do FGTS comprovada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

2) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

3) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pela Internet.

b.2) Cdpia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

1) Folha de pagamento de salarios do més anterior;

2) Recibo/comprovante de pagamento de saldrios do més anterior, correspondente ao més
da nota fiscal apresentada;

3) Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao,

quando cabivel, correspondente ao més subsequente da prestagdo dos servigos a que se
refere a nota fiscal/fatura;

4) Concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei,
correspondente ao més da ultima nota fiscal/fatura vencida;

5) Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais como:

a Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS, e a Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED, quando couber;

6) Copia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto eletrénico ou
por outro meio que ndo seja padronizado, em consonédncia com a Sumula n®. 338/TST,
correspondente ao més da ultima nota fiscal/fatura vencida.

c)Trimestralmente ou quando solicitado pela CONTRATANTE, cépia, acompanhada do
original, dos seguintes documentos:

1) Extrato da Conta Vinculada do FGTS fornecido pela caixa Econémica Federal, relativo a
cada empregado vinculado a prestacdo do servigo, ou outro documento equivalente na
forma;

2) Comprovante do recolhimento dos encargos previdenciarios, relativo a cada empregado
vinculado a prestagéo do servigo.

d) Anualmente, na época cabivel, e a qualquer momento, por solicitacdo do
Fiscal do CONTRATO:

1) Recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° salario, na época
propria, apresentacdo juntamente com a fatura referente ao més em que venceu a
obriga¢ao (novembro e dezembro);

2) Recibo/comprovante do aviso e do pagamento de férias, apresentagao juntamente com a
fatura do més que antecede o més de gozo das férias;

s
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3) Comprovacéo de recolhimento das contribuigdes sindicais;
4) Relacao Anual de Informagées Sociais — RAIS.

e) Comprovar, quando da rescisdo contratual ou da extingdo do CONTRATO, em até
10 (dez) dias o pagamento das verbas rescisdrias ou que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a
interrup¢dao do CONTRATO de trabalho, até que ocorra tal comprovagao, a
Administragao retera a garantia prestada:

1) Termo de Rescisdo do CONTRATO de Trabalho, devidamente homologado, quando o
trabalhador tiver mais de um ano prestando servicos na empresa;

2) Documento que comprove a concessdo de aviso prévio trabalhado ou indenizado seja por
parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

3) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro
Desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo

beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo);

4) Copia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigdo Social (GRFC),
em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem
justa causa ou em caso de extingao de contrato por prazo determinado;

5) Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASQ), comprovando a realizagdo do exame
médico demissional.

f) Em outras épocas, e a qualquer momento, por solicitagao do Fiscal do CONTRATO:

1) Todos os documentos apresentados no inicio da prestacdo dos servigos deverédo ser
reapresentados para os casos de substituicao;

2) Comprovagao, quando da rescisdo contratual, do pagamento das verbas rescisorias ou
de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem
que ocorra a interrupgdo do CONTRATO de trabalho; até que ocorra tal comprovagéo, a
Administracdo retera a Garantia prestada;

3) Comprovagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, conforme legislagéo;

4) Convengodes, Acordos ou Sentengas Normativas;

5) Atestado de Saude Ocupacional Periddico — ASO;

6) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, nos casos de retorno/alteracéo de fungao;

7) Termo de Rescisdo do CONTRATO de Trabalho - TRCT, com homologagao;

8) Comprovante do aviso prévio/pedido de Demisséao;

9) Recibo de Entrega de Comunicagao de Dispensa - CD e do Requerimento do

Seguro Desemprego;

10) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuigao Sindical - GRFC;

11) Atestado de Saude Ocupacional Demissional — ASO;

12) Copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para verificacdo das
devidas anotagdes, conforme a solicitagao da fiscalizagdo do CONTRATO.

h) Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, os equipamentos, os utensilios e os
insumos necessarios a perfeita execucao dos servigos, cabera, ainda, a
CONTRATADA:

1) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

2) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;
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3) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela CONTRATANTE:

4) Manter sediado junto 8 CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisées compativeis com os compromissos assumidos:

) Implantar, de forma adequada, a planificacio, execucédo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servicos;

6) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela CONTRATANTE:

7) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus encarregados:

8) Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE;

9) Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da
CONTRATANTE;

10) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da CONTRATANTE, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando
a reposigdo imediata da méo de obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através
de esquema de emergéncia;

11) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos,
ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéncia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao:

12) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;

13) Os servicos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da CONTRATANTE.

14) Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°. 02/08, e suas alteragdes
realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de 2013, o pagamento dos
salarios dos seus empregados, utilizados diretamente na prestagdo dos servigos
contratados, via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE:

15) Apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas;

16) Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal,
todos os dados necessarios para que a CONTRATANTE possa viabilizar os depdsitos
previstos nos incisos Il e IV do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°. 2/08, e suas alteragées
realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de 2013) tais como os dados
bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus
trabalhadores diretamente vinculados & execugdo do CONTRATO (nomes, n° do CPF) e
demais dados necessarios para essa finalidade.

17) Utilizar, na prestacdo dos servigos de limpeza, mao de obra pertence a Categoria
Econémica de faxineiro, limpador, auxiliar de limpeza, servente de limpeza, Cédigo
Brasileiro de Ocupagdes — CBO do Ministério do Trabalho e Emprego n°. 5143.

18) Comprovar o cumprimento das obrigagdes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho.

19) Comprovar o cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT (Consolidagao das
Leis do Trabalho) em relagéo aos empregados vinculados aoc CONTRATO.
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20) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para atender eventuais
acréscimos extraordinarios solicitados pela CONTRATANTE, respeitando a legislagao

trabalhista;

21) Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

22) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, bem como ao preposto/encarregado da
CONTRATADA, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

23) Impedir seus empregados de cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da CONTRATANTE, ainda responsabilizando-
se quando ocorrer desaparecimento de material, bens ou valores, por omissao ou
negligéncia da CONTRATADA, devendo, no minimo, arcar com o énus da reposi¢ao do
item;

24) Apresentar cronograma de execugdo dos servigos, conforme estipulado na descrigao
dos servicos, em atendimento ao item anterior;

25) Manter durante toda a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

26) Nomear preposto, aceito pela CONTRATANTE, no local de prestagdo dos servigos, para
orientar a execugdo dos servigos, bem como, manter contato com o fiscal da
CONTRATANTE solicitando as providéncias que se fizerem necesséarias ao bom
cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as reclamagdes daquela e, por consequéncia,
tomando todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, conforme Lei
Federal n°. 8.666/93;

27) Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigcos fixados pela
CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagéo do
CONTRATO,;

28) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados,
a CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho;

29) Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da
CONTRATANTE, o qual sera calculado de acordo com o prego de mercado e recolhido por
deposito a favor da CONTRATANTE através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU no
prazo maximo de cinco dias uteis a partir da notificagdo, garantida previamente ampla
defesa e contraditério. Se o valor dos danos ndo for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado da garantia e, se necessario, do pagamento a que a
CONTRATADA fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado
administrativa e/ou judiciaimente. A reparacdo dos danos causados em bens de propriedade
de terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias uteis contados do
recebimento da notificagao;

30) Alocar, para a execucgao dos servigos, 0 numero de empregados previsto na proposta e
no CONTRATO administrativo;

31) Informar aos seus empregados da proibicdo de retirarem-se dos prédios ou instalagoes
da CONTRATANTE portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagéo da fiscalizagao
do CONTRATO;

32) Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de
todos os encargos sociais e trabalhistas, fiscais e para fiscais, emolumentos, além de
seguros e indenizagbes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do CONTRATO, bem como por quaisquer

& X
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acidentes e mal subito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a
expressao € considerada na legislagdo trabalhista, ficando ressalvado que a inadimpléncia
da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do CONTRATO, e
ensejara a rescisdao do CONTRATO, caso a CONTRATADA, uma vez notificada para
regularizar as pendéncias, permanecga inadimplente. Fica esclarecido de que ndo se
estabelece, por forga da prestagéo dos servigos objeto do CONTRATO, qualquer relagdo de
emprego entre a CONTRATANTE e os empregados que a CONTRATADA fornecer para
execucao dos servigos;

33) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condigdes de
habilitagao pela CONTRATADA devera dar ensejo a tomada de medidas cabiveis previstas
na Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

34) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucéo do presente CONTRATO, sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

35) Arcar com todos os custos necessarios a completa execugéo dos servigos;

36) Atender prontamente as exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto do
CONTRATO;

37) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem
no objeto do presente CONTRATO, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial
atualizado.

38) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condigdes de
habilitagéo pela CONTRATADA devera dar ensejo a tomada de medidas cabiveis previstas
na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

39) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados
para obtencédo de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizaco.

40) A Contratada devera contratar egressos do sistema prisional, conforme determina a Lei
Estadual n® 9.116/2010, com redagao dada pela Lei Estadual n° 10.182, de 22 de dezembro
de 2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA— GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE apresentar comprovante de
garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n.°
8.666/93.

PARAGARFO PRIMEIRO: A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagao, no
prazo de ate 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em
razdo de outras hipéteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apds
comprovacgao de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes
da contratacéo.

a) Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessa obrigacdo até o fim do segundo
meés apos o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas
as disposi¢des constantes no art. 57, da Lei n® 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada
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celebragcao de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da garantia prestada,
tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou
parcialmente — como para corrigir quaisquer imperfeicdes na execugéo do objeto do contrato
ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto
ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado
0 prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas
neste Termo de Referéncia, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal
prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Se a licitante vencedora, injustificadamente, recusar-se a retirar a Nota de Empenho ou a
assinar o instrumento contratual, a sessio podera ser retomada e as demais licitantes
chamadas na ordem crescente de pregos para negociagio, sujeitando-se o proponente
desistente as seguintes penalidades:

a) impedimento de licitar e contratar com o Estado do Maranh3o, pelo prazo de até 05
(cinco) anos;

b) multa de 20% (vinte por cento) do valor global da proposta, devidamente atualizada.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O atraso injustificado na prestagao dos servicos ou entrega dos
materiais sujeitara a Contratada a aplicacédo das seguintes multas de mora:

c) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da parcela do
objeto em atraso, desde o segundo até o trigésimo dia;

d) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da
parcela em atraso, a partir do trigésimo primeiro dia, ndo podendo ultrapassar 20% (vinte
por cento) do valor do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Além das multas aludidas no item anterior, a Contratante podera
aplicar as seguintes sangdes a Contratada, garantida a prévia e ampla defesa, nas
hipoteses de inexecugao total ou parcial do Contrato:

a) adverténcia escrita;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;

c) declaragdo de inidoneidade para participar de licitagdo e assinar contratos com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos ou até que o contrato cumpra as
condig¢des de reabilitagio;

d) impedimento para participar de licitagdo e assinar contratos com o Estado pelo prazo de
até 05 (cinco) anos e descredenciamento do Sistema de Gerenciamento de Licitacdes e
Contratos — SGC por igual prazo.

PARAGRAFO TERCEIRO: As sancdes previstas nas alineas “a”, ‘c’ e “d’ poderao ser
aplicadas conjuntamente com a prevista na alinea “b”.

PARAGRAFO QUARTO: Cabera ao Fiscal do Contrato, designado pela CONTRATANTE
propor a aplicagdo das penalidades previstas, mediante relatorio circunstanciado,
apresentando provas que justifiqguem a proposigéo.

PARAGRAFO QUINTO: A Contratada estara sujeita a aplicagac de sangdes administrativas,
dentre outras hipoteses legais, quando:
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a) prestar os servicos ou entregar os materiais em desconformidade com o especificado e
aceito;
b) n&o substituir, no prazo estipulado, o material recusado pela contratante;

c) descumprir os prazos e condi¢des previstas neste Pregao.
PARAGRAFO SEXTO: As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias
consecutivos contados da data da notificagdo, em conta bancaria a ser informada pela
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO: O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos ou
cobrado diretamente da Contratada, amigavel ou judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servicos prestados sera creditado em nome da CONTRATADA, em
moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada ou
por meio de ordem bancaria para pagamento, uma vez satisfeita as condi¢gdes estabelecidas
no instrumento convocatério, e ocorrera em até 30 (trinta) dias subsequentes ao devido
ateste que devera ser efetuado pela fiscalizagdo do CONTRATO em até 03 (trés) dias Uteis
apos a apresentacao dos documentos de cobrancga.

a) Nao poderéa ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 02 (dois) dias Uteis
da data de vencimento, apés a emissdo tempestiva da ordem bancaria.

b) O pagamento a CONTRATADA pela CONTRATANTE pelos servicos prestados ndo se
confunde com a obrigagdo da CONTRATADA do pagamento da remuneragio aos seus
empregados, cujo prazo, é definido pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT. Assim,
ndo cabe alegagéo e que primeiro a CONTRATANTE deve pagar pelos servigos prestados
para posteriormente a CONTRATADA efetivar o pagamento aos seus empregados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A nota fiscalffatura devera ser emitida pela propria
CONTRATADA, obrigatoriamente com o nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta
de precos e nos documentos de habilitagdo e conter o detalhamento dos servicos
executados.

PARAGRAFO SEGUNDO: A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
das seguintes comprovacées:

a) Do pagamento da remuneragdo e das contribuicdes sociais - FGTS (Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo) e Previdéncia Social, correspondentes ao més da nota

fiscal ou fatura apresentada, compativel com os empregados vinculados a execucdo
contratual, nominalmente identificados, na forma do §4° do art. 31 da Lei n°. 9.032, de
28/04/1995, conforme Art. 19, inciso XVIIl da IN 02/08 MPOG/SLTI, e suas alteragbes
advindas da IN n°. 06 de 23/12/2013 da SLTI/ MPOG.

b) Do pagamento da remuneracéo e da Previdéncia Social, correspondentes ao més da nota
fiscal ou fatura apresentada, compativel com os empregados vinculados & execucao
contratuais, nominalmente identificados.

c) Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes & nota fiscal ou fatura
apresentada.

d) Do calculo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e
que devem ser depositados pela CONTRATANTE nas respectivas contas vinculadas dos
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trabalhadores da CONTRATADA, utilizados como mé&o de obra com dedicagéo exclusiva na
prestacdo dos servicgos.

PARAGRAFO TERCEIRO: Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN N°. 02/08
SLTI/MPOG, e suas alteragbes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de
dezembro de 2013, a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
ocorrera quando a CONTRATADA:

|. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

Il. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

a) Nao sera considerada retengdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em
razdo da nao apresentacdo de todos os documentos/comprovacdes relacionados
neste item de pagamento, visto que o prazo para o pagamento somente comeca a
correr apds a apresentagdo dos mesmos.

PARAGRAFO QUARTO: O descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.
a) Quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA a
CONTRATANTE, previamente autorizada, efetuara o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sancées cabiveis.

Esta exigéncia terd aplicagdo apés possibilidade de cumprimento integral do art. 19-AIN
02/08SLTI, e suas alteragdes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro
de 2013.

PARAGRAFO QUINTO: Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de
ordem bancaria, seréo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

PARAGRAFO SEXTO: A critério da CONTRATANTE podera ser utilizado o valor
contratualmente devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com
ela, relativas a multas que Ihe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugio
contratual.

PARAGRAFO SETIMO: Serao retidos na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), bem assim a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigéo para
o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuigo para o PIS/PASEP sobre

os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto do edital,
conforme IN SRF n°. 1234/2012, e alteragdes.

a) Seréo ainda retidos na fonte os encargos previdenciarios na forma do estabelecido
pela Instrugdo Normativa RFB n°. 971/2009, alterada pela IN RFB n°. 908/2009, ou
outra que vier a substitui-la, bem como os tributos municipais, quando possivel,
incidentes sobre a prestagdo de servigos de qualquer natureza (ISSQN), na forma da
legislagdo Municipal vigente.
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PARAGRAFO OITAVO:. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento
provocados exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido serd acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuragéo se fara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5 % (zero
virgula cinco) por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e de forma nao
composta, mediante aplicacéo da seguinte formula:

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido | = indice de
atualizacéao financeira, calculado segundo a formula:

N = Numero de dias entre a data limite previstos para o pagamento € a data do efetivo
pagamento.

EM =VP x N x |, onde:

EM = Encargos moratorios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento

| = (TX/100) / 365 = Indice de atualizagéo financeira = [(6/100) /365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

PARAGRAFO NONO: O pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA mediante Nota Fiscal
referente aos Servicos Executados Mensalmente @ CONTRATANTE ate o 30° (Trigésimo)
dia util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, de acordo com a medigdo mensal,
compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual contera o enderego, o
CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente da empresa, a descricdo clara dos servigos prestados em moeda corrente
nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes constantes na
proposta da empresa.

PARAGRAFO DECIMO: Devera também, serem encaminhadas, junto a Nota Fiscal, Oficio
de Solicitagdo de Pagamento, todas as Certiddes de Regularidade Fiscal, Fazenda
Municipal, Estadual e Federal, bem como as Certidoes Negativas de Débito do INSS e
FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), CAEMA, conforme determina a
Lei 12.440 de 7 de Julho de 2011, entre outras.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Sera considerada, para fins de pagamento, a data do
“atesto”, certificando a correta prestagao dos servigos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sera efetuada a retencdo dos tributos e das
contribuicdes federais, conforme estabelecido na Lei n.° 9.430/96, na Instrugdo Normativa
SRF n.° 480, de 15 de dezembro de 2004.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Se a empresa for optante pelo SIMPLES deve anexar
a fatura declaragdo constante da Instrugdo Normativa SRF n.? 480, de 15 de dezembro de
2004, devidamente assinada pelo representante legal da empresa, situacdo em que nao
incidira a retengéo disposta no item acima.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Em havendo erro na Nota Fiscal ou se alguma das
certiddes negativas estiver com a validade vencida, o pagamento ficara suspenso até a
devida regularizacao da pendéncia, ndo ocorrendo neste caso, qualquer 6nus para o 0rgao.
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO: De igual forma, serdo retidos/deduzidos valores
correspondentes a eventuais multas/penalidades ou indenizacdes devidas pela
CONTRATADA, assegurado o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A realizacio de pagamentos fica condicionada a consulta
prévia pela CONTRATANTE ao Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEl, consoante
determina o art. 6° da Lei Estadual n° 6.690/1996.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: Os pagamentos serdo efetuados por meio de ordens
bancarias, para crédito na conta corrente indicada na Proposta de Pregos, devendo o
fornecedor, na oportunidade, estar cadastrado no SIAFEM.

PARAGRAFO DECIMO NONO: A CONTRATADA devera preencher a Nota Fiscal/Fatura de
acordo com a Nota de Empenho, que devera consta o CNPJ.

PARAGRAFO VIGESSIMO: Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, pelo descumprimento das obrigacbes decorrentes da
contratagcdo, sem que isso gere direito ao reajustamento do prego ou a atualizacdo
monetaria.

PARAGRAFO VIGESSIMO PRIMEIRO: Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a
vinculagdo da efetivagdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao
recebimento mensal do valor afeto ao CONTRATO celebrado com a CONTRATANTE, sob
pena de aplicacdo da penalidade prevista neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUAGAO DE PRECOS

Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servicos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

a) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir da
data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do
orcamento aquela do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
vigente & época da apresentagdo da proposta.

b) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

c¢) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

d) A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacéo,
da data do registro da convengao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional até a data da prorrogagao contratual subsequente.

e) As repactuagdes serao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de
custos e formagdo de precos e do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacéo.

e.1) E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengio coletiva.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONSULTA AO CEI

A realizagao de pagamentos e dos eventuais aditamentos a este Contrato feitos em favor da
CONTRATADA ficam condicionados a consulta prévia pela CONTRATANTE ao Cadastro
Estadual de Inadimplentes - CEl para verificacdo da situacdo da CONTRATADA em relacao
as obrigacdes pecuniarias e ndo pagas, consoante determina o art. 6° da Lei Estadual n°
6.690, de 11 de julho de 1996.

PARAGRAFO UNICO: Constatada a existéncia de registro da CONTRATADA no CEl, o
CONTRATANTE nao realizara os atos previstos nesta Clausula, por forgca do disposto no
art. 7° da Lei Estadual n° 6.690, de 11 de julho de 1996.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FISCAL DE CONTRATO

Dada a necessidade permanente da Administracdo, os servigos a serem contratados
deverdo ser prestados de FORMA CONTINUA, razdo pela qual o Contrato tera vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso |l, artigo 57, da Lei n° 8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O servico devera ser executado a partir do Décimo Quinto dia
da assinatura do contrato, sendo de responsabilidade da Licitante Vencedora a logistica
para atender plenamente aos requisitos desta contratacao;

PARAGRAFO SEGUNDO: Licitante Vencedora tem este mesmo prazo de 15 (quinze) dias,
apos a assinatura do contrato, para montar Escritério Local em S&o Luis/MA, independente
de quantos lotes forem adquiridos pela mesma licitante.

PARAGRAFO TERCEIRO: Poderé ser disponibilizado a CONTRATADA na semana que
antecedente ao inicio do contrato, local para a guarda dos equipamentos e produtos, nas
estruturas do orgéo participante, sendo necessaria a autorizagéo e definic&o dos locais pelo
Fiscal.

PARAGRAFO QUARTO: A responsabilidade pela guarda, conservagéo e seguranea, ficara
a cargo da CONTRATADA.

PARA'GRAFO QUINTO: DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO, FISCALIZAGAO E
CRITERIOS DE AVALIACAO

a) Visto a capilaridade e porte das edificagdes desta contratagdo, este contrato possuira um
Fiscal Central e Fiscais Locais a fim de avaliarem e acompanharem a execug&o contratual,
sendo as atribuigdes destes descritas abaixo;

b) A Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
a responsabilidade da contratada, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

b.1) Ordenar a imediata retirada do local, bem com, a substituicdo de empregados da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizac&o ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b.2) Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados aos seus servigos, para
comprovar o registro de fungao profissional.

PARAGRAFO QUINTO: Do fiscal Central
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a) O Fiscal Central sera responsavel por exigir da Contratada o cumprimento das regras
estabelecidas neste Instrumento e em seus anexos, registrando todas as ocorréncias
relacionadas, cabendo alcar, por intermédio de seus superiores, a Autoridade Superior
aquilo que ultrapassar a sua competéncia.

b) O Fiscal Central devera comunicar a Autoridade Superior, por intermédio de seus
superiores, quaisquer ocorréncias passiveis das sangoes administrativas previstas neste
Instrumento e que ultrapassem a sua competéncia.

c) O Fiscal central também sera o responsavel pelo “Atesto” de Notas Fiscais.

c.1)A fim de subsidiar o atesto mensal das notas fiscais o Fiscal Central mantera arquivo
com os resultados das avaliacdes através de Relatorios Mensais dos Fiscais Locais de cada
edificacao.

¢.2)Emitir avaliagdo mensal de pagamento baseado nas avaliagdes diarias.

d)Fiscalizar em campo, esporadicamente, as edificacées e a forma como seus Fiscais
Locais estao realizando a avaliagao.

e)Notificar a empresa por irregularidades na execugao contratual, assim como adequagdes
na prestacao do servigo.

PARAGRAFO SEXTO: Dos Fiscais Locais
a) Os Fiscais Locais serdo os responsaveis por interagir com os pressupostos da
Contratada sobre a execugao contratual;
b) Os Fiscais Locais serdo os responsaveis por receber as reclamagdes e questionamentos
do publico usuério do servigo e analisar a necessidade de registrar e justificar a ocorréncia
de insatisfagdes;
c) Realizar, registrar e justificar diariamente, em formulario préprio, a avaliagao do servigo
juntamente com o pressuposto da empresa;
d) Informar ao Fiscal Central qualquer irregularidade com a execugao contratual,
e) A Fiscalizagdo devera atestar o recebimento de toda a documentacido entregue pela
Contratada;
f) A Fiscalizagdo devera arquivar toda a documentagao recebida ou emitida, fazendo
referéncia, por escrito, dos Formulérios de Avaliagéo Diaria;
g) Por forga do art. 67, da Lei 8.666/1993, todo contrato, incluidas as Notas de Empenho,
devem ter sua execugdo acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado
para tanto, ficando, assim, a cargo do érgéo participante designar o Fiscal Central e os
Fiscais Locais responsaveis pelo acompanhamento das atividades a serem executadas em
cada edificagao;
h) Os critérios de avaliag&o tém o objetivo definir e padronizar a avaliacéo de desempenho e
qualidade da Licitante Vencedora na execugéo do contrato;
i) Nao obstante a LICITANTE VENCEDORA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a SEDUC reserva-se ao direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer diretamente a mais ampla e
completa fiscalizagao sobre os servigos;
j) Este procedimento serd vinculado a tabela de Justificativas de Insatisfagdo e sera
efetuado diariamente pela fiscalizagdo da execugéo do servico, de forma a subsidiar
relatérios mensais que servirdo de fator redutor para os calculos dos valores a serem
lancados nas faturas mensais de prestagdo dos servigos executados, com base no
quantitativo de ocorréncias insatisfatérias constantes dos formularios de fiscalizagéao;
k) Visando a rapida fiscalizagao ficam definidos dois critérios de avaliagao do servigo:
Satisfatério e Insatisfatorio.
k.1)Esses critérios sao excludentes.
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k.2)Baseado na exclusividade destes critérios fica padronizado, no ANEXO |I-
GJustificativas de Insatisfacdo, os critérios que pontuaram negativamente para o
desempenho da Licitante Vencedora e implicaram em abatimentos em suas faturas
mensais.

k.3)Nao sendo observada nenhuma das Justificativas de Insatisfacdo descritas acima o
servico sera considerado satisfatério e ndo recebera pontuagéo.

k.4) Caso o preposto da empresa discorde da pontuacdo realizada pelo Fiscal Local, a
divergéncia devera ser levada ao Fiscal Central para que o0 mesmo decida e proceda ao
registro no Formulario de Avaliagao Diaria.

I) Os Fiscais Locais, diariamente, com o pressuposto da empresa de sua edificagao,
deverao fazer ronda avaliando a prestacdo do servigo no dia, baseado na observacio e nas
reclamacbes recebidas, sendo obrigatéria a assinatura do Formulario de Avaliacao —
ANEXO I-H, tanto pelo Fiscal Local como pelo Pressuposto;

m) O registro de insatisfatorio sera realizado sempre que for observada uma das
justificativas, sendo cumulativas suas ocorréncias independentes do local e de seu tipo,
podendo assim um mesmo item de insatisfacdo ser responsavel por mais de uma
pontuacéo;

n) Os Formularios de Avaliagdo suportardo o relatério mensal para pagamento, sendo o
somatorio de quantitativo de Avaliagao Insatisfatéria fator preponderante para o desconto na
fatura em seu valor bruto, respeitado o seguinte critério baseado no histérico de prestacdo
deste servigo para a SEDUC/MA:

PARAGRAFO SETIMO: DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS — ANS

a)Sera adotado, na vigéncia do Contrato, Acordo de Niveis de Servigos — ANS, estabelecido
na IN 06/2013-SLTI-MPOG, 2 (dois) indicadores e respectivas metas a cumprir, que seréo
acompanhadas pela fiscalizacdo do Contrato, visando a qualidade da prestacéo do servigo e
respectiva adequacéo de pagamento ANEXO I-I, do Termo de Referéncia.

b)Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administracdo no
acompanhamento da execucdo do Contrato, objetivamente mensuraveis e relevantes para
obtencéo de resultados positivos dos servigos.

C)A fiscalizagdo do Contrato acompanhara o desempenho da instituicdo por meio desses
indicadores, utilizando planilhas de controle, conforme modelos constantes neste Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, os acréscimos
ou supressbes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
Contrato, de acordo com o constante no art. 65, § 1°, da Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA ALTERAGAO CONTRATUAL

Liberacao total da fatura Até 80 insatisfatérios (inclusive) Liberacao de 95% da fatura Entre
81 e 110 insatisfatérios (inclusive) Liberacdo de 90% da fatura Entre 111 e 160
insatisfatdrios (inclusive) Liberacéo de 80% da fatura Entre 161 a 200 insatisfatorios
(inclusive) Liberacao de 70% da fatura Acima de 201 insatisfatérios (inclusive)

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n® 8.666, de
21/06/1993, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacéo das devidas
justificativas.
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CLAUSULA VIGESIMA - CESSAO OU TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E
OBRIGACOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA nio podera ceder ou transferir o objeto deste contrato, no todo ou em
parte, sob pena de imediata rescisdo e aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DA SUBCONTRAGAO

A empresa vencedora do certame, caso ndo seja enquadrada como ME e EPP, devera
subcontratar Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e
Microempreendedores Individuais — MEI, de 05% a 10%, considerando o valor licitado,
atendendo o disposto no art. 8°, inciso |, da Lei Estadual n° 10.403 de 29 de dezembro de
2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servigos subcontratados nao serdo ressarcidos, devendo ser
incluidos no valor mensal fixo do contrato, constante da proposta da licitante.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para a subcontratacdo a empresa licitante devera apresentar,
juntamente com a sua, a documentagéo das Microempresas - ME, Empresas de Pequeno
Porte - EPP e Microempreendedores Individuais - MEI exigida no edital, inclusive a
regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, empresas de pequeno porte €
microempreendedores individuais subcontratados, sendo de sua responsabilidade a
atualizacdo da referida documentagéo durante a vigéncia contratual, sob pena de resciséo,
aplicando-se para regularizagdo das eventuais pendéncias o prazo previsto no § 1° do art.
5°, da Lei Estadual n® 10.403 de 29 de dezembro de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA INEXECUCAO CONTRATUAL
A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento, nos termos do art. 77 da Lei n°.

8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- DA RESCISAO

Constituem motivos ensejadores da resciséo do presente Contrato, os enumerados no art.
78. da Lei Federal n° 8.666/1993, e ocorrera nos termos do art. 79, do mesmo diploma legal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados
nos autos do Processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais
acarretara a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE, além das sancdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DAS COMUNICACOES

Qualquer comunicagao entre as partes a respeito do presente Contrato, s6 produzira efeitos
legais se processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que
comprove a sua efetivagio, ndo sendo consideradas comunicagdes verbais.



GOVERNO DO,

MARANHAD'

GOVERNO DE TODOS NO

ESTADO DO MARA HAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DA HABILITAGAO

A CONTRATADA tera que manter durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, as condicoes de habilitacdo e qualificagao exigidas na
licitacao.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Contrato sera publicado pela CONTRATANTE no Diario Oficial do
Estado, obedecendo ao disposto no art. 61, paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.666/93,
sendo a publicacédo condicao indispensavel a sua eficacia.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA- DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Estadual da Comarca de Sao Luis - MA, com renuncia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para
um sé efeito, perante 02 (duas) testemunhas que também os subscrevem.

Séao Luis (MA) | 22 de A bQIL de 2018.

g}\/ (,’\z’\/(\—‘/bb \\
LARISSA ABDALLA BRITTO
DIRETORA GERAL DO DETRAN/MA/

LUiS FERNANAHIRBT 5 FRAZAO
REPRESENTANTE DA SUPRIT#GH S CORPORATIVAS LTDA

.

TESTEMUNHAS:
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - POLICIA FEDERAL ]
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO MARANHAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MJ — DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL/SUPERINTENDENCIA
REGIONAL NO MARANHAO, CNPJ N° 00.394.494/0027-75, com sede na Avenida Daniel
de La Touche n® 4000 - Cohama — Sdo Luis — MA, atesta para os devidos fins, que a empresa
SUPRITECH SOLU(}()ES CORPORATIVAS LTDA, antes denominada SUPRITECH
COMERCIO E SERVICOS LTDA. sediada na Rua Candido Ribeiro, n® 03, Térreo, Cohama
— S&0 Luis - MA, CNPJ N.° 10.325.416/0001-33, prestou os servicos de manutengdo predial,
servigos gerais, técnico em secretariado, recepgdo. copeiragem ¢ transporte, com dedicagdo de
mao-de-obra, com execug¢do em regime de empreitada para atender as nccessidades da
Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal em Sio Luis, Imperatriz e
Caxias, conforme Contrato n° 14/2014-SR/DPF/MA, com vigéncia de 19/05/2014 até
15/07/2016.

Quantitativo de mao-de-obra:

01 Oficial de manutencdo predial;

02 Aux. de Servigos Gerais:

08 Tcéenicos em Secretariado;

01 Recepceionistas;

01 Copeiro;

01 Motorista de veiculos leves e pesados:

Informamos ainda que a referida empresa executou de forma satisfatéria os seus
trabalhos, sendo cumpridora das normas contratuais.

Sdo Luis, 16 de Dezembro de 2020.
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Reconheco por SEMELHANCA a firma abaixo*
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Aldimar Fontoura da Silva - Escrevente
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Registro de Comprovagdo de Aptidao- P RCAN®: 413 €/2021

Conselho Regional de Administracido do Maranhéo DATA: 42 / v / Re2 1

Senhor Presidente, '

Por meio deste, venho solicitar Registro de Comprovagio de Aptidio do Atestado/
Declaracdo de Capacidade Técnica com as especificagdes abaixo relacionadas:

Nome da Pessoa Juridica CNPJ CRA-MA
<« | SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA 10.325.416/0001-33 | N° 0697
Endereco Bairro
RUA CANDIDO RIBEIRO, N° 03, ANDAR TERREO COHAMA
Fone Fax Cidade CEP UF
g (98) 3303-4278 SAO LUIS 65.073-780 MA
Nome do Responsavel Técnico CPF CRA-MA
© | ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA 717.098.513-68 N° 4521
Enderecgo Bairro
g RUA 1° DE MAIO, N° 28 VILA ESPERANCA
g Fone Fax Cidade CEP UF
(98) 99192-1302 SAQO LUIS 65.095-280 MA
Nome da Pessoa Juridica/Orgéo CNPJ CRA-MA
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL/SUPERINTENDENCIA | 00.394.494/0027-75 | N°
REGIONAL NO MARANHAO

Enderego Bairro

AVENIDA DANIEL DE LA TOUCHE, N° 4000 COHAMA

Fone Fax Ci~dade CEP UF
(98) 3131-5250 SAO LUIS 65.074-115 MA

DESCRICAODOSSERVICOS

Descricdo dos Servigos

Prestagdio de servigos de manutengdo predial, servigos gerais, técnico em secretariado, recepgdo, copeiragem e
transporte, com dedicag¢@o de mao-de-obra, com execugdo em regime de empreitada por prego global, para atender as
necessidades da Superintendéncia Regional do Departa@gnto da Policia Federal.

. n?qo -
.eﬂ
wh

Observagdes ¥ MACFA/CRAs | '
RO o o S
WO o0 T
CONTRATON® 142014 % ¥} % 005647 |
o0 7 o

Valor do Servigo Vigéncia do Contrato
543.434,88 19/05/20 L4=a=+8407/2016

DOCUMENTOS APRESENTADOS JUNTAMENTE COM OATESTADO O DECLARA //A?at ADE TECNICA
(x)CONTRATO _ (x)NOTAFISCAL _ ( )ORDEMDES )NOTA DE EMPENHO

ASSINATURA

Requerente (Responsavel Técnico, ela Pessoa Juridica

Nome: ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SQOUZA

L/J U ¥ o "h‘
CRA-MA N® 4521 Sl_\pmechdkgt pL(atﬁas Lida. Luis Fernand J}\ o5 f
CNPJAD. 325416!3901 -3 / iheio
Ana Cristina de Ohvetfg Souza
aﬁﬁm Ta o T

Assinatura e Carimbo




CONSELHO FEDERAL DE AD?@MTRAC&O g
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO MARANHAO

CERTIDAO n.° 0085/2021 — FISCALIZAGAO — CRA/MA

VALIDA DURANTE O PERIODO DE 180 (CENTO E OITENTA DIAS)
Valida de: 12/01/2022
(Resolucdao Normativa n° 464/2015 — CFA)

CERTIFICO que o Atestado de Capacidade Técnica anexo, refere-se ao
RCA (Registro de Comprovacéao de Aptiddo) N° 0136 de 12 de julho de 2021, efetuado neste
CONSELHO em nome da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,
Registro n® 0697-PJ, a qual teve como Responsavel(is) Técnico(s):

o Adm. ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA, registro CRA/MA n° 4521.

Séo Luis/MA, 12 de julho de 2021

Conferida e digitada pelo funcionario: Adm. Jodo Paiva — Administrador Fiscal

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e numero de
controle abaixo:

http://cra-ma.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
e5be8ble-85e2-437d-aad6-2b59350f28b8

Rua dos Ipés, Quadra 2§, Casa 29, CEP: 65.075-200, Jardim Renascenca — Sio Luis - MA
Fone: {98} 3231-2976 - swww era-ma.org br



Contrato n® 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA (08310.002531/2014-59)

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO MARANHAQ

Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA

Termo de contrato que entre si
celebram a UNIAO, por meio da
Superintendéncia de Policia Federal no
Estado do Maranhdo, e a empresa
SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS
LTDA - EPP, na forma abaixo:

A Unio, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL NO MARANHAO, com sede na Avenida Daniel
de La Touche, n? 4000, Cohama, Sdo Luis - MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob
n 00.394.494/0027-75, 6rgdo do Ministério da Justica, adiante designada como
CONTRANTANTE, neste ato representada pelo Superintendente Regional, Sr.
ALEXANDRE SILVA SARAIVA, brasileiro, solteiro, Delegado de Policia Federal,
|dentidade n2 81.049.876-IFP/RJ, CPF n2 005.717.227-76, residente nesta capital, com
a delegacdo de competéncia que lhe confere as portarias n? 135/2014-MJ de
11/02/2014, publicada no DOU n2 30, de 12/02/2014, e n2 4258/2014-DG/DPF, de
24/02/2014, publicada no Boletim de Servico n? 39 de 25/02/2014, e a empresa
SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ n? 10.325.416/0001-33,
estabelecida a Rua Candido Ribeiro, n2 03, Quadra 05, Cohama, Sdo Luis (MA), CEP
65.073-780, Telefones (98) 3303-4278/4281, 3245-5509, 9147-8776, Endereco
Eletrdnico administrativo@supritechslz.com.br, neste ato designada simplesmente
CONTRATADA e representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, brasileiro,
empresario, sécio-administrador da contratada, RG n® 004505493-2 SSP/MA, CPF n®
616.643.753-68, residente e domiciliado nesta cidade, resolvem firmar o presente
instrumento, decorrente do Processo n2 08310.002531/2014-59, do certame
licitatério Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA, observadas as disposicdes
da Lei n? 9.632/1998 (Extincdo de cargos), Lei n2 10.520/2002 (Pregdo), dos decretos
ne 2.271/1997 (Terceirizagdo na Administracdo) e do Decreto n2 5.450/2005 (Pregdo
Eletrbnico), Lei Complementar n2 123/2006 (Estatuto das ME e EPP), Decreto ng
6.204/2007 (Regula o tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitagdes) e Instrugdo
Normativa n2 02/2008-SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se
subsidiariamente as normas da Lei n2 8.666/1993 (Lei geral de licitagdes), Decreto n®
3,722/2011 (SICAF), IN n? 51/2011-DG/DPF (Atribuicdes de fiscais e gestores de
contratos), mediante as cldusulas e condigGes a seguir avengadas:
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Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA
PregZo Eletr6nico SRP n¢ 05/2014-SR/DPF/MA (08310.00253 1/2014-59)

1. OBJETO . . Rubrice
1.1. Contratax;ao de empresa especnallzada na prestacdo de servigos deM

manutencdo predial, servicos gerais, técnico em secretariado, recepgdo,
copeiragem e transporte, com dedica¢do de mdo-de-obra, com execucgao em
regime de empreitada por preco global, para atender as necessidades da
Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal em Sdo Luis,
Imperatriz e Caxias, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos na
planilha abaixo:

te d
Item Descrigio dos servigos Valor UNITARIO Q o Valor MENSAL
funcionarios

Servico de Oficial de manunte¢do
1 |predial para SR/DPF/MA, RS 3.918,65 1 RS 3.918,65
DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA
Servico de Auxiliar de Servicos
2 |Gerais para SR/DPF/MA, RS 2.322,03 2 RS 4.644,06
DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA
Servigo de Técnico em Secretariado
para SR/DPF/MA

Servico de Técnico em Secretariado
3 bara DPF/ITZ/MA RS 3.399,21 0 RS
Servico de Técnico em Secretariado

RS 3.389,39 =] RS 20.336,34

para DPF/CXA/MA RS 3.277,40 0 RS
4 E:Eﬁf;/ﬁ:e“maopara RS 2.684,82 2 RS 5.369,64
5 z:;ﬁiﬁ!ﬁ:omiragem para RS  2.377,75 1 RS 2.377,75
Servico de Motorista de veicul
N C B L
e T A
TOTAL MENSAL 13 RS 39.909,58
VALOR ANUAL RS 478.914,96

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no
cabegalho e na qualificagdo, aos seus anexos e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigdo.

2.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serda de 12 (doze) meses
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos
subseqiientes, desde que obedecidas as mesmas condigbes estipuladas no Edital e
no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do inciso
Il do artigo 57 da Lei n2 8.666/93.
2.1.1. A CONTRATADA n3o tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de
termo aditivo.

DO INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
3.1. O inicio da prestagdo dos servicos sera em ate 10 (dez) dias contatos da
assinatura do termo contratual.
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Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrdnico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA (08310.002531/2014-59)

3.1.1. Tal prazo poderé ser prorrogado por até 10 (dez) dias, desde q
solicitado pela contratada e suas justificativas sejam plausiveis e aceitas "
pela Administragdo.

4. DO HORARIO DE TRABALHO E CARGA HORARIA SEMANAL ~
4.1. Os servicos poderdo ser prestados dentro do horério de funmonamento da
SR/DPF/MA e suas Delegacias em Imperatriz e Caxias: de segunda-feira a sexta-
feira, das 07:00h as 21:00h.

4.2. Alguns servicos prestados pelo 6rgdo possuem horario estendido e sem
intervalo para almocgo. Assim, os servicos devem se adequar a estes horarios,
podendo haver variagdo de acordo com o setor a ser atendido, porém sempre
sendo respeitada a carga horaria maxima de 40 horas semanais.
4.2.1. Cabera ao fiscal do contrato definir junto a empresa Contratada os
horérios de trabalho dos funcionarios.

5.1. O valor anual da contratagao é de R$ 478 914,96 (quatrocentns e setenta e
oito mil, novecentos e quatorze reais e noventa e seis centavos), sendo o valor
mensal de RS 39.909,58 (trinta e nove mil, novecentos e nove reais e cingiienta e
oito centavos).

5.2. Conforme Acérddos do Tribunal de Contas da Unido (TCU), alguns itens da
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos deverdo ser excluidos da mesma apds o
primeiro ano de vigéncia do contrato. Tal exclusdo devera ser feita mediante
apresentacdo de nova planilha e assinatura de Apostila.

: '61 O vaior necessarlom ao atendlmento da despesa sera prowsuonado do
Orcamento Geral da Unido - destinado a Policia Federal no Maranhdo -
comprometido com a DDO n® __ /2014, sob a seguinte classificagdo:

Fonte de Recursos......cccvvverivrvnnens : 0100

Programa de Trabalho Reduzido....: 06.122.2112.2000.0001
Plano Interno ......ccoooevvvveivicieeennnnns 17027

Elemento de Despesa.......ccccccennn :33590.37

Valor .. s Essnaveas ) R9-478.914,96

Nota de empenho ......................... : 2014NES800

6.2. Nos exercicios financeiros seguintes, as despesas correrdo a conta de dotagoes
orcamentdrias proprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programas,
ensejando para a CONTRATANTE, no inicio de cada exercicio, a apresentagédo da
respectiva Nota de Empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de
Empenho complementar, respeitada a mesma classificagdo orcamentaria.

7.DOPAGAMENTO
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Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA (08310.002531/2014-59)

7.1. 0 pagamento serda feito mensalmente, através de Ordem Bancari
mediante apresentagdo da fatura ou nota fiscal, devidamente atestada pelo
fiscal do contrato, em até 20 (vinte) dias contados da data de apresentacdo da
Nota.
7.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser apresentada na Sede da SR/DPF/MA
(Sdo Luis), a partir do Gltimo dia util do més de prestacdo dos servigos até no
maximo o 102 (décimo) dia util do més seguinte.
7.2.1. A nota fiscal devera obrigatoriamente vir acompanhada de toda a
documentagdo referente ao cumprimento das obriga¢des sociais
trabalhistas referentes, sempre que possivel, ao més de prestacdo dos
servigos, conforme check list disponivel no no edital do Pregdo
Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA.
7.2.2. Caso a Nota Fiscal ou Fatura seja apresentada antes do Prazo
fixado no subitem 7.2 ou sem toda a documentagdo comprobatoria
prevista no subitem 7.2.1, o prazo de pagamento indicado no subitem
7.1 sera contado, respectivamente, do ultimo dia de prestacdo dos
servicos ou do dia em que a contratada apresentar toda a
documentacgdo obrigatdria.
7.3. Antes do pagamento, a Contratante realizarad consulta on line ao SICAF e, se
necessario, aos sitios oficiais, para verificar a manutencdo das condicBes de
habilitagdo da Contratada, devendo o resultado ser impresso, autenticado e
juntado ao processo de pagamento.
7.3.1. Eventual situagdo de irregularidade fiscal da contratada ndo
impede o pagamento, se o fornecimento tiver sido prestado e atestado.
Tal hipdtese poderd ensejar, entretanto, a adog¢do das providéncias
tendentes a sancdo da empresa e até mesmo a rescisdo contratual.
7.4. Caso se constate o descumprimento de obrigagbes trabalhistas,
previdencidrias e as relativas ao FGTS, o pagamento dos valores em débito sera
realizado em juizo, sem prejuizo das san¢Bes cabiveis.
7.4.1. Alternativamente, a Administragcdo poderd descontar da fatura e
pagar diretamente aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato
os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas a eles
devidos, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagbes por
parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso IV, da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n°® 2/2008, e autorizacdo expressa a ser
concedida pela CONTRATADA no momento da assinatura do Contrato.
7.5. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 02, de
30/04/2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢bes cabiveis, caso se constate
que a CONTRATADA:
7.5.1. Ndo produziu os resultados acordados;
7.5.2. Deixou de executar as atividades contratadas;
7.5.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para
a execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada,
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Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrnico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA (08310.002531/ 2014-59)

7.6. A SR/DPF/MA retera na fonte, o Imposto sobre Renda de Pessoa Juridica %~
IRPJ, a Contribuicdo sobre o Lucro Liquido, a Contribuicdo para a Seguridade
Social - COFINS e a contribuigdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos a serem
efetuados, exceto aos optantes pelo SIMPLES, mediante apresentacdo de copia
do termo de opgdo de que trata a Instrucdo Normativa SRF n° 75, de 26 de
dezembro de 1996, conforme determina o Anexo | da Instrucdo Normativa RFB
n? 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
7.6.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
instituido pelo artigo 12 da Lei Complementar n2 123, de 2006, que
mantiver tal condi¢do por ndo incidir na vedagdo do artigo 17, Xll, da
mesma lei, ndo sofrera a retengdo quanto aos impostos e contribuictes
abrangidos pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias,
desde que, a cada pagamento, apresente a declaracdo de que trata o
artigo 6° da Instrucdo Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.
7.6.2. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN),
sera observado o disposto na Lei Complementar n2 116, de 2003, e
legislagdo municipal aplicavel.
7.7. No caso de existéncia de multas oriundas de sanc¢Bes administrativas,
apuradas em regular procedimento, o setor de pagamentos poderd efetivar o
respectivo valor da multa do valor da(s) notas(s) fiscal(is) pendentes de
pagamento.
7.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancdria para pagamento.

8.1. Quando ocorrer eventuals atrasos de paga mento provocados excluswa mente pela
Administragdo, ao valor devido devera ser acrescida atualizagdo financeira e sua
apuragdo se fard desde a data do vencimento do crédito até a data do efetivo
pagamento, em gue os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
formulas:

I=(TX/100)/365; EM =1x NxVP

Onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP =Valor da parcela em atraso.

8.2. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para
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verificar se é ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identificagdo d
envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu.

9. EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
9.1. 0 valor pactuado podera
CONTRATADA, com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, na forma do artigo 65, inciso |l, alinea d da Lei n? 8.666/93.

9.2. As eventuais solicitacBes deverdo se fazer acompanhar de comprovacgdo da
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias
incalculdveis, bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos
do contrato, mediante a comprovagdo dos pregos praticados no mercado,
devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por ocasidao da
licitacao.

9.3. A demonstracio analitica serd apresentada, conforme o caso, através de
planilhas e documentos a partir dos quais se possa tragar um historico entre a
situagdo pretérita e a atual.

9.4. Caso deferido o procedimento, seus efeitos financeiros iniciardo a partir
da data do requerimento da contratada.

10.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticad
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste
Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugao
Normativa n° 02/2008- SLTI/MPOG.
10.2. A repactuacio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais os
custos decorrentes da m3o de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugdao do servigo.

10.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:
10.3.1. Para os custos relativos 8 m3o de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou
convencdo coletiva de trabalho, vigente & época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
10.3.2. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a
partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

10.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera

computado da dltima repactuacio correspondente a mesma parcela objeto de nova

solicitacdo. Entende-se como dltima repactuagdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
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10.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data
prorrogagao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.
10.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacdo.
10.7. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-bases diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas
quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias
envolvidas na contratacdo.
10.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencio coletiva.
10.9. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos e
convencdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.
10.10. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovagédo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha
de Custos e Formagédo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato e
comprovantes de que o aumento salarial ja foi incorporado em folha de
pagamento.
10.11. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrara a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-
se:
10.11.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administragdo;
10.11.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
10.11.3. A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;
10.11.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
10.11.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos
precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que
devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formac3o de Precos
da Contratada.
10.12. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA.
10.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
10.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacao;
10.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes
futuras; ou
10.13.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o
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proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiv
ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensag¢do do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacées futuras.
10.14. Os efeitos financeiros da repactuacio ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.
10.15. A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.
10.15.1. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacgdo
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da varia¢io dos custos.
10.16. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorroga¢do contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

11. DESCRIGAO DOS SERVIGOS E RELACAO DOS MATERIAIS = _
11.1. O detalhamento dos servicos e a relagdo dos materiais necessarios a execu (;ao
dos mesmos estdo previstos no Termo de Referéncia da licitacdo, especialmente
nos Itens 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12.

12. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1. As obrigagdes da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referencra
da licitacdo, especialmente no Item 20.

131 As obngagoes da CONTRATANTE sdo aquelas pr.ewstas no Termo de
Referéncia da licitagdo, especialmente no Item 21.

14.1. As dnsp05|goes sobre o controle e a flscallzagao do contrato sdo aquelas
previstas no Termo de Referéncia da licitacdo, especialmente no Item 24,

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. As sancdes relacionadas a execugao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia da licitagdo, especialmente no ltem 25.

16.1. O procedimento com | ¢ o de sangao, denominado de ap a;ao
de irregularidade contratual, devera ser feito em apenso ao processo de execucdo
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mesma Lei, sem prejuizo da aplicacio das sangbes previstas no Termo
Referéncia, anexo do Edital.
17.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-
se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
17.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em rescindir o
contrato por inexecugdo total ou parcial do contrato, nos termos do art. 77 da Lei
n2 8.666/1993.
17.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

17.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente

cumpridos;

17.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.4.3. Indenizagdes e multas.
17.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVIl do artigo 78 da Lei
8.666/1993, sem que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

17.5.1. Devolugdo de garantia;

17.5.2. Pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data da

rescisao;

17.5.3. Pagamento do custo da desmobilizagdo.
17.6. Podera ainda a contratante rescindir o contrato por conveniéncia e
oportunidade, respeitada antecedéncia de 45 (quarenta e cinco) dias. Para
caracterizagdo desse prazo, a contratada deve ser comunicada formalmente,

18. 1 E vedado a CONTRATADA
18.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacio financeira;

18.1.2. Interromper a execugdo dos servicos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE por periodo inferior a 90
(noventa) dias.

19. ALTERAC@ES._;QUANI%‘[@.TIVASBﬁCQNTRAIO

19.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela dlsmpllna do art 65 da Lei ne

8.666, de 1993.
19.1.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.
19.1.2. As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

PARTES AS NORMAS}.EGAIS
20.1. Além das cldusulas deste contrato, as partes declaram-se su1e|tas as
normas previstas nos seguintes normativos: Lei n? 9.632/1998 (Extin¢do de
cargos), Lei n? 10.520/2002 (Pregdo), Decretos n? 2.271/1997 (Terceirizagdo na
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Administracdo), Decreto n? 5.450/2005 (Pregdo Eletronico), Lei Complementar

123/2006 (Estatuto das ME e EPP), Decreto n® 6.204/2007 (Regula o tratamento
diferenciado a ME e EPP nas licitacdes) e Instrugdo Normativa n2 02/2008-
SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se subsidiariamente as normas da
Lei n2 8.666/1993 (Lei geral de licitagdes), Decreto n? 3.722/2011 (SICAF), IN n?
51/2011-DG/DPF (AtribuicGes de fiscais e gestores de contratos) e na legislagdo
complementar.

21.1. Os casos omissos serdo resolvidos entre as partes, respeitados o objeto do
Contrato, a legislagdo aplicavel ao caso, conforme Cldusula 20, os preceitos de
direito publico, e supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢es de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n2 8.666/93,
combinado com o inciso XII, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

22. PUBLICACAO DE EXTRATO CONTRATUAL L e
22.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo resumida do
instrumento de contrato ou de seus aditamentos no Diario Oficial da Unido, como
condicdo indispensavel de eficacia, que sera providenciada até o quinto dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, no termos do paragrafo unico do art. 61 da lei
8.666/1993.

em 02 (duas) vias de igual teor,
pelos contraentes.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
M) — DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDE_NCIA REGIONAL NO MARANHAO

12 Termo Aditivo ao Contrato n? 14/2004-SR/DPF/MA

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n2 14/2014-
SR/DPF/MA que, entre si, celebram a Unido,
representada pela Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal no Estado do
Maranhdo, e a empresa SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS, na forma abaixo.

A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL NO MARANHAO, com sede na Avenida Daniel de La Touche, n? 4000,
Cohama, S&o Luis - MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob n2 00.394.494/0027-75, érgdo
do Ministério da Justica, adiante designada como CONTRANTANTE, neste ato representada
pelo Superintendente Regional em exercicio, Sr. NELSON LEVY KNEIP DE FREITAS MACEDO,
RG n? 11388323Q-SSP/MT, CPF n2 853.587.701-00, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta Cidade, com delegacdo de competéncia que lhe confere Portaria n? 4691
DG/DPF de 14/08/2014, publicada no Boletim de Servico n2 153 de 15/08/2014, e a empresa
SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ n2 10.325.416/0001-33, estabelecida a
Rua Céandido Ribeiro, n® 03, Quadra 05, Cohama, Sdo Luis (MA), CEP 65.073-780, Telefones
(98) 3303-4278/4281, 3245-5509, 9147-8776, Endereco Eletronico
administrativo@supritechslz.com.br, neste ato designada simplesmente CONTRATADA e
representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, brasileiro, empresario, socio-
administrador da contratada, RG n2 004505493-2 SSP/MA, CPF n? 616.643.753-68, residente
e domiciliado nesta cidade, resolvem firmar o presente instrumento, decorrente do Processo
n? 08310.002531/2014-59, do certame licitatério Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-
SR/DPF/MA, observadas as disposicbes da Lei n? 9.632/1998 (Extingdo de cargos), Lei n®
10.520/2002 (Pregdo), dos decretos n? 2.271/1997 (Terceirizacdo na Administracdo) e do
Decreto n? 5.450/2005 (Pregéo Eletronico), Lei Complementar n2 123/2006 (Estatuto das ME
e EPP), Decreto n? 6.204/2007 (Regula o tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitacées)
e Instrucdo Normativa n2 02/2008-SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se
subsidiariamente as normas da Lei n? 8.666/1993 (Lei geral de licitacdes), Decreto n?2
3.722/2011 (SICAF), IN n® 51/2011-DG/DPF (Atribuicdes de fiscais e gestores de contratos),

mediante as clausulas e condi¢des a seguir avencadas: C)\“\J\
A
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1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto suprimir um posto
acrescentar um posto de técnico em secretariado.

o

2.1 A partir de 02/10/2014, a quantidade atual de 02 postos de recepcionista sera
reduzida para 01 posto.

2.2 Considerando que a reducgdo do objeto sera operada ainda dentro da vigéncia inicial
do contrato, o valor dessa reducdo sera de R$ 32.217,84 (trinta e dois mil, duzentos
e dezessete reais e oitenta e quatro centavos) de acordo com detalhamento

abaixo:
Posto Qte Valor unitario Valor mensal Valor anual
Recepcionista (antes da redugdo) 2 RS 2.684,82 | RS 5.369,64 | RS 64.435,68
Recepcionista (apds a reducdo) 1 RS 2.684,82 | RS 2.684,82 | RS 32.217,84
Valor Suprimido RS 32.217,84

MO DE UM POSTO DE TECNICO EM S ADO

3.1 A partir de 02/10/2014, a quantidade atual de 06 postos de técnico em secretariado
sera acrescida em 01 posto.

3.2 Considerando que a reduc¢do do objeto sera operada ainda dentro da vigéncia inicial
do contrato, o valor a ser ACRESCIDO serd de RS 40.672,68 (quarenta mil,
seiscentos e setenta e dois reais e sessenta e oito centavos) de acordo com
detalhamento abaixo:

Posto Qte Valor unitario Valor mensal Valor anual
Técnico em secretariado
e 6 RS 3.389,39 | RS 20.336,34 | RS 244.036,08
(antes do acréscimo)
Técnico i
~Cnlca-chysecietariado 7 | rs 338939 [ RS 23.725,73 | RS 284.708,76
(apos o acréscimo)
Valor a ser acrescido RS (40.672,68)

) TERMO ADITIVO

4.1 Conforme detalhamento na planilha abaixo — e considerando as informacgdes das
Clausulas 2 e 3, ao valor global estimado para execu¢do do contrato serd ACRESCIDO RS
8.454,84 (oito mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e quatro

centavos).
Meses Valor unitario
Valor suprimido do contrato RS 32.217,84
Valor acrescido ao contrato RS 40.672,68
Valor do Termo Aditivo RS 8.454,84




6.1 Os recursos destinados a atender as despesas contratuais correrdo a conta dos
créditos orcamentarios consignados a SR/DPF/MA, no Orgamento Geral da Unido
para o exercicio de 2014, conforme Declaracdo de Dotagdo Or¢camentaria (DDO) n®
/2014, sob a seguinte classificagdao: Fonte 10000000, Elemento de Despesa
3390.37.03, Programa de Trabalho 06.122.2112.2000.0001, PI 702T.

7.1 A CONTRATANTE providenciard a publicagdo deste Termo Aditivo no Diario Oficial da
Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do 52 (quinto) dia do més subseqtliente

ao da respectiva assinatura.

8.1 Permanecem inalteradas todas as demais clausulas ¢ condicdes do CONTRATO n®
14/2014-SR/DPF/MA, celebradas entre as partes ¢ ndao modificadas neste Termo
Aditivo.

8.2 E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo Aditivo, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenta de 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas, para que juridicamente surtam os efeitos legais e de direito.

Contratante \SR/DPE/MA

Testemunhas:
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22 Termo Aditivo ao Contrato n? 14/2014-SR/DPF/MA

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n? 14/2014-
SR/DPF/MA que, entre si, celebram a Uniao,
representada pela Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal no Estado do
Maranh3o, e a empresa SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS, na forma abaixo.

A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL NO MARANHAO, com sede na Avenida Daniel de La Touche, n2 4000,
Cohama, S30 Luis - MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob n2 00.394.494/0027-75, 6rgao
do Ministério da Justica, adiante designada como CONTRANTANTE, neste ato representada
pelo Ordenador de Despesas Interino, Sr. FABRIZIO GARBI, RG n? 17.841.208-9 -SSP/SP, CPF
n® 182.719.428-67, brasileiro, divorciado, residente e domiciliado nesta Cidade, com
delegacdo de competéncia que lhe confere Portaria n2 5038 DG/DPF de 30/12/2014,
publicada no Boletim de Servico n? 248 de 30/12/2014, e a empresa SUPRITECH COMERCIO
E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ n2 10.325.416/0001-33, estabelecida a Rua Candido Ribeiro,
n2 03, Quadra 05, Cohama, Sao Luis (MA), CEP 65.073-780, Telefones (98) 3303-4278/4281,
3245-5509, 9147-8776, Endereco Eletronico administrativo@supritechslz.com.br, neste ato
designada simplesmente CONTRATADA e representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES
FRAZAO, brasileiro, empresario, sdcio-administrador da contratada, RG n2 004505493-2
SSP/MA, CPF n? 616.643.753-68, residente e domiciliado nesta cidade, resolvem firmar o
presente instrumento, decorrente do Processo n® 08310.002531/2014-59, do certame
licitatorio Pregao Eletrénico SRP n? 05/2014-SR/DPF/MA, observadas as disposi¢cdes da Lei
n? 9.632/1998 (Extincdo de cargos), Lei n® 10.520/2002 (Pregdo), dos decretos n?
2.271/1997 (Terceirizacdo na Administracio) e do Decreto n2 5.450/2005 (Pregao
Eletrénico), Lei Complementar n2 123/2006 (Estatuto das ME e EPP), Decreto n2 6.204/2007
(Regula o tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitagdes) e Instru¢cdo Normativa n?
02/2008-SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se subsidiariamente as normas da
Lei n? 8.666/1993 (Lei geral de licitacdes), Decreto n? 3.722/2011 (SICAF), IN n2 51/2011-
DG/DPF (Atribuicdes de fiscais e gestores de contratos), mediante as clausulas e condicdes a
seguir avencadas: 7
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5.1 Avigéncia deste Termo Aditivo € contada a partir de sua assinatura até 15/05/2015.

i

0 ORQQM >

E

6.1 Os recursos destinados a atender as despesas contratuais correrdo a conta dos
créditos or¢camentarios consignados a SR/DPF/MA, no Orgcamento Geral da Unido
para o exercicio de 2014, conforme Declaracdo de Dotagdo Orgamentaria (DDO) n®
1737/2014, sob a seguinte classificacdo: Fonte 10000000, Elemento de Despesa
3390.37.03, Programa de Trabalho 06.122.2112.2000.0001, Pl 702T.

i

7.1 A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Termo Aditivo no Diario Oficial da
Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do 52 (quinto) dia do més subseqiiente

ao da respectiva assinatura.

8.1 Permanecem inalteradas todas as demais clausyfas e condi¢cdes do CONTRATO n¢
14/2014-SR/DPF/MA, celebradas entre as partes e ndo modificadas neste Termo
Aditivo.

8.2 E por estarem justas e contratadas, firmam ds partes o presente Termo Aditivo, em
02 (dua

assinadas, para que juridicamente surtam TS efeitos legais e de direito.

vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo

ejiro de 2015.

Contrafahte — SR/DPF/MA

Testemunhas:

I\Lgme = ! N me: A C
{)LLQHJ. -6 (QLL"Q“ 2 drer. Cyolina di € -_g("‘_)-"'"L
CPF: CPF:

113.558. J43..20 91309 §513-6 &




Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA
Pregio Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA
Processo: 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n? 08310.002531/2014-59)

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ/DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO MARANHAO

32 Termo Aditivo ao Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n? 14/2014-
SR/DPF/MA que, entre si, celebram a Uniao,
representada pela Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal no Estado do
Maranh3o, e a empresa SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS, na forma abaixo.

A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL NO MARANHAO, com sede na Avenida Daniel de La Touche, n® 4000,
Cohama, S3o Luis - MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob n? 00.394.494/0027-75, 6rgao
do Ministério da Justica, adiante designada como CONTRANTANTE, neste ato representada
pelo Superintendente Regional em exercicio, Sr. NELSON LEVY KNEIP DE FREITAS MACEDO,
RG n? 11388323Q-SSP/MT, CPF n2 853.587.701-00, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta Cidade, com delegacdo de competéncia que lhe confere Portaria n? 4691
DG/DPF de 14/08/2014, publicada no Boletim de Servico n2 153 de 15/08/14, e a empresa
SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ n? 10.325.416/0001-33, estabelecida a
Rua Candido Ribeiro, n? 03, Quadra 05, Cohama, Sdo Luis (MA), CEP 65.073-780, Telefones
(98) 3303-4278/4281, 3245-5509, 9147-8776, Enderego Eletrénico
administrativo@supritechslz.com.br, neste ato designada simplesmente CONTRATADA e
representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, brasileiro, empresario, socio-
administrador da contratada, RG n2 004505493-2 SSP/MA, CPF n2 616.643.753-68, residente
e domiciliado nesta cidade, resolvem firmar o presente instrumento, decorrente do Processo
n? 08310.002531/2014-59, do certame licitatorio Pregao Eletrénico SRP n? 05/2014-
SR/DPF/MA, observadas as disposices da Lei n2 9.632/1998 (Extingao de cargos), Lei n?
10.520/2002 (Pregdo), dos decretos n® 2.271/1997 (Terceirizagdo na Administragdo) e do
Decreto n2 5.450/2005 (Pregdo Eletrénico), Lei Complementar n® 123/2006 (Estatuto das ME
e EPP), Decreto n? 6.204/2007 (Regula o tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitagdes)
e Instrucdo Normativa n2 02/2008-SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se
subsidiariamente as normas da Lei n? 8.666/1993 (Lei geral de licitagdes), Decreto n?
3.722/2011 (SICAF), IN ne 51/2011-DG/DPF (Atribui¢des de fiscais e gestores de contratos),
mediante as clausulas e condigbes a seguir avengadas:

16/05[2015 a 15/05/2016.
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Contrato n? 14/2014-SR/DPF/MA .2:5;} %\
Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA _ o v
Processo: 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n? 08310.002531/2014-59) L FE N e -

3 D%%Tﬁ\!ihlﬁﬁm . : . -
3.1. A CONTRATANTE reterd de cada nota fiscal dos servn;os prestados pela CONTRATADA 0s
valores dos itens abaixo indicados, os quais serdo depositados em conta vinculada especifica
para futuro pagamento aos funciondrios da contratada quem exergam suas func¢des de forma

exclusiva na Policia Federal:

3.1.1. Gratificacdo Natalina (139 saldrio);

3.1.2. FERIAS e terco constitucional de férias;

3.1.3. Multa sobre FGTS e contribuic3o social para rescis6es sem justa causa;

3.1.4. Encargos sobre férias e gratificacdo natalina (132 salario)

3.2. A operacionalizacdo da conta vinculada e seu regramento obedecera as previsdes do
Anexo VIl da Instrugao Normativa n2 02/2008-SLTI/MPOG.

3.3. Até que seja firmado o Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo Financeira, podera
a Policia Federal solicitar a algum Banco Oficial a abertura de conta poupanga ndo solidaria,
em nome da Contratante e da Contratada, para receber os depdsitos dos itens acima
previstos.

3.3.1. Nessa situacdo, aplicar-se-a, no que couber, as previsdes do Anexo VIl da
Instrugdo Normativa n2 02/2008-SLTI/MPOG.

3.4. A titulo de exemplo sobre os calculos dos valores a serem retidos, apresenta-se abaixo
planilha demonstrativa:

Valor do Saldrio RS 1.000,00
Grau de risco de acidente de trabalho 1
Itens Percentagens Valores

137 saldrio 8,33% RS 83,30
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% RS 121,00
F\ﬁulta_ sobre FGTS e con.trihu'lglél‘a social sobre o aviso prévio 5,00% RS 50,00
indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado
Subtotal 25,43% RS 254,30
Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre férias, um tergo Grau l 7,39% RS 73,90
constitucional de férias e 13° (décimo tercairo) salario* Grau 2 0.00% RS -

TOTAL 32,82% RS 328,20

* Considerando as aliquotas de contribuicio de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento)

referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso I, da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991.

4.1. Considerando a rettrada da Plam!ha de custos e Formagao de Pregos do item de Aviso Prévio
Trabalhado, ap6s o primeiro ano de vigéncia do contrato, conforme preceitua o TCU no Acérdao
3006/2010-Plendrio, o valor mensal do contrato a partir de 16/05/2015 passa a ser de R$
40.102,86 (quarenta mil, cento e dois reais e oitenta e seis centavos), perfazendo o valor anual
de RS 491.760,72 (quatrocentos e noventa e um mil, setecentos e sessenta reais e setenta e dois
centavos), conforme detalhamento abaixo e planilhas de pregos acostadas as fls.
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Contrato n? 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA
Processo: 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n? 08310.002531/2014-59)

Item Descrigdo dos servigos Valor UNITARIO Qte de Valor MENSAL
funciondrios
Servigo de Oficial de manuntecgdo predial para SR/DPF/MA,
1 R 3.513,57 I R 3.513,57
DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA ’ y
Servigo de Auxiliar de Servigos Gerais para SR/DPF/MA, ;
2 i R 4.553,36
DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA 4 2.275,68 ? >
3 |Servico de Técnico em Secretariado para SR/DPF/MA RS 3.316,38 o1 RS 26.531,04
6 |Servico de Recepgdo para SR/DPF/MA RS 2.630,75 0 RS -
7 |Servico de Copeiragem para SR/DPF/MA RS 2.332,44 1 RS 2.332,44
Servico de Motori veiculos | d
8 o otorista de veiculos leves e pesados para RS 3.172.45 1 RS 3.172,45
SR/DPF/MA
Parcial| RS 40.102,86
DIARIAS Oficial de Manutencio RS 109,65 3 RS 328,95
DIARIAS Motorista RS 109,65 El RS 548,25
VALOR MENSAL 13 RS 40.980,06
VALOR ANUAL 491.760,72
5.DOTACAO ORGAMENTARIA i -

5.1. Os recursos destinados a atender as despesas contratuals correrao a conta dos credltos
orgcamentarios consignados a SR/DPF/MA, no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 2015,
conforme Declaragdo de Dotagdo Orcamentaria (DDO) n2 1095/2015, sob a seguinte classificagio:
Fonte 10000000, Natureza de Despesa 3390.37, Programa de Trabalho 06.122.2112.2000.0001, PI
702.

6 1.A CONTRATANTE prowdenma aa pubhcagao deste.Termo Aditivo no Dlano Of|c1al da' Unlao'
no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do 52 (quinto) dia do més subseqiiente ao da respectiva
assinatura.

7.1. Permanecem malteradas todas as demais cfausulas e condicdes do CONTRATO n‘J 14/2014-
SR/DPF/MA, celebradas entre as partes e ndo modificadas neste Termo Aditivo, ressalvado o
direito da contratada em solicitar a repactuacdo do contrato quando a CCT 2015 for
homologada pelo Orgdo competente.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o preéente Termo Aditivo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunpfas abaixo assinadas, para que
juridicamente surtam os efeitos legais e de direito.

i NDR -\\Ik Sk“ANA\
IM,EXP‘ Reg‘.O“a
B nden
Contratante SR/@W""NS; [D?HMA

Testemunhas:

e
Nome: "AL4 0 O L/\/)G'DO!\./ Nome: -z&w%&& (aoph fovwes

cpr: B57.433 563%-00 CPE: _ ol3. Y34 363-39
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42 Termo Aditivo do Contrato n® 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo EletronicoSRP n2 05/2014-SR/DPF/MA
Processo: 08310.002531/2014-59

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MJ-DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO MARANHAO

42 Termo Aditivo ao Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA

Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 14/2014-
SR/DPF/MA que, entre si, celebram a Unido,
representada pela Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal no Estado do
Maranhdo, e a empresa SUPRITECH SOLUGCOES
CORPORATIVAS, na forma abaixo.

A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL NO MARANHAO, com sede na Avenida Daniel de La Touche, n2 4000,
Cohama, S3o Luis - MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob n2 00.394.494/0027-75, érgao
do Ministério da Justica, adiante designada como CONTRANTANTE, neste ato representada
pelo Superintendente Regional, Sr. ALEXANDRE SILVA SARAIVA, brasileiro, solteiro,
Delegado de Policia Federal, CPF n? 005.717.227-76, RG n2 81.049.876-IFP/RJ, residente
nesta capital, com a delegacdo de competéncia que lhe confere as portarias n? 135/2014-MJ
de 11/02/2014, publicada no DOU n? 30, de 12/02/2014 e n? 4258/2014-DG/DPF, de
24/02/2014, publicada no Boletim de Servigo n? 39 de 25/02/2014, e a empresa SUPRITECH
COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ n210.325.416/0001-33, estabelecida a Rua
Candido Ribeiro, n2 03, Quadra 05, Cohama, Sdo Luis (MA), CEP 65.073-780, Telefones (98)
3303-4278/4281, 3245-5509, 9147-8776, Enderego
Eletrénicoadministrativo@supritechslz.com.br, neste ato designada simplesmente
CONTRATADA e representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO, brasileiro,
empresario, socio-administrador da contratada, RG n2 004505493-2 SSP/MA, CPF n®
616.643.753-68, residente e domiciliado nesta cidade, resolvem firmar o presente
instrumento, decorrente do Processo n? 08310.002531/2014-59, do certame licitatdrio
Pregdo Eletrdnico SRP n? 05/2014-SR/DPF/MA, observadas as disposicdes da Lei n®
9.632/1998 (Extincdo de cargos), Lei n? 10.520/2002 (Pregdo), dos decretos n2 2.271/1997
(Terceirizagdo na Administragdo) e do Decreto n? 5.450/2005 (Pregao Eletronico), Lei
Complementar n2 123/2006 (Estatuto das ME e EPP), Decreto n? 6.204/2007 (Regula o
tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitacdes) e Instru¢do Normativa n2 02/2008-
SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei n®
8.666/1993 (Lei geral de licitacdes), Decreto n2 3.722/2011 (SICAF), IN n? 51/2011-DG/DPF
(Atribuicdes de fiscais e gestores de contratos), mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir

avencadas: u\}’\/ﬂb/\
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O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar (recomposi¢do) 01 (um)
posto de recepcionista.

2.1

2.2

A partir da data de assinatura deste Termo Aditivo, sera aditivado (recomposto) um
posto de recepcionista ao contrato 14/2014-SR/DPF/MA.

Considerando que o acréscimo do objeto sera operada ainda dentro da vigéncia
atual do contrato, o valor desse aumento serd de RS 12.931,30 (Doze mil
novecentos e trinta e um reais e trinta centavos) de acordo com detalhamento
abaixo:

Valor mensal do cargo Meses de jan a De 01 a 15 de
P 5 3 Valor total
de Recepcionista abril /2015 maio/2015
2.883,96 | RS 11.535,84 | RS 1.395,46 | RS 12.931,30

3.1

3.2

3.3

Conforme detalhamento na planilha acima, ao valor global estimado para execu¢ao
do contrato sera ACRESCIDO RS 12.931,30 (Doze mil novecentos e trinta e um
reais e trinta centavos).

Friza-se que o valor informado ao cargo de Recepcionista esta repactuado de
acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho 2014/2015, no qual houve reajuste
do piso salarial (e outras verbas trabalhistas), conforme Apostila de fls. 471-472.

Considerando as repactuagoes realizadas, o valor mensal do contrato passa a ser o
seguinte:

K o i
o, Rubrica s/



Rubrice

L)
Fls, N*
Valor Qte de
It D icdo d i Valor MENSAL
i FRERGER CORIEIVIEN UNITARIO | funciondrios | o0
Servigo de Oficial de manuntecdo predial
1 para SR/DPF/MA, DPF/ITZ/MA e RS 4.022,11 1 RS 4.022,11
DPF/CXA/MA
Servico de Auxiliar de Servicos Gerais para
2 2. .84 2 R 5.001,68
SR/DPF/MA, DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA R 0.8 3
Servico de Técnico em Secretariado para
3 R 3.316,38 8 26.531,04
SR/DPF/MA $ B3 .
Servico de Recepgdo para SR/DPF/MA RS 2.883,96 5 & RS 2.883,96
5 |Servico de Copeiragem para SR/DPF/MA RS 2.539,79 1 RS 2.539,79
Servico de Motorista de veiculos leves e
6 R 3.430,46 1 R 3.430,46
pesados para SR/DPF/MA > ?
PARCIAL MENSAL (sem diarias) 14 RS 44.409,04
Diarias Oficial de Manutengdo RS 109,65 3 RS 328,95
Didrias Motorista RS 109,65 5 RS 548,25
TOTAL MENSAL (com diarias) RS 45.286,24
VALOR ANUAL (com diarias) RS 543.434,88

5.1 Os recursos destinados a atender as despesas contratuais correrdao a conta dos
créditos orcamentarios consignados a SR/DPF/MA, no Or¢camento Geral da Unido
para o exercicio de 2016, conforme Declaragdo de Dotagdo Orgamentaria (DDO) n®
558/2016, sob a seguinte classificagdo: Fonte 10000000, Elemento de Despesa
3390.37.03, Programa de Trabalho 06.122.2112.2000.0001, P1 702T.

6.1 A CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste Termo Aditivo no Didrio Oficial
da Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do 52 (quinto) dia do més
subseqliente ao da respectiva assinatura.

7.1 Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do CONTRATO n®
14/2014-SR/DPF/MA, celebradas entre as partes e ndo modificadas neste Termo

Aditivo. di v
itivo / WU/\

oPF.

4
-




il

02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas, para que juridicamente surtam os efeitos legais e de direito.

IV oo

A4
Contratante — SR/DPF/MA
Nelson Levy Kneip g Freitas Macedo
Delegado de Poll¢ia Federa|
Superintendente Regional e.e,
Testemunhas: SR/DPE/MA

Nome:

% AR

L a¥

CPF: '
of3.Y34 563~ ¥9

530 Luis (M vl

A\ de janeiro de 2016.

mi: Q-’I/w_i:mq &1 O(l U ﬁ{,'w Sl,u,ga,.

CPF:
FIA098S13_ 68




Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletronico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA
Processo: 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n? 08310.00253 1/2014-59)

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ/DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO MARANHAO

52 Termo Aditivo ao Contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA

Quinto Termo Aditivo ao Contrato n2 14/2014-
SR/DPF/MA que, entre si, celebram a Uniao,
representada pela Superintendéncia Regional
do Departamento de Policia Federal no Estado
do Maranhdo, e a empresa SUPRITECH
SOLUCOES CORPORATIVAS, na forma abaixo.

A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL NO MARANHAOQ, com sede na Avenida Daniel de La Touche, n® 4000,
Cohama, S3o Luis - MA, CEP 65.074-115, inscrita no CNPJ sob n2 00.394.494/0027-75, érgao do
Mihistério da Justica, adiante designada como CONTRANTANTE, neste ato representada
pelo Superintendente Regional em exercicio, Sr. NELSON LEVY KNEIP DE FREITAS MACEDO, RG

' 'n? 11388323Q-SSP/MT, CPF n¢ 853.587.701-00, brasileiro, casado, residente e domiciliado
nesta Cidade, com delegacdo de competéncia que lhe confere Portaria n? 4691 DG/DPF de
14/08/2014, publicada no Boletim de Servico n® 153 de 15/08/14, e a empresa SUPRITECH
COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ n210.325.416/0001-33, estabelecida a Rua Candido
Ribeiro, n? 03, Quadra 05, Cohama, Sao Luis (MA), CEP 65.073-780, Telefones (98) 3303-
4278/4281, 3245-5509,-9147-8776, Endereco eletronicoadministrativo@supritechslz.com.br,
neste ato designada simplesmente CONTRATADA e representada por LUIS FERNANDO
RODRIGUES FRAZAO, brasileiro, empresario, socio-administrador da contratada, RG n®
004505493-2 SSP/MA, CPF n2 616.643.753-68, residente e domiciliado nesta cidade, resolvem
,firmar o presente instrumento, decorrente do Processo n2 08310.002531/2014-59, do certame
licitatorio Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014—-SR/DPF/MA, observadas as disposi¢coes da Lei n®
9.632/1998 (Extingdo de cargos), Lei n2 10.520/2002 (Pregdo), dos decretos n? 2.271/1997
(Terceirizacdo na Administracdo) e do Decreto n? 5.450/2005 (Pregdo Eletronico), Lei
Complementar n2 123/2006 (Estatuto das ME e EPP), Decreto n? 6.204/2007 (Regula o
tratamento diferenciado a ME e EPP nas licitagdes) e Instrucdo Normativa n? 02/2008-
SLTI/MPOG (Contratos Continuados), aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei n2
8.666/1993 (Lei geral de licitacdes), Decreto n2 3.722/2011 (SICAF), IN n2 51/2011-DG/DPF
(AtribuicBes de fiscais e gestores de contratos), mediante as cldusulas e condicGes a seguir
avencadas:

e e E
i3 4 i S A e o =

e

1.1. Incluir valores referentes ao aviso prévio trabalhado, incidéncia do submodulo 3.1
sobre o aviso prévio trabalhado e Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado ao cargo de
técnico em secretariado.
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Contrato n? 14/2014-5R/DPF/MA
Pregdo Eletronico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA
Processo: 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n2 08310.002531/2014-59)

4.1. Considerando a inclusdo dos itens relacionados ao aviso prévio trabalhado na planilha

de custos do cargo de técnico em secretariado, o novo valor mensal a partir de setembro
de 2015 ¢ de RS 44.993,12 (quarenta e quatro mil novecentos e noventa e trés reais e
doze centavos), perfazendo o valor anual de R$ 91.740,64 (noventa e um mil setecentos e
quarenta reais e sessenta e quatro centavos), conforme planilha abaixo:

Item Descrigdo dos servigos Valor UNITARIO Qinse Valor MENSAL
funcionarios
Servico de Oficial de manuntec3o predial para
2% R 4.022,11 i 4 R 4.022,11
SR/DPF/MA, DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA s =
i Auxili i
5 Servico de Auxiliar de Servigos Gerais para RS 2.500,84 2 RS 5.001,68
SR/DPF/MA, DPF/ITZ/MA e DPF/CXA/MA
3 [Servico de Técnico em Secretariado para SR/DPF/MA | RS 3.389,39 8 BS 2711512
6 |Servigo de Recepgdo para SR/DPF/MA RS 2.883,96 1 RS 2.883,96
7 |Servico de Copeiragem para SR/DPF/MA RS 2.539,79 1 RS 2.539,79
Servico de Motorista de veiculos leves e pesados para
8 R 3.430,46 1 R 3.430,46.
SR/DPE/MA > S .
Parcial | RS 44.993,12
DIARIAS Oficial de Manute ngao RS 109,65 3 RS 328,95
DIARIAS Motorista RS 109,65 5 RS 548,25
VALOR MENSAL 14 RS 45.870,32
VALOR BIMESTRAL . 91.740,64

5.1. O valor total deste Termo Adltlvo é RS 93. 163 16 (noventa e trés mil cento e sessenta e
trés reais e dezesseis centavos), conforme quadro abaixo:

Valor da diferenca com | Novo valor |Prorrogacio Vale s
APT no cargo Tec. mensal com | de vigéncia 2
; A £ Termo Aditivo 4
Secretariado diarias (mai ajul)
RS 1.422,52 RS 45.870,32 2 RS$ 93.163,16

e

7.1. Os recursos destinados a atender as despesas contratuais correrdo a conta dos créditos
orcamentarios consignados a SR/DPF/MA, no Or¢amento Geral da Unido para o exercicio de
2016, conforme nota de empenho DDO /2016 (fl.634), sob a seguinte classificacio:
Fonte 10000000, Natureza de Despesa 3390.37, Programa de Trabalho
06.122.2112.2000.0001, P1702.

=

8.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste Termo Aditivo no Diario Oficial da
Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do 52 (quinto) dia do més subseqiiente ao da
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Contrato n® 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-5R/DPF/MA
Processo: 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n? 08310.002531/2014-59)

respectiva assinatura.

9.1. Permanecem inalteradas todas as demais cldusulas e condicde
14/2014-SR/DPF/MA, celebradas entre as partes e ndo modificadas

¢ do CONTRATO n¢®
este Termo Aditivo.
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Contrato n® 14/2014-SR/DPF/MA
Pregdo Eletrénico SRP n2 05/2014-SR/DPF/MA
Processo; 08310.004542/2014-73 (Apenso 1 do processo n® 08310.002531/2014-59)

1.2. Prorrogar a vigéncia do contrato n2 14/2014-SR/DPF/MA.

Bl

3.1. A partir de 16/05/2015 os valores relacionados ao aviso prévio trabalhado
foram. retirados da composi¢do das planilhas de pre¢o do contrato n? 14/2014-
SR/DPF/MA, conforme acérddo 3006/2010-Plenério/TCU, tendo em vista que os
referidos custos consideram-se integralmente pagos no primeiro ano do Contrato,

devendo ser zerados nos anos subsequientes.

3.2. Contudo, apds a demissdo de dois técnicos em secretariado e contrata¢do de -
outros dois, os valores de aviso prévio trabalhado devem ser novamente inclusos na

planilha e pagos a partir de 31/08/2015 até 15/07/2016, periodo do inicio da

prestacdo de servigo dos novos colaboradores até o fim da vigéncia do contrato.

3.3. O novo valor mensal do cargo de técnico em secretariado, com a inclusdo do
aviso prévio trabalhado, é de RS 3.389,39 (trés mil trezentos e oitenta e nove mil e
trinta e nove centavos) e a diferenca a ser paga a empresa a partir do inicio da
prestacdo do servigo dos novos colaboradores até o término da vigéncia do contrato
perfaz o valor de RS 1.422,52 (um mil quatrocentos e vinte e dois reais e cinqiienta
e dois centavos), conforme demonstrado na planilha abaixo:

Novos valores mensais do cargo de técnico em secretariado e cdlculo da diferenca de
valor
% : Vil Novo’\ralor Kttt s Difereng¢a mensal -~ _
pagses sem APT (A) Mpnsal funcionarios O dpio
com APT (B) (B-A)*2
Setembro/2015 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 g RS 73,01
De 01 a 15de Outubro/15 | RS 1.604,70 | RS 1.640,03 il RS 35,33
De 16 a 31 de Outubro/15 | RS 1.711,68 | RS 1.749,36 2 RS 75.37
Novembro/2015 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
Dezembro/2015 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
Janeiro/2016 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
Fevereiro/2016 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
Marco/2016 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
Abril /2016 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
mai/16 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
Jun/2016 RS 3.316,38 | RS 3.389,39 2 RS 146,02
De 01 a 15de Jul/2016 RS 1.604,70 | RS 1.640,03 2 RS 70,65
Valor total da diferencga RS 1.422,52

Pagina2de 4
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

PROCESSO N.° 0167562/2020-SEDUC

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 121/2017-
SEDUC, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO MARANHAO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO, E A EMPRESA SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS LTDA. (SUPRITECH COMERCIO E
SERVICOS LTDA.), NA FORMA ABAIXO.

O ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO,
inscrita no CNPJ sob o n°. 03.352.086/0001-00, sediada a Rua dos Pinheiros, quadra 16, s/n, Jardim Sdo Francisco, Sdo
Luis/MA — CEP 65.076-250, Orgdo da Administragdo Direta, neste ato representado pelo Secretério, Sr. FELIPE COSTA
CAMARAO, brasileiro, portador da carteira de identidade n® 148832938, CPF N° 836.419.983-87, residente ¢ domiciliado
nesta capital, e, do outro lado, a empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. (SUPRITECH
COMERCIO E SERVICOS LTDA.), inscrita no CNPJ sob o n° 10.325.416/0001-33, situada a Rua Céndido Ribeiro, 03,
Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780, Sdo Luis/MA, neste ato representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES
FRAZAO, brasileiro, portador do RG n° 4505493-2 SSP/MA, CPF n° 616.643.753-68, resolvem, nos termos da Lei Federal
n.° 8.666/93, ADITAR o Contrato n°® 121/2017 — SEDUC, conforme justificado ¢ autorizado no Processo Administrativo n.°
0167562/2020-SEDUC, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterada a razdo social da pessoa juridica, que antes era SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA.,
e agora passa a ser SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA.. de acordo com a solicitagdo ¢ demais
documentos comprobatdrios apresentados pela pessoa juridica em questdo.

CLAUSULA SEGUNDA:
O objeto do presente termo aditivo consiste em prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia do Contrato
n® 121/2017-SEDUC, a contar de 11/12/2020 com término em 11/12/2021.

CLAUSULA TERCEIRA:
A presente prorrogagio é no valor global de R$ 3.760.224,48 (trés milhoes sctecentos e sessenta mil duzentos e
vinte e quatro reais e quarenta € oito centavos).

CLAUSULA QUARTA:
A presente despesa ocorrera por conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria:
SUBACAO
N° DE PROGRAMA ACAO CODIGO NOME FONTE NATUREZA
ORDEM
LIMPEZA E
01 0612 4859 0353 CONSERVACAO 0102 33.90.37.03
NO ESTADO DO
MARANHAO
CLAUSULA QUINTA:

f{E@lPE COSTA CAMARAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCA AO

CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
1. Oy )//77)'&" / II 1 CA«

CPF n.°

/0/0 3% //3 S€

Rua dos Pinheiros, quadra 16, s/n, Jardim Sao Francisco — Sdo Luis/MA CEP 65.076-250
www educacao ma.gov.br
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC
SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO - SAAD
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA - SUPERLOG
SUPERVISAO DE SERVICOS GERAIS - SERG ER

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CONTRATO N°; 121/2017/SEDUC

EMPRESA: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
DATA DE INICICIO: 11/12/2017 a 10/12/2018
3° ADITIVO: 11/12/2020 a 10/12/2021

A Secretaria de Estado da Educa¢do do Maranhao — SEDUC/MA, com endereco 4 Rua
dos Pinheiros, N° 15. Quadra 16, Bairro Jardim Sio Francisco, Sdo Luis/MA. neste ato
representado pelo Gestor dos Contrato Administrativos de prestacdo de Servicos, ATESTA
PARA OS DEVIDOS FINS que a empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS
LTDA, inscrita sob o CNPJ de n° 10.325.416/0001-33, mantem contrato com esta secretaria. vem
cumprindo com os compromissos assumidos e executando-os dentro dos padrdes de qualidade
exigidos, bem como as normas e clausulas contratuais da prestacdo do servigo.

O objeto do contrato n° 121/2017/SEDUC ¢ a Prestagdo de servigos de mio de obra
especializada de limpeza, desinfecgdo, higienizagio e conservagdo de dreas (internas e externas
nas instalagdes fisicas e mobilidrios) para suprir as necessidades desta SEDUC/MA.
compreendendo a quantidade de 98 (noventa e 0ito) postos de Auxiliar de Servigos Gerais, na
modalidade 44h semanais ¢ 3 (trés) postos de En/cgrreg’a/d’crdé“ASG na modalidade 44h semanais.

Sem mais para o momento, subscfevo e assino.

|

,fé”fj;g/ * So Luis - MA. 11 de dezeritbro de 2020,
= Ate{hcio amente,

Em Testemunho da verdade,
Francidalva de Jesu Ajres - Escrevente

( _ )|
- -,‘_“ = —;—7/ . I.‘ 'ﬁw’& .j-bjr_)
CARLOS EDUARDO. COSTA $ANTOS
Gestor dos Contratos de Prestagdo de Servigos — SERGER/SEDUC
Matricula: 852034-01
Carlos Eduardo Costg Santos
e Supervisor de Servigos Gerajs
VB Mat.: 52034.01
NS it | T
\] B0 TR0 D7 5
P CRGE 22 |
@#ﬁ {\“Q (B’c' . Reconheco por SEMELHANCA ats) firmats) abaixo:
QU\?&\@AQ W Eﬁﬂms EDUARDQ.DA (OSIA SANTOS
A St O = x
[é‘“w“\\ I\ sao o, 1%%6!2 zkosg;fﬂs—gm}aﬁs

PODER JUDICIARIO - TIMA =
Selo: RECFIR156711M5VGOOKMCZSR0029 - Ato:13.17.2 '
Emol.:RS4.63 FERC :RS0.13 FADEP-RED 18 FEMP'RS0.18 Total:R$5,12 0
Consulte a validade deste seio no site httns://selo tima jus b C
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Registro de Comprovacio de Aptidao- P RCAN®: 4 Y2 [;2 o021

Conselho Regional de Administracio do Maranho DATA: 4.6 (93/2021%

Senhor Presidente,

Por meio deste, venho solicitar Registro de Comprovago de Aptidio do Atestado/
Declaragdo de Capacidade Técnica com as especificagies abaixo relacionadas: :

Nome da Pessoa Juridica CNPJ CRA-MA
<« | SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA 10.325.416/0001-33 | N° 0697
g Enderego Bairro
RUA CANDIDO RIBEIRO, N° 03, ANDAR TERREQ COHAMA
% Fone Fax Ciwdade ) CEP UF
(98) 3303-4278 SAO LUIS 65.073-780 MA
Nome do Responséavel Técnico CPF CRA-MA
ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA 717.098.513-68 N®4521
Enderego Bairro
% RUA 1° DE MAIO, N° 28 VILA ESPERANCA
%‘ Fone Fax Cidade CEP UF
(98) 99192-1302 SAO LUIS 65.095-280 MA
Nome da Pessoa Juridica/Orgdo CNPJ CRA-MA
.| SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC L
E Enderego Bairro .
£ | RUADOS PINHEIROS, QUADRA: 16, SIN JARDIM SAO
g FRANCISCO
é Fone Fax Cidade CEP LF
' | (98)3221-8534 SAO LUIS 65076-250 MA

AODOSSERVICOS

D|

Descrigéo dos Servigos

Prestacdo de servigos de limpeza, desinfecgiio, higienizagiio ¢ conservagio de dreas internas e externas, nas
instalagBes fisicas e mobilidrias e jardinagem, com fornecimento de mao de obra, material e equipamentos em
conformidade com o Pregdo Presencial n° 050/2017 - POE/MA, Ata de Registro de Preco N° 256/2017,

cotrespondente ao Lote:06, Chapadinha, Ita ‘u Mirim e Roséario
Q&0 0
40 et
B A
ObservagGes 38 ] ' :
Contrato N° 121/2017  &§® i 3
’ ‘\\Q‘} & : V4
A y 005642 =

Valor do Servigo / Vigéncia do Contrato
3.760.224,48 / 11/12/20 2/2021

DOCUMENTOS APRESENTADOS JUNTAMENTE COM OA'II:)EéiaADO OU DECLARA ECAPARIDADE TECNICA
( x)CONTRATO  ( x)NOTAFISCAL ()OR DESERVICO ( JNOTADI PENHO

ASSINATURA

Requerente (Responsavel 'Tcnice pela Pesso#f uridica)

Nome: ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SQUZA
CRA-MA N°: 4521 AL ige - |
CNPJ: 10.325.416/0001-33
Ana Cristina Oliveira
Heramty f

£ 3
3 CormeTTR

Assinatura e C&@Enbo

S : w"';




CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO MARANHAO

CERTIDAO n.° 0091/2021 — FISCALIZAGAO - CRA/MA

VALIDA DURANTE O PERIODO DE 180 (CENTO E OITENTA DIAS)
Valida de: 16/01/2022
(Resolugao Normativa n° 464/2015 — CFA)

CERTIFICO que o Atestado de Capacidade Técnica anexo, refere-se ao
RCA (Registro de Comprovacao de Aptidao) N° 0142 de 16 de julho de 2021, efetuado neste
CONSELHO em nome da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,
Registro n® 0697-PJ, a qual teve como Responsavel(is) Técnico(s):

e Adm. ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA, registro CRA/MA n°® 4521.

Sé&o Luis/MA, 16 de julho de 2021

Conferida e digitada pelo funcionario: Adm. Joao Paiva — Administrador Fiscal

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-ma.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
de86dced-c6d5-482d-bbc5-fd41f2d29af0

Ruz dos Ipés, Quadra 28, Casa 29, CEP; 65.075-200, Jardim Renascenga — 830 Luis - AMA
Fone: (98) 3231-2976 - svww.cra-maorg.br
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -SEDUC
SECRETARIA ADAJUNTA DE ADMINISTRACAO - SAAD
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA - SUPERLOG
SUPERVISAO DE SERVICOS GERAIS - SERGER

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CONTRATO N°: 121/2017/SEDUC

EMPRESA: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
DATA DE INICICIO: 11/12/2017 a 10/12/2018

3° ADITIVO: 11/12/2020 a 10/12/2021

A Secretaria de Estado da Educacido do Maranhdo — SEDUC/MA, com endereco a Rua
dos Pinheiros, N° 15, Quadra 16, Bairro Jardim Sao Francisco, Sao Luis/MA, neste ato
representado pelo Gestor dos Contrato Administrativos de prestacdo de Servigos, ATESTA
PARA OS DEVIDOS FINS que a empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS
LTDA., inscrita sob o CNPJ de n® 10.325.416/0001-33, mantem contrato com esta secretaria, vem
cumprindo com os compromissos assumidos e executando-os dentro dos padroes de qualidade
exigidos, bem como as normas e clausulas contratuais da prestag¢do do servigo.

O objeto do contrato n® 121/2017/SEDUC ¢ a Prestagdo de servigos de méao de obra
especializada de limpeza, desinfecgdo, higienizag@o e conservagdo de areas (internas e externas
nas instalagdes fisicas e mobiliarios) para suprir as necessidades desta SEDUC/MA,
compreendendo a quantidade de 98 (noventa e oito) postos de Auxiliar de Servigos Gerais, na
modalidade 44h semanais e 3 (trés) postos de Eng@rregéa/oﬁci;ASG na modalidade 44h semanais.

Sem mais para 0 momento, subserevo e assino.

|
}

?5’0’/ P S
¥ Y Uy, —
@ /'(7/1/77 . N . )
Jlé/s‘,‘%&/ Sdo Luis - MA, 11 de dezembro de 2020.
Atenciosamente,
Mo 1

i

74 T T
Wy | |G
CARLOS EDUARDO COSTA SANTOS
Gestor dos Contratos de Prestagdo de Servigos — SERGER/SEDUC
Matricula: 852034-01

Carlos Eduardo Costg Santos

Supervisor de Servigos Gerais
Mat.: 852034-01

0 nor SEMELHANCA afs) firmal(s) abaixo:

' RLOS EDUARDCHDA COSTA SANTOS [ "
@ - | o J[E58°N
VLS ‘\0 gg}&}\ : EaEEle A
I S#o LUfs. 10/06/2021°09:59; 408 g\% Y
X \2,’ /4 ¢
=] X

) Em Testemunho | | da verdade.
i Francidalva de Jesu§ Aires - Escrevente by 7
PODER JUDICIARIO - TIMA N '
Selo: RECFIR156711M5VGOOKMCZSR0029 - Ato: 13.17.2 3

Emol.:R$4.63 FERC :R$N.13 FADEP:RSN 18 FEMP'RS0.18 Total:R$5.12 7

Consulte a validade deste selo no site https://selo tima.jus br / C



ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
CONTRATO Ne 171/2017 - SEDUC.

PROCESSO N* 215666/2017 — SEDUC.

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO MARANHAO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -
SEDUC E A EMPRESA SUPRITECH COMERCIO E
SERVICOS LTDA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO DE AREAS
(INTERNAS E EXTERNAS NAS INSTALACOES
FISICAS E MOBILIARIOS) E JARDINAGEM, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, NA FORMA
ABAIXO.

O ESTADO DO MARANHAO, através da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -
SEDUC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.352.086/0001-00, situada na Rua Conde D’Eu, n® 140, Monte
Castelo, Sdo Luis/MA, o6rgio da Administragdo Publica Direta, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu titular, o Sr. FELIPE COSTA CAMARAO,
brasileiro, portador do CPF n.° 836.419.983-87, RG: 148832938 — SSP/MA, residente e domiciliado
nesta Capital e, do outro lado, a empresa SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 10.325.416/0001-32, com sede na Rua Candido Ribeiro, n° 03, Cohama, Sao Luis-
MA, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. LUIS F ERNANDO
RODRIGUES FRAZAO, brasileiro, portador do RG n® 4505493-2 SSP/MA, CPF n® 616.643.753-68,
residente e domiciliado na Rua Arlino Menezes, Condominio Golden Green, Casa n® 52, Olho D agua,
Sio Luis-MA, tém, entre si, ajustado o presente Contrato, decorrente da licitagao na modalidade Pregao
1n° 050/2017 — POE/MA e do Processo Administrativo n® 0102199/2017-CCL, com fundamento na Lei
Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal n°® 3.555 de 08 de Agosto de 2000, do Decreto Estadual n®
31.553, de 06 de agosto de 2016, da Lei Estadual n® 10.403, de 29 de dezembro de 2015, da Lei
Complementar n° 123/2006, e suas alteragdes pela Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014,
aplicando subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/1993 e demais normas regulamentares pertinentes a
espécie, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente contrato tem por objeto contrata¢ao de empresa especializada na prestac¢iio de servigos
de limpeza, desinfecgio, higienizacio e conservagio de dreas (internas e externas nas instalagoes
fisicas e mobiliarios) e jardinagem, com fornecimento de méo de obra, materiais e equipamentos,
em conformidade com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia ¢ anexos do Edital do
PREGAO PRESENCIAL N° 050/2017-POE/MA (SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS), Ata de
Registro de Pregos n® 256/2017, da proposta apresentada, correspondente ao Lote 06 - CHAPADINHA,
ITAPECURU MIRIM ¢ ROSARIO, conforme descrigao abaixo:

I LOTE 06 - CHAPADINHA, ITAPECURU MIRIM ¢ ROSARIO
VALOR | VALOR ¥3}£E
ORDEM MAO-DE-OBRA POSTO | UNITARIO | MENSAL
(®S) RS) ANUAL
(R$)

Rua Conde D’Eu 140, Retiro Natal, Monte Castelo, Sao Luis - CEP: 65030-330.
www.educacao.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

1 ASG 98 2.997,00 293.706,00 | 3.524.472,00

Jardineiro — Subcontratada
(Cedro Servicos e Solucdes
2 4 2.664,84 10.659,36 127.912,32
Ambientais Ltda. CNPJ n° 369 . '
28.258.074/0001-41)
3 Encarregado 3 2.995,56 8.086,68 107.840,16
TOTAL DE POSTOS 105 VALOR TOTAL 3.760.224.48

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcri¢io, o Edital do Pregao Presencial n°
050/2017-POE/MA, a Ata de Registro de Pregos n° 256/2017 ¢ a Proposta de Precos da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR TOTAL

O valor total do presente Contrato ¢ de R$ 3.760.224,48 (trés milhdes setecentos e sessenta mil
duzentos e vinte e quatro reais e quarenta e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente Contrato correrao por conta das seguintes dotagdes orgamentdrias:
FONTE: 0102; ATIVIDADE/PROJETO: 4748; PIL: LIMPEMEDIO; NATUREZA: 33.90.37; ITEM: 37.099
FONTE: 0102; ATIVIDADE/PROJETO: 4741; PL LIMPEFUND; NATUREZA: 33.90.37; ITEM: 37.099

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato entrard em vigor na data de sua assinatura e findara em _u /12/2018, condicionada
sua eficacia a publicagio no Didrio Oficial do Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Dada a necessidade permanente da Administragdo, os servicos a serem
contratados deverio ser prestados de FORMA CONTINUA, razio pela qual o Contrato terd vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso 11, artigo 57, da Lei n® 8.666/1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: O servigo devera ser executado a partir do décimo quinto dia da assinatura
do contrato, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a logistica para atender plenamente aos
requisitos desta contratagdo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na execugio dos servigos, a contratada devera:

a) Considerar as recomendagdes/requisitos/critérios de sustentabilidade ambiental, estabelecidos no art.
6° e seus incisos da Instrugdo Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia
de Informagio do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo — IN/SLTI/MPOG;

b) Atender as normas técnicas, elaboradas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT),
nos termos da Lei n® 4.150/62, bem como outras similares e vigentes, objetivando aferir e garantir a
aplicacdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranga dos materiais ¢
produtos que serdo utilizados na execugo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA- CONTRATACAO DO SERVICO
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A Solicitagdo do objeto ocorrera por mezio de “Ordem de Servi¢o”, a ser assinada pelo Ordenador de

Despesas da CONTRATANTE, contendo as informagdes dos itens, quantidades, pre¢os unitarios e
totais.

PARAGRAFO UNICO: No ato da assinatura do presente contrato a CONTRATADA deverd possuir
escritorio no municipio de Sao Luis, como requisito para a contratagdo.

CLAUSULA SETIMA — LOCAL DOS SERVICOS

Os Locais de execucio dos servigos estio definidos no Termo de Referéncia.
CLAUSULA OITAVA— ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

Os quantitativos ¢ especificagdes encontram-se no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA- PRESTACOES DOS SERVICOS

Os servicos objeto do presente contrato compreendem toda a drea interna e externa das dependéncias,
sem excecdo, devendo serem executados de 07h:00min as 22h:00mim de segunda-feira a sexta-feira e
das 07h:00min as [ 1h:00min aos sabados;

a) Os servicos que tratam o presente Termo de Referéncia deverao ser prestados em hordrios a serem
estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa, devendo ser feita escala de horario, de forma
que seja a melhor para atender aos servigos e que, ndo exceda a carga hordria regulamentar (44 quarenta
¢ quatro horas semanais) conforme Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT;

b) Quando houver necessidade, que ultrapasse o hordrio de expediente sera alocado a quantidade de
serventes necessaria & manutengio da limpeza, inclusive dos banheiros, até o hordrio limite das 22 horas,
para niio gerar pagamento de adicional noturno, sendo compensadas as horas excedentes dentro do més,
ou, na sua impossibilidade, no més subsequente;

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA devera cfetuar a reposigdo da mio-de-obra, em carater
imediato, em eventual auséncia, nio sendo permitida a prorrogagio da jornada de trabalho (dobra). As
faltas ndo repostas, seja qual for o periodo, serdo abatidas do valor pago mensalmente,
independentemente da aplicagio das sangdes contratuais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAC'OES DA CONTRATANTE

Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

a) Proporcionar & CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servicos contratados, e disponibilizar instalagdes sanitdrias e vestiarios.

b) Destinar local para guarda dos sancantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas ¢
utensilios.

¢) Efetuar os pagamentos devidos, conforme pactuado.

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial, aplica¢do
de sancdes, alteragdes e repactuagoes do CONTRATO.

¢) Solicitar 8 CONTRATADA a substitui¢do de qualquer produto ou equipamento cujo uso considere
prejudicial 4 boa conservagdo de seus pertences, equipamentos ou instala¢des, ou ainda, que nao |
atendam as necessidades. l
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f) Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo do CONTRATO e a execugao dos servigos, através de um

servidor especialmente designado, fazendo as anotagdes e registros de todas as ocorréncias e
determinando o que for necessdrio a regularizacao das falhas ou defeitos observados;

g) Vistoriar o estoque de material a qualquer momento, conferindo a existéncia do estoque minimo
acordado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei Federal n°. 8.666/1993 sio obrigagdes da
CONTRATADA:

Apresentagao dos seguintes documentos;

a) Apresentar em até 08 (oito) dias titeis do inicio da execucio dos servicos:

1) Relagao dos empregados;

2) Atestado de antecedentes civil e criminal;

3) Copia do CONTRATO de trabalho;

4)  Copia do regulamento interno da empresa, se houver;

5) Registro de emprego e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atestando
contratagdo;

6) Atestado de Saude Ocupacional (ASQ) comprovando a realizagdo de exames médicos (admissional
e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de fungao);

7) Comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;

8) Comprovagdo de opgdo e fornecimento do vale transporte, quando for o caso, de acordo com a
devida legislacio;

9) Comprovante de fornecimento do vale alimentagao de acordo com a devida legislagdo;

10) Comprovagio que ateste o recebimento de equipamentos de protegdo individual (EPI) ou coletiva,
SC 0 Servigo assim exigir;

11) Comprovacgao do seguro de vida em grupo.

b) Mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, e a qualquer momento, por solicita¢iao do
Fiscal do CONTRATO:

1) Recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador e seus empregados,
conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituigdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, comprovada
por meio da apresentagdo dos seguintes documentos;

2) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

3) Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

4) Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS, com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela Internet.

b.1) Copia da relagiio dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

1)  Recolhimento do FGTS comprovada por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

2)  Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

3)  Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancéario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for-
efetuado pela Internet. j
b.2) Cépia da relacdio dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE); ,
1) Folha de pagamento de saldrios do més anterior; ' /
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2) Recibo/comprovante de pagamento de salarios do més anterior, correspondente ao més da nota fiscal

apresentada;

3) Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte ¢ auxilio alimentagdo, quando cabivel,
correspondente ao més subsequente da prestagao dos servigos a que se refere a nota fiscal/fatura;

4) Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei,
correspondente ao més da tltima nota fiscal/fatura vencida;

5) Encaminhamento das informagoes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como: a Relagdo Anual
de Informagoes Sociais - RAIS, e a Cadastro Geral de Empregados ¢ Desempregados — CAGED, quando
couber;

6) Codpia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto eletrénico ou por outro
meio que ndo seja padronizado, em consondncia com a Stimula n®. 338/TST, correspondente ao més da
ultima nota fiscal/fatura vencida.

¢) Trimestralmente ou quando solicitado pela CONTRATANTE, cépia, acompanhada do original,
dos seguintes documentos:

1) Extrato da Conta Vinculada do FGTS fornecido pela caixa Economica Federal, relativo a cada
empregado vinculado a prestagdo do servigo, ou outro documento equivalente na forma;

2) Comprovante do recolhimento dos encargos previdencidrios, relativo a cada empregado vinculado
a prestagdo do servigo.

d) Anualmente, na época cabivel. ¢ a qualquer momento, por solicitagio do Fiscal do
CONTRATO:

1) Recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° saldrio, na época propria,
apresentagdo juntamente com a fatura referente ao més em que venceu a obrigagdo (novembro e
dezembro);

2) Recibo/comprovante do aviso e do pagamento de férias, apresentagdo juntamente com a fatura do
més que antecede o més de gozo das férias;

3) Comprovagio de recolhimento das contribuigdes sindicais;

4) Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.

¢) Comprovar, quando da rescisdo contratual ou da extingdio do CONTRATO, em até 10 (dez)
dias o pagamento das verbas rescisérias ou que os empregados serdo realocados em outra

atividade de prestacio de servigos, sem que ocorra a interrup¢io do CONTRATO de trabalho,
até que ocorra tal comprovacio, a Administraciio reterd a garantia prestada:

1) Termo de Rescisdo do CONTRATO de Trabalho, devidamente homologado, quando o trabalhador
tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

2) Documento que comprove a concessdo de aviso prévio trabalhado ou indenizado seja por parte da
empresa, seja por parte do trabalhador;

3) Recibo de entrega da Comunicag@o de Dispensa (CD) ¢ do Requerimento de Seguro Desemprego,
nas hipdteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por
exemplo);

4) Copia de Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuigao Social (GRFC), em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em
caso de extingdo de contrato por prazo determinado;

5) Copia do Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando a realizagio do exame médico !

demissional.

f) Em outras épocas, ¢ a qualquer momento, por solicitacido do Fiscal do CONTRATO:
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1) Todos os documentos apresentados no inicio da prestagido dos servigos deverio ser reapresentados

para os casos de substitui¢do;

2) Comprovagdo, quando da rescisdo contratual, do pagamento das verbas rescisdrias ou de que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao
do CONTRATO de trabalho; até que ocorra tal comprovagdo, a Administragdo reterd a Garantia
prestada; _

3) Comprovagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, conforme legislagao;

4) Convengdes, Acordos ou Sentengas Normativas;,

5) Atestado de Satde Ocupacional Periodico — ASO;

6) Atestado de Satide Ocupacional — ASO, nos casos de retorno/alteragio de fungao;

7) Termo de Rescisio do CONTRATO de Trabalho - TRCT, com homologagao;

) Comprovante do aviso prévio/pedido de Demissio;

9) Recibo de Entrega de Comunicagio de Dispensa - CD e do Requerimento do Seguro Desemprego;
10) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuigdo Sindical - GRFC;

11) Atestado de Saude Ocupacional Demissional — ASO;

12) Cépia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para verificagdo das devidas anotagoes,
conforme a solicitagdo da fiscalizagio do CONTRATO.

PN

g) Além de fornecer a mio-de-obra, os materiais, os equipamentos, os utensilios e os insumos
necessarios a perfeita execucgio dos servigos, caberi, ainda, a CONTRATADA:

1) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

2) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

3) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo méximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas
apds notificagio, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;
4) Manter sediado junto 3 CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, clementos capazes de
tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

5) Implantar, de forma adequada, a planificagio, execugio e supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagio correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

6) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

7)  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessédrias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seus encarregados;

8)  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da CONTRATANTE;

9) Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

10) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade
¢ a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposi¢do imediata da
mio de obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema de emergéncia,

11) Prestar os servigos dentro dos pardmetros ¢ rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos pldsticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legisla¢do;

[2) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas ¢ utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servigos; 4
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13) Os servigos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina

de funcionamento da CONTRATANTE.

14) Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°. 02/08, e suas alteragoes realizadas
pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de 2013, o pagamento dos saldrios dos scus
empregados, utilizados diretamente na prestagdo dos servigos contratados, via deposito bancério na

conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE;
15) Apresentar 3 CONTRATANTE, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias
bancéarias realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas;

16) Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal, todos os dados
necessarios para que a CONTRATANTE possa viabilizar os depositos previstos nos incisos I e IV do
art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°. 2/08, e suas alteragdes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de
23 de dezembro de 2013tais como os dados bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada)
e 08 pessoais de seus trabalhadores diratamente vinculados a execu¢io do CONTRATO (nomes, n° do
CPF) ¢ demais dados necessarios para essa finalidade.

17) Utilizar, na prestagio dos servigos de limpeza, mdo de obra pertence a Categoria Econdmica de
faxineiro, limpador, auxiliar de limpeza, servente de limpeza, Codigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO
do Ministério do Trabalho ¢ Emprego n°. 5143.

18) Comprovar o cumprimento das obrigagoes contidas em convenc¢io coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho.

19) Comprovar o cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT (Consolidagio das Leis do
Trabalho) em relagdo aos empregados vinculados ao CONTRATO.

20) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
extraordinarios solicitados pela CONTRATANTE, respeitando a legislagao trabalhista;

21) Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas ¢ de Seguranca e Medicina do Trabalho.

22) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE., bem como ao preposto/encarregado da
CONTRATADA, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

23) Impedir scus empregados de cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagdes da CONTRATANTE, ainda responsabilizando-se quando ocorrer
desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo ou negligéncia da CONTRATADA,
devendo, no minimo, arcar com o 6nus da reposi¢ao do item;

24) Apresentar cronograma de execugdo dos servigos, conforme estipulado na descrigdo dos Servigos,
em atendimento ao item anterior;

25) Manter durante toda a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licita¢ao;

26) Nomear preposto, aceito pela CONTRATANTE, no local de prestagio dos servigos, para orientar
a execucio dos servigos, bem como, manter contato com o fiscal da CONTRATANTE solicitando as
providéncias que se fizerem necessdrias ao bom cumprimento de suas obrigagdes, recebendo as
reclamacdes daquela e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas
detectadas, conforme Lei Federal n°. 8.666/93;

27) Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados pela CONTRATANTE,
segundo suas conveniéncias ¢ em consonancia com a Fiscalizagdo do CONTRATO;

28) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de
trabalho;

29) Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da CONTRATANTE, ;-“
o qual serd calculado de acordo com o prego de mercado e recolhido por deposito a favor da \
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CONTRATANTE através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU no prazo mdximo de cinco dias

lteis a partir da notificacdo, garantida previamente ampla defesa e contraditorio. Se o valor dos danos
nao for pago, ou depositado, scra automaticamente descontado da garantia e, se necessario, do
pagamento a que a CONTRATADA fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar serd
cobrado administrativa e/ou judicialmente. A reparagio dos danos causados em bens de propriedade de
terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias uteis contados do recebimento da
notificacgao;

30) Alocar, para a execucdo dos servigos, o nimero de empregados previsto na proposta € no
CONTRATO administrativo;

31) Informar aos scus empregados da proibi¢do de retirarem-se dos prédios ou instalagdes da

CONTRATANTE portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo da fiscalizagdo do
CONTRATO;

32) Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento de salarios ¢ todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais ¢
trabalhistas, fiscais e para fiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do
CONTRATO, bem como por quaisquer acidentes e mal subito de que possam ser vitimas, quando em
servigo, na forma como a expressdo ¢ considerada na legislagao trabalhista, ficando ressalvado que a
inadimpléncia da CONTRATADA para com cstes encargos, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do CONTRATO, e ensejara a rescisdo
do CONTRATO, caso a CONTRATADA, uma vez notificada para regularizar as pendéncias,
permanega inadimplente. Fica esclarecido de que nio se estabelece, por forga da prestagdo dos servigos
objeto do CONTRATO, qualquer relagio de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados que a
CONTRATADA fornecer para execugio dos servigos;

33) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigdes de habilitagao
pela CONTRATADA devera dar ensejo a tomada de medidas cabiveis previstas na Instrugdo Normativa
SLTIUMPOG, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

34) Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do presente CONTRATO, sem prévia ¢
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

35) Arcar com todos 0s custos necessérios a completa execugdo dos servi¢os;

36) Atender prontamente as exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto do CONTRATO;
37) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes que se fizerem no objeto
do presente CONTRATO, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

38) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagao
pela CONTRATADA devera dar ensejo a tomada de medidas cabiveis previstas na Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢oes.

39) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo
de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

40) A Contratada devera contratar egressos do sistema prisional, conforme determina a Lei Estadual n®
9.116/2010, com redagio dada pela Lei Estadual n® 10.182, de 22 de dezembro de 2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA—— GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA devera apresentar 3 CONTRATANTE comprovante de garantia, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no art, 56, § 1° da Lei n.® 8.666/93.

PARAGARFO PRIMEIRO: A garantia ser4 restituida automaticamente, ou por solicita¢io, no prazo de
até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisio, em razio de outras hipoteses
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de extingdo contratual previstas em lei, somente apos comprovagdo de que a empresa pagou todas as

verbas rescisorias trabalhistas decorrenies da contratagdo.

a) Caso a CONTRATADA nio efetive o cumprimento dessa obrigacio até o fim do segundo més apds
o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V,
da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 02/2008.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso ocorra a prorrogagio da vigéncia do contrato, observadas as
disposi¢des constantes no art. 57, da Lzi n° 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracao
de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor
atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como
para corrigir quaisquer imperfeicdes na execugao do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da agao ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou
ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA devera,
no prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicagao das
penalidades previstas neste Termo de Referéncia, salvo na hipotese de comprovada inviabilidade de
cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Se a licitante vencedora, injustificadamente, recusar-se a retirar a Nota de Empenho ou a assinar o
instrumento contratual, a sessdo podera ser retomada e as demais licitantes chamadas na ordem crescente
de pregos para negociacao, sujeitando-se o proponente desistente as seguintes penalidades:

a) impedimento de licitar ¢ contratar com o Estado do Maranhdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

b) multa de 20% (vinte por cento) do valor global da proposta, devidamente atualizada.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O atraso njustificado na prestagio dos servigos ou entrega dos materiais
sujeitard a Contratada & aplicagdo das seguintes multas de mora:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da parcela do objeto em
atraso, desde o secgundo até o trigésimo dia;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da parcela em atraso, a
partir do trigésimo primeiro dia, ndo podendo ultrapassar 20% (vinte por cento) do valor do contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Além das multas aludidas no item anterior, a Contratante podera aplicar as
seguintes sangdes a Contratada, garantida a prévia e ampla defesa, nas hipoteses de inexecugio total ou
parcial do Contrato:

a) adverténcia escrita;

b) multa de 10% (dez por cento) sobrz o valor total do Contrato;

¢) declaragio de inidoneidade para participar de licitagdo e assinar contratos com a Administra¢do
Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos ou até que o contrato cumpra as condigdes de reabilitagao;

d) impedimento para participar de licitagdo e assinar contratos com o Estado pelo prazo de até 05 (cinco)
anos ¢ descredenciamento do Sistema de Gerenciamento de Licitagdes e Contratos — SGC por igual
prazo.

PARAGRAFO TERCEIRO: As sang¢des previstas nas alincas “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicadas
conjuntamente com a prevista na alinea “b”.

PARAGRAFO QUARTO: Cabera ao Fiscal do Contrato, designado pela CONTRATANTE propor a
aplicagdo das penalidades previstas, mediante relatério circunstanciado, apresentando provas que
justifiquem a proposi¢do.

PARAGRAFO QUINTO: A Contratada estara sujeita a aplicagdo de sanc¢des administrativas, dentre
outras hipoteses legais, quando:
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a) prestar 0s servigos ou entregar os materiais em desconformidade com o especificado e aceito;

b) ndo substituir, no prazo estipulado, o material recusado pela contratante;

¢) descumprir os prazos ¢ condigdes previstas neste Pregao.

PARAGRAFO SEXTO: As multas deverio ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos
contados da data da notificagio, em conta bancaria a ser informada pela CONTRATANTE.
PARAGRAFO SETIMO: O valor da multa poderd ser descontado dos pagamentos ou cobrado
diretamente da Contratada, amigavel ou judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos prestados sera creditado em nome da CONTRATADA, em moeda corrente
nacional, mediante ordem bancéria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria
para pagamento, uma vez satisfeita as condigdes estabelecidas no instrumento convocatdrio, e ocorrera
em até 30 (trinta) dias subsequentes ao devido ateste que deverd ser efetuado pela fiscalizagido do
CONTRATO em até 03 (trés) dias tteis apos a apresentagio dos documentos de cobranga.

a) Ndo podera ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 02 (dois) dias lteis da data de
vencimento, apds a emissdo tempestive da ordem bancéria.

1) O pagamento 8 CONTRATADA pcla CONTRATANTE pelos servigos prestados nio se confunde
com a obrigagio da CONTRATADA do pagamento da remuneragdo aos seus empregados, cujo prazo,
¢ definido pela Consolidagiio das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, nido cabe alegag@o e que primeiro a
CONTRATANTE deve pagar pelos servigos prestados para posteriormente a CONTRATADA efetivar
o pagamento aos seus empregados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o niimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos
de habilitacdo e conter o detalhamento dos servigos executados.

PARAGRAFO SEGUNDO: A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagocs:

a) Do pagamento da remuneragdo ¢ das contribuigdes sociais - FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico) e Previdéncia Social, correspondentes ao més da nota fiscal ou fatura apresentada, compativel
com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na forma do §4° do
art. 31 da Lei n°. 9.032, de 28/04/1995, conforme Art. 19, inciso XVIII da IN 02/08 MPOG/SLTI, ¢
suas alteragdes advindas da IN n°. 06 de 23/12/2013 da SLTI/ MPOG.

b) Do pagamento da remuneragio e da Previdéncia Social, correspondentes ao més da nota fiscal ou
fatura apresentada, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratuais, nominalmente
identificados.

¢) Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes & nota fiscal ou fatura apresentada.

d) Do céleulo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS e que devem ser
depositados pela CONTRATANTE nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da
CONTRATADA, utilizados como méo de obra com dedicagdo exclusiva na prestagio dos servigos.
PARAGRAFO TERCEIRO: Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN N°. 02/08 SLTI/ MPOG, e suas
alteracdes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de 2013, a retengao ou glosa
no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrerd quando a CONTRATADA:

1 Nlio produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

II. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
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a) Nao sera considerada retengdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em razdo da nado

apresentacio de todos os documentos/comprovagdes relacionados neste item de pagamento, visto que o
prazo para o pagamento somente comega a correr apos a apresentagao dos mesmos.

PARAGRAFO QUARTO: O descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias enscjara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

a) Quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA a
CONTRATANTE, previamente autorizada, efetuara o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis. Esta exigéncia tera aplicagdo ap6s possibilidade de cumprimento integral do art.
19-A TN 02/08SLTI, ¢ suas alteragdes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de
2013.

PARAGRAFO QUINTO: Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem
bancéria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengoes tributarias.
PARAGRAFO SEXTO: A critério da CONTRATANTE podera ser utilizado o valor contratualmente
devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com ela, relativas a multas que
lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execucdo contratual.

PARAGRAFO SETIMO: Serio retidos na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ),
hem assim a Contribuigio Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuigdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto do edital, conforme IN SRF n®. 1 234/2012, e alteragdes.
a) Serdo ainda retidos na fonte os encargos previdenciarios na forma do estabelecido pela Instrugdo
Normativa REB n°. 971/2009, alterada pela IN RFB n°. 908/2009, ou outra que vier a substitui-la, bem
como os tributos municipais, quando possivel, incidentes sobre a prestagao de servigos de qualquer
natureza (ISSQN), na forma da legislagado Municipal vigente.

PARAGRAFO OITAVO: Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido sera acrescido de atualiza¢do financeira, e sua
apuragio se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serio calculados a taxa de 0.5 % (zero virgula cinco) por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao
ano, pro rata die ¢ de forma ndo composta, mediante aplicagao da seguinte formula:

[EM=TxNxVP|

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = fndice de atualizagdo financeira, calculado segundo a formula:

1 (6/100)

365

N = Numero de dias entre a data limite previstos para o pagamento ¢ a data do efetivo pagamento.
EM = VP x N x I, onde:

EM = Encargos moratorios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento { "
[ = (TX/100) / 365 = Indice de atualizagdo financeira = [(6/100) /3651 =0,00016438 5

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)
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PARAGRAFO NONO: O pagamento seré efetuado 8 CONTRATADA mediante Nota Fiscal referente
aos Servigos Exccutados Mensalments 8 CONTRATANTE até o 30° (Trigésimo) dia util, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, de acordo com a medi¢do mensal, compreendida nesse periodo a
fase de ateste da mesma —a qual contera o enderego, 0 CNPJ, o niimero da Nota de Empenho, os niimeros
do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descrigdo clara dos servicos prestados em
moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria e de acordo com as condicdes constantes
na proposta da empresa.

PARAGRAFO DECIMO: Deveri também, serem encaminhadas, junto a Nota Fiscal, Oficio de
Solicitagdo de Pagamento, todas as Certiddes de Regularidade Fiscal, Fazenda Municipal, Estadual ¢
Federal, bem como as Certidoes Negztivas de Débito do INSS e FGTS, Certidido Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), CAEMA, conforme determina a Lei 12.440 de 7 de Julho de 2011, entre outras.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Sera considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto™,
certificando a correta prestagdo dos servigos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Serd efetuada a retengdo dos tributos ¢ das contribuicdes
federais, conforme estabelecido na Lzi n.® 9.430/96, na Instrucio Normativa SRF n.° 480, de 15 de
dezembro de 2004.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Se a empresa for optante pelo SIMPLES deve anexar a fatura
declaragdo constante da Instrugdo Normativa SRF n.® 480, de 15 de dezembro de 2004, devidamente
assinada pelo representante legal da empresa, situagdo em que nio incidird a retengdo disposta no item
acima.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Em havendo erro na Nota Fiscal ou se alguma das certiddes
negativas estiver com a validade vencida, o pagamento ficard suspenso até a devida regularizacio da
pendéncia, ndo ocorrendo neste caso, qualquer énus para o 6rgio.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: De igual forma, serdo retidos/deduzidos valores correspondentes a
eventuais multas/penalidades ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, assegurado o direito ao
contraditério ¢ a ampla defesa.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A realizagdo de pagamentos fica condicionada a consulta prévia pela
CONTRATANTE ao Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEI, consoante determina o art. 6° da Lei
Estadual n® 6.690/1996.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Os pagamentos serdo efetuados por meio de ordens bancarias, para
crédito na conta corrente indicada na Proposta de Precos, devendo o fornecedor, na oportunidade, estar
cadastrado no SIAFEM.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: A CONTRATADA deverd preencher a Nota Fiscal/Fatura de
acordo com a Nota de Empenho, que devera consta o CNPJ.

PARAGRAFO DECIMO NONO: Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, pelo descumprimento das obrigagdes decorrentes da contratagdo, sem que isso gere
direito ao reajustamento do pre¢o ou a atualizagdo monetaria.

PARAGRAFO VIGESIMO: Ressalte-se que ¢ vedadaa CONTRATADA a vinculagio da efetivagio do
pagamento mensal dos saldrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao CONTRATO
celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo da penalidade prevista neste Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

Sera admitida a repactuagio dos pregos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano.
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a) O interregno minimo de | (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir da data do
orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela do
acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da
proposta.

b) Quando a contratagiio envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a

repactuacio devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagéo.

¢) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagao.

d) A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data
do registro da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional
até a data da prorrogagio contratual subsequente.

e) As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos
e do novo acordo convengio ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagao, conforme for a variagio
de custos objeto da repactuagdo.

e.1) E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengio coletiva.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONSULTA AO CEI

A realizagdo de pagamentos ¢ dos eventuais aditamentos a este Contrato feitos em favor da
CONTRATADA ficam condicionados a consulta prévia pela CONTRATANTE ao Cadastro Estadual
de Inadimplentes - CEI para verificacdo da situagio da CONTRATADA em relagdo as obrigagdes
pecunidrias e ndo pagas, consoante determina o art. 6° da Lei Estadual n® 6.690, de 11 de julho de 1996.
PARAGRAFO UNICO: Constatada a existéncia de registro da CONTRATADA no CEI, o
CONTRATANTE nio realizara os atos previstos nesta Clausula, por forga do disposto no art. 7° da Lei
Estadual n® 6.690, de 11 de julho de 1996.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FISCAL DE CONTRATO

Dada a necessidade permanente da Administragdo, os servigos a serem contratados deverdo ser prestados
de FORMA CONTINUA, razio pela qual o Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso I,
artigo 57, da Lei n° 8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O servico deverd ser executado a partir do Décimo Quinto dia da
assinatura do contrato, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a logistica para atender
plenamente aos requisitos desta contratagio;

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA tem este mesmo prazo de 15 (quinze) dias, apos a
assinatura do contrato, para montar Escritério Local em Sio Luis/MA, independente de quantos lotes
forem adquiridos pela mesma licitante.

PARAGRAFO TERCEIRO: Podera ser disponibilizado 8 CONTRATADA na semana que antecedente
a0 inicio do contrato, local para a guarda dos equipamentos e produtos, nas estruturas do Orgao
participante, sendo necessaria a autorizagdo e defini¢ao dos locais pelo Fiscal.

PARAGRAFO QUARTO: A responsabilidade pela guarda, conservagao e seguranga, ficara a cargo da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO: Do Acompanhamento da Execugio, Fiscalizagio e Critérios de Avaliagio;
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a) Devido a especializagao e organizagao interna da SEDUC/MA, serdio discriminados 02 (dois) tipos

de edificagdes conforme abaixo:
a.l) Prédios Escolas: a fiscalizacdo ¢ de responsabilidade de cada Unidade Regional de Educagdo —
URE.
a.2) Prédios Administrativos: ¢ fiscalizacio é de responsabilidade da Superintendéncia
Administrativa,
b) Visto a capilaridade e porte das edificacdes desta contratagdo, este contrato possuira um Fiscal Central
e Fiscais Locais a fim de avaliarem e ac ompanharem a execugdo contratual, sendo as atribui¢des destes
descritas abaixo;
¢) A Administragdo reserva-s¢ 0 dirzito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude a
responsabilidade da contratada, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre 0s servigos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
¢.1) Ordenar a imediata retirada do local, bem com, a substitui¢do de empregados da contratada que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia
na 4rea, a seu exclusivo critério, julzar inconveniente;
¢.2) Examinar as carteiras profissionais dos empre gados colocados aos seus servigos, para comprovar
o registro de fungio profissional.
PARAGRAFO SEXTO: Do fiscal Central
a) O Fiscal Central sera responsavel por exigir da Contratada o cumprimento das regras estabelecidas
neste Instrumento ¢ em seus anexos, registrando todas as ocorréncias relacionadas, cabendo algar, por
intermédio de seus superiores, a Autoridade Superior aquilo que ultrapassar a sua competéncia.
b) O Fiscal Central devera comunicar 4 Autoridade Superior, por intermédio de seus superiores,
quaisquer ocorréncias passiveis das sangdes administrativas previstas neste Instrumento ¢ que
ultrapassem a sua competéncia.
¢) O Fiscal central também serd o responséavel pelo “Atesto” de Notas Fiscais.
¢.1)A fim de subsidiar o atesto mensal das notas fiscais o Fiscal Central mantera arquivo com 08
resultados das avaliagdes através de Relatorios Mensais dos Fiscais Locais de cada edificagao.
¢.2)Emitir avaliagio mensal de pagamento bascado nas avaliagOes diarias.
d)Fiscalizar em campo, esporadicamente, as edificagoes ¢ a forma como seus Fiscais Locais estdo
realizando a avaliagdo.
¢)Notificar a empresa por irregularidades na execucdo contratual, assim como adequagdes na prestagao
do servigo.
PARAGRAFO SETIMO: Dos Fiscais Locais
a) Os Fiscais Locais serao 0s responsaveis por interagir com 0s pressupostos da Contratada sobre a
execuc¢io contratual;
b) Os Fiscais Locais serdo os responsaveis por receber as reclamagdes e questionamentos do publico
usudrio do servigo e analisar a necessidade de registrar e justificar a ocorréncia de insatisfagoes;
¢) Realizar, registrar e justificar diariamente, em formuldrio proprio, a avaliagdo do servigo juntamente
com o pressuposto da empresa;
d) Informar ao Fiscal Central qualquer irregularidade com a execugdo contratual,
e) A Fiscalizagdo devera atestar o recebimento de toda a documentagdo entregue pela C ontratada;
f) A Fiscalizagao deverd arquivar toda a documentagdo recebida ou emitida, fazendo referéncia, por
escrito, dos Formularios de Avaliagéo Diaria;
o) Por forga do art. 67, da Lei 8.666/1993, todo contrato, incluidas as Notas de Empenho, devem ter sua

execucdo acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado para tanto, ficando, assim, a |

cargo do 6rgdo participante designar o Fiscal Central e os Fiscais Locais responsaveis pelo
acompanhamento das atividades a screm executadas em cada edificagao;
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h) Os critérios de avaliacio tém o objetivo definir e padronizar a avaliacdo de desempenho € qualidade
da Licitante Vencedora na execucdo do contrato; . ’ )
{) Ndo obstante a LICITANTE VENC SDORA seja a inica ¢ exclusiva responsdvel pe.la- execugdo de
todos 0s servigos, a QEDUC reserva-sc a0 direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plieth.de
desta responsabilidade, exercer diretamente a mais ampla € completa fiscalizagdo sobre 08 Servigos;
i) Este procedimento sera vinculado @ tabela de Justificativas de Insatisfagdo e serd efetuado diariamente
pela fiscalizagdo da execucao do servigo, de forma a subsidiar relatorios mensais que servirdo de fator
redutor para 0s céalculos dos valores a gerem langados nas faturas mensais de prestagao dos Servigos
executados, com basc no quantitativo de ocorréncias insatisfatorias constantcs dos formularios de
fiscalizacdo;
k) Visando a rapida fiscalizagdo ficam definidos dois critérios de avaliagdo do servigo: Satisfatorio e
Insatisfatorio.
k.1)Esses critérios s3o excludentes.
k.2)Bascado na exclusividade destes critérios fica padronizado, no ANEXO I-G-Justificativas de
Insatisfagdo, os critérios que pon uaram negativamente para o desempenho da Licitante Vencedora
¢ implicaram em abatimentos em suas faturas mensais.
k.3)Nao sendo observada nenhuma das Justificativas de Insatisfagdo descritas acima o servigo serd
considerado satisfatorio e nio recebera pontuagao.
k.4) Caso o preposto da empresa discorde da pontuagao realizada pelo Fiscal Local, a divergéncia
deveré ser levada ao Fiscal Central para que 0 mesmo decida e proceda ao registro no Formulario de
Avaliagdo Diaria. '
1) Os Fiscais Locais, diariamente, com o pressuposto da empresa de sua edificagio, deverdo fazer ronda
avaliando a prestagdo do servico no dia, bascado na observagao ¢ nas reclamagoes recebidas, sendo
obrigatoria a assinatura do Formulério de Avaliagdo _ ANEXO I-H, tanto pelo Fiscal Local como pelo
Pressuposto;
m) O registro de insatisfatorio seré realizado sempre que for observada uma das justificativas, sendo
cumulativas suas ocorréncias independentes do local e de seu tipo, podendo assim um mesmo item de
insatisfagiio ser responsdvel por mais de uma pontuagao;
n) Os Formularios de Avaliagdo suportarao o relatorio mensal para pagamento, sendo o somatorio de
quantitativo de Avaliagao Insatisfatéria fator preponderante para o desconto na fatura em seu valor
bruto, respeitado o seguinte critério baseado no historico de prestagio deste servigo paraa SEDUC/MA:

[ Liberagio total da fatura Até 80 insatisfatorios (inclusive)
Liberacio de 95% da fatura Entre 81 110 insatisfatorios (inclusive)
Liberagio de 90% da fatura Entre 111 e 160 insatisfatorios (inclusive)
Liberagio de 80% da fatura E:,ntrc ?61 a 200 insatisfatorios

(inclusive)
Liberagdo de 70% da fatura P‘xcama .dc 201 insatisfatorios
(inclusive)

PARAGRAFO OITAVO: Do Acordo de Niveis de Servigos — ANS

a)Sera adotado, na vigéncia do Contrato, Acordo de Niveis de Servigos — ANS, estabelecido na IN
06/2013-SLTI-MPOG, 2 (dois) indicadores ¢ respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhadas pela

fiscalizagio do Contrato, visando 4 qualidade da prestagdo do servigo e respectiva adequagao de
pagamento ANEXO I-1, do Termo de Referéncia.

(
'e
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
b)Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administragdo no acompanhamento

da execugio do Contrato, objetivamente mensuraveis ¢ relevantes para obtengdo de resultados positivos
dos servigos.

¢)A fiscalizagdo do Contrato acompanhara o desempenho da institui¢do por meio desses indicadores,
utilizando planilhas de controle, conforme modelos constantes neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo
com o constante no art. 65, § 1°, da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA ALTERACAO CONTRATUAL

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n® 8.666, de 21/06/1993,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagdo das devidas justificativas.

CLAUSULA VIGESIMA - CESSAO OU TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E
OBRIGACOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA nio podera ceder ou transferir o objeto deste contrato, no todo ou em parte, sob pena
de imediata rescisdo e aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DA SUBCONTRACAO

A CONTRATADA, caso nio seja enquadrada como ME e EPP, devera subcontratar Microempresas -
ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP ¢ Microempreendedores Individuais — MEI, de 2% a 10%,
considerando o valor licitado, atendendo o disposto no art. 8°, inciso I, da Lei Estadual n® 10.403 de 29
de dezembro de 2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servigos subcontratados nio serdo ressarcidos, devendo ser incluidos
no valor mensal fixo do contrato, constante da proposta da licitante.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para a subcontratagio a empresa licitante devera apresentar, juntamente
com a sua, a documentagio das Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e
Microempreendedores Individuais - MEI exigida no edital, inclusive a regularidade fiscal ¢ trabalhista
das microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais subcontratados,
sendo de sua responsabilidade a atualizagio da referida documentagio durante a vigéncia contratual,
sob pena de rescisdo, aplicando-se para regularizacdo das eventuais pendéncias o prazo previsto no § 1°
do art. 5°, da Lei Estadual n® 10.403 de 29 de dezembro de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA INEXECUCAO CONTRATUAL

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou regulamento, nos termos do art. 77 da Lei n°. 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

Constituem motivos ensejadores da rescisao do presente Contrato, os enumerados no art. 78, da Lei
Federal n°® 8.666/1993, e ocorrerd nos termos do art. 79, do mesmo diploma legal.

16
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do

Processo, assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisio por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a
retengdo dos créditos decorrentes do Contrato, até¢ o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE,
além das sang¢des previstas neste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA-- DAS COMUNICACOES

Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito do presente Contrato, s6 produzird efeitos legais sc
processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivagio,
nao sendo consideradas comunicagdes verbais.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DA HABILITACAO

A CONTRATADA terd que manter durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, as condicdes de habilitagdo e qualifica¢do exigidas na licitacdo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente Contrato serd publicado pela CONTRATANTE no Diério Oficial do Estado,
obedecendo ao disposto no art. 61, paragrafo tnico da Lei Federal n® 8.666/93, sendo a publicagio
condigdo indispensavel a sua eficacia.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA— DO FORO

Fica eleito o foro da Justi¢a Estadual da Comarca de Sao Luis - MA, com rentincia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente instrumento.
E assim, por estarem de acordo, ajustadas ¢ contratadas, apds lido ¢ achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, perante 02 (duas)
testemunhas que também os subscreven.

Sao Luis ! % , de dezembro dg 2017.
| /k_/\/’j
A

FELIPE COSTA CAMARA
SECRETARIO DE ESTADO DS EDUCACAO

TESTEMUNHAS
I)QC\V\/LQQ« UL ewjine QQ/VQ«SV) cprne GO HAAQ &R 5K
90Nl AQprein cPPnr Gl AL D0FZ 7PN
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

PROCESSO N.° 0167566/2020-SEDUC

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 122/2017-
SEDUC, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO MARANHAO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO, E A EMPRESA SUPRITECH SOLUCOES
CORPORATIVAS LTDA. (SUPRITECH COMERCIO E
SERVICOS LTDA.), NA FORMA ABAIXO.

0 ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO,
inscrita no CNPJ sob o n°. 03.352.086/0001-00, sediada & Rua dos Pinheiros, quadra 16, s/n, Jardim Sdo Francisco, S@o
Luis/MA — CEP 65.076-250, Orgio da Administragdo Direta, neste ato representado pelo Secretario, Sr. FELIPE COSTA
CAMARAO, brasileiro, portador da carteira de identidade n® 148832938, CPF N° 836.419.983-87, residente ¢ domiciliado
nesta capital, e, do outro lado, a empresa SUPRITECH SOLUCOES COMRPORATIVAS LTDA. (COMERCIO E
SERVICOS LTDA.), inscrita no CNPJ sob o n° 10.325.416/0001-33, situada & Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo,
Cohama. CEP: 65.073-780, Sdo Luis/MA, neste ato representada por LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO,
brasileiro, portador do RG n® 4505493-2 SSP/MA, CPF n° 616.643.753-68, resolvem, nos termos da Lei Federal n.° 8.666/93,
ADITAR o Contrato n° 122/2017 — SEDUC, conforme justificado ¢ autorizado no Processo Administrativo n.°
0167566/2020-SEDUC, mediante as seguintes clausulas ¢ condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterada a razio social da pessoa juridica, que antes era SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA.,
e agora passa a ser SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA.. de acordo com a solicitagdo e demais
documentos comprobatérios apresentados pela pessoa juridica em questao.

CLAUSULA SEGUNDA:
O objeto do presente termo aditivo consiste em prorrogar por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia do Contrato
n° 122/2017-SEDUC, a contar de 11/12/2020 com término em 11/12/2021.

CLAUSULA TERCEIRA:
A presente prorrogagdo é no valor global de R$ 3.502.626,00 (trés milhdes quinhentos ¢ dois mil seiscentos e
vinte e seis reais)

CLAUSULA QUARTA:
A presente despesa ocorrerd por conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:
SUBACAO
N° DE PROGRAMA ACAO CcODIGO NOME FONTE NATUREZA
ORDEM
LIMPEZA E
01 0612 4859 0353 CONSERVACAO 0102 33.90.37.03
NO ESTADO DO
MARANHAO
CLAUSULA QUINTA:

Permanecem em vigor as demais clausulas contratuais nao modificadas pelo’presente instrumento.

E. para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em (trés) vias de igual teor e data, sem
rasuras, perante 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem para maior validade juridica.

e Sao Luis (MA), JL de

ay

de 2020.

[/~ FELIPE COSTA CAMARA ] LUIS FERNANDO ROHHI
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO SUPRITECH SOLUCOES {I§IR
CONTRATANTE (SUPRITECH COMERCI

TESTEMUNHAS: ,
L. Y7 et (Ll 2. ) : 4O
CPF n. /O/Z 257 (/5. S& CPFn 5}1@630}6 /&

Rua dos Pinheiros, quadra 16, s/n, Jardim Sio Francisco — Sio Luis/MA CEP 65.076-250
www educacao ma gov.br
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC
SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRACAQ — SAAD
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA - SUPERLOG
SUPERVISAO DE SERVICOS GERAIS - SERGER

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CONTRATO N°: 122/2017/SEDUC

EMPRESA: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
DATA DE INICICIO: 11/12/2017 a 10/12/2018

3> ADITIVO: 11/12/2020 a 10/12/2021

A Secretaria de Estado da Educagdo do Maranhdo — SEDUC/MA, com enderego & Rua
dos Pinheiros. N® 15, Quadra 16. Bairro Jardim Sdo Francisco. Sdo Luis/MA. neste ato
representado pelo Gestor dos Contrato Administrativos de prestacdo de Servigos, ATESTA
PARA OS DEVIDOS FINS que a empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS
LTDA. inscrita sob o CNPJ de n° 10.325.416/0001-33, mantem contrato com esta secretaria, vem
cumprindo com os compromissos assumidos e executando-os dentro dos padrdes de qualidade
exigidos, bem como as normas e clausulas contratuais da prestagdo do servigo.

O objeto do contrato n® 122/2017/SEDUC ¢ a Prestagdo de servigos de mdo de obra
especializada de limpeza, desinfecg@o. higienizacio e conservacgio de dreas (internas e externas
nas instalagdes fisicas e mobilidrios) para suprir as necessidades desta SEDUC/MA.
compreendendo a quantidade de 89 (oitenta ¢ nove) postos de Auxiliar de Servigos Gerais. na

modalidade 44h semanais e 3 (trés) postos de Encarregado de ASG na modalidade 44h semanais.

—

-

Sem mais para 0 momento. subsctrévo e assino.
~a
‘1‘?‘1 P -
g 4 o — sai

174 e i — i i N7 (=
’ ”-44_&// Sdo Luis - MA. 1 de?ir:{egbro de 2020.
- ten¢iosamente, ;

l _/,_\»——I——f—"——— :

S T —
=t oy, 195
CARLOS EDUARDO-COSTA SARTOS
Gestor dos Contratos de Prestagdo de Servigos — SERGER/SEDUC
Matricula: 852034-01

Reconheco por SEMELHANCA als) firmals) abaixo:

y = |
\ 8 : DO A COSTA SANTOS o
% i fi\?\“\gﬂ : RLD\S‘:E{)UAR Fon e
A -'\%'-ab' Q‘N.Q'\‘ B $§0q,|.ﬁ.§.10%36f2{12 %9:5;1. g‘?&ﬂa ‘
3. g&' c? Em Testemunho i da verdade. ] Ny
'S‘v\“ i . Francidalva de Jesus\@res - Escrevente 3
v ﬁ“ae‘ PODER JUDICIARIO -

IMA \'ﬁ f
Selo: RECFIR156711DFUS00T8V7IIVMIL - Ato: 13172 -
Eﬁ::rl.:ﬂ‘;-i.fﬁ FERC :R$0.13 FADEP:RS0.18 FEMP‘:RSO 18 Total:R$5,12 \/
Consulte a validade deste selo no site https://selo fimajus.br



Registro de Comprovacio de Aptiddo- P [RC AN A44 /202 4 1
Conselho Regional de Administragio do Maranhio DATA: A © /o> [2021
Senhor Presidente, 7 /
. L .  Ass. DéFunciondrio
Por meio deste, venho solicitar Registro de Comprovagio de Aptiddo do Atestado/
Declaracio de Capacidade Técnica com as especificagdes abaixo relacionadas: : 1
Nome da Pessoa Juridica CNPIJ CRA-MA
« | SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA 10.325.416/0001-33 | N° 0697
Enderego Bairro
RUA CANDIDO RIBEIRO, N° 03, ANDAR TERREO COHAMA
Fone Fax Cidade CEP UF
(98) 3303-4278 SAOQ LUIS 65.073-780 MA
Nome do Responsavel Téenico CPF CRA-MA
ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA 717.098.513-68 N° 4521
Enderego Bairro
B | RUA 1° DE MAIO, N° 28 VILA ESPERANCA
%’ Fone Fax Cidade CEP UF
(98) 99192-1302 SAO LUIS 65.095-280 ' MA
Nome da Pessoa Juridica/Orgdo CNPJ CRA-MA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC N°
g Enderego Bairro
RUA DOS PINHEIROS, QUADRA: 16, S/N JARDIM SAO
FRANCISCO
Fone Fax Cidade CEP UF
(98) 3221-8534 SAO LUfs 65076-250 MA

DESCRICAO DOSSERVICOS

Descrigdo dos Servigos

Prestago de servigos de limpeza, desinfecgdo, higienizagdo e conservacio de areas internas e externas, nas
instalagdes fisicas e mobilidrias e jardinagem, com fornecimento de mao de obra, material e equipamentos em
conformidade com o Pregdo Presencial n° 050/2017 v \QE/‘MA, Ata de Registro de Prego N° 256/2017
correspondente ao Lote:03, Pinheiro e Viana .ana\"' —

o4 i

rd
Observagdes R r
Contrato N° 122/2017 gk 3 /
A ,\(‘\‘\6% E

Valor do Servigo

W | : . }ﬁ’géncia do C%
3.502.626,00 A11/12/2017 a LA2/2021

DOCUMENTOS APRESENTADOS JUNTAMENTE COM O ATESTADO OU Dgg;‘f\RACAODE ACIDADE ’3 CNICA

(x)CONTRATO  ( x)NOTAFISCAL { JORDEM DE SERVI ) DE N
Requerente (Responsavel Técnico pela lfessna J urid’;{a) /
i

Nome: ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA | Soprtech So
Mo a2 §  CNPI104
CRA-MA N°; 4521 H SONIES CORPCAATIAS LToA a Luis Fernandy
CNPJ: 10.325.416/0001-33 Si
Amg Cristina Oliveira \
Lerante-Comercial

Assinatura ¢ Carimbo \ 7



CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAQ
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO MARANHAO

CERTIDAO n.° 0090/2021 — FISCALIZAGAO - CRA/MA

VALIDA DURANTE O PERIODO DE 180 (CENTO E OITENTA DIAS)
Valida de: 16/01/2022
(Resolucao Normativa n° 464/2015 — CFA)

CERTIFICO que o Atestado de Capacidade Técnica anexo, refere-se ao
RCA (Registro de Comprovagéao de Aptidao) N° 0141 de 16 de julho de 2021, efetuado neste
CONSELHO em nome da empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,
Registro n® 0697-PJ, a qual teve como Responsavel(is) Técnico(s):

o Adm. ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA, registro CRA/MA n° 4521.

Sé&o Luis/MA, 16 de julho de 2021

Conferida e digitada pelo funcionario: Adm. Jodo Paiva — Administrador Fiscal

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-ma.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
ef5ffe2a-9c8b-4b10-b449-eaf821c5fc75

Rua dos Ipés, Quadra 28, Casa 19, CEP; 65.075-200, Jardim Renascenga — Sio Luis - MA
Fome: (98) 32312976 - www,cra-ma.orp.be
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ESTADO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CONTRATO N° {Z72017 - SEDUC.
PROCESSO N° 215601/2017 - SEDUC.

(i

MARANHAO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO MARANHAO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCJ}C?\O —
SEDUC E A EMPRESA SUPRITECH COMERCIO E
SERVICOS LTDA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO,
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO DE AREAS
(INTERNAS E EXTERNAS NAS INSTALACOES
FISICAS E MOBILIARIOS) E JARDINAGEM, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, NA FORMA
ABAIXO.

O ESTADO DO MARANHAO, através da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAC;\O —
SEDUC, inscrita no CNPJ/MF sob o n' 03.352.086/0001-00, situada na Rua Conde D’Eu, n° 140, Monte
Castelo, Sido Luis/MA, orgado da Administracdo Puablica Direta, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu titular, o Sr. FELIPE COSTA CAMARAO,
brasileiro, portador do CPF n.° 336.419.983-87, RG: 148832938 — SSP/MA, residente e domiciliado
nesta Capital e, do outro lado, a emprcsa SUPRITECH COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n® 10.325.416/0001-33, com sede na Rua Candido Ribeiro, n® 03, Cohama, Sao Luis-
MA, doravante denominada CONTRATADA., neste ato representada pelo Sr. LUIS F ERNANDO
RODRIGUES FRAZAO, brasileiro, portador do RG n® 4505493-2 SSP/MA, CPF n° 616.643.753-68,
residente ¢ domiciliado na Rua Arlino Menezes, Condominio Golden Green, Casa n® 52, Olho D’agua,
S30 Luis-MA., tém, entre si, ajustado o presente Contrato, decorrente da licitagdo na modalidade Pregdo
n° 050/2017 — POE/MA e do Processo Administrativo n® 0102199/2017-CCL, com fundamento na Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n® 3.555 de 08 de Agosto de 2000, do Decreto Estadual n”
31.553, de 06 de agosto de 2016, da Lei Estadual n° 10.403, de 29 de dezembro de 2015, da Lei
Complementar n® 123/2006, ¢ suas alteracdes pela Lei Complementar n® 147, de 07 de agosto de 2014,
aplicando subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/1993 e demais normas regulamentares pertinentes a
espécie, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente contrato tem por objeto contratagiio de empresa especializada na prestagao de servicos
de limpeza, desinfecgio, higienizagao e conservacio de dreas (internas e externas nas instalagoes
fisicas e mobilidrios) e jardinagem, com fornecimento de mio de obra, materiais e equipamentos,
em conformidade com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia e anexos do Edital do
PREGAO PRESENCIAL N° 050/2017-POE/MA (SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS), Ata de
Registro de Pregos n® 256/2017, da proposta apresentada, correspondente ao Lote 03 — PINHEIRO E
VIANA, conforme descrigao abaixo:

LOTE 03 - PINHEIRO E VIANA

VALOR

(RS) (RS) (RS)

Rua Conde D Eu 140, Retiro Natal, Monte Castelo, Sio Luis - CEP: 65030-330.
www.educacao.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
1 ASG 89 305712 272.083,68 | 3.265.004,16
Jardineiro — Subcontratada
(Cedro Servicos e Solucdes

2 Asnlifstadd Tads. ONPT 4 2.703,80 10.815,20 129.782.,40
28.258.074/0001-41)

3 Encarregado 3 2.995,54 8.986,62 107.839,44

TOTAL DE POSTOS 96 VALOR TOTAL 3.502.626,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcrigdo, o Edital do Pregdo Presencial n®
050/2017-POE/MA, a Ata de Registro de Precos n° 256/2017 e a Proposta de Pregos da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA —- DO VALOR TOTAL

O valor total do presente Contrato é de R$ 3.502.626,00 (trés milhdes quinhentos e dois mil seiscentos
¢ vinte ¢ seis reais).

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta das seguintes dotagdes or¢amentirias:
FONTE: 0102; ATIVIDADE/PROJETO: 4741; PI: LIMPEFUND; NATUREZA: 33.90.37; ITEM: 37.099
FONTE: 0102; ATIVIDADE/PROJETO: 4748; PI: LIMPEMEDIO; NATUREZA: 33.90.37; ITEM: 37.099

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Contrato entrard em vigor na data de sua assinatura e findara em 11/12/2018, condicionada
sua eficdcia a publicagio no Diario Oficial do Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Dada a necessidade permanente da Administragdo, os servigos a serem
contratados deverdo ser prestados de FORMA CONTINUA, razio pela qual o Contrato tera vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso 11, artigo 57, da Lei n® 8.666/1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: O servi¢o devera ser executado a partir do décimo quinto dia da assinatura
do contrato, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a logistica para atender plenamente aos
requisitos desta contratagao.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na execugio dos servigos, a contratada devera:

a) Considerar as recomendagdes/requisitos/critérios de sustentabilidade ambiental, estabelecidos no art.
6° ¢ seus incisos da Instrugio Normativa n® 01, de 19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia
de Informagio do Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo — IN/SLTI/MPOG;

b) Atender as normas técnicas, claboradas pela Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT),
nos termos da Lei n® 4.150/62, bem como outras similares e vigentes, objetivando aferir e garantir a
aplicagiio dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranca dos materiais e
produtos que serdo utilizados na execugdo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA- CONTRATACAO DO SERVICO

—

Rua Conde D’Eu 140, Retiro Natal, Monte Castelo, Sao Luis - CEP: 65030-330.
www.educacao.ma.gov.br



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
A Solicitacio do objeto ocorrerd por meio de “Ordem de Servi¢o”, a ser assinada pelo Ordenador de

Despesas da CONTRATANTE, contendo as informagdes dos itens, quantidades, pregos unitarios e
totais.

PARAGRAFO UNICO: No ato da assinatura do presente contrato a CONTRATADA devera possuir
escritorio no municipio de Sdo Luis, como requisito para a contratagao.

CLAUSULA SETIMA — LOCAL DOS SERVICOS

Os Locais de execugiio dos servigos estiio definidos no Termo de Referéncia.
CLAUSULA OITAVA— ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

Os quantitativos e especificagdes encontram-se no Termo de Referéncia.
CLAUSULA NONA- PRESTACOES DOS SERVICOS

Os servigos objeto do presente contrato compreendem toda a area interna ¢ externa das dependéncias,
sem excecdo, devendo serem executados de 07h:00min as 22h:00mim de segunda-feira a sexta-feira ¢
das 07h:00min as 1 1h:00min aos sabados;

a) Os servicos que tratam o presente Termo de Referéncia deverao ser prestados em horarios a serem
estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa, devendo ser feita escala de hordrio, de forma
que seja a melhor para atender aos servigos e que, ndo exceda a carga horaria regulamentar (44 quarenta
¢ quatro horas semanais) conforme Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT,;

b) Quando houver necessidade, que ultrapasse o horario de expediente serd alocado a quantidade de
serventes necessaria a manutencio da limpeza, inclusive dos banheiros, até o hordrio limite das 22 horas,
para ndo gerar pagamento de adicional noturno, sendo compensadas as horas excedentes dentro do més,
ou, na sua impossibilidade, no més subsequente;

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA devera efetuar a reposi¢do da mio-de-obra, em carater
imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra). As
faltas ndo repostas, seja qual for o periodo, serdo abatidas do valor pago mensalmente,
independentemente da aplicagdo das sangdes contratuais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Proporcionar 3 CONTRATADA as facilidades necessdrias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servicos contratados, ¢ disponibilizar instalagdes sanitdrias e vestidrios.

b) Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas ¢
utensilios.

¢) Efetuar os pagamentos devidos, conforme pactuado.

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial, aplica¢do
de sangdes, alteragdes ¢ repactuagdes do CONTRATO.

¢) Solicitar 3 CONTRATADA a substituigdo de qualquer produto ou equipamento cujo uso considere
prejudicial 2 boa conservagio de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que nao /
atendam as necessidades.

3 |
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) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do CONTRATO e a execu¢do dos servigos, através de um

servidor especialmente designado, fazendo as anotagdes e registros de todas as ocorréncias e
determinando o que for necessario a regulariza¢do das falhas ou defeitos observados;

g) Vistoriar o estoque de material a qualquer momento, conferindo a existéncia do estoque minimo
acordado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigagdes resultantes da observincia da Lei Federal n°. 8.666/1993 sdo obrigagdes da
CONTRATADA:
Apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Apresentar em até 08 (oito) dias uteis do inicio da execucdo dos servigos:

1) Relagdo dos empregados;

2) Atestado de antecedentes civil e criminal;

3) Copia do CONTRATO de trabalho;

4) Copia do regulamento interno da empresa, se houver;

5) Registro de emprego e copia das paginas da Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social atestando
contratagao;

6) Atestado de Satiide Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de exames médicos (admissional
e periodicos e, se for o caso, de retorne ao trabalho e de mudanga de fungdo);

7) Comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;

8) Comprovagio de opg¢do ¢ fornecimento do vale transporte, quando for o caso, de acordo com a
devida legislagao;

9) Comprovante de fornecimento do vale alimentagao de acordo com a devida legislagdo;

10) Comprovagdo que ateste o recebimento de equipamentos de protegio individual (EPI) ou coletiva,
S¢ O servigo assim exigir;

11) Comprovagao do seguro de vida em grupo.

b) Mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, e a qualquer momento, por solicitacio do
Fiscal do CONTRATO:

1) Recolhimento da contribuigdo previdencidria estabelecida para o empregador e seus empregados,
conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constitui¢do Federal, sob pena de rescisdo contratual, comprovada
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos;

2) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

3) Copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia,

4) Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS, com a autenticagio mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante emitido quando o recolhimento for cfetuado
pela Internet.

b.1) Cépia da relag¢io dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

1) Recolhimento do FGTS comprovada por meio da apresentacio dos seguintes documentos:

2)  Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

3)  Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecinica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet.

b.2) Cépia da relacio dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

1) Folha de pagamento de saldrios do més anterior;
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
2) Recibo/comprovante de pagamento de saldrios do més anterior, correspondente ao més da nota fiscal
apresentada;

3) Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte ¢ auxilio alimentagio, quando cabivel,
correspondente ao més subsequente da prestagao dos servigos a que se refere a nota fiscal/fatura;

4) Concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei,
correspondente ao més da tiltima nota fiscal/fatura vencida;

5) Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagio, tais como: a Relacio Anual
de Informagdes Sociais - RAIS, e a Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, quando
couber;

6) Copia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto eletrénico ou por outro
meio que ndo seja padronizado, em consondncia com a Siimula n°. 338/TST, correspondente ao més da
ultima nota fiscal/fatura vencida.

¢) Trimestralmente ou quando solicitado pela CONTRATANTE, cépia, acompanhada do original,
dos seguintes documentos:

1) Extrato da Conta Vinculada do FGTS fornecido pela caixa Econoémica Federal, relativo a cada
empregado vinculado & prestagio do servigo, ou outro documento equivalente na forma;

2)  Comprovante do recolhimento dos encargos previdencidrios, relativo a cada empregado vinculado
a prestagio do servigo.

d) Anualmente, na época cabivel. e a qualquer momento, por solicitacio do Fiscal do
CONTRATO:

1) Recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° saldrio, na época propria,
apresentagdo juntamente com a fatura referente ao més em que venceu a obrigagio (novembro e
dezembro);

2)  Recibo/comprovante do aviso ¢ do pagamento de férias, apresentagio juntamente com a fatura do
més que antecede o més de gozo das férias;

3) Comprovagao de recolhimento das contribuicdes sindicais;

4) Relagdo Anual de Informag¢des Sociais — RAIS.

¢) Comprovar, quando da rescisio contratual ou da extin¢io do CONTRATO, em até 10 (dez)
dias o pagamento das verbas rescisorias ou que os empregados serio realocados em outra
atividade de prestagio de servicos, sem que ocorra a interrupg¢io do CONTRATO de trabalho,
até que ocorra tal comprovagio, a Administragiio reterd a garantia prestada:

1) Termo de Rescisdo do CONTRATO de Trabalho, devidamente homologado, quando o trabalhador
tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

2)  Documento que comprove a concessdo de aviso prévio trabalhado ou indenizado seja por parte da
empresa, scja por parte do trabalhador;

3)  Recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro Desemprego,
nas hipoteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por
exemplo);

4) Copia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigdo Social (GRFC), em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em
caso de extingdo de contrato por prazo determinado;

5) Copia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO), comprovando a realiza¢io do exame médico
demissional.

f) Em outras ¢pocas, ¢ a qualquer momento, por solicitacio do Fiscal do CONTRATO:
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1) Todos os documentos apresentados no inicio da prestagdo dos servigos deverdo ser reapresentados

para os casos de substituigéo;

2) Comprovagdo, quando da rescisdo contratual, do pagamento das verbas rescisorias ou de que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupgao
do CONTRATO de trabalho; até que ocorra tal comprovagdo, a Administragdo reterd a Garantia
prestada;

3) Comprovagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, conforme legislagao;

4) Convengdes, Acordos ou Sentengas Normativas;

3) Atestado de Satde Ocupacional Periodico — ASO;

6) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, nos casos de retorno/alterag¢do de fungio;

7) Termo de Rescisdo do CONTRATO de Trabalho - TRCT, com homologagao;

8) Comprovante do aviso prévio/pedido de Demissio;

9) Recibo de Entrega de Comunicagiio de Dispensa - CD e do Requerimento do Seguro Desemprego;
10) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigao Sindical - GRFC;

11) Atestado de Satde Ocupacional Demissional — ASO;

12) Copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para verifica¢do das devidas anotagoes,
conforme a solicitacio da fiscalizagdo do CONTRATO.

g) Além de fornecer a mio-de-obra, os materiais, os equipamentos, os utensilios e os insumos
necessarios a perfeita execucio dos servicos, caberd, ainda, a CONTRATADA:

1) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislag¢do vigente;

2) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

3) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;:
4) Manter sediado junto & CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, elementos capazes de
tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

5) Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operac¢io correta ¢ eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa ¢ constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

6) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de scus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

7)  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seus encarregados;

&)  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da CONTRATANTE;

9)  Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas drecas da CONTRATANTE;

10) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade
¢ a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediata da
mao de obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

11) Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacio;

12) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugio dos servigos;
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13) Os servigos deverdo ser executados em horarios que nio interfiram com o bom andamento da rotina

de funcionamento da CONTRATANTI.

14) Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°. 02/08, e suas alteragdes realizadas
pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de 2013, o pagamento dos saldrios dos seus
empregados, utilizados diretamente na prestacio dos servigos contratados, via depdsito bancario na
conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE;
15) Apresentar A CONTRATANTE, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagao das obrigagoes trabalhistas;

16) Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal, todos os dados
necessérios para que a CONTRATANTE possa viabilizar os depositos previstos nos incisos Il ¢ IV do
art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°. 2/08, e suas alteragdes realizadas pela Instru¢ao Normativa n°. 06 de
23 de dezembro de 2013tais como os dados bancarios (banco, agéncia, conta corrente ¢ conta vinculada)
e os pessoais de seus trabalhadores dirctamente vinculados a execugio do CONTRATO (nomes, n°® do
CPF) e demais dados necessarios para 2ssa finalidade.

17) Utilizar, na presta¢do dos servigos de limpeza, mio de obra pertence a Categoria Economica de
faxineiro, limpador, auxiliar de limpeza, servente de limpeza, Codigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO
do Ministério do Trabalho e Emprego n®. 5143.

18) Comprovar o cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho.

19) Comprovar o cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho) em rclagao aos empregados vinculados ao CONTRATO.

20) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
extraordindrios solicitados pcla CONTRATANTE, respeitando a legislagdo trabalhista:

21) Instruir ao scu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

22) Comunicar imediatamente & CONTRATANTE, bem como ao preposto/encarregado da
CONTRATADA, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que scjam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

23) Impedir seus empregados de cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagdes da CONTRATANTE, ainda responsabilizando-se quando ocorrer
desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo ou negligéncia da CONTRATADA,
devendo, no minimo, arcar com o 6nus da reposigio do item;

24) Apresentar cronograma de execucio dos servigos, conforme estipulado na descrigdo dos servigos,
em atendimento ao item anterior;

25) Manter durante toda a execugio do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

26) Nomear preposto, aceito pela CONTRATANTE, no local de prestagdo dos servigos, para orientar
a execugdo dos servigos, bem como, manter contato com o fiscal da CONTRATANTE solicitando as
providéncias que se fizerem necessérias ao bom cumprimento de suas obrigagdes, recebendo as
reclamagdes daguela e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas
detectadas, conforme Lei Federal n°. 8.666/93;

27) Cumprir horérios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados pela CONTRATANTE,
segundo suas conveniéncias ¢ em consondncia com a Fiscalizagio do CONTRATO;

28) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de
trabalho;

29) Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da CONTRATANTE,
o qual sera calculado de acordo com o prego de mercado ¢ recolhido por deposito a favor da
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CONTRATANTE através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU no prazo maximo de cinco dias

uteis a partir da notificacdo, garantida previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor dos danos
niao for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado da garantia e, se necessdrio, do
pagamento a que a CONTRATADA fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera
cobrado administrativa e/ou judicialmente. A reparagao dos danos causados em bens de propriedade de
terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias uteis contados do recebimento da
notificagao;

30) Alocar, para a execugdo dos servigos, o nimero de empregados previsto na proposta ¢ no
CONTRATO administrativo;

31) Informar aos scus empregados da proibigdo de retirarem-se¢ dos prédios ou instalagdes da
CONTRATANTE portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da fiscalizagdo do
CONTRATO;

32) Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento de saldrios ¢ todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e
trabalhistas, fiscais e para fiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do
CONTRATO, bem como por quaisquer acidentes ¢ mal subito de que possam ser vitimas, quando em
cervigo, na forma como a expressao ¢ considerada na legislagdo trabalhista, ficando ressalvado que a
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do CONTRATO, e ensejara a rescisao
do CONTRATO, caso a CONTRATADA, uma vez notificada para regularizar as pendéncias,
permaneca inadimplente. Fica esclarecido de que nio se estabelece, por forga da prestagdo dos servigos
objeto do CONTRATO, qualquer relacdo de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados que a
CONTRATADA fornecer para execugio dos servigos;

33) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nio manutenc¢ao das condigoes de habilitagdo
pela CONTRATADA devera dar ensejo a tomada de medidas cabiveis previstas na Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

34) Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugio do presente CONTRATO, sem prévia ¢
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

35) Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servigos;

36) Atender prontamente as exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto do CONTRATO;
37) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto
do presente CONTRATO, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

38) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagio
pela CONTRATADA devera dar ensejo a tomada de medidas cabiveis previstas na Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG, ou a rescisdo contratual. sem prejuizo das demais sangoes.

39) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo
de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

40) A Contratada devera contratar egressos do sistema prisional, conforme determina a Lei Estadual n®
9.116/2010, com redagdo dada pela Lei Estadual n® 10.182, de 22 de dezembro de 2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-— GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA devera apreseniar a CONTRATANTE comprovante de garantia, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n.” 8.666/93.

PARAGARFO PRIMEIRO: A garantia scra restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de
até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razao de outras hipoteses
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de extingdo contratual previstas em lei, somente apds comprovagdo de que a empresa pagou todas as

verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratagio.

a) Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessa obrigagdo até o fim do segundo més apds
o encerramento da vigéncia contratual ou da resciséo, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V,
da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 02/2008.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso ocorra a prorrogacio da vigéncia do contrato, observadas as
disposi¢des constantes no art. 57, da Lei n® 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebragao
de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor
atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como
para corrigir quaisquer imperfei¢des na execugido do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da agao ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou
ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal — a CONTRATADA deverd,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas neste Termo de Referéncia, salvo na hipdtese de comprovada inviabilidade de
cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

Se a licitante vencedora, injustificadamente, recusar-se a retirar a Nota de Empenho ou a assinar o
instrumento contratual, a sessdo podera ser retomada e as demais licitantes chamadas na ordem crescente
de pregos para negociacio, sujeitando-se o proponente desistente as seguintes penalidades:

a) impedimento de licitar ¢ contratar com o Estado do Maranhao, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

b) multa de 20% (vinte por cento) do valor global da proposta, devidamente atualizada.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O atraso njustificado na prestagio dos servigos ou entrega dos materiais
sujeitara a Contratada a aplicagio das seguintes multas de mora:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da parcela do objeto em
atraso, desde o segundo até o trigésimo dia;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor da parcela em atraso, a
partir do trigésimo primeiro dia, ndo podendo ultrapassar 20% (vinte por cento) do valor do contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Além das multas aludidas no item anterior, a Contratante podera aplicar as

seguintes sangdes a Contratada, garantida a prévia e ampla defesa, nas hipoteses de inexecugio total ou
parcial do Contrato:

a) adverténcia escrita;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;

¢) declara¢do de inidoneidade para participar de licitagdo ¢ assinar contratos com a Administra¢do
Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos ou até que o contrato cumpra as condigoes de reabilitagio;

d) impedimento para participar de licitagdo e assinar contratos com o Estado pelo prazo de até 05 (cinco)
anos e descredenciamento do Sistema de Gerenciamento de Licitagdes ¢ Contratos — SGC por igual
prazo.

PARAGRAFO TERCEIRO: As sangies previstas nas alineas “a”, “c” ¢ “d” poderiio ser aplicadas
conjuntamente com a prevista na alinea “b”.

PARAGRAFO QUARTO: Cabers ao Fiscal do Contrato, designado pela CONTRATANTE propor a
aplicacdo das penalidades previstas, mediante relatorio circunstanciado, apresentando provas que
justifiquem a proposi¢io.

PARAGRAFO QUINTO: A Contratada estara sujeita & aplicagdo de sangdcs administrativas, dentre
outras hipoteses legais, quando:
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
a) prestar 0s servigos ou entregar os materiais em desconformidade com o especificado e aceito,

b) ndo substituir, no prazo estipulado, o material recusado pela contratante;

¢) descumprir os prazos e condigdes previstas neste Pregio.

PARAGRAFO SEXTO: As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos
contados da data da notificacao, em conta bancaria a ser informada pela CONTRATANTE.
PARAGRAFO SETIMO: O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos ou cobrado
diretamente da Contratada, amigavel ou judicialmente,

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos prestados sera creditado em nome da CONTRATADA, em moeda corrente
nacional, mediante ordem bancéria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria
para pagamento, uma vez satisfeita as condigOes estabelecidas no instrumento convocatdrio, e ocorrerd
-m até 30 (trinta) dias subsequentes ao devido ateste que deverd ser efetuado pela fiscalizagido do
CONTRATO em até 03 (trés) dias tteis apds a apresentacdo dos documentos de cobranga.

a) Ndo poderd ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 02 (dois) dias tteis da data de
vencimento, apos a emissao tempestiva da ordem bancaria.

b) O pagamento a CONTRATADA pela CONTRATANTE pelos servigos prestados ndo se confunde
com a obrigagio da CONTRATADA do pagamento da remuneragdo aos seus empregados, cujo prazo,
¢ definido pela Consolidagao das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, ndo cabe alegag¢io e que primeiro a
CONTRATANTE deve pagar pelos servigos prestados para posteriormente a CONTRATADA efetivar
o pagamento aos seus empregados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos
de habilitacao e conter o detalhamento dos servigos executados.

PARAGRAFO SEGUNDO: A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagdes:

a) Do pagamento da remuneragdo ¢ das contribuigdes sociais - FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo) e Previdéncia Social, correspondentes ao més da nota fiscal ou fatura apresentada, compativel
com os empregados vinculados 4 execugio contratual, nominalmente identificados, na forma do §4° do
art. 31 da Lei n®. 9.032, de 28/04/1965, conforme Art. 19, inciso XVIII da IN 02/08 MPOG/SLTI, ¢
suas alteracoes advindas da IN n°. 06 de 23/12/2013 da SLTI/ MPOG.

b) Do pagamento da remuneragdo ¢ da Previdéncia Social, correspondentes ao més da nota fiscal ou
fatura apresentada, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratuais, nominalmente
identificados.

¢) Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a nota fiscal ou fatura apresentada.

d) Do célculo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS e que devem ser
depositados pecla CONTRATANTE nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da
CONTRATADA, utilizados como mao de obra com dedicag¢do exclusiva na prestagdo dos servigos.
PARAGRAFO TERCEIRO: Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN N°. 02/08 SLTI/ MPOG, e suas
alteracoes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de 2013, a retencdo ou glosa
no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrerd quando a CONTRATADA:

I. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

I1. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
a) Ndo serd considerada retengdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em razio da nio

apresentagio de todos os documentos/comprovagdes relacionados neste item de pagamento, visto que o
prazo para o pagamento somente comega a correr apds a apresentagdo dos mesmos.

PARAGRAFO QUARTO: O descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias ensejara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

a) Quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA a
CONTRATANTE, previamente autorizada, efetuard o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, até o momento da regularizagao, sem prejuizo
das sangdes cabiveis. Esta exigéncia terd aplicagao apds possibilidade de cumprimento integral do art.
19-A IN 02/08SLTI, e suas alteragdes realizadas pela Instrugdo Normativa n°. 06 de 23 de dezembro de
2013,

PARAGRAFO QUINTO: Os pagamentos, mediante a emissio de qualquer modalidade de ordem
bancdria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.
PARAGRAFO SEXTO: A critério da CONTRATANTE poderé ser utilizado o valor contratualmente
devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com ela, relativas a multas que
lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execucido contratual.

PARAGRAFO SETIMO: Serio retidos na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ),
bem assim a Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e a Contribui¢ao para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas parz o objeto do edital, conforme IN SRF n°. 1234/2012, e alteracdes.
a) Serdo ainda retidos na fonte os encargos previdenciarios na forma do estabelecido pela Instrugao
Normativa RFB n°. 971/2009, alterada pela IN RFB n°. 908/2009, ou outra que vier a substitui-la, bem
como os tributos municipais, quando possivel, incidentes sobre a prestagio de servigos de qualquer
natureza (ISSQN), na forma da legislacdo Municipal vigente.

PARAGRAFO OITAVO: Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido serd acrescido de atualiza¢io financeira, ¢ sua
apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até¢ a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5 % (zero virgula cinco) por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao
ano, pro rata die e de forma ndo composta, mediante aplicagio da seguinte formula:

]EM:lxNxVP]

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualiza¢do financeira, calculado segundo a formula:

1 (6/100)

365

N = Numero de dias entre a data limite previstos para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
EM =VP x N x I, ondec:

EM = Encargos moratorios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento

1= (TX/100) / 365 = Indice de atualizagio financeira = [(6/100) /365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)
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PARAGRAFO NONO: O pagamento seré efetuado 8 CONTRATADA mediante Nota Fiscal referente
aos Servigos Executados Mensalmente 8 CONTRATANTE até o 30° (Trigésimo) dia til, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, de acordo com a medigdo mensal, compreendida nesse periodo a
fase de ateste da mesma —a qual contera o enderego, 0 CNPJ, 0 nimero da Nota de Empenho, os nimeros
do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descricao clara dos servigos prestados em
moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria ¢ de acordo com as condi¢des constantes
na proposta da empresa.

PARAGRAFO DECIMO: Devera ta nbém, serem encaminhadas, junto a Nota Fiscal, Oficio de
Solicitagdo de Pagamento, todas as Certiddes de Regularidade Fiscal, Fazenda Municipal, Estadual ¢
Federal, bem como as Certiddes Negalivas de Débito do INSS e FGTS, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), CAEMA, conforme determina a Lei 12.440 de 7 de Julho de 201 1, entre outras.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Sera considerada, para fins de pagamento, a data do “atesto”,
certificando a correta prestagdo dos servigos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Serd efetuada a reten¢do dos tributos e das contribuigdes
federais, conforme estabelecido na Lei n.° 9.430/96, na Instrugdo Normativa SRF n.° 480, de 15 de
dezembro de 2004, :

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO' Sc a cmpresa for optante pelo SIMPLES deve anexar a fatura
declaragio constante da.Instrugdo Normativa SRF n.° 480, de 15 de dezembro de 2004, devidamente
assinada pelo representante legal da empresa, situagio em que nio incidira a retencdo disposta no item
acima.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Em havendo erro na Nota Fiscal ou se alguma das certiddes
negativas estiver com a validade vencida, o pagamento ficard suspenso até a devida regularizacio da
pendéncia, ndo ocorrendo neste caso, qualquer 6nus para o 6rgio.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: De igual forma, serio retidos/deduzidos valores correspondentes a
eventuais multas/penalidades ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, assegurado o direito ao
contraditorio ¢ a ampla defesa.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A rcalizagdo de pagamentos fica condicionada & consulta prévia pela
CONTRATANTE ao Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEI, consoante determina o art. 6° da Lei
Estadual n° 6.690/1996.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Os pagamentos serdo efetuados por meio de ordens bancarias, para
crédito na conta corrente indicada na Proposta de Precos, devendo o fornecedor. na oportunidade, estar
cadastrado no STAFEM.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: A CONTRATADA devera preencher a Nota Fiscal/Fatura de
acordo com a Nota de Empenho, que devera consta o CNPJ,

PARAGRAFO DECIMO NONO: Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, pelo descumprimento das obrigagdes decorrentes da contratagio, sem que isso gere
direito ao reajustamento do prego ou a atualizagio monetdria.

PARAGRAFO VIGESIMO: Ressalte-se que € vedada a CONTRATADA a vinculagio da efetivagio do
pagamento mensal dos saldrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao CONTRATO
celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo da penalidade prevista neste Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUACAO DE PRECOS

Serd admitida a repactuacio dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno |
minimo de um ano.
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a) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir da data do

orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela do
acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente & época da apresentagdo da
proposta.

b) Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagio.

¢) Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a tltima repactuagio.

d) A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, scu dircito a repactuacio, da data
do registro da convengio ou acordo coletivo que fixar 0 novo salario normativo da categoria profissional
até a data da prorrogag¢io contratual subsequente.

e) As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragio
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagio da planilha de custos ¢ formagio de pregos
¢ do novo acordo convengio ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagio, conforme for a variagio
de custos objeto da repactuagio.

e.l) E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
cxeeto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengao coletiva.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONSULTA AO CEI

A realizagdo de pagamentos e dos eventuais aditamentos a este Contrato feitos em favor da
CONTRATADA ficam condicionados a consulta prévia pela CONTRATANTE ao Cadastro Estadual
de Inadimplentes - CEI para verificagdo da situagdo da CONTRATADA em relagio as obrigagdes
pecuniarias e ndo pagas, consoante determina o art. 6° da Lei Estadual n® 6.690, de 11 de julho de 1996.
PARAGRAFO UNICO: Constatada a existéncia de registro da CONTRATADA no CElL, o
CONTRATANTE nilo realizara os atos previstos nesta Clausula, por forga do disposto no art. 7° da Lei
Estadual n® 6.690, de 11 de julho de 1996.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FISCAL DE CONTRATO

Dada a necessidade permanente da Administragdo, os servigos a serem contratados deverio ser prestados
de FORMA CONTINUA., razio pela qual o Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso 11,
artigo 57, da Lei n® 8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O servigo devera ser executado a partir do Décimo Quinto dia da
assinatura do contratoe, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a logistica para atender
plenamente aos requisitos desta contratagio;

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA tem este mesmo prazo de 15 (quinze) dias, apds a
assinatura do contrato, para montar Escritério Local em Sio Luis/MA, independente de quantos lotes
forem adquiridos pela mesma licitante.

PARAGRAFO TERCEIRO: Podera ser disponibilizado a CONTRATADA na semana que antecedente
ao inicio do contrato, local para a guarda dos equipamentos e produtos, nas estruturas do érgio
participante, sendo necessdria a autorizagio e defini¢do dos locais pelo Fiscal.

PARAGRAFO QUARTO: A responsabilidade pela guarda, conservagao e seguranga, ficara a cargo da.
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO: Do Acompanhamento da Execugdo, Fiscalizagdo ¢ Critérios de Avaliagio;
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a) Devido a especializagdo ¢ organizacio interna da SEDUC/MA, serdo discriminados 02 (dots) tipos
de edificagdes conforme abaixo:
a.1) Prédios Escolas: a fiscalizagic ¢ de responsabilidade de cada Unidade Regional de Educagio —
URE.
a.2) Prédios Administrativos: a fiscalizacio ¢ de responsabilidade da Superintendéncia
Administrativa.
b) Visto a capilaridade e porte das edificacoes desta contratagio, este contrato possuird um Fiscal Central
e Fiscais Locais a fim de avaliarem e acompanharem a execugio contratual, sendo as atribuigdes destes
descritas abaixo; .
¢) A Administragdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude a
responsabilidade da contratada, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para 1sso:
¢.1) Ordenar a imediata retirada do local, bem com, a substitui¢do de empregados da contratada que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscaliza¢ido ou cuja permanéncia
na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
¢.2) Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados aos seus servigos, para comprovar
o registro de fun¢do profissional.
PARAGRAFO SEXTO: Do fiscal Ceniral
a) O Fiscal Central serd responséavel por exigir da Contratada o cumprimento das regras estabelecidas
neste Instrumento e em seus anexos, registrando todas as ocorréncias relacionadas, cabendo algar, por
intermédio de seus superiores, a Autoridade Superior aquilo que ultrapassar a sua competéncia.
b) O Fiscal Central deverd comunicar 4 Autoridade Superior, por intermédio de seus superiores,
quaisquer ocorréncias passiveis das sancdes administrativas previstas neste Instrumento e que
ultrapassem a sua competéncia.
¢) O Fiscal central também serd o responsavel pelo “Atesto” de Notas Fiscais.
¢.1)A fim de subsidiar o atesto mensal das notas fiscais o Fiscal Central mantera arquivo com o0s
resultados das avaliagdes através de Relatorios Mensais dos Fiscais Locais de cada edificacio.
¢.2)Emitir avaliagido mensal de pagamento baseado nas avaliagdes diarias.
d)Fiscalizar em campo, esporadicamente, as edificagdes e a forma como seus Fiscais Locais estio
realizando a avaliagio.
¢)Notificar a empresa por irregularidades na execucio contratual, assim como adequagdes na prestacio
do servigo.
PARAGRAFO SETIMO: Dos Fiscais Locais
a) Os Fiscais Locais serdo os responsiveis por interagir com os pressupostos da Contratada sobre a
execucdo contratual;
b) Os Fiscais Locais serio os responsaveis por receber as reclamagdes e questionamentos do publico
usuario do servigo e analisar a necessidade de registrar e justificar a ocorréncia de insatisfagdes;
¢) Realizar, registrar ¢ justificar diariamente, em formulério préprio, a avaliagdo do servigo juntamente
com o pressuposto da empresa;
d) Informar ao Fiscal Central qualquer irregularidade com a execugdo contratual;
e) A Fiscalizagdo devera atestar o recebimento de toda a documentacio entregue pela Contratada;
f) A Fiscalizagdo devera arquivar toda a documentagio recebida ou emitida, fazendo referéncia, por
escrito, dos Formuldrios de Avaliagio Diaria;
g) Por forga do art. 67, da Lei 8.666/1993, todo contrato, incluidas as Notas de Empenho, devem ter sua
execucdo acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente desi gnado para tanto, ficando, assim, a
cargo do oOrgdo participante designar o Fiscal Central ¢ os Fiscais Locais responsaveis pelo
acompanhamento das atividades a serem executadas em cada edificacio:
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h) Os critérios de avaliagdo tém o objetivo definir e padronizar a avalia¢do de desempenho e qualidade
da Licitante Vencedora na execugio do contrato;
1) Nio obstante a LICITANTE VENCEDORA seja a tnica e exclusiva responsavel pela execugio de
todos os servigos, a SEDUC reserva-sc ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer diretamente a mais ampla ¢ completa fiscalizagdo sobre os SErvigos;
j) Este procedimento sera vinculado a tabela de Justificativas de Insatisfagdo e serd efetuado diariamente
pela fiscalizagdo da execugdo do servico, de forma a subsidiar relatdrios mensais que servirdo de fator
redutor para os célculos dos valores a serem langados nas faturas mensais de prestagdo dos servigos
cxecutados, com base no quantitativo de ocorréncias insatisfatérias constantes dos formularios de
fiscalizagio;
k) Visando a répida fiscalizagio ficam definidos dois critérios de avaliagdo do servigo: Satisfatério e
Insatisfatorio.
k.1)Esses critérios sdo excludentes.
k.2)Baseado na exclusividade destes critérios fica padronizado, no ANEXO I-G-Justificativas de
Insatisfacio, os critérios que pontuaram negativamente para o desempenho da Licitante Vencedora
¢ implicaram em abatimentos em suas faturas mensais.
k.3)Nao sendo observada nenhuma das Justificativas de Insatisfagdo descritas acima o servigo sera
considerado satisfatorio e ndo recebera pontuagio.
k.4) Caso o preposto da empresa discorde da pontuacio realizada pelo Fiscal Local, a divergéncia
deverd ser levada ao Fiscal Central para que o mesmo decida e proceda ao registro no Formulario de
Avalia¢do Didria.
1) Os Fiscais Locais, diariamente, com o pressuposto da empresa de sua edificac¢io, deverio fazer ronda
avaliando a prestagdo do servigo no dia, basecado na observagiio ¢ nas reclamacdes recebidas, sendo
obrigatéria a assinatura do Formuldrio de Avalia¢iao — ANEXO I-H, tanto pelo Fiscal Local como pelo
Pressuposto;
m) O registro de insatisfatorio sera realizado sempre que for observada uma das justificativas, sendo
cumulativas suas ocorréncias independentes do local e de seu tipo, podendo assim um mesmo item de
insatisfagdo ser responsavel por mais d2 uma pontuagio;
n) Os Formulérios de Avaliagdo suportardo o relatério mensal para pagamento, sendo o somatorio de
quantitativo de Avaliagdo Insatisfatéria fator preponderante para o desconto na fatura em seu valor
bruto, respeitado o seguinte critério baszado no historico de prestagio deste servigo para a SEDUC/MA:

Liberagdo total da fatura Até 80 insatisfatorios (inclusive)
Liberagdo de 95% da fatura Entre 81 el10 insatisfatérios (inclusive)
Liberagdo de 90% da fatura Entre 111 e 160 insatisfatorios (inclusive)

: Entre 161 a 200 insatisfatorios
Liberagao de 80% da fatura .n ) o

(inclusive)

Acima de 201 insatisfatorios

Liberagdo de 70% da fatura , ,
(inclusive)

PARAGRAFO OITAVO: Do Acordo de Niveis de Servigos — ANS

a)Sera adotado, na vigéncia do Contrato, Acordo de Niveis de Servigos — ANS, estabelecido na IN
06/2013-SLTI-MPOG, 2 (dois) indicadores e respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhadas pela
fiscalizagdo do Contrato, visando a qualidade da prestagio do servico ¢ respectiva adequagdo de
pagamento ANEXO I-1, do Termo de Referéncia.
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ESTADO DO MARANHAQ
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
b)Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administra¢do no acompanhamento

da execugdo do Contrato, objetivamente mensuraveis e relevantes para obtengdo de resultados positivos
dos servicos.

¢)A fiscalizagdo do Contrato acompanhari o desempenho da institui¢do por meio desses indicadores,
utilizando planilhas de controle, conforme modelos constantes neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA fica obrigada a accitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo
com o constante no art. 65, § 1°, da Lei Federal n® 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA NONA- DA ALTERACAO CONTRATUAL

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n°® 8.666, de 21/06/ 1993,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagio das devidas justificativas,

CLAUSULA VIGESIMA - CESSAO OU TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E
OBRIGACOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA nio podera ceder ou transferir o objeto deste contrato, no todo ou em parte, sob pena
de imediata rescisdo e aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DA SUBCONTRACAO

A CONTRATADA, caso ndo seja enquadrada como ME ¢ EPP, devera subcontratar Microempresas -
ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e Microempreendedores Individuais — MEI, de 2% a 10%,
considerando o valor licitado, atendendo o disposto no art. 8°, inciso I, da Lei Estadual n® 10.403 de 29
de dezembro de 2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servigos subcontratados ndo serdo ressarcidos, devendo ser incluidos
no valor mensal fixo do contrato, constante da proposta da licitante.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para a subcontratagdio a empresa licitante devera apresentar, juntamente
com a sua, a documentagdo das Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP ¢
Microempreendedores Individuais - MEI exigida no edital, inclusive a regularidade fiscal e trabalhista
das microempresas, empresas de pequeno porte ¢ microempreendedores individuais subcontratados,
sendo de sua responsabilidade a atualizagio da referida documentacio durante a vigéncia contratual,
sob pena de rescisio, aplicando-se para regularizagdo das eventuais pendéncias o prazo previsto no § 1°
do art. 5°, da Lei Estadual n® 10.403 de 29 de dezembro de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA INEXECUCAO CONTRATUAL

A inexecugio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisio, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou regulamento, nos termos do art. 77 da Lei n°®. 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

Constituem motivos enscjadores da rescisdo do presente Contrato, os enumerados no art. 78, da Lei
Federal n® 8.666/1993, ¢ ocorrerd nos termos do art. 79, do mesmo diploma legal.
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FDUCACAO
PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do

Processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisio por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a
retengdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE,
além das sangdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS COMUNICACOES

Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito do presente Contrato, sb produzird efeitos legais se
processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivagio,
néo sendo consideradas comunicagdes verbais.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DA HABILITACAO

A CONTRATADA terd que manter durante a execugio do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, as condicdes de habilita¢do e qualificagdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente Contrato serd publicado pela CONTRATANTE no Diério Oficial do Estado,
obedecendo ao disposto no art. 61, pardgrafo unico da Lei Federal n° 8.666/93, sendo a publicagdo
condigao indispensavel a sua eficicia.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA— DO FORO

Fica eleito o foro da Justi¢a Estadual da Comarca de Sdo Luis - MA, com rentincia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente instrumento.
E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido ¢ achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de i gual teor ¢ forma, para um s6 efeito, perante 02 (duas)
testemunhas que também os subscreven.

Sao Lus .LL , de dezembro de/R017.

FELIPE COSTA CAMARA
SECRETARIO DE ES

SUPRITECH COMRE J
REP: LUIS FIQRN NDO ROPRIGUES FRAZAO

TESTEMUNHAS — ,/

1)4>2CJHLEQL UL&QAM Qﬁw CPF n épﬂ{@.@tiﬁ?ﬁg
2 O 72072+ g m s o CPFn: 521 030 Y34
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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.6

CNPJ: 10.325.416/0001-33 Més/Ano: JAN 2023
Nome Empresarial: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
Declaracdo Retificadora: NAO
Situacdo Especial: NAO Data do Evento:
TOTALIZACAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUICGES APURADOS NO MES - R$
Débitos Apurados Saldo a Pagar Saldo a Pagar
em Quotas
IRPJ 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00
IPI 0,00 0,00
IOF 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00 0,00
PIS/PASEP 0,00 0,00
COFINS 0,00 0,00
CPMF 0,00 0,00
CIDE 0,00 0,00
RET/PAGAMENTO UNIFICADO DE TRIBUTOS 0,00 0,00
CSRF 0,00 0,00
COSIRF 0,00 0,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGCOES APURADOS NO TRIMESTRE ANTERIOR - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar
IRPJ 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00

O presente Recibo de Entrega da DCTF contém a transcrigdo da Ficha Resumo da declaragdo, que constitui confissdo de divida, de
forma irretratavel, dos impostos e contribuigdes declarados. Fica o declarante ciente de que os tributos declarados na DCTF e néo
pagos serdo inscritos em Divida Ativa da Unido (DAU), para fins de cobranga judicial, conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo
5° do Decreto-Lei n°2.124, de 13 de junho de 1984, combinado com a Portaria MF n° 118, de 28 de junho de 1984. Ademais, sera
encaminhada ao Ministério Ptiblico Federal Representagdo Fiscal para Fins Penais nos casos em que, em tese, tenha ocorrido crime
contra a ordem tributaria ou contra a previdéncia social, como por deixar de recolher, no prazo legal, valor de tributo ou de
contribuigdo social, descontado ou cobrado, na qualidade de sujeito passivo de obrigagdo e que deveria recolher aos cofres publicos,
conforme dispositivos da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990, e do Cddigo Penal.

Sobre os tributos ndo pagos ou nio recolhidos nos prazos legais incidirdo multa, moratéria ou de oficio, conforme o caso, e juros de
mora nos termos dos artigos 44 e 61 da Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e do artigo 18 da Lei n® 10.833, de 29 de dezembro de
2003. No caso de falta de apresentagdo ou de apresentacao da declaragio com incorre¢des ou omissdes, o contribuinte ficara sujeito as
multas previstas no artigo 7° da Lei n® 10.426, de 24 de abril de 2002.

Nao produzira efeito a solicitagdo de retificagdo de informagdes prestadas na DCTF que tiver por objeto: reduzir débitos relativos a
impostos e contribuicdes cujos valores ja tenham sido enviados para inscrigdo em DAU ou tenham sido objeto de pedido de parcelamento
deferido, sejam eles saldos a pagar ou valores apurados em procedimento de auditoria interna; reduzir o valor de débitos que tenham

sido objeto de exame em procedimento de fiscalizacdo; e alterar débitos de tributos em relacdo aos quais o sujeito passivo tenha sido
intimado do inicio de procedimento fiscal.

Esta declaracio foi entregue fora de prazo. Foi emitida a Notificacio de Lancamento nimero 12.99.32.80.29.73-11 conforme
previsto no art. 23 do Decreto n° 70.235, de 6 de marco de 1972.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO

CPF: 616.643.753-68

Telefone: (98 ) 33034278 Ramal: FAX: ( )
Correio Eletrdnico:

Essa declaragdo foi assinada com o certificado
digital do NI 10.325.416/0001-33

Declaragdo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

Atencdo! Para retificar esta declaracdo sera
em 22/03/2023 as 08:37:42

exigido este numero de recibo:
39.89.20.27.29-67
0990035079

Versdo: 3.60

39.89.20.27.29



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.6

CNPJ: 10.325.416/0001-33

Més/Ano: JAN 2023

Dados Iniciais

Periodo: 01/01/2023 a 31/01/2023
Declaracdo Retificadora: NAO
Situacdo: Normal

PJ inativa no més da declaracdo: NAO

PJ optante pelo Simples Nacional: NAO
Qualificacdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral
Forma de Tributacdo do Lucro: Presumido

PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO

PJ optante pela CPRB: NAO

Situacdo da PJ no més da declaracdo: PJ ndo se enquadra em nenhuma das situacdes
anteriores no més da declaracéo

Critério de Reconhecimento das Variacdes Monetdrias dos Direitos de Crédito e das Obrigacdes

do Contribuinte, em Funcdo da Taxa de Cédmbio: N&o se aplica

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Logradouro: RUA CANDIDO RIBEIRO

Complemento: ANDAR TERREO

Municipio: SAO LUIS

CEP: 65073-780 Telefone: (98) 33034278
Caixa Postal: UF: CEP:

Correio Eletrdnico:

Numero: 03
Bairro/Distrito: COHAMA
UF: MA
Fax:


Camilla
Realce

Camilla
Realce


MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.6

CNPJ: 10.325.416/0001-33 JAN/2023 Pagina 2

Dados do Representante da Pessoa Juridica

Nome: LUIS FERNANDO RODRIGUES FRAZAO
CPF: 616.643.753-68
Telefone: (98) 33034278 Ramal: FAX:

Correio Eletrdnico:

Dados do Responsavel pelo Preenchimento

Nome: LUANDALLA CAMILA LOPES FERREIRA

CPF: 035.468.563-50

Inscricdo no CRC: 012679/0-7 UF: MA
Telefone: (98) 33034278 Ramal: Fax:

Correio Eletrdnico: contabilidade@gruposupritech.com.br

**x%*x* FIM DE IMPRESSAO ****x%



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

DECLARACAO DE PLENOS CONHECIMENTOS

A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33,
sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — S3o Luis / MA, por intermédio
de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, indicado
expressamente como seu representante, DECLARA, que tem pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitagdo do presente Edital.

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

(art. 52 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 1, de 19 de janeiro de 2010)

A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33,
sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — Sdo Luis / MA, por intermédio
de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, indicado
expressamente como seu representante, DECLARA, sob as penas da lei, que adota praticas de desfazimento
sustentavel ou reciclagem dos bens que forem inserviveis para o processo de reutilizagdo, em cumprimento
ao art. 59 da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010.

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

(ALINEA "D", SUBITEM 1.2, ANEXO VII-B, DA INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MPDG N2 5, de 26
de maio de 2017)

A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33,
sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — S3o Luis / MA, por intermédio
de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, indicado
expressamente como seu representante, AUTORIZO ao CONTRATANTE, a fazer o desconto nas Notas
Fiscais/Faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
profissionais alocados na prestacao dos servicos contratados, bem como das contribuicbes previdenciarias e
do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento
da regularizacdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS E DE RESPONSABILIDADE SOBRE
QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

A  Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ
N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — Sao
Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N°
288.855.033-49, DECLARA, sob as san¢des administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas
da lei, que toda documentacdo anexada ao sistema é auténtica e que é de responsabilidade exclusiva desta
declarante toda a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratagao

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO DAS CONDICOES DE EXECUGAO DO
CONTRATO

A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33,
sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — S3o Luis / MA, por intermédio
de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49,
DECLARA, que, tem pleno conhecimento das condicoes de execucao do contrato, assumindo assim

todos os riscos dele advindo e que, na hipdtese de vencedora, ndo podera utilizar esta como justificativa para
possiveis pedidos de aditivos contratuais;

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

TERMO DE COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIA E DE SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO

A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33,
sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — S3o Luis / MA, por intermédio
de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49,
DECLARA, para fins de direito, caso seja declarada vencedora do certame e celebrado o respectivo Contrato
Administrativo, que se compromete observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria e de seguranca e salde
do trabalho, responsabilizando-se pela formalizagao e registro contratuais e pela previsao de gastos com meio
ambiente do trabalho, incluindo equipamentos de protegao.

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023

SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. | CNPJ 10.325.416/0001-33 | IE 12.306.843-6
Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, COHAMA, CEP 65.073-780, Sdo Luis/MA

(98) 3245 5509 ou 3303 4278 | contato@gruposupritech.com.br

www.gruposupritech.com.br



' SUPRITECH

SOLUCOES CORPORATIVAS

AO
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Coordenadoria de Compras — DISPENSA EMERGENCIAL
Proc. Adm. N° 23855.000128/2023-41

DECLARAGCOES DIVERSAS

Declaracdo Fato Superveniente: A Empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito
no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-
780 — S3o Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador
do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo no presente processo de dispensa emergencial, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Declaracdo Independente de Proposta: A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA,
inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP:
65.073-780 — Sao Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos,
portador do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que: (a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e que o conteldo da
proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial, por qualquer meio ou por qualquer pessoa; (b) que nao tentou, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer outro participante potencial, quanto a participar
ou ndo da referida selecao; e (c) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracao e que
detém plenos poderes e informacoes para firma-la.

Declaracdo de Ndo Empregar Menor: A Empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,
inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP:
65.073-780 — S3o Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos,
portador do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,
salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°
da Constituicao Federal.

Declaracdo de Nao Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forgado: A Empresa SUPRITECH
SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido
Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — S3o Luis / MA, por intermédio de sua representante
legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA que ndo possui em
sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, nos termos do inciso III e IV
do art.1° e no inciso III do art.5° da Constituicao Federal.

Declaragdo de Acessibilidade: A Empresa SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA, inscrito no
CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780
— Sdo Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos, portador do
CPF N° 288.855.033-49, DECLARA que, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha empresa, atendo as
regras de acessibilidade previstas na legislagao.
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Declaragdo de Cota de Aprendizagem: A Empresa SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,
inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar Térreo, Cohama, CEP:
65.073-780 — Sao Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz Domingos Santos,
portador do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA sob as penas da Lei, que cumpre a cota de aprendizagem
nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

Declaracdo de Ciéncia do Termo de Referéncia e Habilitacdo: A Empresa SUPRITECH SOLUGOES
CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar
Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — Sdo Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz
Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA que estou ciente e concordo com as
condigbes contidas no Termo de Referéncia e seus anexos, bem como de que cumpro plenamente os requisitos
de habilitacdo definidos nele e declaro que quando da convocagao, apresentarei a documentacdo de
habilitacdo que for exigida pela Administragdo, inclusive, declara-se ciéncia que a habilitacdo em consonancia
com o Acdrddo n° 1.793/2011 — Plenario e com os Arts. 28 a 31 da Lei 8.666/1993, ou seja, SICAF / Consulta
ao CEIS/Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa / Lista de Inidoneos
do TCU e as habilitagdes: juridica, qualificagao técnica e regularidade fiscal e trabalhista.

Declaracdo de Critério de Sustentabilidade Ambiental: A Empresa SUPRITECH SOLUGOES
CORPORATIVAS LTDA, inscrito no CNPJ N°10.325.416/0001-33, sediada na Rua Candido Ribeiro, 03, Andar
Térreo, Cohama, CEP: 65.073-780 — Sdo Luis / MA, por intermédio de sua representante legal o(a) Sr. Luiz
Domingos Santos, portador do CPF N° 288.855.033-49, DECLARA que atende aos critérios de qualidade
e de sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de protecao do meio ambiente.

LUIZ DOMINGOS Assinado de forma digital por LUIZ
SANTOS:28885503349 DOMINGOS SANTOS:28885503349

SUPRITECH SOLUGCOES CORPORATIVAS LTDA
CNPJ N°10.325.416/0001-33
LUIZ DOMINGOS SANTOS
C.I. 22828094-0 SSP-MA
ANALISTA COMERCIAL

S&o Luis - MA, 08 de maio de 2023.
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MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO
SECRETARIA DE TRABALHO
SUBSECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
COORDENACAO-GERAL DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE EMPRESA BENEFICIARIA

Inscrigcdo no PAT: 2594714 Data da Inscrigao: 07/06/2017 CNPJ ou CNO: 10.325.416/0001-33

Raz&o Social: SUPRITECH SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA

Endereco: RUA CANDIDO RIBEIRO, N 03, ANDAR TERREO

Bairro: Cohama UF: MA Cidade: Sao Luis CEP: 65.073-780

DDD: 98 Telefone: 33034-278

Dados da Execuc¢éo do Programa por CNPJ ou CNO

Q.t. de trabalhador(es) beneficiado(s) por faixa salarial no CNPJ: 10.325.416/0001-33

UF: MA |Q.t. Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Até 5 S.M.): 567 Q.t. Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Acima de 5 Total: 567
S.M): 0

Empresa(s) Fornecedora(s) ou Facilitadora(s) ou Nutricionista(s) vinculado(s)

Alimentac&o-Convénio CNPJ: 47.866.934/0001-74 |Raz&o Social: TICKET SERVICOS SA N° Registro PAT: 080034370

Dados da Execuc¢ao do Programa Consolidados

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s): 567 Total de Beneficio(s) Concedido(s): 567

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) por Faixa Salarial

Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Até 5 S.M.): 567 | Total de Trabalhador(es) Beneficiado(s) (Acimade 5 S.M.): 0 Total: 567

Qt/Dia Refeicao(6es) Fornecida(s)

Almogo: 567 Jantar: 0 Desjejum: 0 Merenda: 0 Ceia: 0
Modalidade(s) do Servigo de Alimentagao

Servico Préprio: 0% Cesta de Alimentos: 0%

Cozinha Industrial para Distribuicdo de RefeicGes Prontas: 0% Refeigdo-Convénio: 0%

Administracdo de Cozinha: 0% Alimentac&o-Convénio: 100%

Refeicdo-Convénio/Alimentagdo-Convénio (Modalidades Compartilhadas): 0%

Data de Emissdo do Comprovante:

Responsavel pela Inscricdo: PABLO MELO - .
E-mail: rhpablo@supritechslz.com.br 28/10/2022

DE MESQUITA




M NI STERI O DA FAZENDA - M DATA: 10/ 04/2023

GFI P - SEFIP 8.40 (23/08/2022) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 17:14: 14
PAG : 0001
COVPROVANTE DE DECLARAGAO DAS CONTRI BUI COES A RECOLHER AEII\D/'S%ISRENCI A SCCI AL E A QUTRAS ENTI DADES E FUNDOS POR FPAS
N ARQUI VO LAzGgBnP7QC0000- 7
EMPRESA: SUPRI TECH SOLUCOES CORPORATI VAS LTDA N° CONTROLE: | I 55Pvf Zj Kg0000- 8 I NSCRI CAO.  10. 325. 416/ 0001- 33
COWP: 03/ 2023 COD REC. 150 COD GPS: 2119 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0115 SI MPLES: 1 ALI Q RAT: 3,0 FAP: 0, 50 RAT AJUSTADC 1,50
TOVADOR/ OBRA: I NSCRI CAC:
LOGRADOURC: R CANDI DO RI BEI RO 03 SALA 01 BAI RRO:  COHAMA CNAE PREPONDERANTE: 8121400
Cl DADE: SAO LU S UF: MA CEP: 65073-780 TELEFONE: 98-33034278 CNAE: 8121400
APURACAO DO VALOR A RECOLHER ™~~~ "~~~ "~ 7777777777777~ 515 T 620 T rZv R ¢ A TOTAL ™~ 77
SEGURADO
Enpr egados/ Avul sos 25. 898, 80 0, 00 0, 00 0, 00 25. 898, 80
Contri buintes I ndividuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
EMPRESA
Enpr egados/ Avul sos 66. 842, 64 0, 00 0, 00 0, 00 66. 842, 64
Contri buintes Individuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RAT 5.013, 11 0, 00 0, 00 0, 00 5.013, 11
RAT - Agentes Noci vos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Val ores Pagos a Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Adi ci onal Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Conrer ci al i zagdo Produgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Event o Desportivo/ Patrocinio 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RECOLH MENTO COWMP ANT - VALOR I NSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Retencado Lei 9.711/98 97. 754, 55 0, 00 0, 00 0, 00 97. 754, 55
(-) Sal. Fanilial/Sal. Maternidade 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Compensacgéo A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - PREVI DENClI A SOCI AL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
'OUTRAS ENTIDADES oo TTToToTTTTTToe 19.384,28° """ ""70/00 "7 TTTTTTT 0,00 "~ TTTTTT 0,00 T 19.384,28
RECOLH COWP ANT - VALOR QUT ENTI D 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - QOUTRAS ENTI DADES 19. 384, 28 0, 00 0, 00 0, 00 19. 384, 28
TOTAL A RECOLHER 19. 384, 28 0, 00 0, 00 0, 00 19. 384, 28

(*) Cs valores de retencao, salario-famlial/salario-materni dade e conpensacao denonstrados sdo os efetivanmente abati dos.

A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFI P E DO ARQUI VO SEFI P CORRESPONDENTE A CONTRI BUI GAO PREVI DENCI ARI A, EQUI VALE A CONFI SSAO DE
Di VI DA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTI TUI (EM) CREDI TQ(S) PASSI VEL(1S) DE | NSCRI CAO EM Di VI DA ATI VA, NA AUSENCI A DO OPORTUNO
RECOLHI MENTO OU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDI Cl AL NOS TERMOS DA LEI No 6. 830/ 80.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE, RENUNCI ANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCI A DESTA DECLARAGAQ Di VI DA,
ASSUME | NTEGRAL RESPONSABI LI DADE PELA EXATI DAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FI CANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARI A DA RECEI TA
FEDERAL DO BRASIL O DI REI TO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXI STENCI A DE OUTRAS | MPORTANCI AS DEVI DAS NAO | NCLUI DAS NESTE | NSTRUMENTO,

Al NDA QUE RELATI VAS AO MESMO PERI ODO.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFI SSAO DE Di VI DA NAO OBRI GA A SECRETARI A DA RECEI TA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDI R
DOCUMENTO COVPROBATORI O DA | NEXI STENCI A DE DEBI TO, SALVO SE SEU CREDI TO FOR GARANTI DO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVI DENCI A SOCI AL, APROVADO PELO DECRETO 3. 048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERI ORES.
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