Com ajustes apos publica¢do da Lei n° 13.467, de 2017.
Processo: 0
Licitagdo n.° PE 0033/2019

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA)

11/12/2020

Local de Execugdo |

PARANIBA

Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA)

2021

S|a|=|>

Niumero de Meses de Execugdo Contratual

12

Identificagio do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade ;i?g;:z‘::f:;gi? fungo da
Operador de Caixa POSTO 1
DADOS PARA COMPOS[C;\O DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de servigo operador de Caixa
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO) 4211-25
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1,128.81
4 Categoria Profissional Operador de Caixa
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021
Moédulo 1 - Composi¢io da Remuneragio
1 Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base RS 1,128.81
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F RS -
G Outros (especificar) RS -
Total RS 1,128.81
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Sallér.io, Férias e Adicional Percentual Valor (RS)
de Férias
A 13° (décimo terceiro) Salério 8.33% RS 94.03
B Férias e Adicional de Férias 11.11% R$ 125.41
SUB-TOTAL 19.44% RS 219.44

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% R$ 269.65
B Salario Educagdo 2.50% RS 33.71
C SAT 2.89% RS 38.96
D SESC ou SESI 1.50% R$ 20.22
E SENAI - SENAC 1.00% R$ 13.48
F SEBRAE 0.60% R$ 8.09
G INCRA 0.20% RS 2.70
H FGTS 8.00% RS 107.86
Total 36.69% R$ 494.67
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Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagao R$ 348.21
C Assiténcia médica e familiar R$ 70.00
D Seguro de vida e assisténcia funeral RS 4.44
E RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 422.65
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13' .(dcclmo terceiro) Salario, Férias e Adicional de RS 219.44
Férias
22 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 494.67
23 Beneficios Mensais e Didrios RS 422.65
Total R$ 1,136.76
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisio para Rescisio Percentual Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.47
B Inclde.ncla do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.00% RS 0.04
Indenizado
c Mu.ha d‘? IFGTS e contribuigdo social sobre o 0.20% RS 226
Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% RS 2.19
E Inidéncia do submodulo 2.2 sobre aviso prévio 0.07% RS 0.80
trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o o o
F Aviso Prévio Trabalhado 3.80% RS 42.89
Total 4.31% RS 48.65
Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Subméddulo 4.1 - Auséncias Legais
2,314.23
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (RS)
A Férias 0.9259% R$ 21.43
B Auséncias Legais 0.5560% RS 12.87
C Licenga-Paternidade 0.0000% RS =
D Auséncia por acidente de trabalho 0.0000% RS =
E Afastamento Maternidade 0.3333% RS 7.71
TOTAL 1.82% R$ 42.01
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagdo R$ -
Total R$ -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢iio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais RS 42.01
4.2 Intrajornada R$ -
Total RS 42.01
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Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes / EPIs RS 18.00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D outros(especificar) RS -
Total R$ 18.00
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0.50% R$ 11.87
B Lucro 0.50% RS 11.93
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 3.65% 95.81
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0%
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5.00% 131.25
Total RS 250.86
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execug¢io contratual Valor (R$)
(valor por empregado)
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1,128.81
B Ii\/li;::—liz: Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais RS 1.136.76
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 48.65
D 1,\:‘;(111:;4 - Custo de Reposigdo do Profissional RS 42.01
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 18.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2,374.23
F IM(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 250.86
Valor Total por Empregado R$ 2,625.09
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Com ajustes apos publicagao da Lein® 13.467, de 2017.

Processo: 0
Licitagao n.” PE 0033/2019
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA) | 11/12/2020
B Local de Execugdo | PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 2021
D Numero de Meses de Execug@o Contratual 12
Identificacdo do Servigo
Tipo de Servio Unidade de Medida Quantidade total a co;elr;?;it(ili;n fungdo da unidade
Bombeiro POSTO 2
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de servigo | Bombeiro
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagio (CBO) 7241-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1,305.01
4 Categoria Profissional Bombeiro
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021
Moédulo 1 - Composi¢io da Remuneracio
1 Composi¢ido da Remuneracio Valor (RS$)
A Salario-Base RS 1,305.01
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F RS -
G Outros (especificar) RS -
Total R$ 1,305.01

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13" (@écimo terceiro) Salirlo Fériase | porcengual | Valor S)

A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% R$  108.71

B Férias e Adicional de Férias 11.11% R$  144.99
SUB-TOTAL 19.44% RS 253.70

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% R$ 311.74
B Salario Educagao 2.50% RS 38.97
C SAT 2.89% RS 45.05
D SESC ou SESI 1.50% RS 23.38
E SENAI - SENAC 1.00% RS 15.59
F SEBRAE 0.60% RS 9.35
G INCRA 0.20% RS 3.12
H FGTS 8.00% R$ 12470

Total 36.69% R$ 571.89

Processo N°: 23855.007252/2023-44 Pag.: 332 de 632



b

6dulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS$)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagao RS 348.21
C Assiténcia médica e familiar RS 70.00
D Seguro de vida e assisténcia funeral R$ 5.13
E RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS 423.34
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
Encargos e Beneficios Anuais,
2 Valor (R
Mensais e Didrios alor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢
21 Adicional de Férias RS 25370
22 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 571.89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 423.34
Total R$ 1,248.93
Médulo 3 - Provisio para Rescisao
3 Provisdo para Rescisio Percentual Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% R$ 0.54
B Incyld.cncla d_o FGTS sobre o Aviso 0.00% RS 0.04
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribui¢do social
. . . .20 R 2.61
sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0.20% $ 6
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% RS 253
E lmrde.ncla do submédulo 2.2 sobre aviso 0.07% RS 0.93
prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribui¢do social o
F sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 3.80% RS 4959
Total 4.31% R$  56.25
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,610.19
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (RS)
A Férias 0.9259% RS 24.17
B Auséncias Legais 0.5560% RS 14.51
© Licenga-Paternidade 0.0000% R$ -
D Auséncia por acidente de trabalho 0.0000% RS =
E Afastamento Maternidade 0.1111% R$ 2.90
TOTAL 1.59% RS 41.58
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo RS -
Total RS -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Custo de Reposicio do Profissional

4 Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais RS 41.58
4.2 Intrajornada RS -
Total RS 41.58

Processo N°: 23855.007252/2023-44

Pag.: 333 de 632



Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS$)
A (Uniformes / EPIs RS 21.00
B Materiais RS =
C EPIs RS 7.16
D Equipamentos RS =
Total RS 28.16
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0.50% RS 13.40
B Lucro 0.50% RS 13.47
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 3.65% 108.15
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0%
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5.00% 148.15
Total R$ 283.16
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucio Valor (RS)
contratual (valor por empregado)
A Moédulo 1 —f,omposlqao da RS 1,305.01
Remuneragio
B MOdL!lO 2- En.cargo?e.Beneﬁcms RS 1,248.93
Anuais, Mensais e Diarios
C Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 56.25
D Mud_ul(.) 4 - Custo de Reposicio do RS 41.58
Profissional Ausente
E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 28.16
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2,679.93
F Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e RS 283.16
Lucro
Valor Total por Empregado RS 2,963.09
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Com ajustes ap6s publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.
Processo: 0
Licitagdo n.° PE 0033/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagao da Proposta (DD/MM/AAAA) 11/12/2020
B Local de Execugdo I PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 2021
D Numero de Meses de Execugdo Contratual 12

Identificagio do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar.(Em fungdo da unidade de
medida)
Eletricista POSTO 2

DADOS PARA COMPOSICAQ DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 Tipo de servigo Eletricista
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO) 9511-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1,164.70
4 Categoria Profissional Eletricista
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021
Médulo 1 - Composi¢io da R a¢io
1 Composi¢io da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base RS 1,164.70
B Adicional de Periculosidade 30% R$ 349.41
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F R$ -
G Outros (especificar) RS -
Total RS 1,514.11
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
13° (décimo terceiro) Salario, Férias
2.1 e Adicional de Férias Percentual Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salério 8.33% R$ 126.13
B Férias ¢ Adicional de Férias 11.11% RS 168.22
SUB-TOTAL 19.44% R$ 294.35

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20.00% R$ 361.69
B Salario Educagio 2.50% RS 45.21
C SAT 2.89% RS 52.26
D SESC ou SESI 1.50% RS 27.13
E SENAI - SENAC 1.00% RS 18.08
F SEBRAE 0.60% R$ 10.85
G INCRA 0.20% RS 3.62
H FGTS 8.00% RS 144.68
Total 36.69% R$ 663.52
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Processo N°: 23855.007252/2023-44

Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Diarios.
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagao R$ 348.21
C Assiténcia médica e familiar RS 70.00
D Seguro de vida e assisténcia funeral RS 4.58
E RS -
F Outros (especificar) R$ -
Total R$ 422.79
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
Encargos e Beneficios Anuais,
2 Mensais e Didrios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e
21 Adicional de Férias RS 294.35
22 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 663.52
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 422.79
Total RS 1,380.66
Moédulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisio para Rescisdo Percentual Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.63
Incidénci FGT Avis
B ncyld.enua d.o GTS sobre o Aviso 0.00% RS 0.05
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribui¢do social o
sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0-20% RS 3.03
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% R$ 2.94
In{denclfﬂ .do submodulo 2.2 sobre 0.07% RS 1.08
aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social o
F sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.80% RS 57.54
Total 4.31% RS 65.26
Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,960.03
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A Férias 0.9259% RS 27.41
B Auséncias Legais 0.5560% RS 16.46
C Licenga-Paternidade 0.0000% RS -
D Auséncia por acidente de trabalho 0.0000% RS -
E Afastamento Maternidade 0.1111% RS 3.29
TOTAL 1.59% RS 47.15
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
Intervalo para repouso e alimentagdo R$ -
Total R$ -
Quadro-R do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profi: 1 Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Valor (R$)
Ausente
4.1 Auséncias Legais RS 47.15
4.2 Intrajornada R$ -
Total R$ 47.15
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Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes / EPIs RS 21.00
B Materiais RS -
C EPIs RS 35.00
D Equipamentos RS -
Total RS 56.00
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 0.50% RS 15.32
B Lucro 0.50% RS 15.39
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 3.65% 123.61
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0%
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5.00% 169.33
Total R$ 323.66
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execucio Valor (R$)
contratual (valor por empregado)
A Modulo 1 —~C0mposlqao da RS 1,514.11
Remuneragio
B Modl{lo 2- En?argos. e ?eneﬁclos RS 1,380.66
Anuais, Mensais e Diarios
C Moddulo 3 - Provisio para Rescisdo RS 65.26
D Modul(.) 4 - Custo de Reposigao do RS 4715
Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 56.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 3,063.19
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos RS 323.66
e Lucro
Valor Total por Empregado RS 3,386.85
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Com ajustes ap6s publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Processo: 0
Licitagdo n.° PE 0033/2019
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA) | 11/12/2020
B Local de Execugdo | PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 2021
D Numero de Meses de Execugdo Contratual 12
Identificagio do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em fungao da unidade de medida)
Tratador de Animais POSTO 2
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de servigo | Tratador de Animais
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO) 6230-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1,252.79
4 Categoria Profissional Tratador de Animais
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021
Moédulo 1 - Composi¢iio da Remuneragiio
1 Composicdo da Remunerag¢io Valor (RS)
A Salario-Base R$ 1,252.79
B Adicional de Periculosidade RS -
@ Adicional de Insalubridade (20%) R$ 242.40
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F RS -
G Outros (especificar) RS -
Total R$ 1,495.19

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13 (déc:n;od::;:::;o‘:eslz:léﬁz, Férias Percentual Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 124.55

B Férias e Adicional de Férias 11.11% RS 166.12
SUB-TOTAL 19.44% R$ 290.67

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

contribui¢des.

22 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% R$ 357.17
B Salario Educagao 2.50% R$ 44.65
C SAT 2.89% R$ 51.61
D SESC ou SESI 1.50% R$ 26.79
E SENAI - SENAC 1.00% R$ 17.86
F SEBRAE 0.60% R$ 10.72
G INCRA 0.20% R$ 3.57
H FGTS 8.00% R$ 142.87
Total 36.69% R$ 655.23
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bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Di

drios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$ 348.21
C Assiténcia médica e familiar RS 70.00
D Seguro de vida e assisténcia funeral RS 4.93
E RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS 423.14
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
Encargos e Beneficios Anuais,
2 Mensais e Didrios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e
21 Adicional de Férias d 290.67
22 GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 655.23
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 423.14
Total RS 1,369.04
Moédulo 3 - Provisio para Rescisio
3 Provisdo para Rescisio Percentual Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.62
Inc]ld.encm d_o FGTS sobre o Aviso 0.00% RS 0.05
Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuigio social o
sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0-20% RS 299
Aviso Prévio Trabalhado 0.19% R$ 2.90
E lm.dencrfx .do submodulo 2.2 sobre 0.07% RS 1.06
aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social o
F sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.80% RS 56.82
Total 4.31% RS 64.45
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
2,928.68
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (RS)
A Férias 0.9259% RS 27.12
B Auséncias Legais 0.5560% R$ 16.28
C Licenga-Paternidade 0.0000% RS -
D Auséncia por acidente de trabalho 0.0000% RS =
E Afastamento Maternidade 0.1111% RS 3.25
TOTAL 1.59% RS 46.65
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo RS -
Total RS -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do

Profissional Ausente

Custo de Reposic¢io do Profissional

4 Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$ 46.65
4.2 Intrajornada RS -
Total RS 46.65
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Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes / EPIs RS 21.00
B Materiais RS -
C EPIs RS 11.00
D Equipamentos RS -
Total R$ 32.00
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0.50% R$ 15.04
B Lucro 0.50% R$ 15.11
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 3.65% 121.36
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0%
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5.00% 166.25
Total R$ 317.76
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execucio Valor (RS)
contratual (valor por empregado)
A Moédulo 1 —AComposlcao da RS 1,495.19
Remuneragdo
B MOdL.llO 2- En?argos. E: Eeneﬁclos RS 1369.04
Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 64.45
D Modul(.\ 4 - Custo de Reposigdo do RS 46.65
Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 32.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 3,007.33
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos RS 317.76
¢ Lucro
Valor Total por Empregado R$ 3,325.09
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Processo:

Licitagao n.°

Com ajustes apos publicagdo da Lein® 13.467, de 2017.

0
PE 0033/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagao da Proposta (DD/MM/AAAA) | 11/12/2020
B Local de Execugido | PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 2021
D Numero de Meses de Execugio Contratual 12

Identifica¢do do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (Em fungdo da unidade de medida)

Operador de micro

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTO:!

POSTO

7

S REFERENTE A MAO DE OBRA

1 Tipo de servigo Operador de micro

2 Classificagdo Brasileira de Ocupagio (CBO) 3172-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1,484.42
4 Categoria Profissional | Operador de micro
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021

Modul

1-C icio da R

posic acio
1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base R$ 1,484.42
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
Adicional de Hora Noturna

E Reduzida RS )
F RS -
G Outros (especificar) RS -

Total RS 1,484.42

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

ubmédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Fériz

13° (décimo terceiro) Salario,
21 Férias ¢ Adicional de Férias Percentual Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 123.65
B Férias e Adicional de Férias 11.11% R$ 164.92
SUB-TOTAL 19.44% R$ 288.57

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPSC’:I(Gr?;,Suiegg:stms Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% R$ 354.60
B Salario Educagéo 2.50% RS 44.32
C SAT 2.89% RS 51.24
D SESC ou SESI 1.50% RS 26.59
E SENAI - SENAC 1.00% RS 17.73
F SEBRAE 0.60% RS 10.64
G INCRA 0.20% R$ 3.55
H FGTS 8.00% RS 141.84
Total 36.69% RS 650.51
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bmédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS$)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo RS 348.21
C Assiténcia médica e familiar RS 70.00
D Seguro de vida e assisténcia RS 584
funeral
E RS -
F Outros (especificar) R$ -
Total R$ 424.05

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais

e diarios
2 Encargos e B.enefic.lf)s.Anuals, Valor (RS)
Mensais e Didrios
13° (décimo terceiro) Salario,
21 Férias ¢ Adicional de Férias R$ 288.57
22 GPS, FGTS ¢ outras RS 650.51
contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 424.05
Total RS 1,363.13
Médulo 3 - Provisio para Rescisao
3 Provisio para Rescisdo Percentual Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% R$ 0.62
Incidéncia do FGTS sobre o o
B Aviso Prévio Indenizado 0-00% RS 0.05
Multa do FGTS e contribuicdo
C social sobre o Aviso Prévio 0.20% RS 2.97
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% R$ 2.88
E lmdencla} do ) s.ubmudulo 2.2 0.07% RS 1.06
sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo
F social sobre o Aviso Prévio 3.80% RS 56.41
Trabalhado
Total 4.31% RS 63.98
Modulo 4 - Custo de Reposic¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,911.53
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A Férias 0.9259% RS 26.96
B Auséncias Legais 0.5560% RS 16.19
C Licenca-Paternidade 0.0000% R$ -
D Auséncia por acidente de 0.0000% RS )
trabalho
E Afastamento Maternidade 0.1111% RS 3.23
TOTAL 1.59% RS 46.38
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A In.tcrvalo para repouso ¢ RS .
alimentagido
Total RS -
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional

Ausente

Custo de Reposi¢io do
4 Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 46.38
4.2 Intrajornada R$ -
Total R$ 46.38
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes / EPIs R$ 18.00
B Materiais RS -
C EPIs RS -
D Equipamentos R$ -
Total RS 18.00
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Percentual (%) Valor (RS)
Lucro
A Custos Indiretos 0.50% RS 14.88
B Lucro 0.50% RS 14.95
C Tributos
C.1. TTIbUIOS Federais 3.65% 120.09
(especificar)
C.2. Trn_butos Estaduais 0%
(especificar)
C.3. Trlbutos Municipais 5.00% 164.51
(especificar)
Total RS 314.43

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO PO!

R EMPREGADO

Mio de obra vinculada a

execugiio contratual (valor por Valor (R$)
empregado)
A Modulo 1 -~C0mp0s1cao da RS 1,484.42
Remuneragao
Modulo 2 - Encargos e
B Beneficios Anuais, Mensais e R$ 1,363.13
Diarios
C Modyl? 3 - Provisdo para RS 63.98
Rescisao
Moédulo 4 - Custo de Reposigao
b do Profissional Ausente R$ 46.38
E Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 18.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2,975.91
Modulo 6 — Custos Indiretos,
F Tributos e Lucro R$ 31443
Valor Total por Empregado R$ 3,290.34

Processo N°: 23855.007252/2023-44

32,903.40

Pag.: 343 de 632



Com ajustes apos publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017.

Processo: 0
Licitagdo n.® PE 0033/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA) I 11/12/2020
B Local de Execugdo I PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) I 2021
D Nimero de Meses de Execugdo Contratual I 12

Identificacdo do Servico

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

»médulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Fé1

13° (décimo terceiro)
2.1 Salario, Férias e Adicional Percentual Valor (R$)
de Férias
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 104.36
B Férias e Adicional de Férias 11.11% R$ 139.18
SUB-TOTAL 19.44% R$ 243.54

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

GPS, FGTS e outras

2.2 contribuicées Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% R$ 299.27
B Salario Educagdo 2.50% RS 37.41
C SAT 2.89% RS 43.24
D SESC ou SESI 1.50% RS 22.44
E SENAI - SENAC 1.00% RS 14.96
F SEBRAE 0.60% RS 8.98
G INCRA 0.20% RS 2.99
H FGTS 8.00% RS 119.71
Total 36.69% R$ 549.00

Processo N°: 23855.007252/2023-44

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contr':]lz;i(d]ir)n fungdo da unidade de
Agente de portaria POSTO 12
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 Tipo de servigo I Agente de portaria
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagio (CBO) 5174-15
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1,252.79
4 Categoria Profissional I Agente de portaria
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021

Mbodulo 1 - Composicio da Remuneragio
A
A Salario-Base RS 1,252.79
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -

Adicional de Hora Noturna
E Reduzida RS )
F RS -
G Outros (especificar) RS -
Total RS 1,252.79
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Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | RS 348.21
C Assiténcia médica e familiar RS 70.00
D Seguro de vida e as: RS 493
funeral
E RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS 423.14

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais,

mensais e didrios

Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario,
21 Férias e Adicional de Férias RS 243.34
2 GPS,VF({T‘S € outras RS 549.00
contribui¢des
23 Beneficios Mensais e Diarios | RS 423.14
Total RS 1,215.68
Mbédulo 3 - Provisiio para Rescisido
3 Provisio para Rescisio Percentual Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.52
Incidéncia do FGTS sobre o o
B Aviso Prévio Indenizado 0.00% RS 0.04
Multa do FGTS e
C contribui¢do social sobre o 0.20% R$ 2.51
Aviso Prévio Indenizado
D [Aviso Prévio Trabalhado 0.19% RS 2.43
E Imdenc@ do §u!1m0du]o 22 0.07% RS 0.89
sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e
F contribui¢do social sobre o 3.80% R$ 47.61
Aviso Prévio Trabalhado
Total 4.31% R$ 54.00
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,522.47
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A Férias 0.9259% RS 23.36
B Auséncias Legais 0.5560% RS 14.02
C Licenga-Paternidade 0.0000% R$ -
D Auséncia por acidente de 0.0000% RS B
trabalho
E Afastamento Maternidade 0.1111% RS 2.80
TOTAL 1.59% R$ 40.18
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS$)
A Infervalo para 1epouso e RS )
alimentagdo
Total RS -
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do

Profissional Ausente

Custo de Reposicio do
Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

Auséncias Legais

RS

40.18

4.2

Intrajornada

RS

Total

RS

40.18

Médulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes / EPIs

RS

18.00

Materiais

RS

EPIs

RS

glalz|>|n

Equipamentos

RS

Total

RS

18.00

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

EN

Custos Indiretos, Tributos e
Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

0.50%

RS 12.90

Lucro

0.50%

RS 12.97

Qlm]>

Tributos

C.1. Tributos Federais
(especificar)

3.65%

104.14

C.2. Tributos Estaduais
(especificar)

0%

C.3. Tributos Municipais
(especificar)

5.00%

142.66

Total

R$ 272.67

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada a

execucdio contratual (valor Valor (R$)
por empregado)
A Modulo 1 -.Compnsu;ao da RS 1,252.79
Remuneragio
Maodulo 2 - Encargos e
B Beneficios Anuais, Mensais e | R$ 1,215.68
Diarios
c Modgl? 3 - Provisdo para RS 54.00
Rescisao
Modulo 4 - Custo de
D Reposi¢do do Profissional R$ 40.18
Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos | R$ 18.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 2,580.65
Modulo 6 — Custos Indiretos,
¥ Tributos e Lucro RS 272.67
Valor Total por Empregado R$ 2,853.32
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Com ajustes apos publica¢do da Lei n° 13.467, de 2017.
Processo: 0
Licitagdo n.° PE 0033/2019

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA) |

11/12/2020

Local de Execugdo |

PARANIBA

Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA)

2021

C|O|w (>

Numero de Meses de Execugido Contratual

12

Identificagio do Servico

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em fungdo da unidade de medida)

Copeiro POSTO 1

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 Tipo de servigo | Copeiro

Classifica¢do Brasileira de Ocupagdo (CBO)

51034-25

Salario Normativo da Categoria Profissional R$

1,129.12

Categoria Profissional |

Copeiro

v [B|w |

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

1° de janeiro de 2021

Médulo 1 - Composi¢io da Remuneracio

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)

Salario-Base RS 1,129.12
Adicional de Periculosidade RS -
Adicional de Insalubridade RS -
Adicional Noturno RS -

g|la|m|>

Adicional de Hora Noturna
Reduzida

e}

RS -

RS -
Outros (especificar) R$ -
Total RS 1,129.12

Q=

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de

Férias
13° (décimo terceiro) Salario,
21 Férias e Adicional de Férias Percentual Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 94.06
B Férias e Adicional de Férias 11.11% R$ 125.45
SUB-TOTAL 19.44% RS 219.51

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribui¢des.

22 GPSc’nflﬁinsu; g‘e':ras Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% [ 269.73
B Salario Educagio 2.50% RS 33.72
C SAT 2.89% RS 38.98
D SESC ou SESI 1.50% [ 2023
E SENAI - SENAC 1.00% [ 13.49
F SEBRAE 0.60% RS 3.09
G INCRA 0.20% RS 270
H FGTS 8.00% RS 107.89
Total 36.69% RS 494.81
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Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo | R$ 348.21
C Assiténcia médica e familiar R$ 70.00
b Seguro de vida e assisténcia RS 444

funeral

E R$ -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 422.65

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais,

mensais e didrios

Encargos e Beneficios Anuais,
2 Mensais e Didrios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salério,
21 Férias e Adicional de Férias RS 21951
22 |GPS. FGTS coutras RS 494.81
contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 422.65
Total RS 1,136.97
Moédulo 3 - Provisio para Rescisiao
3 Provisio para Rescisio Percentual Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% R$ 0.47
Incidéncia do FGTS sobre o o
B Aviso Prévio Indenizado 0-00% R$ 0.04
Multa do FGTS e contribuigio
C social sobre o Aviso Prévio 0.20% R$ 2.26
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% R$ 2.19
E lmdenclef do VSL.lmedL\lO 22 0.07% RS 0.80
sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo
F social sobre o Aviso Prévio 3.80% R$ 4291
Trabalhado
Total 4.31% RS 48.67
Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,314.76
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (RS)
A Férias 0.9259% R$ 21.43
B Auséncias Legais 0.5560% R$ 12.87
C Licenga-Paternidade 0.0000% RS -
D Auséncia por acidente de 0.0000% RS ~
trabalho
E Afastamento Maternidade 0.1111% R$ 2.57
TOTAL 1.59% RS 36.87
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A In‘tervalo para repouso e RS .
alimentagdo
Total R$ -
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Quadro-R do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional
Ausente
Custo de Reposic¢io do
4 Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$ 36.87
4.2 Intrajornada RS -
Total RS 36.87
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes / EPIs R$ 18.00
B Materiais R$ -
C EPIs R$ -
D Equipamentos RS -
Total R$ 18.00
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Percentual (%) Valor (RS)
Lucro
A Custos Indiretos 0.50% RS 11.85
B Lucro 0.50% R$ 11.91
C Tributos
1L Tril s F ai
C T!butos ederais 3.65% 095.63
(especificar)
C.2. Tfibutas Estaduais 0%
(especificar)
C.3. Tf)butas Municipais 5.00% 130.99
(especificar)
Total RS 250.38

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a

execucdo contratual (valor Valor (RS)
por empregado)
A Moédulo 1 -Fomposwao da RS 1.129.12
Remuneragio
Modulo 2 - Encargos e
B Beneficios Anuais, Mensais e R$ 1,136.97
Didrios
c Madgl»o 3 - Provisdo para RS 48.67
Rescisdo
Modulo 4 - Custo de
D Reposigao do Profissional R$ 36.87
Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos | R$ 18.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2,369.63
Moddulo 6 — Custos Indiretos,
F Tributos e Lucro R$ 25038
Valor Total por Empregado RS 2,620.01
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Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.
Processo: 0
Licitagdon.°  PE 0033/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagio da Proposta (DD/MM/AAAA) | 11/12/2020
B Local de Execugio | PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) | 2021
D Numero de Meses de Execugdo Contratual | 12
Identificac¢do do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em fungdo da unidade de medida)
Atendente POSTO 28
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de servigo [ Atendente
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagio (CBO) 4221-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1,141.88
4 Categoria Profissional | Atendente|
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) | 1° de janeiro de 2021
Médulo 1 - Composi¢io da Remuneracio

1 Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)
A Salario-Base R$ 1,141.88
B Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F RS -
G Outros (especificar) R$ -

Total R$ 1,141.88

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 3 (d“;";‘\" d']:s:;ﬂ:]‘:‘:;;‘: Férias Percentual Valor (R$)

A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% R$ 95.12

B Férias e Adicional de Férias 11.11% R$ 126.86
SUB-TOTAL 19.44% R$ 221.98

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20.00% RS 272.77
B Salario Educagio 2.50% RS 34.10
C SAT 2.89% RS 39.42
D SESC ou SESI 1.50% RS 20.46
E SENAI - SENAC 1.00% RS 13.64
F SEBRAE 0.60% R$ 8.18
G INCRA 0.20% R$ 2.73
H FGTS 8.00% RS 109.11
Total 36.69% R$ 500.40
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Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao R$ 348.21
C Assiténcia médica e familiar R$ 70.00
D Seguro de vida ¢ assisténcia funeral RS 4.49
E RS -
F (Outros (especificar) R$ -
Total R$ 422.70

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e

didrios

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢io do Profissional

4 Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 37.22
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 37.22

Processo N°: 23855.007252/2023-44

Encargos e Beneficios Anuais, B
2 Mensais e Diarios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e
2.1 L . R 221.98
Adicional de Férias $
22 (GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 500.40
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 422.70
Total R$ 1,145.08
Médulo 3 - Provisdo para Rescisio
3 Provisio para Rescisdo Percentual Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% R$ 0.48
B Inc}d;ncla df’ FGTS sobre o Aviso 0.00% RS 0.04
Prévio Indenizado
[Multa do FGTS e contribuig¢do social
. . y 0.20% R 2.28
¢ sobre o Aviso Prévio Indenizado % $
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% RS 222
E Inlvcléncla do submodulo 2.2 sobre aviso 0.07% RS 081
prévio trabalhado
[Multa do FGTS e contribuigao social o
F sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.80% RS 43.39
Total 4.31% R$ 49.22
Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,336.18
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A [Férias 0.9259% RS 21.63
B Auséncias Legais 0.5560% R$ 12.99
C Licenga-Paternidade 0.0000% RS =
D [Auséncia por acidente de trabalho 0.0000% RS =
E Afastamento Maternidade 0.1111% RS 2.60
TOTAL 1.59% RS 37.22
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 I Intrajornada Valor (RS)
A Ilntervalo para repouso e alimentagao R$ -
Total RS -
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Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes / EPIs R$ 18.00
B Materiais RS -
C EPIs RS N
D Equipamentos RS -
Total RS 18.00
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 0.50% RS 11.96
B Lucro 0.50% RS 12.02
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 3.65% 96.50
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0%
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5.00% 132.20
Total R$ 252.68
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execugdo
lor (R
contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 —f,olnposlcao da RS 114188
Remuneragio
Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios
B Anuais, Mensais e Diarios R$ 1,145.08
C Modulo 3 - Provisao para Rescisao RS 49.22
D Mudulg 4 - Custo de Reposigio do RS 372
Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 18.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2,391.39
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos RS 252.68
e Lucro
Valor Total por Empregado RS 2,644.07 92,542.45
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Processo:

Licitagdo n.*

Com ajustes apos publicagio da Lei n° 13.467, de 2017.
0
PE 0033/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de Apresentagio da Proposta (DD/MM/AAAA) [ 11/12/2020

B Local de Execugo [ PARANIBA|
C Acordo, Conv. ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) | 2021

D Numero de Meses de Execugio Contratual 12

Identifica¢do do Servi¢o

Tipo de Servigo Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (Em fungdo da unidade de medida)
Continuo POSTO 1
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de servigo [ Continuo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO) 4122-05
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1,129.12
4 Categoria Profissional Continuo
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021
Médulo 1 - Composi¢io da Remuneragio

1 Composi¢iao da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base R$ 1,129.12
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -

Adicional de Hora Noturna
£ Reduzida RS _
F RS -
G Outros (especificar) RS -

Total RS 1,129.12

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de

Férias

13° (décimo terceiro) Salario, .

21 Férias e Adicional de Férias Percentual Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 94.06
B Férias e Adicional de Férias 11.11% RS 125.45
SUB-TOTAL 19.44% RS 219.51

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servi¢o (FGTS) e outras contribui¢des.

22 GPSC’:“C;}:;;CZ::”S Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20.00% RS 269.73
B Salario Educagdo 2.50% RS 33.72
C SAT 2.89% RS 38.98
D SESC ou SESI 1.50% RS 2023
E SENAI - SENAC 1.00% RS 13.49
F SEBRAE 0.60% RS 8.09
G INCRA 0.20% RS 270
H FGTS 3.00% RS 107.89
Total 36.69% RS 494.81
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Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte RS -
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagio R$ 348.21
C Assiténcia médica e familiar R$ 70.00
D S\eguro de vida e assisténcia RS 444

funcral

E RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 422.65

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e

mensais e didrios

Beneficios anuais,

Encargos e Beneficios Anuais,

2 Mensais e Didrios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salério,
21 Férias ¢ Adicional de Férias RS 21951
2 [GPS. FGTS coutras R$ 49481
contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 422.65
Total RS 1,136.97
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisio para Rescisiio Percentual Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.47
Incidéncia do FGTS sobre o o
B Aviso Prévio Indenizado 0.00% RS 0.04
Multa do FGTS e contribui¢do
C social sobre o Aviso Prévio 0.20% RS 226
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% RS 2.19
E Imdenc@ do ) submodulo 2.2 0.07% RS 0.80
sobre aviso prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo
F social sobre o Aviso Prévio 3.80% RS 4291
Trabalhado
Total 4.31% RS 48.67
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,314.76
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A Férias 0.9259% RS 21.43
B Auséncias Legais 0.5560% RS 12.87
© Licenga-Paternidade 0.0000% R$ -
D Auséncia por acidente de 0.0000% RS )
trabalho
E Afastamento Maternidade 0.1111% RS 2.57
TOTAL 1.59% RS 36.87
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A In.tcrvalu ?arn TEpOuso € RS .
alimentagio
Total RS -
iadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ause
Custo de Reposicio do
4 Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$ 36.87
4.2 Intrajornada RS -
Total RS 36.87

Processo N°: 23855.007252/2023-44

Pag.: 354 de 632



Médulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes / EPIs R$ 18.00
Materiais RS -
EPIs RS -
[Equipamentos RS -
Total R$ 18.00

lv2 Kol I--1 k= [

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributs
6 ustos Indiretos, Tributos e Percentual (%) Valor (RS)
Lucro

A Custos Indiretos 0.50% RS 11.85

B Lucro 0.50% RS 11.91

C Tributos

C.1. Tributos Federais

(especificar)

C.2. Tributos Estaduais

(e_s&ciﬁcar)

C.3. Tributos Municipais

(especificar)
Total RS 250.38

3.65% 95.63

0%

5.00% 130.99

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a

execugdo contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A Modulo 1 -Fomposlg:ao da RS 1129.12
Remuncragiio
Modulo 2 - Encargos e
B Beneficios Anuais, Mensais ¢ R$ 1,136.97
Diarios
c Mndfnlf\ 3 - Provisdo para RS 48.67
Rescisdo
Modulo 4 - Custo de Reposigao
L do Profissional Ausente RS 3687
E Madulo 5 - Insumos Diversos R$ 18.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 2,369.63

r Mdeulo 6 — Custos Indiretos, RS 25038
Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado R$ 2,620.01
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Processo:

Licitagdo n.®

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

PE 0033/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de Apresentagio da Proposta (DD/MM/AAAA) [ 1122020
B Local de Execugao [ PARANIBA
C Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) \ 2021
D Niamero de Meses de Execugdo Contratual [ 12

Identifica¢do do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (Em fungdo da
unidade de medida)

Auxiliar de satide bucal

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERE!

POSTO

1

NTE A MAO DE OBRA

Tipo de servigo

Auxiliar de satde bucal

2 Classificagio Brasileira de Ocupagio (CBO) 3224-15
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1,141.88
4 Categoria Profissional | Augxiliar de saude bucal
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2021
Moédulo 1 - Composicio da Remuneragio
1 Composi¢ao 93 Valor (RS)
Remuneragio
A Salario-Base RS 1,141.88
B Adl.clona! ldeJ RS R
Per
) Adicional de

¢ Insalubridade RS )
D Adicional Noturno R$ -

Adicional de Hora
E . R -

(Noturna Reduzida $
F RS -
G Outros (especificar) RS -

Total R$ 1,141.88

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salirio, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro)
2.1 Saldrio, Férias e Percentual Valor (RS)
Adicional de Férias
R 13° (décimo terceiro) $33% RS 9512
Salario
B l-' s e Adicional de 1.11% RS 12686
Férias
SUB-TOTAL 19.44% RS 221.98

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co
(FGTS) e outras contribuicdes.

22 GPS, FGTS ¢ outras Percentual (%) Valor (RS)
contribuicdes

A INSS 20.00% R$  272.77
B Salario Educagdo 2.50% RS 34.10
C SAT 2.89% RS 39.42
D SESC ou SESI 1.50% RS 20.46
E SENALI - SENAC 1.00% RS 13.64
F SEBRAE 0.60% RS 8.18
G INCRA 0.20% RS 2.73
H FGTS 8.00% R$ 109.11
Total 36.69% RS 500.40
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Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

23 Beneﬁcu?s' IYlensals e Valor (RS)
Didrios
A Transporte RS -
s Auxilio- i RS 34801
c {\ss éncia médica e RS 70.00
familiar
b Seg.urf) d.e vida e RS 4.49
assisténcia funeral
E R$ -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 422.70

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios

2 Anuais, Mensais e Valor (RS)
Didrios
13° (décimo terceiro)
2.1 Salario, Férias ¢ R$ 221.98
Adicional de Férias
22 (]PS,.F(E.T§ e outras RS 500.40
contribuigdes
23 Beneficios Mens RS 42270
Didrios
Total R$ 1,145.08
Médulo 3 - Provisdio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisao Percentual Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0.04% RS 0.48
Incidéncia do FGTS sobre o
B o Aviso Prévio Indenizado 0.00% RS 004
Multa do FGTS e
C contribuigdo social sobre 0.20% R$ 2.28
0 Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0.19% RS 222
Inidéncia do submodulo
E 2.2 sobre aviso prévio 0.07% R$ 0.81
trabalhado
Multa do FGTS ¢
F contribuigdo social sobre 3.80% RS 43.39
0 Aviso Prévio Trabalhado
Total 4.31% R$ 49.22
Moédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
2,336.18
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (RS)
A Férias 0.9259% RS 21.63
B Auséncias Legais 0.5560% RS 12.99
C Licenga-Paternidade 0.0000% RS -
D Auséncia por acidente de 0.0000% RS ~
trabalho
E Afastamento Maternidade 0.1111% R$ 2.60
TOTAL 1.59% R$ 37.22
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A [n.lervalo ?ara repouso e RS R
alimentagdo
Total R$ -
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente

Processo N°: 23855.007252/2023-44

Custo de Reposicio do
4 Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$ 37.22
4.2 Intrajornada RS -
Total RS 37.22
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Diversos Valor (RS)
A Uniformes / EPIs R$ 18.00
B Materiais R$ -
C EPIs RS -
D i RS -
Total R$ 18.00
Maoédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
Custos Indiretos,
d al (Y
6 Tributos e Lucre Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0.50% RS 11.96
B Lucro 0.50% RS 12.02
C Tributos
C.1. T.nbmos Federais 3.65% 96.50
(especificar)
C.2. T.nbulos Estaduais 0%
(especificar)
C.3. Tributos Municipais 5.00% 13220
(especificar)
Total RS 252.68
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada
A execugdio contratual Valor (R$)
(valor por empregado)
A Modulo 1 -Cu{npusu;ao RS 1.141.88
da Remuneragao
Modulo 2 - Encargos e
B Beneficios Anuais, RS 1,145.08
Mensais e Diarios
c Modgl? 3 - Provisdo para RS 4922
Rescisdo
Modulo 4 - Custo de
D Reposigio do Profissional | RS 37.22
Ausente
E Modulo 5 - Insumos RS 18.00
Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 2,391.39
Médulo 6 — Custos
F Indiretos, Tributos ¢ Lucro| S 232.68
Valor Total por Empregado R$ 2,644.07
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Processo:
Licitagéo PE 0033/2019

QUADRO RESUMO - VALOR ANUAL DO CONTRATOCONTRATO 3/2020 - APOS REPACTUAGAO 2021

GRUPO 2
ITEM CARGO CBO QT TOTAL UNID QT ITEM VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
6 Operador de caixa 4211-25 1 servico mensal 12 R 2,625.09 | R 31,501.08
7 Bombeiro 7241-10 2 servico mensal 12 R 5,925.18 | R 71,102.16
8 Eletricista 9511-05 2 servico mensal 12 R 6,773.70 | R 81,284.40
9 Tratador de animais 6230-20 2 servico mensal 12 R 6,650.18 | R 79,802.16
10 [Operador de micro 2172-05 10 servico mensal 12 R 32,903.40 | R 394,840.80
11 |Agente de portaria 5174-15 15 servigo mensal 12 R 42,799.80 | R 513,597.60
12 |Copeiro 5134-25 1 servico mensal 12 R 2,620.01 | R 31,440.12
13 |Atendente 4221-10 35 servico mensal 12 R 92,542.45 | R 1,110,509.40
14 |Continuo 4122-05 1 servico mensal 12 R 2,620.01 | R 31,440.12
15|Auxiliar de saude bucal | 4221-05 1 servico mensal 12 R 2,644.07 | R 31,728.84
TOTAL 70 R$ 198,103.89 | R$  2,377,246.68
VALOR MENSAL R$ 198,103.89
(Cento e noventa e oito mil, cento e trés reais e oitenta e nove centavos)
VALOR GLOBAL R$ 2,377,246.68

(Dois milhoes, trezentos e setenta e sete mil, duzentos e quarenta e seis reais e sessenta e oito centavos)

setor de contratos 86 32357974
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