MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Orgao/Entidade: UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Departamento): Prefeitura Universitaria - PREUNI

Responsavel pela demanda (setor demandante ou

Matricula/SIAPE: 1264
demandante): Moyses Barbosa da Silva Filho atricula/S 64885

E-mail: moyses@ufdpar.edu.br Telefone: (86) 99463-1176

Objeto da Contratagao: Contratagio de empresa especializada em elaborag&o de projetos de arquitetura e engenharia objetivando a
viabilizar o Hospital Universitario da UFDPar

Justificativa da necessidade da contratacao:

A Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) propde-se a implantar um Hospital Universitario (HU) que atenda as suas
necessidades, enquadrando-se na rede de atengdo a saide da macrorregido de saude na qual o hospital sera inserido. O planejamento do perfil
assistencial proposto para o hospital incluiu, portanto, o diagnodstico das necessidades académicas dos cursos desta Instituicdo de Ensino
Superior (IES) e o diagndstico situacional relativo ao perfil de saude e aos servicos da regido. Isso visa propor a implementagdo, na rede
assistencial, de servigos que impactem melhorias, preencham lacunas assistenciais e ampliem o acesso dos cidadaos a servigos de apoio
diagnostico, terapéuticos e de reabilitagdo. Assim, a intersecgao entre as demandas do ensino, pesquisa e extenséo e as proprias do contexto
de saude local, pautaram o processo deliberativo das agdes e servigos prioritarios nesta proposta definindo o perfil assistencial a ser adotado
pelo hospital.

A Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) foi criada pela Lei n° 13.651 de 11 de abril de 2018 e tem como missao formar
profissionais, produzir e socializar conhecimento cientifico com ética e inovagdo comprometidos com o desenvolvimento da exceléncia no
ensino, pesquisa e extensdo para atuar com qualidade na sociedade e promover transformagdes sociais, politicas, inclusivas e sustentaveis,
constituindo-se como instituicao estratégica para as questdes regionais, nacionais e internacionais.

Atualmente, sdo ofertados pela UFDPar 12 Cursos de graduagao para aproximadamente 3.500 alunos, e destes, quatro sdo da area da
saude: Medicina, Biomedicina, Fisioterapia e Psicologia. Embora ndo haja hospital universitario e nem estejam relacionados com nenhum
hospital de ensino, os cursos da area da saude, por meio de suas praticas vinculadas a formagéo académica, oferecem atualmente a populagao
da Macrorregido Litoral onde esta inserido o municipio de Parnaiba-PI os seguintes servigos: Clinica Escola de Fisioterapia, Clinica Escola de
Psicologia, Laboratério Escola de Biomedicina e Policlinica de Parnaiba.

Além destes, ha atualmente uma parceria entre esses cursos, a prefeitura municipal de Parnaiba e o Hospital Estadual Dirceu
Arcoverde, que é o Unico hospital de referéncia SUS para alta e média complexidade da regido. Contudo, a limitagao dos servigos oferecidos e
dos campos de pratica disponiveis reduz a oferta de locais de estagio para os alunos e impacta negativamente na formagao dos profissionais da
saude. A UFDPar anseia por cendrios que possibilitem a aplicagdo das melhores praticas em atengdo a saude, gestdo e educagdo,
possibilitando a convergéncia entre a teoria e a pratica profissional.

Desta forma, os Hospitais Universitarios Federais (HU) tém um papel social na area da saude, promovendo a qualidade da formagéo
profissional e da geragdo do conhecimento por meio de assisténcia qualificada e de Programas de Residéncia em Saude. Eles atuam de forma
significativa na consolidagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e, ademais, 70% deles se caracterizam por serem hospitais de grande porte
com perfil de alta complexidade, sendo, muitas vezes, a unidade hospitalar mais importante do servigo publico no Estado.

A implantacdo do Hospital Universitario da UFDPar tera como perspectiva o desenvolvimento de valores durante as atividades de
graduagdo e de programas de residéncia tais como a gestdo da clinica, horizontalizagdo do cuidado, humanizacdo, ética e trabalho
multidisciplinar. Consequentemente trara ainda a possibilidade da qualificacdo da rede de atencdo a saude, com a estruturagdo de linhas de
cuidado e o aumento da resolutividade assistencial.

O hospital também se propde a ser ser o pélo de capacitagdo profissional da rede, formando profissionais para as outras unidades de
salde do SUS utilizando-se da vinculagdo obrigatéria com o ensino que se afasta de modelos tradicionais e ultrapassados e assume
caracteristica critica e transformadora, voltado a uma nova légica de cuidar: centrado no paciente, baseado em evidéncias cientificas, humano,
participativo e multiprofissional.

O Hospital Universitario da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (HU-UFDPar) sera construido em terreno de propriedade da
UFDPar situado em Parnaiba/PIl. O prédio a ser construido devera ter area total de aproximadamente 23.000 m? e para sua construgédo serdo
necessarios, a elaboragdo do Projeto de Arquitetura e dos Projetos Complementares, incluindo ainda o Levantamento Planialtimétrico, Estudo
Geotécnico e Planilha Orgamentaria. Os projetos deverdo compartilhar o mesmo conceito arquitetdnico e serem desenvolvidos de forma
harmoénica, mapeando as necessidades e o aproveitamento eficaz dos ambientes e instalagdes, por meio de um projeto fisico que tenha
pertinéncia com a proposta assistencial e académica pretendida e fluxos de trabalho e insumos que visem racionalizar o uso da edificagéo, evitar
problemas futuros de funcionamento e de controle de infecgédo e de contaminagao na unidade e no hospital como um todo.

Os projetos deverdo, ainda, propor as melhores solugdes para a utilizagdo do espago, com previsdo de expansdo objetivando a
ampliagdo dos servigos e de suas complexidades assegurar a seguranca dos pacientes e usudrios, além de considerar os aspectos
ergondmicos, de qualidade de vida no trabalho e da Politica Nacional de Humanizagéo.

Este Termo de Referéncia busca atender a decisdo da Administragdo Superior desta IFES acerca da contratagdo de projetos de
arquitetura e engenharia, com foco na construgdo de um Hospital Universitario destinado a UFDPar, o qual visa a prestagdo de servigos
assistenciais de saude, para a populagdo da Macrorregido Litoral, o qual sera vinculado a Rede EBSERH (Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares).

Justifica-se a contratagdo, pois a demanda por servigos de projetos de arquitetura e engenharia para a citada unidade hospitalar da
UFDPar é imperiosa haja vista que esta IFES ndo possui corpo técnico habilitado em todas as areas necessarias que possa viabilizar a
construcdo desse equipamento publico de forma que atenda a todas as normativas técnicas e de seguranca vigentes. Justifica-se ainda pela
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necessidade de implantagdo de novas tecnologias que deverdao ser contempladas nos projetos, na capacidade de atendimento que o
HU/UFDPar devera ter, e na constante evolugdo normativa que esses equipamentos publicos devem atender, permitindo o ensino de qualidade e
atendimento clinico com exceléncia para todos os pacientes e seguranga aos usuarios.

A estratégia de se realizar processo licitatério objetiva a aquisicdo de projetos de arquitetura e engenharia visando economia de
recursos publicos e, consequentemente, o atendimento aos érgaos de regulagao (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, Corpo de Bombeiros
Militar, Codigo de Obras local, bem como os requisitos previstos na Lei 14.133 de 2021) com a entrega de produtos que balizarao a futura
licitagdo para execugao de obras do HU-UFDPar.

Faz-se também necessaria, como atividade de suporte ao HU-UFDPar, a contratagdo sob o prisma da criagdo de instrumentos
contratuais futuros de obras, delineando o planejamento da construgdo da infraestrutura fisica. Além disso, sera instrumento ao planejamento de
recursos para investimentos, a fim de que se alcance um patamar de conformidades exigidas pela EBSERH (6rgéo federal que administrara o
futuro HU) e drgaos fiscalizadores e de controle, e, desta forma, contratando obras futuras com o maximo de delineagao do objeto. Assim, os
recursos financeiros disponibilizados & UFDPar poderao ser utilizados adequadamente e despendidos com maior precisdo possivel.
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ARQUITETURA aplica s aplica

Informagoes Orgamentarias: (X) Recursos da UFDPar () Recursos Proprios

Critérios de Sustentabilidade:

1) Quando for convocado pela UFDPar, como critérios de sustentabilidade, cabera ao fornecedor apresentar uma declaragédo de que atende a
normas ambientais de descarte de lixo, e declarar que os bens serdo, preferencialmente, acondicionados em embalagem adequada
(preferencialmente uma Unica embalagem), com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima
protegao durante o transporte e o armazenamento.

2) Apresentar, ainda como atendimento de critério de Sustentabilidade, uma declaracdo que assume a responsabilidade social na forma das leis:
I) A empresa nao empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo Declaragdo de menor);

1) A empresa nao possuir, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 10 e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal (Declaragdo de néo utilizagdo de trabalho degradante ou forgado);

11I) A empresa comprovar o cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991
(Declaragao de acessibilidade); e

IV) A empresa deve cumprir a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT (Declaracéo de cota de aprendizagem).
Ademais, a empresa deve cumprir também:

1. Cadastro regular no SICAF e auséncia de impedimentos para contratar;

Justificativa de Parcelamento em Itens ou Grupos

A opcéo quanto ao parcelamento ou ndo da solugdo, deve considerar as vantagens e desvantagens decorrentes da forma escolhida para a
natureza do objeto, as etapas referentes a sele¢do do fornecedor, e especificidades inerentes a gestéo do contrato como um todo.

N&ao parcelar solugdo cujo parcelamento é viavel, pode levar a diminuicdo da competicdo nas licitagbes por ndo permitir que empresas
especializadas participem da licitagdo, com consequente aumento dos valores contratados. O objeto deste estudo é formado por diversos itens,
o que permite a ampliacdo de interessados em participar do certame. Indica-se a contratagéo direta, mediante dispensa de licitagdo, o que
resultara em economia para a administragdo.

O parcelamento da solucéo € a regra. Sendo, portanto, a opgdo mais aceitavel para a solucéo visto que possibilitard que mais de um fornecedor
seja vencedor do item.

Justificativa por ser ALTA prioridade

Nao se aplica.

Justificar o prazo do contrato superior a 12 meses

Nao se aplica.

Justificativa pela Necessidade de capacitagao de servidores
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Nao se aplica.

Necessidade de Contratagao Correlata ou Interdependente

Nao se aplica.

Justificativa por ndo constar no PAC vigente ou por redimensionamento do PAC vigente

Somente em 2024 foi identificada a necessidade da aquisigao do objeto. Desta feita a demanda sera incluida no redimensionamento do PAC em
exercicio, conforme DFD 145/2024 do sistema PGC.

4.1 Indicagdo dos membros da Comissao/Equipe de Planejamento da Contratagao:

NOTA1: Os membros indicados da equipe também assinam este documento para comprovar a ciéncia.
NOTAZ2: A presidéncia da comissaol/equipe de planejamento é do primeiro indicado.
NOTAS3: O responsavel pela demanda podera compor a Comissao/Equipe de Planejamento da Contratacao.
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Parnaiba-Pl, 18 de outubro de 2024.

Assinatura do Responsavel pela demanda

Comissao/Equipe de Planejamento da Contratagéo

Comissao/Equipe de Planejamento da Contratagdo

Comissao/Equipe de Planejamento da Contratagdo
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