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DETALHES DA AGAO

Resumo:

Este projeto de extensdo tem como objetivo acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo do Projeto-Piloto de
Fortalecimento Institucional Subnacional, fruto de Termo de Execugdo Descentralizada firmado entre o
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos e a Universidade Federal do Piaui. A proposta
extensionista busca integrar a comunidade académica ao processo de modernizagdo da gestdo publica,
permitindo que docentes, discentes e técnicos participem ativamente do monitoramento, da avaliagdo de
impacto e da sistematizagdo dos resultados alcangados.<br />A iniciativa contribui para o fortalecimento das
politicas publicas digitais, promove a formagdo pratica de estudantes e gera produtos cientificos e
extensionistas voltados a sociedade. Além disso, o projeto contribui para o ODS 16, ao fortalecer instituigdes
publicas por meio da governancga digital e da interoperabilidade de dados; para o ODS 4, ao promover a
capacitacdo de servidores e estudantes em praticas de gestdo publica moderna; e para o ODS 9, ao estimular o
uso de tecnologia e inovagdo na prestacdo de servigos publicos

Fundamentagdo Teoérica:

A extensdo universitaria, conforme a Politica Nacional de Extensdo (FORPROEX), pressupde a articulagdo
indissocidvel entre ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a interacdo transformadora entre universidade e
sociedade. Nesse sentido, este projeto se ancora em referenciais tedricos e normativos que orientam a inovacéo
na gestdo publica e a valorizagdo dos servidores como agentes de transformagdo. A literatura sobre governanga
digital (Janssen et al., 2012; Dunleavy et al., 2006) aponta que a integragdo de sistemas e a interoperabilidade
de dados s&o instrumentos centrais para a eficiéncia estatal, transparéncia e fortalecimento da democracia. No
Brasil, a Estratégia de Governo Digital (Decreto n°® 10.332/2020) e a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoas (Decreto n°® 9.991/2019) fundamentam a adogdo de praticas orientadas por evidéncias e formacgdo
continuada dos servidores publicos. No campo da administracdo publica e politicas publicas, autores como
Bresser-Pereira (1998) e Abrucio (2007) destacam a importéancia da profissionalizagédo e da inovagdo gerencial
como elementos de fortalecimento institucional. Além disso, estudos sobre aprendizagem organizacional e
capacitagdo (Argyris & Schon, 1978; Fleury & Fleury, 2001) oferecem suporte tedrico para a valorizagdo do
servidor publico como protagonista da mudanga. Assim, a fundamentacdo deste projeto combina bases teéricas
(governanga digital, politicas publicas, aprendizagem organizacional), normativas (estratégias e decretos
federais de transformacdo digital e capacitagdo) e extensionistas (indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo), de modo a legitimar cientificamente a proposta e assegurar sua relevancia social.

Objetivos Gerais:

Realizar atividades extensionistas de monitoramento, avaliacdo e disseminagdo dos resultados do Projeto-Piloto
de Fortalecimento Institucional Subnacional, integrando a comunidade académica da UFPI ao processo de
inovagdo e modernizagdo da gestdo publica.

Objetivos Especificos:

* Envolver docentes, discentes e técnicos da UFPI em atividades de acompanhamento e andlise do projeto-
piloto.

e Avaliar o impacto das agdes de interoperabilidade de dados e de formagdo continuada de servidores em
municipios-piloto.

* Promover a producdo e divulgacdo de relatérios, guias e materiais extensionistas acessiveis a sociedade.

e Estimular a formagdo pratica de estudantes em governanca digital, politicas publicas e inovagdo no setor
publico.

« Apoiar a replicagdo nacional do modelo a partir de subsidios académicos e extensionistas.

e Contribuir para o ODS 16, ao fortalecer instituigdes publicas por meio da governanga digital e da
interoperabilidade de dados; para o ODS 4, ao promover a capacitacdo de servidores e estudantes em praticas
de gestdo publica moderna; e para o ODS 9, ao estimular o uso de tecnologia e inovagdo na prestagdo de
servigos publicos.

<< Voltar

https://www.sigaa.ufpi.br/sigaa/extensao/Atividade/lista.jsf
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Justificativa:

A governanga digital e a interoperabilidade de dados constituem pilares para a modernizagdo do Estado e a
ampliagdo da eficiéncia administrativa. O Estado do Piaui, escolhido como territdrio-piloto, oferece um ambiente
estratégico para experimentacdo e avaliacdo de solugdes digitais aplicaveis a outros entes federativos.

A UFPI, como instituicdo publica de ensino, tem papel central em legitimar, acompanhar e avaliar
cientificamente os processos, garantindo que a sociedade seja beneficidria direta dos resultados e que os
servidores publicos se tornem protagonistas na transformacéo digital do Estado.

Assim, a extensdo universitaria permite aproximar teoria e pratica, gerando impacto social por meio da difusdo
do conhecimento e do envolvimento da comunidade académica em temas de interesse publico.

Ademais, o projeto contribui para o ODS 16, ao fortalecer instituigdes publicas por meio da governanga digital e
da interoperabilidade de dados; para o ODS 4, ao promover a capacitagdo de servidores e estudantes em
praticas de gestdo publica moderna; e para o ODS 9, ao estimular o uso de tecnologia e inovagéo na prestacdo
de servigos publicos

Metas:

O projeto tem como metas promover oficinas, rodas de conversa e eventos cientificos sobre governanca digital
e politicas publicas, favorecendo a integragdo entre docentes, discentes e servidores publicos no periodo de
execugdo. Busca ainda oferecer espagos de capacitacdo e formagdo critica, com a produgdo de materiais
extensionistas de apoio, como cartilhas e guias praticos, voltados a disseminagdo dos resultados junto a
sociedade. Prevé o acompanhamento continuo da execugdo do Projeto-Piloto em municipios selecionados, com
a elaboragdo de relatérios de monitoramento e avaliagdo que subsidiem a replicagdo nacional da experiéncia.
Por fim, pretende envolver ativamente estudantes da UFPI, como bolsistas e voluntarios, em todas as etapas do
processo, estimulando sua formagéo cidadd e académica por meio da vivéncia extensionista.

Metodologia:

O projeto serd desenvolvido por meio de encontros de planejamento, oficinas, cursos de curta duragéo e
seminarios tematicos. Serdo realizadas rodas de conversa e visitas técnicas em municipios-piloto, envolvendo
docentes, discentes e servidores publicos. Os estudantes atuardo como bolsistas e voluntérios no
acompanhamento das atividades, produzindo relatérios, materiais de apoio e registros de campo.

Os resultados serdo sistematizados em relatérios, cartilhas e apresentagbes em eventos, de forma a
compartilhar com a sociedade as praticas de governanga digital e formagdo de servidores.

Acompanhamento e Avaliagdo do Projeto

O acompanhamento do projeto serd realizado de forma continua, por meio de reunides periédicas da equipe,
registros das atividades extensionistas e relatérios de execugdo. A avaliacdo serd processual e final,
contemplando tanto os resultados académicos quanto o impacto social junto aos servidores publicos e a
comunidade envolvida. Serdo utilizados instrumentos como relatérios de participagdo, registros de presenga,
observagdes de campo e devolutivas dos parceiros institucionais, de modo a garantir a qualidade das agGes e a
consolidagéo dos objetivos propostos.

Resultados Esperados

Espera-se que o projeto contribua para fortalecer a integragdo entre universidade e sociedade, por meio da
promocdo de espagos de didlogo e formagdo em governanca digital e politicas publicas. Como resultados,
pretende-se ampliar a capacitagéo de servidores e estudantes, estimular a participagdo cidadd na modernizagdo
da gestdo publica e produzir materiais de apoio que auxiliem na disseminagdo das praticas desenvolvidas.
Também se espera consolidar uma experiéncia extensionista capaz de gerar conhecimento aplicado, subsidiar
politicas publicas e formar discentes em uma perspectiva critica e comprometida com a transformagéo social.
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NAIARA DE

MORAES E 000.597.673- EXTERNO INSTRUTOR / NAO 03/11/2025 30/11/2026 4
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Clique aqui para visualizar os participantes desta acdo de extensdo

AGOES VINCULADAS Ao PROJETO

Tipo Titulo Objetivo Publico Publio Previsao de
Atividade ) Externo Interno Realizacdo

Seminri

s:l::;nano Desenvolver seminario sobre Servidores Servidores,
EVENTO overnan overnanca digital estaduais e docentes e 2026

g_\{ rnanca governanca digita federais discentes

digital

Oficina de Desenvolver gﬂgna sobre Servidores Servidores,
OUTRAS governanca digital, .

governanga h - estaduais e docentes e 2026
ATIVIDADES . interoperabilidade de dados e . .

digital ~ ) federais discentes

formagao de servidores

OUTRAS Entrevistas e Realizar entrevistas e grupos Servidores Servidores,

focais com o

ATIVIDADES focai
grupos focais participante

AGAo DA QUAL 0 PROJETO FAZ PARTE
Esta agdo ndo faz parte

RECEITAS

Descrigao Executor Financeiro

INSTITUIGOES PUBLICAS E PRIVADAS

Secretaria de

publico estaduais e docentes e 2026
federais discentes

de outros projetos ou programas de extensao

Quant. Quant.
Valor Unitario Vagas Vagas Valor Total
Gratuitas Pagas

FUNDAGAO CULTURAL E DE

FOMENTO A PESQUISA, R$ R$

Administragdo do

Estado do Piauf ENSINO, EXTENAO E I

NOVAGAO  1.100.000,00 "~ 1.100.000,00

(FADEX)

Total: R$

1.100.000,00
N&o ha itens de despesas cadastrados

DESPESAS

Descrigdo Valor Unitario Quant. Valor Total

TAXA DE ADMINISTRACAO FADEX

Taxa de Administragdo Fadex R$ 100.000,00 1 R$ 100.000,00

OUTROS

Conforme plano de aplicagdo consolidado para execugdo do R$ 1 R$

projeto 1.000.000,00 1.000.000,00

R$

Total: 1.100.000,00

ARQuIVOS

Descrigdo Arquivo Tipo Comprovante

TED Ministério da Transformagéo Digital OUTROS 4

Documento de comprovagéo de habilitagdo PARCERIAS _

UNIDADE RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAO DA PROPOSTA

- . Data/H e .. Dat -
Autorizagao Tipo a a,/ . ora Justificativa a a_c!a Autorizado
Analise Reunidao
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS AD 19/08/2025
JURIDICAS/CCHL REFERENDUM 16:54:19 18/08/25 SIM

CENTRO RESPONSAVEL

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS

Data/Hora da Notificagdao
19/08/2025 16:54:19

COORDENADORIA RESPONSAVEL PELO CADASTRO DA PROPOSTA

Coordenadoria Parecer Data/Hora

CPPEC NAO POSSUI 20/08/2025
PARECER

https://www.sigaa.ufpi.br/sigaa/extensao/Atividade/lista.jsf

Justificativa

PREZADO COORDENADOR, SEGUIR AS SEGUINTES ORIENTAGOES
PARA SUBMISSAO DE PROJETOS DE EXTENSAO DE ACORDO COM
A RESOLUGAO CEPEX N°875/25: 1) ART 10. AS PROPOSTAS DE
PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO DEVERAO CONTEMPLAR,
SEMPRE QUE POSSIVEL, UM OU MAIS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS), OS QUAIS "DEVERAO
SER DESTACADOS E JUTIFICADOS NA APRESENTAGAO DA
PROPOSTA"; 2) ART 21. AS PROPOSTAS DE PROGRAMAS E
PROJETOS DE EXTENSAO ELABORADAS EM REGIME DE
COOPERAGAO OU COLABORAGAO COM OUTRAS INSTITUIGOES
DEVERAO SER ACOMPANHADAS, NO MOMENTO DA SUBMISSAO,
DE DOCUMENTO COMPROBATORIO DE PARCERIA, DEVIDAMENTE
ASSINADA PELAS PARTES ENVOLVIDAS. ESTE DOCUMENTO
PODERA CONSTITUIR EM TERMO DE COOPERAGAO, CONVENIO,
CARTA DE ANUENCIA INSTITUCIONAL OU INSTRUMENTO
EQUIVALENTE, E DEVERA SER ANEXADO NO SIGAA JUNTAMENTE
COM A PROPOSTA E DEMAIS DOCUMENTOS EXIGIDOS. "ANEXAR
DOCUMENTAGAO COMPROVANDO A PARCERIA COM A
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO PIAUI". 3) ART.
23 INCLUIR DISCENTES NA EQUIPE.
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Coordenadoria Parecer Data/Hora Justificativa
FAVORAVEL . R -
N o
CPPEC A 25/08/2025 /;;;;(;gg:m ESTA CONDIZENTE A RESOLUGAO CEPEX N
APROVACAO :
FAVORAVEL
CPPEC A 26/08/2025 O PROPOSTA ESTA CONDIZENTE COM A LEGISLAGCAO VIGENTE.
APROVAGAO

PARECER CAMEX
Relator Parecer Data da Reunido Justificativa Data do Ad Referendum
26/08/2025
ALTERAGOES REALIZADAS PELO COORDENADOR DA AGAO

Especificacoes Data/Hora

1) INCLUSAO, NA APRESENTAGAO, JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS, DE OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS); 2) INCLUSAO DE DOCUMENTO, COMO ANEXO,

COMPROVANDO A PARCERIA COM A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO PIAUf; 3) 25/08/2025
INCLUSAO DE DISCENTE NA EQUIPE.

SOLICITAGOES DE RECONSIDERAGAO DO COORDENADOR DA AGAO

Justificativa Data/Hora

HisTO6RICO DO PROJETO

Data/Hora Situagao Usuario Alteragao

18/08/2025 LUCAS NOGUEIRA DO REGO
09:57:50 PREENCHIMENTO DA PROPOSTA MONTEIRO VILLA LAGES

18/08/2025 LUCAS NOGUEIRA DO REGO

AGUARDANDO APROVAGAO DA UNIDADE IMEDIATA

10:41:47 MONTEIRO VILLA LAGES

12/2‘81/;825 AGUARDANDO APROVAGCAO DA COORDENADORIA CHRISTIANNE MATOS DE PAIVA

20/08/2025

16:23:50 DEVOLVIDO PARA COORDENADOR FAZER AJUSTES DANIEL LOUCANA DA COSTA ARAUJO

25/08/2025 COORDENADOR EDITOU E DEVOLVEU PARA LUCAS NOGUEIRA DO REGO

09:45:57 ANALISE DA COORDENADORIA MONTEIRO VILLA LAGES

legilggzs AGUARDANDO RESOLUC;&O CEPEX DANIEL LOUCANA DA COSTA ARAUJO

iz/gz/igzs AGUARDANDO PARECER CAMEX RAMONA CLEYS ALMEIDA DE PAULA

26/08/2025 ~ WALESKA FERREIRA DE

13:46:24 AGUARDANDO APROVACAO DA COORDENADORIA ALBUQUERQUE

26/08/2025 ~

14:41:11 AGCAO CADASTRADA DANIEL LOUCANA DA COSTA ARAUJO
Extenséao
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Em atendimento ao disposto no art. 25 do Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020, a Secretaria
de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da
Economia (SEGES/SEDGG/ME) disponibiliza os modelos padronizados dos seguintes documentos,
aprovados pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN e pela sessdo realizada em
27.08.2020 da Camara Nacional de Convénios e Instrumentos Congéneres - CNCIC da Consultoria-
Geral da Unido:

| — Termo de Execuc¢do Descentralizada;

Il — Plano de Trabalho;

IIl — Declaragao de Compatibilidade de Custos;

IV — Declaragdo de Capacidade Técnica da Unidade Descentralizada;
V — Relatdrio de Cumprimento do Objeto; e

VI — Check-list para celebrag¢ao do TED.



I - TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED) N2 xx/20xx

TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA (TED)
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): Secretaria Extraordindria para a Transformacgao do
Estado

Nome da autoridade competente: Francisco Gaetani

Numero do CPF: 297.500.916-04

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do
objeto do TED: Secretaria Extraordinaria para a Transformacdo do Estado

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 200285 - COORDENACAO GERAL DE
TRANSFERENCIAS

Numero e Nome da Unidade Gestora responsdavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do

TED: 200444 - Secretaria Extraordinaria para a Transformagdo do Estado

Observagoes:

a) Identificacdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas
caso a Unidade Responsdvel pelo acompanhamento da execugdo tenha UG propria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: UFPI — Fundacao Universidade Federal do Piaui

Nome da autoridade competente: Nadir do Nascimento Nogueira

Numero do CPF: 182.571.353-72

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do TED:
Universidade Federal do Piaui

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 154048/ 15265 — UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG responsavel pela execucdo do objeto do TED: 154048/ 15265-
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsavel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade
Responsdvel pela execugdo tenha UG propria.

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA:




Eixo 1: Desenvolver, testar e documentar um modelo de base interoperavel de dados de servidores publicos.
Criar protocolo técnico e institucional de interoperabilidade; estruturar a governanga dos dados; garantir que
os dados estaduais e municipais conversem com a Unido.

Eixo 2: Modernizar e integrar plataformas digitais de gestdo publica, com foco na interoperabilidade,
transparéncia, melhoria da prestacdo de servigos e fortalecimento da governanca digital em estados e
municipios, a partir do modelo desenvolvido no Governo do Piaui.

Eixo 3: Implantar uma politica estruturante de formacdo continuada e valorizagdao dos servidores publicos
estaduais e municipais, com base no mapeamento de competéncias, reconhecimento de talentos e programas
de capacitacdo com énfase na pratica e no uso de tecnologias publicas digitais.

4. OBRIGAGOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

4.1. Unidade Descentralizadora

| - analisar e aprovar a descentralizacdo de créditos;

Il - analisar, aprovar e acompanhar a execucdo do Plano de Trabalho;

[l - descentralizar os créditos orcamentadrios;

IV - repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

V - aprovar a prorrogacao da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogacao, de oficio, quando
necessario;

VI - aprovar as altera¢des no TED;

VIl - solicitar Relatdrios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios a
comprovacado da execugao do objeto, quando necessario;

VIl - analisar e manifestar-se sobre o Relatério de Cumprimento do Objeto apresentado pela
Unidade Descentralizada;

IX - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas especial, ou promover
diretamente a instauragdo, quando cabivel;

X - emitir certificado de disponibilidade orcamentaria;

XI - registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execucdo até a conclusao;

XIl - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberagao de recursos, limitado
ao prazo do atraso;

Xl - publicar os extratos do TED e termos aditivos no sitio eletrénico oficial, bem como
disponibilizar a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias,
contado da data da assinatura; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED,
no prazo de vinte dias, contado da data da celebracdo do TED, devendo o ato de designac¢ao ser
publicado no sitio eletrénico oficial.

XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada ndo o tenha
feito no prazo para tanto.

XVI - suspender as descentralizagbes, na hipdtese de verificacdo de indicios de irregularidades
durante a execucdo do TED, com a tomada das providéncias previstas no art. 19 do Decreto n?
10.426/2020.

4.2. Unidade Descentralizada




| - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;
Il - apresentar a Declaracao de Capacidade Técnica necessdria a execucdo do objeto;
Il - apresentar a Declaracao de Compatibilidade de Custos;
IV - executar os créditos orcamentdrios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;
V - aprovar as alteragdes no TED;
VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:

a) Relatérios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e

b) o Relatério final de Cumprimento do Objeto;
VIl - zelar pela aplicagdo regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos
documentos, das informacdes e dos demonstrativos de natureza contdbil, financeira, orcamentaria
e operacional;
VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicacdes referentes
ao objeto do TED, quando necessario;
IX - instaurar tomada de contas especial, quando necessario, e dar conhecimento dos fatos a
Unidade Descentralizadora;
X- devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orcamentarios descentralizados e
ndo empenhados e os recursos financeiros nao utilizados, conforme disposto no § 12 do art. 72 do
Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020;
Xl - devolver os créditos orcamentarios e os recursos financeiros apds o encerramento do TED ou da
conclusdo da execucdo do objeto, conforme disposto no § 22 do art. 72 do Decreto n? 10.426, de
2020;
XIl - disponibilizar no sitio eletronico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho
atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura;
XIll - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplicacdo financeira auferidos
em parcerias celebradas com recursos do TED, nas hipdteses de restituicdo previstas na legislagao
especifica; e
XIV - designar os agentes publicos federais que atuardao como gestores titulares e suplentes do TED,
no prazo de vinte dias, contado da data da celebracdo do TED, devendo o ato de designacgao ser
publicado no sitio eletrénico oficial.
XV - disponibilizar, mediante solicitacdo, documentos comprobatdrios da aplicacdo regular dos
recursos aos orgaos de controle e a unidade descentralizadora

5. VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Execu¢do Descentralizada serd de XX (xxx) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do
Decreto n? 10.426, de 2020.

Inicio: Fim:

Observagodes:

1) O prazo maximo da vigéncia é de até 60 (sessenta meses); e

2) Considerando que a publicagdo do extrato do TED deve se dar no sitio oficial da Unidade Descentralizadora, sugere-se que o inicio da
vigéncia seja considerado a contar da data de assinatura.

6. VALOR DO TED: RS 1.285.000,00

7. CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA:

8. BENS REMANESCENTES




O Objeto do Termo de Execucdo Descentralizada contempla a aquisicdo, producdo ou
construcdo de bens?

( )Sim

( X )Nao

Se sim, informar a titularidade e a destinacdo dos bens quando da conclusdo do TED:

9. DAS ALTERAGOES

Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execugdo Descentralizada ou o
respectivo Plano de Trabalho, mediante termo aditivo, vedada a alteracdao do objeto do
objeto aprovado

As alteracdes no plano de trabalho que ndo impliguem alteracées do valor global e da
vigéncia do TED poderdo ser realizadas por meio de apostila ao termo original, sem
necessidade de celebrag¢ao de termo aditivo, vedada a altera¢ao do objeto aprovado, desde
gue sejam previamente aprovados pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

A Unidade Descentralizada apresentara relatdrio de cumprimento do objeto conforme previsto no art.
23 do decreto n2 10.426, de 2020, cuja andlise ocorrera pela Unidade Descentralizadora nos termos do
art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade
Descentralizadora, devera a unidade descentralizada instaurar tomada de contas especial para apurar
eventuais danos ao erario e respectivos responsaveis para fins de recomposicdo do erdrio publico.

Observagoes:

Os participes do TED podem prever que, além da obrigatdria tomada de providéncias para recomposicdo ao erdrio, que eventual rejei¢dol
do relatério de cumprimento do objeto poderd (ou deverd) gerar ajustes no Plano de Trabalho, inclusive para fins de previsdo de|
prestacdo alternativa, se houver interesse e viabilidade para tanto, desde que enquadrados nas hipdteses do art. 32 do Decreto n9
10.426/2020.

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1. Denuncia

O Termo de Execucdo Descentralizada poderd ser denunciado a qualquer tempo, hipdtese em que
os participes ficardo responsaveis somente pelas obrigacdes pactuadas e auferirdo as vantagens do
periodo em que participaram voluntariamente do TED.

11.2. Rescisao

Constituem motivos para rescisdao do presente TED:

| - o inadimplemento de qualquer das cldusulas pactuadas;

Il - a constatacao, a qualquer tempo, de irregularidades na execug¢ao do TED; e

Il - a verificacdo de circunstancias que ensejem a instauracdo de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que, mediante comprovacao, impeca a execuc¢ao
do objeto.

12. SOLUGAO DE CONFLITO




Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes
comprometem-se a solicitar o auxilio da Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracao
Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliquem em alteracdo de valor ou, ainda, ampliagao
ou reducdo de prazo para execucao do objeto, serdo assinados pelos participes e seus extratos
serdo publicados no sitio eletrénico oficial da Unidade Descentralizadora, no prazo de vinte dias,
contado da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do Decreto n2 10.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do
Plano de Trabalho atualizado em seus sitios eletronicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURAS

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada
Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora
Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Observagdo: Nos campos acima, identificar os responsdveis pela assinatura do TED. Ministro ou dirigente mdximo da entidade da
administragdo indireta, ou autoridade a qual foi delegada por estes a competéncia para assinatura de TED.

Delegagdo ndo é vedada no Decreto n? 10.426, de 2020, portanto, é permitida.

Il - PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 xx/20xx

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do (’)rgéo ou entidade descentralizador(a): Secretaria Extraordindria para a Transformagdo do Estado

Nome da autoridade competente: Francisco Gaetani

Numero do CPF: 297.500.916-04

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do
objeto do TED: secretaria Extraordindria para a Transformaggo do Estado

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 200285 - COORDENACAO GERAL
DE TRANSFERENCIAS

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do
objeto do TED: 200444 - Secretaria Extraordinaria para a Transformagdo do Estado

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugéo do objeto do TED, no campo “b”, apenas
caso a Unidade Responsdvel pelo acompanhamento da execugdo tenha UG propria.




2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgado ou entidade descentralizada: UFPI - Fundago Universidade Federal do Piauf
Nome da autoridade competente: Nadir do Nascimento Nogueira

Numero do CPF: 182.571.353-72

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responséavel pela execu¢do do objeto do TED: UNIVERSIDADE

FEDERAL DO PIAUI, Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 05/11/2024 - DOU n© 215,
de 06/11/2024, Pag. 1, Secao 2.

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 154048/ 15265 — UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: 154048/ 15265 -
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsdvel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a unidade
responsdvel pela execugdo tenha UG propria.

3. OBJETO:

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

OBJETIVO GERAL:

Eixo 1: Desenvolver, testar e documentar um modelo de base interoperavel de dados de servidores publicos.
Criar protocolo técnico e institucional de interoperabilidade; estruturar a governanca dos dados; garantir que
os dados estaduais e municipais conversem com a Unido.

Eixo 2: Modernizar e integrar plataformas digitais de gestdo publica, com foco na interoperabilidade,
transparéncia, melhoria da prestacdo de servigos e fortalecimento da governanca digital em estados e
municipios, a partir do modelo desenvolvido no Governo do Piaui.

Eixo 3: Implantar uma politica estruturante de formagdo continuada e valorizagdo dos servidores publicos
estaduais e municipais, com base no mapeamento de competéncias, reconhecimento de talentos e
programas de capacitagdo com énfase na pratica e no uso de tecnologias publicas digitais.

OBIJETIVO ESPECIFICOS:

Eixo 1:

- Mapeamento de estruturas de dados e sistemas estaduais e municipais;

- Estruturagdo de modelo técnico com interoperabilidade entre sistemas;

- Desenvolvimento de protocolo de coleta, integragdo e atualizagdo de dados;
- Realizagdo de testes com municipios do Piaui;

- Produgdo de kit de replicagdo nacional com documentagdo e materiais técnicos.

Eixo 2:

- Diagndstico técnico dos sistemas atualmente utilizados (SEI, Carta de Servigos, e-Gestor, SoberanlA).
- Integracgdo das plataformas existentes com data lakes (contratos, orcamento, pessoas, servigos, indicadores).
- Desenvolvimento do GOV.PI Cidaddo como modelo replicavel para estados e municipios.

- Aprimoramento do Piaui Saude Digital com foco em interoperabilidade e escalabilidade.

- Desenvolvimento de visdo estratégica para o 'Pulso do Estado' (painel do governador e secretdrios).




- Expansdo da Carta de Servigos digital e fisica, com base nos templates do governo federal.
- Integragdo com Compras.GOV e SIAPE para otimizagdo de processos administrativos.
- Definigdo de padrdes técnicos de interoperabilidade, em articulagdo com o MGl.

- Apoio a implementagdo do “email-meet-drive soberano” (soberanlA) como base de infraestrutura publica digital.Produgdo de kit de
replicagdo nacional com documentagdo e materiais técnicos.

Eixo 3:

- Mapeamento de competéncias técnicas e gerenciais por territério e perfil de servidor.
- Articulagdo com universidades e organizagdes parceiras para oferta formativa.

- Criagdo e institucionalizagdo do Programa Servidor Instrutor.

- Formacdo de jovens em programas de estagio, jovem aprendiz e residéncia técnica.

- Uso dos Espagos da Cidadania como polos de formagao e apoio técnico local.

- Implantagdo de cursos praticos com foco em ferramentas digitais publicas.

- Estabelecimento de critérios técnicos para selegdo de instrutores internos.

- Desenvolvimento de plataforma para gestdo integrada da formagdo.

- Integragdo da politica de formagdo com indicadores de desempenho.

Entregas esperadas:

1. Plano de Trabalho e Estrutura Técnica do Modelo
Documento contendo a proposta metodoldgica, cronograma, articulagdo com O&rgdos parceiros e plano de
execugdo do projeto.

2. Prot6tipo Funcional Interoperavel no Estado do Piaui
Solugdo técnica inicial que integra bases de dados de pessoal estaduais e municipais, com
capacidade de interoperabilidade e padronizagao.

3. Governanga de Dados Implementada
Rotina definida e implementada para coleta, integracdo, atualizacdo e validagdo continua dos dados de
pessoal, com papéis e responsabilidades claramente definidos.

4. Teste com Municipios-Piloto e Relatério de Validagdo Técnica
Aplicacdo pratica do protétipo em municipios selecionados, com coleta de feedback, ajustes no modelo e
entrega de relatério técnico sobre os resultados da validagdo.

5. Kit de Replicagdo Nacional
Conjunto de produtos contendo aplicagées, manuais técnicos, guias de adesdo, videos tutoriais e boas praticas
para a replicacdo do modelo em outros estados e municipios.

6. Replicacdo Ampliada e Avalia¢do Final

Versdo atualizada do kit de replicacdo a partir dos testes-piloto, com entrega de relatério consolidado sobre a
implementagdo em escala no Estado do Piaui, incluindo analise de impacto, desafios e recomendacGes para
expansdo nacional.

7. Relatdrios de Gestdo e Prestagdo de Contas
Relatérios periddicos e final contendo informacgdes gerenciais, execucdo financeira e monitoramento dos
resultados e metas pactuadas.

Eixo 2:

1. Plano de Trabalho e Estrutura Técnica do Modelo

Documento contendo a proposta metodoldgica, cronograma, articulagdo com o6rgaos parceiros e plano de
execugdo do projeto.

2. Relatério Técnico com Diagnostico e Arquitetura Digital Integrada

Analise detalhada dos sistemas existentes e proposta de arquitetura unificada para integragdo digital.

3. Protétipo da Plataforma GOV.PI Cidad&o

Solucdo digital adaptada e funcional, com potencial de replicacdo em outros estados e municipios.

4. Nova Carta de Servicos Digital e Fisica

Documento reorganizado e publicado em formato fisico e digital, com informacdes acessiveis a populacdo.
5. Painel do Governador e Secretarios

Sistema ativo com dados integrados e em tempo real para gestdo estratégica.

6. SEI Evoluido

Sistema SEI com novas funcionalidades e integragdo a sistemas administrativos correlatos.

7. Plano de Interoperabilidade Técnica e Juridica

Documento com diretrizes, padrGes e recomendacles para integracdo de sistemas e seguranca juridica.
8. Kit de Replicagdo Nacional

Conjunto de manuais, videos, templates e guias para aplicacdo do modelo em outros contextos.




Eixo 3:

1. Plano de Trabalho e Estrutura Técnica do Modelo

Documento contendo a proposta metodoldgica, cronograma, articulagdo com érgdos parceiros e plano de execugdo do projeto.
2. Politica de Formagdo Continuada e Plano Estadual

Documento estruturante com diretrizes, metas e metodologia para formagao continua validado pelo Comité Gestor.
3. Programa Servidor Instrutor

Modelo institucionalizado com critérios técnicos, regras de participagcdo e sistema de remuneragdo por hora.

4. Base de Competéncias dos Servidores

Matriz organizada por perfil, localizagdo e tipo de fungdo com dados consolidados.

5. Trilhas Formativas

Conjunto estruturado de cursos organizados por area de atuagdo e nivel de maturidade digital.

6. Plataforma de Gestdo da Formagdo

Ferramenta digital integrada com dados de pessoal para planejamento e execugdo da politica de formagdo.

7. Polos de Formagdo nos Espacgos da Cidadania

Estrutura fisica ativa em municipios-piloto com agenda regular de cursos.

8. Programa Oportunidade Jovem

Selecdo e acompanhamento de jovens em atividades praticas, como estagio, jovem aprendiz e residéncia técnica.

9. Kit de Replicagdo Nacional

Produtos com materiais técnicos e pedagogicos voltados a expansdo do modelo para outros estados.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Nos termos do Decreto 12.102/2024, compete ao Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI)
promover uma gestao publica eficiente, eficaz, efetiva e inovadora para geragdo de valor publico e redugdo das desigualdades.
Cabe a Secretaria Extraordinaria para a Transformagdo do Estado promover e coordenar a agenda de transformacdo do Estado,
por meio de medidas sobre organizagdo administrativa, servidores, empregados, tecnologia e presta¢do de servigos publicos.

A execucdo deste projeto encontra respaldo direto nas competéncias atribuidas a Secretaria Extraordindria para a
Transformagdo do Estado (SETE/MGI) pelo Decreto n? 12.102/2024. Compete a SETE promover e coordenar a agenda de
transformacao do Estado, por meio de propostas e implementagdo de modelos inovadores de organizagdo administrativa,
gestdo de pessoas, servigos publicos e transformagdo digital. A iniciativa estd alinhada ao propésito de fortalecer capacidades
institucionais com base em dados, evidéncias e solugdes tecnoldgicas, promovendo a modernizagdo do Estado, a melhoria da
qualidade do gasto publico e o aumento da eficiéncia e da confianga nas institui¢des.

Ao estruturar um modelo interoperdvel de dados de pessoal, servigos publicos digitais integrados e estratégias de
capacitagdo para servidores subnacionais, o projeto atua diretamente sobre os eixos centrais da missdo institucional da SETE,
contribuindo para a consolidagdao de um Estado mais responsivo, orientado por dados e centrado no cidaddo.

O Estado do Piaui foi escolhido como territdrio-piloto para a aplicagdo inicial do modelo, dada sua trajetéria recente de
modernizagdao administrativa e integragao digital. A partir da experiéncia piauiense, o projeto sera estruturado para ampliagdo
nacional, oferecendo suporte técnico e metodolégico a outros entes federativos interessados em fortalecer sua capacidade
institucional com base em dados, tecnologia e valorizagdo dos servidores.

As experiéncias ja consolidadas no Estado do Piaui foram determinantes para sua escolha como territdrio-piloto desta
iniciativa. O Estado do Piaui desenvolveu, com apoio da ETIPI, o sistema SIAPE como base estruturante para a gestdo de
pessoas do servigo publico estadual. Ao perceber a caréncia de dados sobre os servidores publicos no pais, especialmente em
municipios sem capacidade tecnoldgica, o Estado optou por transformar o SIAPE ndo apenas em um sistema de uso interno,
mas em uma “solu¢do nacional de interoperabilidade e estrutura¢do de dados de pessoal”.

O Estado conta com painéis estratégicos utilizados rotineiramente pelo governador e pelos secretdrios, com destaque
para a atuacgdo da Secretaria de Administracdo (SEAD/PI), que recebeu visita técnica da equipe do Ministério da Gestdo e da
Inovagao.

O Piaui ja opera sistemas como o e-Gestor, integra informagdes administrativas por meio de data lakes e desenvolveu
um modelo estruturado de dados na drea da seguranga publica, em parceria com a FADEX, fundagdo de apoio vinculada a
Universidade Federal do Piaui (UFPI). Também se destaca pela implantagdo do GOV.PI Cidadao, que integra servigos digitais e
identidade eletronica em articulagdo com o GOV.BR, por meio de Salas da Cidadania e Postos de Identificagdo, muitos dos
quais ja mantém parcerias estruturais com municipios piauienses.

Nesses espacos, a experiéncia do Piaui Saude Digital amplia o uso de tecnologias para a gestdo de politicas publicas, e o
Estado realiza agBes que podem contribuir para a replicabilidade da Carta de Servigos do Governo Federal em ambito estadual
e municipal. Além disso, os Espacgos da Cidadania, administrados pela SEAD/PI estdo sendo configurados como hubs locais de




inovagao, integrando dados, servigos e atendimento ao cidaddo em diversos territérios piauienses.

O MGI reconhece essa base instalada como apta para apoiar a estruturacdo de agdes voltadas a modernizagdo de
processos, ao acompanhamento das politicas publicas com base em evidéncias e ao fortalecimento de solugdes interoperaveis
aplicadveis em outros entes federativos. Dessa forma, apresenta-se o Projeto-Piloto para o Fortalecimento Institucional
Subnacional por meio da Governanga Digital, da Inteligéncia de Dados e da Capacita¢do de Servidores com o propdsito de
construir solugdes inovadoras, sustentdveis e orientadas por dados, contribuindo para um Estado mais eficiente, transparente,
orientado por dados e centrado no cidaddo, com foco na melhoria continua dos servigos publicos.

Nesse contexto, a execugdo do Eixo 1 do projeto se justifica pela necessidade de estruturagcdo de um modelo técnico
e institucional de integracio de dados de pessoal, capaz de apoiar politicas publicas de gestdo de pessoas e
interoperabilidade federativa. O Estado do Piaui sera a unidade-piloto, com o objetivo de testar solugdes replicaveis para os
demais entes federativos, nos termos da Estratégia Nacional de Governo Digital e da Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoas no setor publico.

A execugdo do Eixo 2 do projeto se justifica pela necessidade de fortalecimento da governanga digital e da prestagao
de servigos publicos digitais integrados, com foco na interoperabilidade, na centralidade no cidad3o e na articulagdo entre
diferentes esferas de governo. O objetivo é apoiar o Estado do Piaui no aprimoramento de sua arquitetura institucional e
tecnoldgica, integrando servigos publicos estaduais e municipais em plataformas digitais que promovam acessibilidade,
eficiéncia e responsividade. A proposta prevé a consolidacdo de uma infraestrutura de dados e servigos interoperaveis,
baseada em padrGes abertos e reuso de solugdes, alinhada a Estratégia Nacional de Governo Digital (ENGD), com foco na
ampliag¢do do GOV.PI Cidad3do e na replicabilidade de boas praticas de transformacao digital em nivel subnacional.

A execuc¢do do Eixo 3 visa apoiar a formagdo, desenvolvimento e valorizagdo de servidores publicos estaduais e
municipais, fortalecendo a capacidade de implementacdo e inovagdo nas administragdes subnacionais. Parte-se do
reconhecimento de que pessoas sdo o principal ativo do Estado e de que o aprimoramento da gestdo de pessoas exige
investimento continuado em competéncias técnicas e comportamentais. O Eixo 3 prevé a realiza¢gdo de a¢Ges de capacitagdo
presencial e remota, programas de mentoria e aprendizagem entre pares, estruturacdo de trilhas de formagdo por perfis
funcionais e apoio a implementa¢do de politicas de desenvolvimento de pessoas. O foco serd o desenvolvimento de
competéncias alinhadas as transformagdes digitais, a cultura de inovagdo e a gestdo orientada por dados, com atengao
especial a municipios de pequeno porte e baixa capacidade instalada. Essa frente serd articulada a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas, promovendo a disseminagdo de metodologias replicaveis para outros estados e municipios.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagao para outro 6rgao ou entidade da
administracao publica federal?

( X)Sim

( )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
A forma de execuc¢do dos créditos orcamentdrios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratacao de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo

publica.

( x ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais

ou fundacgdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecucdo do objeto do TED?

( x)Sim




( )Nao

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Valor
METAS - Unitario | Valor — :
DESCRICAO Entrega QTD (R$) Total (R$) | Inicio Fim
EIXO 1
Planejamento e Plano de Trabalho e
I Articulagdo com 1 set/25 out/25
Produto 1 Mobilizagao 6rgos parceiros 12.840,47 12.840,47
et Prototi i
A po funcional
Modelagem Técnica interoperavel 1 5307303 | 5307303 | OW25 | nov2s
Produto 2
EIXO 1 . Rotina
implementada de
Governanga coleta, |.nteg~ra(;ao e 1 32.520.18 32.529.18 nov/25 fev/26
atualizagéo de
Produto 3 dados.
EIXO 1 Teste com Municipios | Validagao Técnica a 1 ian/26 abr/26
Piloto atualizagbes 34.241,25 34.241,25 )
Produto 4
EIXO 1
Produto 5 Manuais, Videos,
r u . . -~ . ~ .
Kit de Replicagédo Guias dg Adesao 1 38.521.40 38.521.40 abr/26 mai/26
Nacional.
EIXO 1
Kit de Replicagao
Replicagado nos demais atualizado e
municipios do Estado | elatorio Final de ! 158.365,76 | 158.365,76 | U286 | set26
Produto 6 Implementagéo e
Avaliagéo
EIXO 1 Gestéo e Prestaca Relatorios de
cao = ~
de Contas Gestao e Prestagao 1 12.840 47 12.840 47 ago/26 set/26
de Contas
Produto 7
EIXO 2 Plano de Trabalho e 1 jani25 | fev/25

Planejamento e




Mobilizagéo Articulagcdo com 12.840,47 12.840,47
Produto 1 orgéos parceiros
Eixo 2 Diagnéstico e Relatério técnico
i . com diagnéstico e
Arq‘i:fé“rrzgg'ta' proposta de 55.642,02 | 5564202 | €26 | abri26
9 arquitetura
Produto 2
. Plataforma funcional
Eixo 2 Prototipo GOV.PI adaptada como abr/26 /26
Cidadao modelo de 68.482,49 68.482,49 )
Produto 3 replicagdo
Eixo 2 Versao digital e
Nova Carta de - ) .
Servigos fisica reorganlzada 38.521.40 38.521.40 jul/26 set/26
e publicada
Produto 4
Exo 2 Painel do Governador Slfr:fem?agg?: :2}08 set/26 nov/26
e Secretarios 9 55.642,02 55.642,02
tempo real
Produto 5
Eixo 2 Sistema SEI
. integrado com
SEI Evoluido novos médulos 55.642,02 | 55.642,02 | MOV/26 | fevi27
administrativos
Produto 6
Eixo 2 Recomendagbes
Plano de o A .
Interoperabilidade tecg:f:ﬁee ‘r‘;”gl)cas 5002218 | 59.92218 | fev/er | mail27
Produto 7 grag
Eixo 2 . L Manuais, videos,
Kit de Replicacao . . .
Nacional (Eixo 2) templates e guias 77.042,80 | 77.04280 | Ma27 | 27
para replicagéo
Produto 8
EIXO 2 Teste com Municipios | Validagdo Técnica a 27 set/27
Produto 9 Piloto atualizagbes 34.241,25 34.241,25 J
EIXO 3
Planejamento e Plano de Trabalho e
o Articulagdo com mai/27 jun/27
Produto 1 Mobilizagédo érgios parceiros 12.840,47 12.840,47
Eixo 3 Politica de Formacs Plano estadual com
céo Lo .
Continuada diretrizes e metas 47.081,71 | 47.081,71 | U7 | agoi27
de formacgao
Produto 2
i Modelo
Eixo 3 Programa Servidor | institucionalizado e ad0/27 | ian/28
Instrutor sistema de 34.24125 | 3424125 | 29 )
Produto 3 remuneragao
. Base de Matriz de
Eixo 3 Competéncias competéncias 25.680,93 | 2568003 | °uV2T | fev/28

sistematizada por




Produto 4 perfil
Eixo 3 _ . Catalogo de cursos .
Trilhas Formativas estruturgdo por area 1 25.680,93 25.680,93 out/27 mai/28
e maturidade digital
Produto 5
Eixo 3 Plataforma de Gest&o Sistema digital , _
da Formagéo integrado com ! 5136187 | 5136187 | maiz8 | jul28
dados de pessoal
Produto 6
Eixo 3 = .
Polos de Formagao | Espagos ativos com .
em Municipios-Piloto | oferta de cursos ! 2568093 | 2568003 | M8 | agol2s
Produto 7
Eixo 3 Selegao e atuacéo
Programa . .
Oportunidade Jovem | _ deiovens em ! 1712062 | 17.12062 | feV/28 | mai/28
atividades praticas
Produto 8
Eixo 3 Kit de Replicagao Materiais técnicos e
Nacional (Eixo 3) | Pedagogicos para 1 25.680,93 | 2568093 | 128 | ago/28
expansao
Produto 9
EIXO 3 Teste com Municipios | Validagdo Técnica a 1 abr/28 200/28
Piloto atualizagbes 34.241,25 34.241,25 9
Produto 10
TOTAL 1.100.000,00 | 1.100.000,00

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO VALOR

Nov/25 RS 1.100.000,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO | VALOR PREVISTO
339039 - Execugdo do projeto Ndo R$ 1.000.000,00
339039 - Taxas, servigos de terceiros pessoa juridica e Sim RS 100.000,00

custos operacionais da Fundagdo de Apoio

12. PROPOSICAO

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada

13. APROVACAO

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora







11l - MODELO DE DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CUSTOS DOS ITENS QUE COMPOEM O
PLANO DE TRABALHO (inciso IV do art. 11 do Decreto n2 10.426, de 16 de julho de 2020)

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE CUSTOS

EU, Nadir do Nascimento Nogueira, CPF n© 182.571.353-72, ocupante do cargo de Reitora da
Universidade Federal do Piaui, DECLARO, para fins de comprovacdo junto a Secretaria
Extraordindria para a Transformagdo do Estado, nos termos do inciso IV do art. 11 do Decreto
n° 10.426, de 16 de julho de 2020, sob as penalidades da lei, que os valores dos itens
apresentados no Plano de Trabalho para o Termo de Execucao Descentralizada — TED n° _/20,
apresentado pela Fundacdo Universidade Federal do Piaui, estdo aderentes a realidade de
execucao do objeto proposto.
DECLARO, outrossim, que quaisquer desembolsos no ambito da Unidade Descentralizada para
execugdo do TED, mediante contratagdao de particulares ou celebracdo de convénios, acordos,
ajustes ou outros instrumentos congéneres deverdo ser obrigatoriamente precedidos dos
procedimentos necessarios para apuracao da compatibilidade dos pregos com os praticados no

mercado.

Data Nome e Cargo da Autoridade da Unidade | Assinatura da Autoridade da Unidade
Descentralizada, com competéncia para | Descentralizada, com competéncia para
assinar o TED assinar o TED




IV - MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA DA UNIDADE DESCENTRALIZADA
(inciso V do art. 11 do Decreto n2 10.426, de 16 de julho de 2020)

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

EU, Nadir do Nascimento Nogueira, CPF n© 182.571.353-72, ocupante do cargo de Reitora da
Universidade Federal do Piaui, DECLARO, para fins de comprovacdo junto a Secretaria
Extraordinaria para a Transformacdo do Estado, nos termos do inciso V do art. 11 do Decreto
n° 10.426, de 16 de julho de 2020, sob as penalidades da lei, que a Fundagdo Universidade
Federal do Piaui possui capacidade técnica e competéncia institucional para executar o objeto
proposto no Plano de Trabalho para o Termo de Execucdo Descentralizada - TED n© /20.
A forma de execucgao dos créditos orcamentarios, conforme Plano de Trabalho apresentado, foi
considerada para a apresentacdo da presente declaracao, nos termos do § 5° do artigo 16 do

Decreto n© 10.426, de 2020.

Data Nome e Cargo da Autoridade da Unidade | Assinatura da Autoridade da Unidade
Descentralizada, com competéncia para | Descentralizada, com competéncia para
assinar o TED assinar o TED




V - MODELO DE RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

1. FINALIDADE:

Encaminhar o Relatério de Cumprimento do Objeto previsto no Termo de Execugdo
Descentralizada n2 (identificagéo do nimero e ano do instrumento), celebrado entre o (identificagdo da Unidade
Descentralizadora) € O (identificagcdo da Unidade Descentralizada), Para execugéo do objeto (descrigdo do objeto pactuado).

2. ASPECTOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Créditos Orcamentdrios Recebidos:

Documentos de langamento no SIAFI de execugao dos créditos: 20XXNEOOOOXX, 20YYNEOOOOYY

Créditos Orcamentarios Devolvidos:

Recursos Financeiros Recebidos:

Documentos de langamento no SIAFI de execugdo dos recursos: 20XXOB0O000XX, 20YYOB0O00OYY

Recursos Financeiros Devolvidos:

3. ASPECTOS RELACIONADOS A FORMA DE EXECUCAO

Execucdo direta, por meio da utilizacdo da forca de trabalho da Unidade | Valor:
Descentralizada

Execucdo por meio da contratagdo de particulares, observadas as normas | Valor:
para licitagcdes e contratos da administracao publica

Execucdo descentralizada, por meio da | Instrumento: Valor:
celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou

outros instrumentos congéneres Instrumento: Valor:

4. ASPECTOS RELACIONADOS A EXECUGAO FiSICA DO OBJETO PACTUADO

4.1. Meta 1

4.1.1. Valor gasto com as atividades da metal:

4.1.2. Relatério da execucdo das atividades e produtos previstos para a meta 1:
4.2. Meta 2

4.2.1. Valor gasto com as atividades da meta 2:

4.2.2. Relatério da execucdo das atividades e produtos previstos para a meta 2:

[...]

Observagées: deve a unidade descentralizada tratar de eventuais subdescentralizagdes, execugbes por uso de contratos ou execugdes indiretas
utilizadas em cada uma das metas acima

5. INFORMAGOES COMPLEMENTARES




6. RESULTADO FINAL DA EXECUGAO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada




VI - CHECK-LIST PARA CELEBRACAO DE TED

( ) Descricao da motivacao para a execucdo dos créditos orcamentarios por outro érgao ou
entidade, com enquadramento no art. 32 do Decreto n2 10.426, de 2020;

() Andlise quanto a viabilidade, aos custos, a adequacdo ao programa e a acao orcamentaria e
ao periodo de vigéncia;

() Aprovacgdo do Plano de Trabalho pelas Unidades Descentralizadora e Descentralizada;

() Foi atestado que os custos indiretos ndo ultrapassam o limite de 20% do art. 89, §29, salvo
nos casos em que custos indiretos superiores sejam imprescindiveis para a execugao do objeto,
mediante justificativa da unidade descentralizada e aprovacdo da unidade descentralizadora,
conforme §32 do mesmo artigo.

() Certificagdo orcamentdria com a indicagao da classificacdo funcional programatica a conta da
qual ocorrera a despesa;

() Autorizagdo do art. 32 do Decreto n2. 10.193/2019 c/c art. 32 da Portaria MP n2 249/2012,
tratando-se de atividade de custeio;

() Declaragdo prevista no art. 16, Il da Lei Complementar 101, de 2000, na hipdtese da
despesa incidir no caput do art. 16 (ON/AGU 52/2014);

OBS: ON AGU 52: “As despesas ordinarias e rotineiras da administracdo, ja previstas no
orcamento e destinadas a manutencao das acdes governamentais preexistentes, dispensam as
exigéncias previstas nos incisos | e Il do art. 16 da Lei Complementar 101, de 2000.”

( ) Declaracdo de Compatibilidade de Custos dos itens que compdem o Plano de Trabalho,
assinada pela Unidade Descentralizada;

() Declaragdo de Capacidade Técnica da Unidade Descentralizada; e

() Atesto de ndo incidéncia das vedacdes do art. 32, §22 e art. 49, §22 do Decreto n?
10.426/2020

Utilizacdo de modelos de documentos disponiveis na Plataforma +Brasil:
( )Sim

Na celebracao de TED que utilize os modelos padronizados e divulgados na Plataforma +Brasil
pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdao e Governo Digital
do Ministério da Economia, pode ser dispensada a analise juridica.

() Nao

Caso nao utilize a minuta-padrao do TED e o modelo de Plano de Trabalho disponibilizado pela
Secretaria de Gestao - Seges, é necessaria andlise juridica antes da celebragao.
() Dispensado o uso de TED

Caso a situacdo se enquadre no art. 39, lll ou no seu §39, é dispensada a celebracdo do Termo de
Execucdo Descentralizada. Nessa situacdo, também é dispensada a analise juridica.
() Comprovagdao de competéncia para assinar o TED.

() Presenca de justificativa para a permissdo de subdescentraliza¢do, execu¢ao por
particulares, ou execugdo descentralizada.

OBS: Este requisito so é aplicavel se algum dos institutos acima for utilizado no Termo de
Execucdo Descentralizada em questao.




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DO PIAUI
Av. Pedro Freitas, S/N, Centro Administrativo, Bloco D/F - Bairro Sdo Pedro, Teresina/Pl, CEP 64018-900
Telefone - (86) 3216-3204 / 3392 - http://www.seduc.pi.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo n?2 00011.051021/2025-21

ATESTADO DE
CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a Fundacado Cultural e de Fomento a
Pesquisa, Ensino, Extenséo e Inovacao (FADEX), pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, credenciada pelo Ministério da Educacado, inscrita no CNPJ(MF) sob o n®
07.501.328/0001-30, estabelecida no Rua Hugo Napoledo, N°? 2891, bairro Ininga, CEP
64.048-440, Teresina-PI, detém qualificacao técnica para prestar servicos de gerenciamento e
execucgao técnica e profissional de projeto de ensino, experiéncia comprovada pela execucao
do Projeto “SEDUC TEC 2.0 visando garantir a expansao da rede de educacao técnica e
profissiona Secretaria de Educacao — SEDUC” sob o Termo de Contrato N° 07/2024.

Ressalta-se que os servicos vém sendo executados de forma satisfatéria, com
eficiéncia, regularidade no cumprimento dos prazos contratuais e estrita observancia aos
objetivos pactuados, ndo havendo registro de intercorréncias ou descumprimentos na execucao
contratual.

Dessa forma, a Seduc/P| reconhece a Fadex como entidade techicamente
habilitada e institucionalmente idonea para a execugao de projetos de elevada relevancia
social, educacional e tecnoldgica, demonstrando plena capacidade operacional, administrativa
e técnica para atender, de modo eficaz e responsavel, as demandas desta Secretaria.

Patrick Wilson Soares Sales
Gestor de Contarto N.2 07/2024



il
el
JCL: 5
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por PATRICK WILSON SOARES SALES -
Matr.0200067-9, Coordenador de Ensino, em 30/07/2025, as 15:16, conforme horario oficial

de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de
fevereiro de 2019.

==l A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-:-_' https://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0019396953 e o0 codigo CRC BOF7E634.

Referéncia: Processo n? 00011.051021/2025-21 SEI n? 0019396953


http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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