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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Estudo Técnico Preliminar 97/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23111.024845/2025-85

2. Descricao da necessidade

Curso de capacitacéo e treinamento "Inventario, Mensuracgao, Técnicas de Reavaliacdo e Depreciacéo de bens Mdveis no Setor Publico.

O inventario é um processo critico para garantir a precisao dos registros patrimoniais, a seguranca juridica dos ativos e a correta alocagdo
dos recursos or¢gamentarios.

O problema afeta aspectos como:

- Controle Patrimonial: A falta de conhecimento técnico pode levar a falhas no registro e controle dos bens.
- Conformidade Legal: Dificulta o atendimento as normas e leis aplicaveis ao gerenciamento patrimonial.
- Gestéo de Riscos: Compromete a identificagdo e mitigacéo de riscos relacionados ao patrimdnio institucional.

A capacitacdo técnica dos servidores envolvidos nas atividades de inventario patrimonial é, portanto, uma necessidade critica e
estratégica, visando:

- Fortalecer Competéncias Institucionais: Melhorar as habilidades dos servidores para uma gestao patrimonial eficaz.

- Melhorar Qualidade dos Processos: Assegurar maior aderéncia as boas praticas e a legalidade no gerenciamento do patriménio.

- Apoiar Tomada de Decisdes: Proporcionar informacg8es precisas para decisdes institucionais relacionadas ao patrimonio.

A contratagdo de um curso de inventario para os servidores da Geréncia de Patrimdnio da UFPI surge como uma agéo necessaria para
suprir essa lacuna e fortalecer a gestdo patrimonial da instituicdo, em conformidade com os principios da administragao publica.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
GERENCIA DE PATRIMONIO SANMYA PATRICIA SILVA SANTOS

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

A contratacéo objeto deste Estudo Técnico Preliminar refere-se a capacitacédo técnica voltada a formagéo, atualizagdo e aperfeigoamento
de servidores publicos da Geréncia de Patrimonio da Universidade Federal do Piaui (UFPI), especificamente sobre o tema de Inventario
Patrimonial.

Requisitos funcionais:

O curso devera possibilitar a aplicagcdo pratica dos conhecimentos adquiridos, com foco em procedimentos de inventario e gestdo de bens
patrimoniais.

O conteudo devera contemplar integralmente os aspectos técnicos e normativos aplicaveis ao inventario patrimonial no ambito da
Administracao Publica Federal, incluindo diretrizes do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e boas praticas de gestao patrimonial.

Requisitos nao funcionais:
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Devera ser fornecido material didatico digital e certificado de participagdo individual para cada servidor com aproveitamento minimo
exigido.

Requisitos técnicos:

A instituicdo contratada devera comprovar experiéncia anterior na capacitacdo de servidores publicos em tematicas relacionadas a gestéo
patrimonial e inventério.

Os instrutores deverdo possuir qualificagéo técnica compativel com o contetado ministrado, preferencialmente com experiéncia pratica em
processos de inventario e controle patrimonial no setor publico.

A empresa deverd demonstrar conhecimento das normas e regulamentagdes aplicaveis ao inventario patrimonial na Administracédo
Publica.

Requisitos legais:

A contratagdo devera observar as exigéncias da Lei n® 14.133/2021, notadamente quanto a vantajosidade e a capacitacdo de agentes
publicos (Art. 7°).

Deverdo ser observadas as normas e diretrizes aplicaveis ao gerenciamento patrimonial no ambito da Administragdo Publica Federal. A
contratada devera estar regular junto aos cadastros da Administragédo Publica, conforme exigéncias normativas.

5. Levantamento de Mercado

Foram consideradas as seguintes alternativas disponiveis no mercado para atender a necessidade de capacitagdo em Inventario
Patrimonial:

a) Desenvolvimento de curso interno (in company), com servidores da prépria UFPI como instrutores: Essa alternativa foi descartada por
auséncia de profissionais internos com formagao técnica e experiéncia pratica atualizada sobre processos de inventario patrimonial. Além
disso, a sobrecarga funcional da equipe inviabilizaria a elaboragdo de material didatico e a conducéo das atividades com a profundidade
exigida.

b) Participacdo em curso aberto oferecido por escolas de governo ou instituicbes especializadas: Embora exista oferta eventual de cursos
abertos com a teméatica desejada, estes ndo garantem alinhamento pleno com as peculiaridades da UFPI, nem a disponibilidade imediata
para os servidores indicados. Além disso, muitas dessas capacitacdes sao realizadas em locais distantes, implicando em deslocamentos,
diarias e passagens, o que aumentaria o custo total da capacitagdo e limitaria 0 nimero de servidores beneficiados.

c¢) Contratacao de curso online gravado para acesso de 1 servidor que repassara a equipe o treinamento adquirido: Esta alternativa se
mostrou tecnicamente adequada e economicamente vantajosa. A contratacdo de um curso online gravado permite que um servidor seja
capacitado e, posteriormente, repasse o conhecimento adquirido a equipe da Geréncia de Patrimdnio, atendendo assim a demanda do
setor de forma eficiente. Essa solugao respeita os principios da economicidade, interesse publico, eficiéncia e eficacia, pois:

- Reduz custos logisticos e de deslocamento;

- Permite o acesso flexivel ao contetdo pelo servidor indicado;

- Possibilita a disseminacéo do conhecimento para toda a equipe;

- Otimiza recursos financeiros e humanos.

Justificativa da solugdo escolhida: Diante da analise acima, optou-se pela contratagdo de curso online gravado para capacitagédo de 1
servidor, que atuara como multiplicador do conhecimento junto a equipe da Geréncia de Patrimdnio da UFPI. A solugdo apresenta o
melhor equilibrio entre efetividade do conteddo, disponibilidade, flexibilidade e custo-beneficio, permitindo a capacitacdo técnica
adequada dos servidores com foco na melhoria da gestéo patrimonial.

6. Descricdo da solu¢dao como um todo

A solucgédo escolhida consiste na contratacdo, por inexigibilidade de licitagdo, de empresa ou profissional com notdria especializacéo para
ministrar o Curso de Capacitacdo: Inventario, Mensuragdo, Técnicas de Reavaliagdo e Depreciacdo de Bens Moveis no Setor Publico. O
curso tera direito a 1 acesso a um servidor que repassara as informag8es adquiridas aos demais da Geréncia de Patrimdnio da UFPI,
podendo ser realizado na modalidade online gravado, otimizando recursos e permitindo disseminagcdo do conhecimento para toda a
equipe.

A capacitagdo devera abranger contetdos tedricos e praticos, com estudos de caso aplicaveis a gestao patrimonial da UFPI, abordando
técnicas de inventario, mensuracgéo, reavaliacdo e depreciacao de bens méveis no contexto do setor publico. A contratada devera:

— Dispor de instrutor(es) com experiéncia comprovada em gestao patrimonial publica, com énfase em processos de inventario e controle
de bens;
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— Fornecer material didatico em formato digital ao servidor capacitado;
— Emitir certificado individual de concluséo com base em critérios de participacéo e aproveitamento minimo;
— Adequar o acesso ao conteudo a disponibilidade institucional da UFPI.

A solugdo contempla a adogdo de metodologia atualizada e visa garantir transferéncia de conhecimento pratico e aplicavel, com impacto
direto na melhoria da gestao patrimonial da Universidade, promovendo eficiéncia e conformidade nos processos de inventario e controle
de bens moveis. O servidor capacitado atuard como multiplicador do conhecimento junto a equipe da Geréncia de Patrimonio.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Considerando o levantamento realizado pela Geréncia de Patrimdnio da UFPI, identificou-se a necessidade de capacitar 1 (um) servidor
diretamente envolvido com o processo de inventério patrimonial na Pro-Reitoria de Administragéo.

Para essa estimativa, realizou-se andlise interna considerando:

- O servidor lotado na Geréncia de Patrim6nio que atua na gestéo e controle de bens patrimoniais, responsavel por coordenar atividades
de inventério.

- A identificacdo de que a auséncia de capacitacdo especifica em técnicas de inventario, mensuracgéao, reavaliacdo e depreciacéo de bens
moveis impacta a eficiéncia da gestao patrimonial.

- A necessidade de garantir que o conhecimento adquirido seja utilizado para fortalecer os processos de inventario e controle patrimonial
na UFPI.

- O servidor capacitado atuara como multiplicador do conhecimento junto a equipe da Geréncia de Patrimdnio, disseminando as praticas e
técnicas aprendidas.

- A capacitacado sera realizada por meio de curso remoto, com acesso concedido a esse 1 servidor, otimizando recursos e permitindo
aplicacéo prética no contexto do inventario patrimonial.

- Essa defini¢do visa equilibrar custo e efetividade da capacitacdo, assegurando que o conhecimento adquirido seja aplicado
estrategicamente na melhoria dos processos de gestéo patrimonial da UFPI.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.990,00

Considerando que a contratagdo do servico de capacitagdo sera realizada mediante inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74,
inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021, por se tratar do Curso de capacitagdo e treinamento "Inventario, Mensuracéo, Técnicas de Reavaliagdo e
Depreciagdo de Bens Moveis no Setor Publico" ministrado por profissional ou empresa de notéria especializagdo, € imprescindivel a
elaboracédo de estimativa formal de valor para demonstrar a vantajosidade da proposta e subsidiar a definicdo do prego contratual.

A estimativa de valor foi elaborada com base em contratacdes similares conforme notas de empenho anexas, que fundamentam a
escolha do valor proposto. Foram considerados os registros de contratagfes analogas no ambito da Administracdo Publica Federal para
capacitagdo em temas de gestdo patrimonial e inventario.

Apurou-se que o valor proposto de R$ 1.990,00 (mil novecentos e noventa reais) para acesso de 1 (um) servidor ao curso remoto
"Inventario, Mensuragdo, Técnicas de Reavaliacdo e Depreciagdo de Bens Mdéveis no Setor Publico" é aderente as referéncias
disponiveis.

Esse valor contempla:

- Elaboracéo e fornecimento de material didatico digital;

- Emissao de certificado para o servidor capacitado;

- Disponibilizacéo de contetdo gravado com instrutores de experiéncia comprovada em gestéo patrimonial publica.

Os documentos que deram origem a pesquisa de pregos, especificamente as notas de empenho anexas, justificam a vantajosidade da

contratacdo. A documentagcdo suporte sera anexada aos autos do processo, garantindo a rastreabilidade e a conformidade com os
principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
A contratacdo em anélise hao comporta parcelamento, tendo em vista que o objeto — capacitagdo técnica especializada em planilhas de

custos e formagdo de precos — constitui uma unidade funcional e pedagégica indivisivel, cujo conteldo deve ser ministrado de forma
integrada e continua para assegurar a coeréncia, a progressividade e a aplicabilidade dos conhecimentos.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratagdo ndo possui interdependéncia direta com outros contratos em andamento. No entanto, esta correlacionada as acgfes
institucionais de capacitagcdo de servidores previstas no PDI da UFPI.

A qualificagdo proporcionada impactara positivamente a realiza¢éo plena da gestéo patrimonial conduzida pela Geréncia de Patrimdnio
da UFPI, ao elevar a qualidade técnica dos processos de:

- Inventario patrimonial: fortalecendo o controle e registro preciso dos bens moveis.

- Mensuragéo e reavaliagdo de bens: contribuindo para uma gestdo mais eficaz dos ativos patrimoniais.

- Depreciagao de bens moveis: apoiando a tomada de decisdes sobre o patriménio institucional.

Essa capacitacdo visa contribuir para uma gestdo patrimonial mais eficiente e aderente as boas préaticas do setor publico, promovendo
maior seguranca e conformidade nos processos conduzidos pela Geréncia de Patriménio.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A necessidade de contratacédo de servico de capacitagdo técnica para os servidores da Geréncia de Patrimonio da Universidade Federal
do Piaui (UFPI) esta devidamente prevista no Plano de Contratagées Anual (PCA) da instituicdo para o exercicio vigente.

A acdo encontra-se classificada como demanda estratégica no escopo de desenvolvimento institucional e valorizagdo do servidor, em
conformidade com as diretrizes de capacitacdo da Pro-Reitoria de Administragdo e com os principios da eficiéncia e do planejamento
previstos na Lei n® 14.133/2021.

Além disso, a iniciativa esta alinhada com os objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPI, especialmente no que
se refere ao:

- Aprimoramento da governanga administrativa;

- Fortalecimento da competéncia técnica dos servidores publicos;

- Melhoria da gestéo patrimonial;

- Mitigac&o de riscos operacionais e legais relacionados ao patrimdnio da institui¢éo.

Essa capacitagdo visa contribuir para uma atuagcdo mais eficaz e qualificada da Geréncia de Patrimdnio nos processos de inventario,
controle e gestéo dos bens méveis da UFPI.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com a contratacdo do Curso de Capacitacdo: Inventario, Mensuragdo, Técnicas de Reavaliacdo e Depreciagdo de Bens Méveis no Setor
Publico, espera-se alcancgar os seguintes resultados concretos e mensuraveis na Geréncia de Patriménio da UFPI:

- Aprimoramento da competéncia técnica do servidor envolvido diretamente na gestéo e controle patrimonial, fortalecendo a conformidade
com as normas aplicaveis ao inventario e gestédo de bens publicos;

- Reducao de riscos administrativos e juridicos, especialmente no que se refere ao registro, controle e avaliagdo de bens patrimoniais,
prevenindo falhas que poderiam ensejar irregularidades ou responsabilizacgées;

- Maior eficiéncia operacional na Geréncia de Patriménio, por meio da aplicagdo de critérios técnicos atualizados em processos de
inventario, mensuracéo e depreciacdo de bens moveis;

- Melhor gestdo dos ativos patrimoniais, mediante decisées mais bem embasadas sobre avaliagdo, reavaliacao e depreciacdo de bens,
com base em parametros realistas e auditaveis;

- Aumento da seguranga e conformidade nos processos conduzidos pela Geréncia de Patrimdnio, contribuindo para uma gestdo
patrimonial mais transparente e aderente as boas praticas do setor publico;

- Fortalecimento institucional da UFPI, ao consolidar a profissionalizacdo da gestdo patrimonial como eixo estratégico para a boa
governanca administrativa.

Os resultados pretendidos serdo aferidos por meio de:

- Avaliacdo de desempenho do servidor capacitado;

- Feedback institucional da Geréncia de Patrimonio;

- Melhoria nos relatérios de gestao patrimonial;

- Qualidade dos processos de inventario e controle de bens conduzidos pela unidade capacitada.
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13. Providencias a serem Adotadas

Para viabilizar a contratacédo pretendida do Curso de Capacitagdo: Inventario, Mensuracao, Técnicas de Reavaliagdo e Depreciacdo de
Bens Mdveis no Setor Publico de forma segura, eficiente e em conformidade com os preceitos legais, deverdo ser adotadas as seguintes
providéncias pré-contratuais:

- Consolidacgdo do processo de inexigibilidade de licitagdo, com base no art. 74, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021, incluindo:

- Justificativa da escolha do fornecedor;

- Demonstracao de notéria especializacdo em gestado patrimonial e inventario;

- Comprovacéo da compatibilidade do preco com o mercado (conforme notas de empenho anexas);

- Elaboracéo (nota de empenho), com:

- Prazos;

- Forma de execugéo do curso remoto gravado;

- Condic¢des de pagamento;

- Penalidades;

- Emissao de certificado para o servidor capacitado;

- Entrega do material didatico digital;

- Analise juridica prévia obrigatéria, conforme art. 53 da Lei n°® 14.133/2021, sobre a regularidade do processo de contratagdo direta - sera
utilizado parecer referencial;

- Registro formal da demanda:

- Vinculagdo com o item correspondente no Plano de Contrata¢g8es Anual (PCA) da UFPI;

- Previsdo de capacitacéo interna complementar, posterior ao curso, para o servidor capacitado disseminar o contetido aprendido aos
demais membros da Geréncia de Patriménio, promovendo o efeito multiplicador da a¢éo na gestéo patrimonial da UFPI.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A realizacdo do Curso de Capacitacdo: Inventario, Mensuragdo, Técnicas de Reavaliagdo e Depreciagdo de Bens Mdveis no Setor
Publico sera conduzida no formato online gravado, o que ndo apresenta impactos ambientais relevantes, visto que:

- Nao havera deslocamento de participantes;

- Nao havera consumo de combustivel;

- N&o havera utilizagdo de espaco fisico especifico para o curso.

Os impactos potenciais restringem-se ao consumo de:
- Energia elétrica;
- Equipamentos eletronicos durante o acesso ao contetido gravado.

A adocdo do formato virtual contribui positivamente para a sustentabilidade, reduzindo:
- Emissdes de gases de efeito estufa associadas a transportes;
- Utilizagdo de materiais impressos, uma vez que todo o contetido sera disponibilizado em meio digital.

A UFPI adota boas praticas de sustentabilidade com essa modalidade de curso remoto, destacando-se:
- Eliminacao de deslocamentos, reduzindo emissées de carbono;
- Dispensa do uso de material impresso.

Medidas como essas reforgam o compromisso institucional com a logistica sustentavel e com a redugdo do impacto ambiental nas a¢des
de capacitacdo da Universidade.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante da analise realizada, conclui-se que a contratacdo de empresa ou profissional especializado para ministrar o Curso de Capacitacdo: Inventdrio,
Mensuragdo, Técnicas de Reavaliagdo e Depreciacdo de Bens Mdveis no Setor Publico, voltado a Geréncia de Patrimdnio da UFPI, é tecnicamente
adequada, economicamente vantajosa e operacionalmente viavel.

A necessidade é real e atual para fortalecer os processos de gestdo patrimonial da Universidade. A solucdo escolhida apresenta o melhor custo-beneficio
frente as alternativas analisadas, e o valor estimado de R$ 1.990,00 para capacitagdo de 1 servidor estd compativel com os precos de mercado, conforme
notas de empenho anexas.
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Além disso, a contratagdo estd alinhada:

- Ao Plano de Contratacoes Anual (PCA) da UFPI;

- As diretrizes de capacitacdo institucional da Pré-Reitoria de Administracéo;
- A legislagdo vigente, em especial & Lei n° 14.133/2021.

Recomenda-se, portanto, a formalizacdo da contratagdo por inexigibilidade de licitacdo (art. 74, inciso III, da Lei n° 14.133/2021), com a adogdo das
providéncias pré-contratuais cabiveis, visando garantir:

- A regularidade do processo;

- A eficacia da capacitacao;

- Os beneficios esperados em termos de melhoria da gestdo patrimonial conduzida pela Geréncia de Patrimo6nio da UFPI.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

STENIO DA SILVA FILATOFF

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/09/2025 as 15:58:19.

GIL PAULO ALVES MACHADO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/09/2025 as 09:23:33.

SANMYA PATRICIA SILVA SANTOS

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/09/2025 as 10:39:06.
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