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TERMO DE CONTRATO N.° 50/2025

TERMO DE CONTRATO N.° 50/2025, QUE
FAZEM ENTRE Si A FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi E A
EMPRESA PADRAO SERVIGOS LTDA.

(Processo n° 23111.049882/2025-79)

A Fundagdo Universidade Federal do Piaui, com sede no Campus Universitario
Ministro Petronio Portela, S/N —Bairro: Ininga, CEP.: 64049-550, na cidade de Teresina/PI,
inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 06.571.387/0001-34, neste ato representada pelo seu Vice-Reitor,
Prof.° Dr.° EDMILSON MIRANDA DE MOURA, doravante denominado CONTRATANTE, e a
PADRAO SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 34.863.017/0001-94, sediada no
Residencial Vila Nova, n.° 24, Quadra S02, Bairro Aroeiras, CEP: 64011-575, na cidade de
Teresina/Pl, doravante designada CONTRATADO, neste ato representada pelo seu Sdécio
Administrador, LUIZ FELIPE VIANA GOMES, conforme atos constitutivos da empresa ou
procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n.°
23111.040610/2024-69 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao Eletrénico n.° 90008/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuos de limpeza,
asseio e conservacdo, em regime de dedicagcdo exclusiva de mao de obra, com
fornecimento de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios para a execugao dos
servigos nas dependéncias da Universidade Federal do Piaui, Campus Amilcar Ferreira
Sobral e Colégio Técnico de Floriano, incluindo a Fazenda Experimental Novo Oriente,
assim como outros imoveis que venham a ser ocupados pela IES na regido de
Floriano-PIl, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da Contratagao:
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A VALOR VALORTOTAL | VALOR TOTAL
ITEM | DESCRICAO | UN | QUANTIDADE MENSAL ANUAL BIANUAL

Prestagdo de
Servico de
limpeza, asseio
€ conservagao
das areas
internas e
externas  do
Campus
Amilcar
Ferreira Sobral
e Colégio
Técnico de
Floriano
(Servente  de
Limpeza e
Encarregado)
Operador de
Rocadeira

VALORTOTAL R$204.489,11 | R$ 2.453.869,37 | R$ 4.907.738,64

m? 124.661,29m? | R$ 189.670,71 | R$2.276.048,52 | R$ 4.552.097,04

Posto 3 R$ 14.818,40 | R$177.820,85 | R$ 355.641,60

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.34. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 2 (dois) anos, com inicio na data de 25/09/2025
e encerramento na data de 25/09/2027, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢cdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos
tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacao do servigo;

2.2.4. Haja manifestagao expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacgéo;
2.2.5. Sejacomprovado que o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo; e
2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
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federal (CADIN).
2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
24, A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condi¢ao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas
sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacéo.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS,
a comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogacgao contratual ou da repactuagédo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagées dos custos efetivos dessas contribuigdes.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 4.907.738,64 (Quatro milhdes, novecentos e sete mil,
setecentos e trinta e oito reais e sessenta e quatro centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugéao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagéo ou do
Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS

71. As regras acerca da repactuagao dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA -OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE:
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8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes,
imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual, fixando
prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela

incontroversa da execugado do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme
o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangoes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente
0 objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugao de tarefas fora do escopo
do objeto da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na
gestéo interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocgao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

8.1.10.1. A Administracéo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 1 (um) més;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.
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8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacgbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou

o acompanhamento da execucgdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.5. Quando nédo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes
documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.54. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.55. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagéo,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual,
nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagcdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros;

9.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificacdo na
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contratacao direta;

9.10.  Cumoprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagbes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagao de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugéo
do objeto e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo
ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecédo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

9.21. N&o submeter os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forgcados;

9.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislagéo pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em
condigdes perigosas e insalubres e a realizagéo de atividades constantes na Lista de Piores Formas
de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.25.  Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagédo de servigo a previsibilidade da época
do gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio
familiar com as necessidades do servigo;
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9.26. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-
lo na execugao do contrato;

9.26.1. A indicagdo ou manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
o6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.27. Né&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente
publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condigbes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecéo individual (EPI) e equipamentos de protecéo coletiva

(EPC), quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execugao do contrato;

9.33. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los

eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de

Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os

a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao

CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgao;

9.36. Vedar a utilizagédo, na execucéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente

publico ocupante de cargo em comissdo ou fungédo de confianga no 6rgédo contratante, nos termos

do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e

identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual -

EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no

Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber

o vale transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual

mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na

localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar

a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de

cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a

Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto

nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos

trabalhadores, bem como das contribuigcbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
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o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da regularlzagao sem
prejuizo das sangdes cabiveis;
9.42. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;
9.43. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo
de Referéncia;
9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
9.44.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;
9.44.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissao do empregado;
9.44.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,
quando disponivel.
9.45. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se
tratar das excecgdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006;
9.45.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servigos mediante cessdo de mé&o de obra, para fins de exclusao obrigatoria
do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previséo do
art.17, XIl, art. 30, §1°, II, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo
quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;
9.45.2. Para efeito de comprovagcdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagcédo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedacao.
9.46. Realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do
CONTRATANTE ou da nova empresa que continuara a execugao dos servicos;
9.47. Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado,
0 qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de
nova autorizagdo do CONTRATADO.
9.48. Nos casos em que haja um numero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados
no contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia
domeéstica;
9.48.1. As vagas reservadas serao destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na
proporcao que essas mulheres representarem na unidade da federacéo da prestagao do
servico segundo o ultimo censo do IBGE, que no presente caso corresponde a 76%
(setenta e seis por cento).
9.48.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans,

UFPI — PRAD / Diretoria Administrativa — Geréncia de Contratos - Campus Univ. Min. Petrénio Portela Ininga
daf.gc@ufpi.edu.br — www.ufpi.br - CNPJ: 06.517.387/0001-34 — Fone: (86) 2222-5811 — 64049-550 — Teresina-PlI




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Campus Universitario Ministro Petronio Portela — Teresina-PI
CEP: 64.049-550 — Fone: (86) 2222-5811

travestis e outras possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei
n° 11.340, de 7 de agosto de 2006.
9.48.3. Sempre que houver um desligamento, o CONTRATADO devera buscar atender
ao percentual minimo de 8% com a nova contratagao.
9.48.4. Se nao houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as
vagas reservadas, a empresa podera contratar livremente.
9.48.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os
empregados alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.
9.48.6. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante
toda a execucao contratual, ressalvado o subitem 9.48.4.
9.48.7. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condigdo de violéncia doméstica da
profissional que sera alocada para a prestagao do servico.
9.49. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o
numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, apresentando, quando
solicitada, a respectiva documentagao comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.

CLAUSULA DECIMA -DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugao
contratual em regime de dedicagcédo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos
prestados, sera realizadas de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

11.1  As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragédo ou de aceitagdo expressa.

11.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

11.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excegéo das hipoéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento
de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigacdes.

11.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7 O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

11.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
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11.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragcido nas hipoteses previstas na
LGPD.

11.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUGAO

12.1 Sera exigida a prestagédo de garantia na presente contratagao, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 As regras acerca de infragbes e sang¢des administrativas referentes a execugéo do contrato
sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou n&o as obrigacbes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE,
quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses
da data da comunicagéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
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aditivo para alteragéo subjetiva.
14.9. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
14.9.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizagbes e multas.
14.10. A extingdo do contrato nao configura o6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmicofinanceiro, hipétese em que sera concedida indenizagédo por meio de termo indenizatério.
14.11. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades cabiveis.
14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.
14.13. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.
14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0o CONTRATANTE retera:
14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
dasobrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a
qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislagcédo que rege a matéria; e
14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
14.15. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO obrigado a emitir as guias de
recolhimento de contribui¢gdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que
podera efetuar o pagamento das obrigagdes inadimplidas diretamente aos empregados que
tenham participado da execucédo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigbes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.
14.16. O CONTRATANTE podera ainda:
14.16.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e
14.16.2.  nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragcdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.
14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que o0 CONTRATADO mantém vinculo de

natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
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entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na I|C|tagao ou atue

na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencéo coletiva de trabalho em
que se baseia a planilha de custos e formagéo de pregos contratuais, em razao de erro ou fraude
no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposigdo de énus
financeiro para a Administragdo Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n.° 14.133, de 2021.

15.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4 As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragcdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagédo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdétese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unidao deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

I) Gestao/unidade: 154048/26279;
II) Fonte de recursos: 1000000000;
[lI) Programa de trabalho: 230945;
IVV) Elemento de despesa: 339037;

V) Plano interno: L20RLMO1CTN; e

V1) Nota de empenho: 2025NE000721;
16.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1  Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposic¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
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govb

govb

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art.
8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Teresina-Pl, Se¢éo Judiciaria de Teresina-Pl para
dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Teresina, SETEMBRO de 2025.

EDMILSON MIRANDA fssnado de forma dgial por
DE MOURA:35105976304

. Dados: 2025.09.24 17:23:43
MOURA:35105976304 22405

EDMILSON MIRANDA DE MOURA
Representante legal do CONTRATANTE

Assinado de forma digital
LUIZ FELIPE VIANA por LUIZ FELIPE VIANA

GOMES:05531399 GOMES:05531399324
324 Dados: 2025.09.24
16:43:42 -03'00"

LUIZ FELIPE VIANA GOMES
Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Documento assinado digitalmente

FELIPE BANDEIRA ROCHA
Data: 25/09/2025 08:26:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

JULLYANE ALVES TEIXEIRA
Data: 25/09/2025 08:40:56-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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ISSN 1677-7069 N2 183, quinta-feira, 25 de setembro de 2025

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90041/2025 - UASG 154047

N2 Processo: 23110030710202589. Objeto: Registro de Pregos para Aquisicao
de racdo peletizada e irradiada pronta para uso, indicada para a alimentagdo de
camundongos e ratos de laboratério. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 25/09/2025 das
08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Endereco: Rua Gomes Carneiro Num. 01,
Centro - Pelotas/RS ou https://www.gov.br/compras/edital/154047-5-90041-2025.
Entrega das Propostas: a partir de 25/09/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 07/10/2025 as 09h00 no site www.gov.br/compras.
Informagbes Gerais: .

PRISCILA GONCALVES MARCHAND
Pregoeira

(SIASGnet - 23/09/2025) 154047-15264-2025NE800000
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
EXTRATO DE CONTRATO

ORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO-SAUDE (COAPES) Contrato Organizativo de Agdo
Publica Ensino-Saude (COAPES) que entre si celebram a Universidade Federal do Piaui (UFPI),
CNPJ n2 06.517.387/0001-34, a Secretaria de Estado da Saude do Piaui (SESAPI), CNPJ n¢
06.553.564/0001-38, a Secretaria Municipal de Satde de Floriano/PI, CNPJ n2 10.640.637/0001-
04 e a Secretaria Municipal de Satide de Bardo de Grajai/MA, CNPJ n? 06.477.822/0002-25.
Objeto: Viabilizar a reordenagdo da oferta de cursos de graduagao na drea da saude e de vagas
de Residéncias em Saude, no municipio de Floriano/PI, com garantia de estrutura de servigos
de saude em condigdes de oferecer campo de pratica, mediante a integragdo ensino-servigo
nas Redes de Atengdo a Saude. Processo UFPI n2 23111.002539/2025-74. Vigéncia: 5 (cinco)
anos, a partir da data de sua assinatura. Data da Assinatura: 23/09/2025. Signatarios: Nadir do
Nascimento Nogueira, Reitora da UFPI; Antonio Luis Soares Santos, Secretario de Estado da
Saude do Piaui; Caroline de Almeida Reis, Secretaria de Saude de Floriano/Pl; Fabricia
Fernandes Barros, Secretaria de Satde de Bardo de Grajau/MA.

CENTRO CIENCIAS DA EDUCACAO
EDITAL N2 6/CCE/UFPI, DE 24 DE SETEMBRO DE 2025

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do
Piaui - UFPI, a Diretora do Centro de Ciéncias da Educagao "Prof. Mariano da Silva Neto"-
CCE, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico que serd realizado Processo de
Selegdo para contratagdo de Professor Substituto correspondente a Classe de Auxiliar Nivel
- 1, por até 12 (doze) meses, em Regime Integral TI-40, nos termos da Lei n? 8.745/1993,
e da Resolugdo N2 034/2020-CONSUN/UFPI observadas as disposicBes legais aplicaveis a
espécie e as normas contidas neste Edital. CONDICOES GERAIS: 1. O Processo Seletivo visa
contratar candidatos na 4rea de Pedagogia, do Departamento de Métodos e Técnicas de
Ensino/DMTE/CCE. 2. As inscri¢cbes serdo realizadas das 08h00 do dia 30.09.2025 até as
18h00 do dia 03.10.2025, exclusivamente, por meio do e-mail:
substitutosdmte@ufpi.edu.br. 3. As provas do processo seletivo serdo constituidas de
prova didatica, de carater eliminatério e de prova de titulos, de carater classificatério. 4. O
prazo de validade do processo seletivo serd de 1 (um) ano, contado a partir da data de
publicagdo do edital de homologagdo do resultado final no DOU. 5. O Edital com as
informagdes para acompanhamento pelos candidatos dos requisitos exigidos, assim como
as fases do processo seletivo, solicitagdo de inscri¢do, datas, prazos e procedimentos para
realizagdo  das  provas, encontra-se  disponivel no endereco  eletronico
https://www.ufpi.br.

ELIANA DE SOUSA ALENCAR MARQUES
Diretora do CCE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N2 50/2025 - UASG 154048

N2 Processo: 23111.049882/2025-79.

Pregdo N2 90008/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 34.863.017/0001-94 - PADRAO SERVICOS LTDA. Objeto: CONTRATAC/:\O DE
SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO, EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS NAS DEPENDENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI’, CAMPUS AMILCAR FERREIRA SOBRAL E COLEGIO
TECNICO DE FLORIANO, INCLUINDO A FAZENDA EXPERIMENTAL NOVO ORIENTE, ASSIM
COMO OUTROS IMOVEIS QUE VENHAM A SER OCUPADOS PELA IES NA REGIAO DE
FLORIANO-PI, A SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, NAS CONDIC@ES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: |. Vigéncia: 25/09/2025 a
25/09/2027. Valor Total: RS 4.907.738,64. Data de Assinatura: 24/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 24/09/2025).
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ACADEMICA

AVISO
REGISTRO DE DIPLOMAS

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - UFPI, sob o CNPJ
06.517.387/0001-34, para fins do disposto no art. 21, da Portaria MEC n2 1095,
de 25 de outubro de 2018, esta Instituicdo de Educagdo Superior informa que
foram registrados 335 (Trezentos e trinta e cinco) diplomas no periodo de
01/08/2025 a 31/08/2025, nos seguintes livros de registro e sequéncias
numéricas: BJ 01 - registros 60376 a 60713; CCA 01 - registros 60436 a 60599;
CCE 01 - registros 60333 a 60566; CCHL 01 - registros 60351 a 60729; CCHL
ANT - registros 60671 a 60671; CCN 01 - registros 60353 a 60753; CCS 01 -
registros 60338 a 60754; CEAD 01 - registros 60337 a 60695; CT 01 - registros
60423 a 60667; FLO 01 - registros 60339 a 60722; PAR 01 - registros 60535 a
60535; PARF 01 - registros 60341 a 60718; PIC 01 - registros 60335 a 60740;
PROC 01 - registros 60373 a 60373. A relagdo dos diplomas registrados podera
ser consultada em até quinze dias, no enderego https://ufpi.br/diplomas-ufpi-
srdc.

Em 23 de setembro de 2025.
FRANCISCO GLEISON DA COSTA MONTEIRO
Diretor de Administragdo Académica

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025092500073

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE NOTIFICACAO

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, com sede na Avenida
Presidente Dutra, 2965, Centro, na cidade de Porto Velho, Estado de Rondoénia, inscrita no
CNPJ sob o n2 04.418.943/0001-90, resolve, pelos fundamentos expostos nos autos do
processo 23118.007596/2025-13 e 23118.013398/2025-99, frente as tentativas frustradas
de comunicagdo postal e eletronica, NOTIFICAR a empresa BRASCOM COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ 03.558.963/0001-01, acerca do descumprimento contratual referente
a ndo entrega dos itens constantes na Nota de Empenho 2025NE000201 alusiva ao Pregdo
Eletrénico n2 26/2024/UNIR e a Ata de Registro de Pregos n2 01/2025/DCCL-
CCAC/DCCL/PRAD/UNIR, que poderd ensejar na eventual aplicagdo de san¢des previstas no
art. 156 da Lei n® 14.133/2021. Fica concedido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data desta publicagdo, para a empresa apresentar defesa que devera ser dirigida a
Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo instituida pela Portaria n2
92/2025/DPAD/PRAD/UNIR, no endereco BR 364, km 9,5, Bloco 2l (prédio do
Almoxarifado), sentido Acre, s/n?, CEP: 76834-899, Zona Rural - Porto Velho/RO, ou no e-
mail: dpad@unir.br.

HENRIQUE MOREIRA DOS SANTOS
Pré-Reitor de Administragdo Substituto

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N2 90001/2025

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
11/09/2025 . Objeto: Pregio Eletrdnico - Contratagdo de empresa para presta¢do dos servicos
de limpeza, conservagdo e higienizagdo nos campi da Universidade Federal de Roraima

JOSE GONCALO SILVA GUSMAO
Diretor de Compras

(SIDEC - 24/09/2025) 154080-15277-2024NE000082
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
EXTRATO DE CONTRATO N2 41/2025 - UASG 154049

N2 Processo: 23112.029409/2025-11.

Inexigibilidade N2 187/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
CARLOS.

Contratado: 62.482.801/0001-98 - 62.482.801 ALESSANDRA APARECIDA RIBEIRO DA SILVA.
Objeto: Prestagdo estimada de servigos comuns de motorista (MEI) para o campus
Sorocaba.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 74 - Inciso: IV. Vigéncia: 23/09/2025 a
23/09/2026. Valor Total: RS 67.650,00. Data de Assinatura: 23/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 24/09/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 154049

Numero do Contrato: 45/2024.

N2 Processo: 23112.031146/2024-11.

Dispensa. N2 191/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS.
Contratado: 65.440.612/0001-40 - ANILAB ANIMAIS PARA PESQUISA CRIACAO E COMERCIO
LTDA. Objeto: Acréscimo de valor e prorrogacdo por 6 (seis) meses. Vigéncia: 23/09/2025
a 23/04/2026. Valor Total RS 12.393,75. Data de Assinatura: 23/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 23/09/2025).

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N2 90004/2025 - UASG 154049

N2 Processo: 23112001595202515. Objeto: Execug¢do com fornecimento de
servicos, materiais e equipamentos para a Ampliagdo do Restaurante Universitario e
integragdo com o prédio de vivéncia, localizado no campus Sorocaba da Universidade Federal
de S3o Carlos - UFSCar.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 25/09/2025 das 08h00 as 12h00 e
das 13h00 as 17h59. Enderego: Rodovia Washington Luiz, Km 235 - Cx.postal 676, - Sdo
Carlos/SP  ou https://www.gov.br/compras/edital/154049-3-90004-2025. Entrega das
Propostas: a partir de 25/09/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 10/10/2025 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: O Edital e
seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP)
e endereco eletronico https://www.proad.ufscar.br/pt-br/servicos/compras/concorrencias..

FABIO FERNANDES ZAGUES
Pregoeiro

(SIASGnet - 24/09/2025) 154049-15266-2025NE800021
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2025 - UASG 154069

Numero do Contrato: 78/2023.

Ne Processo: 23122.027866/2023-81.

Pregdo. N2 1/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE S.J.DEL-RELI
Contratado: 29.889.220/0001-08 - .SABATICO LTDA. Objeto: Prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses a partir de 28/09/2025 até 28/09/2026.
Vigéncia: 28/09/2025 a 28/09/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 19.421,28. Data
de Assinatura: 22/09/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 22/09/2025).

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90039/2025 - UASG 154069

N2 Processo: 23122031322202586. Objeto: Aquisicgdo de mobilidrio em
geral.. Total de Itens Licitados: 50. Edital: 25/09/2025 das 08h30 as 12h00 e das 13h30
as 17h00. Endereco: Praca Frei Orlando N.170, Centro - S3o Jodo Del Rei/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/154069-5-90039-2025. Entrega das Propostas: a
partir de 25/09/2025 as 08h30 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
07/10/2025 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

FABIANO COSTA TORRES
Agente de Contratagdo

(SIASGnet - 23/09/2025) 154069-15276-2025NE900000

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Contrato n° O0050/2025

Ultima atualizagéo 24,/09/2025

Local: Teresina/Pl  Orgao: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Unidade executora: 154048 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Tipo: Contrato (termo inicial)  Receita ou Despesa: Despesa Processo: 23111.049882/2025-79

Categoria do processo: Servicos

Data de divulgacao no PNCP: 24/09/2025 Data de assinatura: 24/09/2025 Vigéncia: de 25/09/2025 a 25/09/2027
Id contrato PNCP: 06517387000134-2-000239/2025  Fonte: Contratos.gov.br

Id contratagdao PNCP: 06517387000134-1-000026/2025

Objeto:

CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS NAS DEPENDENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, CAMPUS AMILCAR
FERREIRA SOBRAL E COLEGIO TECNICO DE FLORIANO, INCLUINDO A FAZENDA EXPERIMENTAL NOVO ORIENTE, ASSIM
COMO OUTROS IMOVEIS QUE VENHAM A SER OCUPADOS PELA IES NA REGIAO DE FLORIANO-PI, A SEREM EXECUTADOS
COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, NAS CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA.

VALOR CONTRATADO

R$ 4.907738,64

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 34.863.017/0001-94  Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: PADRAO SERVICOS LTDA

Historico
Evento - Data/Hora do Evento
Inclusao - Contrato 24/09/2025 - 17.30:29
Exibir: 1-1delitens Pagina:
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Portal Nacional de Contratagdes Publicas
E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepcao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

https://pncp.gov.br/app/contratos/06517387000134/2025/000239

Texto destinado a exibicao de informagodes relacionadas a licenga de uso.
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