@ Compras.gov.or

Informacées Basicas

Numero do

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Termo de Referéncia 114/2025

UASG 154048

UASG Editado por Atualizado em
artefato
114/2025 154048-FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO LUIZ ANTONIO DE MENESES WAQUIM 24/10/2025 17:11 (v
PIAUI SILVA 0.4)
Status
PUBLICADO
Outras informacoes
. Niumero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado sem 23111.044274/2025-
dedicacdo exclusiva de mao de obra 78

1. Condicoes gerais da contratacao

TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

(Processo Administrativo n°® 23111.044274/2025-78)

1.1 Contratacéo de Fundacdo de Apoio, para prestar servicos de apoio consistentes no gerenciamento administrativo
e financeiro necessario a gestdo do Projeto Académico de extensao intitulado “Monitoramento e Avaliacdao do
Projeto-Piloto de Governanca Digital e Capacitacdo de Servidores: Uma Ac¢do de Extensdo Universitdaria da
UFPI”, aprovado pela Camara de Extensdo (CAMEX) da Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PREXC) e cadastrado
sob o cdédigo PJ07/2025-CCHL-143-NVPJ/PG, conforme as disposicbes expressas no Plano de Trabalho UFPI
/FADEX (Anexo I), parte integrante do contrato, em conformidade com o TED e respectivo Plano de Trabalho
celebrado pela UFPI com a Secretaria Extraordinaria para a Transformacgéo do Estado do Ministério da Gestéo e da
Inovacdo em Servigos Publicos (SETE/MGI), nos termos do quadro abaixo, conforme condicbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICA(;IT\O CATSER UNIDADE |[QUANTIDADE| VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Contratacéo de 10138 servico 1 1.303.500,00] 1.303.500,00
Fundacéo de Apoio
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1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é até 30 de setembro de 2028.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

Considerando o artigo 1° e 2° da Lei n° 8.958/94, combinado com o Paragrafo Unico do artigo 1° do Decreto 7.423/2010, que
regulamentou a lei supracitada, as Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES podem celebrar contratos, nos termos do inciso XV do
caput do art. 75 da Lei no 14.133 de 1° de abril de 2021,6/6 por prazo determinado com fundagGes instituidas tendo a finalidade de apoiar
projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico, tecnolégico e estimulo a inovagdo, além de gestao
administrativa e financeira necessaria a execugdo desses projetos. No caso em aprego o pacto contratual que se pretende, atende todos
0s requisitos estabelecidos pelo artigo 1° e 2° da Lei 8.958/94, a CONTRATANTE — UFPI e a FADEX, fundagéo criada sob a forma de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Teresina, rege-se por seus estatutos e pela legislacdo aplicavel e possui autonomia
financeira, administrativa e patrimonial, com atividades em todo o pais. E gerida por uma Diretoria Executiva e acompanhada e fiscalizada
por seus Conselhos Curador, pelo Ministério Publico e pelo Tribunal de Contas. A fundagdo encontra-se regulamentada ao Decreto n°
7.423, de 31 de dezembro de 2010. Justifica-se a presente contratacdo, tendo em vista 0s servicos de apoio na gestdo administrativa e
financeira, que serdo prestados pela FADEX, fomentando condi¢cbes mais propicias a UFPI, viabilizando-se economicidade, agilidade e
presteza no atendimento das necessidades da execucdo do projeto, principalmente em relagbes com o ambiente externo. Outro fator a se
considerar, refere-se a ndo disponibilidade de servidores técnicos administrativos, suficientes, vinculados exclusivamente a execugdo das
atividades do projeto, impactando as demandas institucionais, uma vez que o financeiro recebido pelo projeto tem significativo volume de
processos de aquisicbes e contratagbes de servigos, pactuando-se numerosos contratos administrativos com necessidade de
acompanhamento e fiscalizagdo por contrato, por parte dos servidores e coordenadores técnicos. A Fundagéo Cultural e de Fomento a
Pesquisa, Ensino, Extensdo e Inovagdo — FADEX, esta incumbida estatutariamente de apoiar as atividades de ensino, pesquisa,
extens&o e de desenvolvimento institucional da UFPI. Por certo, tal meio de execugéo tem a vantagem de n8o sobrecarregar a estrutura
administrativa e gerencial e entre outros aspectos, ao fato de execugdo por meio de fundagdo de apoio ndo sobrecarregar setores da
UFPI, principalmente no que diz respeito a realizagdo de novos processos e condugdo de licitagbes, 0s quais o corpo técnico do Projeto
néo pode conduzir. A FADEX possui mais de 17 anos de existéncia, encontra-se construida nos termos da legislacdo brasileira; esta
incumbida estatutariamente de apoiar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional da UFPI, possui
inquestionavel reputagéo ético profissional, ndo sendo de conhecimento desta Instituicdo, até presente data, fato que a desabone; apoia,
de forma significava, o desenvolvimento das atividades-fim da UFPI, prestando servicos com elevado grau de competéncia e exceléncia;
ndo possui fins lucrativos; e nos termos de sua proposta e com base na andlise da planilha de custos que a integra, oferece prego
compativel com os servigcos a serem prestados e com a realidade de mercado, respeitando os limites estabelecidos no Decreto 9.283/18,
artigo 74, prevé a destinacdo de até quinze por cento do valor total dos recursos financeiros destinados a execucdo do projeto, para
cobertura de despesas operacionais e administrativas necessarias a execugcdo desses acordos, convénios e contratos. Para a realizacdo
efetiva das agbes e atividades previstas no projeto, o apoio administrativo e gerencial de uma fundagdo de apoio torna-se relevante e tem
papel fundamental para o éxito da gestdo dos recursos e na realizagdo de servicos como a contratacdo de membros para a equipe,

elaboracéo de relatérios, dentre outros previstos.

2.2. O objeto da contratagdo ndo esta incluido no Plano de Contratagcbes Anual [2025], conforme Documento de Formalizacdo de
Demanda (DFD) em anexo.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A funcgédo das Fundagbes de Apoio é executar projetos de educacéo, ciéncia e tecnologia, voltados para as necessidades da comunidade.
A utilizagdo de uma Fundacgdo de Apoio com a experiéncia necessaria permite que os coordenadores dos projetos foquem nas suas
atribuicbes de professor, pesquisador e extensionista, enquanto a fundacgéo realiza a¢gbes administrativas e financeiras inerentes ao
mesmo, como compras, importagbes, contratacdo de pessoal, contabilidade e prestacdo de contas, disponibilizando ainda de sua
infraestrutura técnico-administrativa, proporcionando maior agilidade a execugéo.

A contratacdo destina-se a gestao dos recursos oriundos da Secretaria Extraordinaria para a Transformacdo do Estado do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servigcos Publicos (SETE/MGI). Estes recursos serdo utilizados para custear as despesas do projeto. As
Fundagdes de Apoio necessitam ser regulamentadas pelo decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e possuir experiéncia em
executar atividades de gestdo de recursos publicos, ficando a cargo da UFPI fiscalizar o gerenciamento do contrato a ser firmado com a
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fundacé&o.

A solugdo mais adequada para atender as necessidades do UFPI é a contratacdo por dispensa licitacdo. Enquadra-se como Dispensa de
Licitacdo com base no inciso XV do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e Art. 1° da Lei n° 8.958/94, de 20 de dezembro de
1994.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Para a correta execuc¢do contratual, a Entidade estara obrigada a cumprir todos os critérios de sustentabilidade inerentes a prestacao
dos servigos, de acordo com a legislagao vigente, orientando, estimulando e fiscalizando seus colaboradores quanto ao uso racional dos
recursos disponiveis (dgua, energia...), bem como desenvolvendo agBes de divulgagdo, conscientizacdo e capacitacdo na tematica
ambiental, e contribuindo efetivamente com praticas sustentaveis, de cunho ambiental, social e econémico.

4.2. Ndo é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagcao dos Arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21.

5. Modelo de execucao do objeto

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A prestacdo do servigco de gestdo administrativa e financeira realizada pela Fundacdo de Apoio é aquela prevista no Plano de
Trabalho que rege o instrumento contratual.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e, subsidiariamente, as normas da Lei n®
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

As despesas incorridas pela Fundacdo de Apoio, no desempenho de sua funcdo no processo de gestdo do objeto executado por meio
dos instrumentos previstos na legislacao aplicavel, serdo ressarcidas na medida de sua compatibilidade com o plano de trabalho UFPI
/FADEX (Anexo 1) do instrumento contratual, obedecendo como teto, o0 montante previsto na legislagdo relacionada, e devidamente
demonstradas.

8. Forma e critérios de selecao e regime

8. Critérios de selecio da Contratada
8.1 A Contratada sera selecionada por meio da realizacao de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art.
75, XV, da Lei n°® 14.133/2021.

8.2 Previamente a emisséo da nota de empenho, a Administracao verificara o eventual descumprimento das condi¢des para contratacdo,
especialmente quanto a existéncia de sangéo que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria- Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
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/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional
de Justica (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php)

e) Licitantes Inidéneos, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQOS)

8.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.6 O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

8.7 Caso atendidas as condigbes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos.

8.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.9 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indica¢do de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11 Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.

8.12 Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:

8.12.1 Habilitagcdo Juridica:

a) Ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede.

8.12.2 HabilitagBes fiscal, social e trabalhista:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a

todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

¢) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) declaragédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada

pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

f) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g) prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

h) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condi¢cao
mediante a apresentacao de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacéo de regéncia.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 1.303.500,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor global estimado para a execucao do projeto é de R$ 1.303.500,00 (um milhdo e trezentos e trés mil e quinhentos reais), a
ser repassado conforme cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho do Termo de Execugdo Descentralizada celebrado
pela UFPI com a Secretaria Extraordinaria para a Transformagdo do Estado do Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servicos Publicos

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizacdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagio Direta 4de5
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



(SETE/MGI), estando incluidas nesse montante a parcela a ser transferida a CONTRATADA, para a respectiva gestdo administrativa e
financeira do Projeto e a parcela a ser transferida a titulo de pagamento pelos servi¢cos de gestdo administrativa (DOA), bem como os
valores a titulo de ressarcimento.

9.2 Do valor constante no item 9.1, a FADEX fard jus a R$ 78.210,00 (setenta e oito mil e duzentos e dez reais), de forma proporcional
a execucdo do cronograma do projeto referente ao pagamento pela prestacdo dos servigos de gestdo contratado, 0s quais representam
0s custos operacionais (DOA) da CONTRATADA.

9.3 Do valor constante no item 9.1., a UFPI fara jus a R$ 52.140,00 (cinquenta e dois mil e cento e quarenta reais) a titulo de
Ressarcimento.

9.4 Os recursos financeiros serédo transferidos pela UFPI a FADEX, na medida em que forem repassados pela SETE/MGI a UFPI, e serdo
aplicados exclusivamente no objeto deste Contrato, conforme Projeto/Plano de Trabalho, vedada sua utilizagdo em finalidades diversas
da estabelecida, ainda que em carater de emergéncia com posterior cobertura, sob pena de rescisdo deste termo e responsabilizacdo dos
seus dirigentes e prepostos.

10. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

LUCAS NOGUEIRA DO REGO MONTEIRO VILLA LAGES

Agente de contratagdo

MARAISA LOPES

Coordenadora Adjunta

LUIZ ANTONIO DE MENESES WAQUIM SILVA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/10/2025 as 17:11:18.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizacdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagio Direta 5de 5
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	UASG 154048
	FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
	Termo de Referência 114/2025
	Informações Básicas
	Outras informações

	1. Condições gerais da contratação
	2. Fundamentação e descrição da necessidade
	3. Descrição da solução como um todo
	4. Requisitos da contratação
	5. Modelo de execução do objeto
	6. Modelo de gestão do contrato
	7. Critérios de medição e pagamento
	8. Forma e critérios de seleção e regime
	9. Estimativas do valor da contratação
	10. Responsáveis


