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Detalhes da Ação Acadêmica

Dados Gerais do CURSO

Process N°: 3.9116/2025

Título: Capacitação de mulheres em situação de vulnerabilidade social.

Categoria: CURSO Abrangência: REGIONAL

Ano: 2025 Período: 20/12/2025 a 31/12/2026

Área do
CNPq:

Todas
Área

Principal:
EDUCAÇÃO

Nº Bolsas
Solicitadas:

0
Nº Bolsas

Concedidas:
0

Público Alvo
Interno:

Docentes e técnicos administrativos das três escolas vinculadas
a UFPI.

Público Alvo
Externo:

Mulheres pertencentes a gru
históricas e sofrem impactos
passado pela escravização c
negras (pretas e pardas) e q

Público
Estimado
Interno:

20 pessoas
Público

Estimado
Externo:

246 pessoas

Modalidade
do Curso:

Presencial
Tipo do
Curso:

FORMACAO

Carga
Horária:

1600 horas
Previsão de

Nº de Vagas:
266

Turno de
Realização:

 Manhã
 Tarde
 Noite

Situação: AGUARDANDO APROVAÇÃO DA COORDENADORIA

Vagas Ofertadas para Atividade de Extensão Curricular Obrigatória (ACE)

Função Membro Carga Horária Quantidade de Vagas

Não há Oferta de Vagas para Atividade de Extensão Curricular Obrigatória (ACE).

Local de Realização

Estado Município Bairro Espaço Realização

Piauí Bom Jesus Planalto Horizonte Colégio Técnico de Bom Jesus

Piauí Floriano Meladão Colégio Técnico de Floriano

Piauí Teresina Ininga Colégio Técnico de Teresina

Local de Inscrição

Local Site Telefone E-m

Colégios Técnicos de Teresina, Floriano, Bom Jesus www.ufpi.br 8935221768 mu

Parcerias com outras Instituições

Instituição

SETEC/MEC

Detalhes da Ação

Resumo:
O projeto será executado pelos Colégios Técnicos da UFPI com a oferta de 246 vagas em 8 Cursos de Formação Inicial e C
+Cuidados, sendo 90 vagas ofertadas pelo Colégio Técnico de Teresina, 90 vagas pelo Colégio Técnico de Bom Jesus e 66 va
e tem como objetivo geral promover a formação profissional de mulheres em situação de vulnerabilidade, de forma a pos
trabalho e fortalecer sua autonomia, a fim de promover a capacitação e o empoderamento feminino, contribuindo para a 
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sustentável da comunidade como um todo. A implementação do programa no Piauí representa uma oportunidade valiosa de
do desenvolvimento sustentável e inclusivo.

Objetivo Geral:
Objetivos do ciclo 4: 1. CAPACITAR 90 MULHERES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL E ECONÔMICA RESIDENT
CAPACITAR 90 MULHERES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL E ECONÔMICA NA MICROREGIÃO DE BOM JESUS/
SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL E ECONÔMICA RESIDENTES EM FLORIANO.

Objetivos Específicos:
Capacitar 246 mulheres em vulnerabilidade social nas cidades de Teresina, Floriano e microrregião de Bom Jesus.

Justificativa:
Esse Projeto é executado pelos Colégios Técnicos vinculados a UFPI, não temos alunos de graduação e pós-graduação vin
professores da UFPI, ou seja, os professores dos três colégios técnicos que estão nas coordenações e disciplinas dos curso
terão oportunidade de aprendizados nas mais diversas áreas do conhecimento e possibilidade de replicabilidade dos conhecim

Programação:
Serão realizados 8 cursos de formação inicial e continuada - FIC, sendo Cuidador de Idosos e Horticultor Orgânico no Colég
Idosos, Cuidador Infantil e Salgadeira no Colégio Técnico de Teresina; Cuidador Infantil e Salgadeira (2) no Colégio Técnico d
Os curos serão realizados a partir de março de 2026, nos turnos tarde e noite, e cada um terá 200 horas de duração.  

Pré-Requisito para Inscrição:

Mulheres que participam de cursos de qualificação profissional do projeto Mulheres Mil + Cuidados, 
para participação nos cursos as que se encontram em situação de vulnerabilidade social e econômica, com
responsáveis pelos cuidados das/os filhas/os e ou familiares e pelos cuidados da casa, chefes de família
desigualdade racial e étnica, de orientação sexual e identidade de gênero, geracional, de deficiência, entre outr

Forma de Avaliação do Curso:
Acompanhamento e suporte: Durante todo o processo de capacitação será oferecido acompanhamento individualizado e sup
realizadas reuniões periódicas para avaliar o progresso das mulheres, sanar dúvidas, compartilhar experiências e identi
superadas.
Permanência: A principal estratégia de monitoramento da permanência dos estudantes nos cursos será a frequência m
monitoramento da permanência com a adoção de estratégias que diminuam os índices de abandono, tais como: acolhim
projeto de vida, acompanhamento da turma e dos projetos de vida por um professor tutor, realização de eventos motivadore
equipe multidisciplinar, entre outras.
Avaliação e acompanhamento pós-implantação: Após a conclusão dos cursos será realizado um processo de avaliação para m
das participantes. Serão coletados dados sobre o desenvolvimento pessoal, a melhoria da condição socioeconômica, a satisf
objetivos individuais das mulheres. Esse acompanhamento permitirá identificar áreas de melhoria e direcionar futuras ações.

Resultados:
Por meio dessas etapas de implantação, o projeto Mulheres Mil +Cuidados busca assegurar que as participantes tenha
engajamento durante todo o processo de capacitação e alcancem o êxito desejado em suas trajetórias pessoais e
individualizado, a valorização das habilidades empreendedoras e a promoção de parcerias serão fundamentais para g
oportunidade de transformar suas vidas e construir um futuro mais próspero e empoderado.

Contato do Coordenador

Coordenação:
LAURIELSON
CHAVES ALENCAR

E-mail: laurielson@ufpi.edu.br Celular: VISUALIZAÇÃO NÃO AUTOR

Proponente da Ação

Proponente:
LAURIELSON
CHAVES ALENCAR

E-mail: laurielson@ufpi.edu.br Celular: 86999228527

Membros da Equipe

Nome Categoria Função ACE Unidade
Qtde

Semanas
CH

Sema

ANTÔNIO LUIS DE SOUSA NUNES SERVIDOR
COORDENADOR(A)
ADJUNTO(A)

NÃO CTF/UFPI 48 4

CARMELIA MARIA PRADO DE
OLIVEIRA

DOCENTE
COORDENADOR(A)
ADJUNTO(A)

NÃO CEM/CTBJ 48 4

FERNANDO DE SOUSA CORREIA DISCENTE MONITOR(A) NÃO CAFS 32 2

LAURIELSON CHAVES ALENCAR DOCENTE COORDENADOR(A) NÃO CCTA/CTF 48 4

MALVINA THAIS PACHECO
RODRIGUES

DOCENTE
COORDENADOR(A)
ADJUNTO(A)

NÃO CCTE/CTT 48 4

ROSANA RODRIGUES DE SOUSA DOCENTE
COORDENADOR(A)
ADJUNTO(A)

NÃO CTT/UFPI 48 4
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Atividade
2025 2026

D J F M A M J J A

SELEÇÃO DAS ALUNAS                  

SELEÇÃO DE PROFESSORES                  

REALIZAÇÃO DOS CURSOS                  

PRESTAÇÃO DE CONTAS                  

Participantes da Ação de Extensão

Clique aqui para visualizar os participantes desta ação de extensão

Ação da qual o CURSO faz parte

Título

Mulheres Mil

Receitas

Descrição Executor Financeiro Valor Unitário
Quant. Vagas

Gratuitas
Qu

OUTROS

Ministério da Educação - MEC

FUNDAÇÃO CULTURAL
E DE FOMENTO A
PESQUISA, ENSINO,
EXTENÃO E INOVAÇÃO
(FADEX)

R$ 492.000,00 -

MDS - Ministério do Desenvolvimento Social

FUNDAÇÃO CULTURAL
E DE FOMENTO A
PESQUISA, ENSINO,
EXTENÃO E INOVAÇÃO
(FADEX)

R$ 276.755,63 -

Total:

Não há itens de despesas cadastrados

Despesas

Descrição Valor Unitário

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO FADEX

Taxa de administração FADEX R$ 76.875,50

PESSOA FÍSICA

Bolsas equipe de apoio, coordenadores e professores R$ 353.627,30

OUTROS

Auxílio alunas R$ 207.563,85

MATERIAL DE CONSUMO

Material de Consumo R$ 115.313,98

DIÁRIAS

Diárias R$ 15.375,00

Total:

Arquivos

Descrição Arquivo Tipo Comprovante

PLANO DE TRABALHO OUTROS

TRANSFERGOV PARCERIAS

Unidade Responsável pela Autorização da Proposta

Autorização Tipo Data/Hora Análise Justificativa Data da Reun

Este projeto ainda não foi enviado para aprovação da unidade imediata.

Centro Responsável

Data/Hora da Notificação

Este projeto ainda não foi enviado para aprovação da unidade imediata.
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Coordenadoria Responsável pelo Cadastro da Proposta

Coordenadoria Parecer Data/Hora Justificativa

COCC NÃO POSSUI PARECER 23/04/2024
SR. COORDENADOR, EM MEMBROS DA EQUIPE DEVE CONSTAR PELO 
ART. 13 DA RES. 085/2018-CEPEX).

COCC
FAVORÁVEL À
APROVAÇÃO

10/05/2024

COCC
FAVORÁVEL À
APROVAÇÃO

10/05/2024 ENCAMINHAMENTO ORDINATÓRIO PARA CADASTRO, COM FINANCIAM

COCC
FAVORÁVEL À
APROVAÇÃO

10/05/2024
CADASTRAMENTO AUTORIZADO POR ESTAR A PROPOSTA DE ACORDO
PREXC/CPPEC.

COCC NÃO POSSUI PARECER 09/12/2025 ENCAMINHO PARA ANALISE.

Parecer CAMEX

Relator Parecer
Data da
Reunião

Justificativa

EMITO PARECER AD REFERENDUN PARA QUE OS REFERIDOS PROCESSOS POSSAM TRA
NOS ÓRGÃOS COMPETENTE. ENFATIZO A NECESSIDADE DE RATIFICAÇÃO PELA CAMEX

Alterações Realizadas Pelo Coordenador da Ação

Especificações Data

Ainda não há especificações de ajustes cadastradas.

Solicitações de Reconsideração do Coordenador da Ação

Justificativa Data/H

Ainda não há solicitações de reconsideração cadastradas.

Análise da Proposta de Ação Acadêmica

Parecer: -- SELECIONE UMA OPÇÃO --

Encaminhamento: DEVOLVER COORDENADOR(A) DA AÇÃO

Justificativa:

(1000 caracteres/0 digitados)

Confirmar Avaliação Cancelar

 Campos de preenchimento obrigatório.

Extensão
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