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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Mapa de Gerenciamento de Riscos 52/2026

1. Informações Básicas

Número do Mapa de Gerenciamento de Riscos Responsável pela Edição Data de Criação

52/2026 FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA 10/08/2026 16:07

Status do Mapa de Gerenciamento de Riscos

Concluído ( )Planejamento

Objeto do Mapa de Riscos

Contratação de empresa especializada para ministrar workshop sobre processo sancionador com ênfase na prática.

2. Histórico de Revisões

Nenhuma Revisão encontrada.

3. Riscos Identificados

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-01
Qualidade insuficiente
do treinamento.

Seleção de instrutores inadequadamente
qualificados.

Seleção do Fornecedor Administração Médio

Impactos
1 Comprometimento da eficácia do treinamento e não atendimento aos objetivos educacionais.

  Ações Preventivas
P-01 Verificar as credenciais e referências dos instrutores propostos pela contratada. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO

GALVAO DE SA
  Ações de Contingência

C-01 Ter uma lista de instrutores alternativos qualificados que possam substituir qualquer instrutor
inadequado.

Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO
GALVAO DE SA

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-02
Interrupção do curso
devido a falhas
técnicas.

Falta de internet ou de má qualidade. Gestão de Contrato Administração Alto

Impactos
1 Atrasos no cronograma do curso e possível insatisfação dos participantes.

  Ações Preventivas
P-01 Realizar teste dos equipamentos antes do início do curso. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO

GALVAO DE SA
  Ações de Contingência

C-01 Disponibilizar equipamentos reserva no local do evento. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO
GALVAO DE SA

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-03
Falta de engajamento
dos participantes.

Conteúdo do curso não alinhado às necessidades
práticas dos servidores.

Planejamento Administração Médio

Impactos
1 Redução da efetividade do treinamento e não alcance dos resultados esperados.

  Ações Preventivas
P-01 Consultar previamente os gestores sobre suas expectativas e necessidades específicas. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO

GALVAO DE SA
  Ações de Contingência

C-01 Ajustar o conteúdo do curso durante a execução, baseado no feedback dos participantes. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO
GALVAO DE SA

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-04

Ineficiência na
apresentação e

Insuficiência de carga horária e instrumentos
utilizados na capacitação em relação ao Planejamento Administração Baixo
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re tenção  de
conhecimento na ação
de desenvolvimento.

conteúdo a ser ministrado.

Impactos
1 Servidores com baixo desempenho e pouca retenção de conhecimento.

  Ações Preventivas
P-01 Verificar junto à contratada conteúdo, carga horária, ambiente e equipamentos a serem

utilizados previamente.
Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO

GALVAO DE SA
P-02 Acompanhar as atividades executadas pela organizadora contratada do evento de capacitação Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO

GALVAO DE SA
  Ações de Contingência

C-01 Analisar os equipamento e ambientes necessários para uma eficiente capacitação. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO
GALVAO DE SA

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-05

Processo  de
contratação não ficar
pronto antes do início
da capacitação.

Demora na execução das atividades necessárias
por parte dos atores envolvidos na fase de
planejamento da contratação.

Planejamento Administração Alto

Impactos
1 Atraso na execução do objeto e não atendimento das necessidades de capacitação dos servidores na área demandada no processo

  Ações Preventivas
P-01 Conscientização dos atores envolvidos nas etapas da parte interna do processo. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO

GALVAO DE SA
  Ações de Contingência

C-01 Entrar em contato com a contratada sobre a possibilidade de realização em nova data. Responsável: FLORA DANIELLE RIBEIRO
GALVAO DE SA

4. Acompanhamento das Ações de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluído. 

5. Responsáveis / Assinantes

Equipe de Planejamento

 

 

FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA
Membro da comissão de contratação
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